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Maria Goretti David LopesMaria Goretti David LopesMaria Goretti David LopesMaria Goretti David LopesMaria Goretti David Lopes
 Presidente de la ABEn-Nacional, gestión 2007-2010.
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Desde su creación en 1926, la Asociación Brasileña de Enfermería (ABEn) trabaja para el desarrollo de la
Enfermería Brasileña. Desde el 1986, trabaja por la defensa de la profesión como práctica social, con inserción en
los movimientos sociales comprometidos con la vida, la democracia y la ciudadanía.

Nosotros entendiemos la necesidad de continuar con esto proceso y movilizar toda la categoría para enfrentar
los desafíos actuales en una sociedad compleja, dinámica y desigual.

La directoria electa para la gestión 2007-2010 presentase a la Enfermería Brasileña con disposición para
preservar la historia de la Asociación Brasileña de Enfermería y articular nuevas estrategias de acción para el
reconocimiento y la visibilidad de la profesión en el contexto social brasileño e mundial.

Es necesariocontinuar fortaleciendo los lazos y construyendo nuevos, luchando con los usuarios y los otros
más trabajadores del Sistema Único de Salud por sus derechos, primando por la capacitación política y reafirmando
la necesidad de la vida asociativa.

Tenemos que provocar la participación, despertar de la gana y coraje para la defensa de los espacios de la
Enfermería, atrever en lo fortalecimiento de la alianza con los usuarios, y en la consolidación de la relación de
respeto con los otros profesionales, gerentes y autoridades del sistema de salud y con miembros del parlamento
y de la justicia brasileña.

Son nuestros compromisos:

- Mantener la ABEn como articuladora y interlocutora de la Enfermería junto a las instancias formuladotas
de políticas públicas en el campo de salud, educación, ciencia y tecnología;

- Defender la actuación de los trabajadores de la Enfermería en un contexto de sociedad con los otros
profesionales de salud, contribuyendo para consolidar el trabajo de enfermería como práctica social,
esencial a la atención a los usuarios y a la gestión y gerencia de los servicios y acciones de salud en el
país;

- Adoptar la integralidad y la competencia colectiva como estrategia para la calificación de la atención en
salud;

- Repensar la atención de la enfermería como herramienta de ciudadanía, invistiendo en procesos de
capacitación que posibiliten a los profesionales de enfermería – “Gente que cuida de la gente” -, la
construcción de un paradigma de atención centrado en lo cuidado y en la calidad de la asistencia;

- Estimular la aplicación de diferentes vertientes teórico-metodológicas en la actividad de conocer y de
producir conocimiento, de lo cual resulta el saber profesional de salud/enfermería;

- Apoyar las iniciativas de las secciones estaduales, regionales y de los núcleos de la ABEn que contribuyan
para alcanzar las finalidades y para dar visibilidad al carácter socio-cultural, científico, y político de la
Asociación.

Para atender estos compromisos tenemos que garantizar la manutención  del proyecto político profesional de
la Enfermería Brasileña, investir en el fortalecimiento político, pedagógico y técnico-operacional de la ABEn-
Nacional, de las secciones estaduales, regionales y de los núcleos. En especial, comprender que el poder de
acción/actuación de la entidad se hace por el poder de sus asociados al definir sus destinos, incrementar la unión
y fomentar el debate sobre los temas de salud y educación presentes en la Agenda Nacional de la inclusión social.

Haremos esto manteniendo la asociación con la Federación Nacional de los Enfermeros, el Consejo Nacional
de Salud, la Organización Panamericana de Salud con la Iniciativa de Educación Permanente en la Enfermería, la
Frente Parlamentar de la Salud, el Ministerio de Salud y, intensificando el trabajo en red, principalmente en el
Foro en Defensa de la Reforma Sanitaria, el Foro Nacional de Entidades de Enseñanza de las Profesiones, en el
Foro Nacional de Entidades de Trabajadores de Salud, con la Sociedad Brasileña para el Progreso de la Ciencia,
la Asociación Brasileña de Salud colectiva, las sociedades científicas y escuelas y facultades de enfermería
vinculadas a la ABEn-Nacional, la Asociación Latino-Americana de Escuelas y Facultades de Enfermería, y la
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Federación Panamericana de Profesionales de Enfermería.
Juntase a estas asociaciones, la propuesta de filiación de la ABEn a la Red Feminista de Salud, Derechos

Sexuales y Reproductivos, cuya deliberación ocurrió en la Asemblea Nacional de Delegados, realizada en el 23
de diciembre de 2007. Esta filiación deja la Enfermería más cercana del movimiento de mujeres brasileñas por
lo derecho a la salud y a la ciudadanía.

Especialmente sobre la gestión de la REBEn, la meta principal es su indización en las bases de dados
internacionales. Para el tanto, la modernización de su escritorio en la sede de la ABEn en Brasilia, es un desafío
a ser alcanzado con inversión en la infraestructura y en los recursos humanos, así como también para el aumento
en el número de artículos publicados por cada volumen y reducción del intervalo entre la sumisión y la publicación,
realizando la evaluación online de acuerdo con la metodología SciELO. Vamos garantizar la visibilidad de la
REBEn ampliando el cuerpo de revisores y también publicando artículos de investigaciones de otros países.

También deseamos reafirmar nuestro compromiso, principalmente por las pierdas insubstituibles de nuestros
colegas Marcos y Edma Valadão, de no desanimar y continuar luchando contra las prácticas autoritarias del
sistema del Consejo Federal y Regional de Enfermería, invistiendo nuestras fuerzas y energía para librar la
Enfermería de las acciones que avergonzaran a todos.

Honraremos a los ideales, los principios éticos y democráticos y los compromisos de esta joven señora
llamada ABEn, con sus 80 años de historia y de construcción permanente en el cotidiano de nuestras prácticas.

Sin olvidar el pasado, viviremos y construiremos el presente en la perspectiva de superación de los desafíos
que el futuro presentará a nosotros.


