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REVISAO

Disturbios musculo-esqueléticos em trabalhadores de enfermagem:
associacao com condi¢des de trabalho

Musculoskeletal disorders in nursing workers: evidences associated to work conditions

Disturbios musculoesqueléticos en trabajadores de enfermeria; evidencias de
asociacion con las condiciones laborales

RESUMO

Este artigo apresenta uma revisdo da producdo de artigos cientificos nacionais que investigam os
distirbios musculoesqueléticos em trabalhadores de enfermagem. Foram analisadas pelas autoras
publicagdes das bases de dados do sistema Bireme (Medline, Lilacs e BDEnNf), no periodo de 1996 a
2005. Como critérios de selecdo, os artigos deveriam apresentar: desfecho “mudsculo-esquelético”;
populacéo de trabalhadores de enfermagem e, ainda, estar publicado em periddicos nacionais indexados
no sistema Bireme. Quinze artigos preencheram tais critérios de inclusdo. Na maioria dos estudos, as
condicdes inapropriadas de trabalho foram identificadas pelos autores como fatores de risco para o
desenvolvimento de distlrbios musculo-esqueléticos. Neles, os autores discutem n&o s6 a necessidade
de aprofundar os métodos de investigacdo dos disturbios misculo-esqueléticos relacionados ao trabalho
da enfermagem, como a de re-pensar a organizacdo desse trabalho.

Descritores: Transtornos traumaticos cumulativos; Saude ocupacional; Enfermagem; Condicdes de
trabalho.

ABSTRACT

This paper presents a review of national scientific articles that researched about musculoskeletal
disorders in nursing workers. It was analyzed the articles published in MEDLINE, LILACS, BDENF-
BIREME data basis, during the period of 1996 to 2005. The following selection criteria were adopted:
musculoskeletal outcomes, nursing workers’ population and publications in national journals indexed in
the BIREME system. Fifteen articles met all the selection criteria. In most of them, the inappropriate
work conditions were identified as risk factors for the development of musculoskeletal disorders. In
these articles, the authors debate the necessity, not only, of a more in-depth research method about
musculoskeletal disorders related to the nursing job, but also, the necessity to rethink the work
organization.

Descriptors: Cumulative trauma disorders; Occupational health; Nursing; Working conditions.

RESUMEN

Este articulo presenta una revision de la produccion de articulos cientificos nacionales que investigan
los disturbios musculoesqueléticos en trabajadores de enfermeria. Han sido analizadas por las autoras
las publicaciones de las bases de datos del sistema Bireme (Medline, Lilacs e BDENf), en el periodo de
1996 a 2005. Como criterios de seleccion los articulos deberian presentar: desenlace “musculoesquelético”,
poblacién de trabajadores de enfermeria y, alin esteren publicados en periddicos nacionales indexados
en el Sistema Bireme. Quince articulos han sido elegidos de acuerdo con tales criterios de inclusién. En
la mayoria de los estudios, las condiciones inapropiadas de trabajo fueron identificadas por los autores
como factores de riesgo para el desarrollo de disturbios musculoesqueléticos. En ellos los autores no
solo discuten la necesidad de profundizar los métodos de investigacion de los disturbios
musculoesqueléticos relacionados al trabajo de enfermeria, sino la necesidad de repensar la organizacion
de ese trabajo.

Descriptores: Transtornos de traumas acumulados; Salud laboral; Enfermeria; Condiciones de trabajo.

Magnago TSBS, Lishoa MTL, Souza IEO, Moreira MC. Distlrbios musculo-esqueléticos em trabalhadores
de enfermagem: associa¢cdo com condi¢cdes de trabalho. Rev Bras Enferm 2007 nov-dez; 60(6): 701-5.

1. INTRODUCAO

Vérias situages de morbi-mortalidade dos trabalhadores, com o advento da industrializagéo, sdo
desveladas e aparecem como verdadeiras ‘epidemias’ tanto de doengas ocupacionais classicas quanto
de ‘novas’ doencas do trabalho, como as doencas osteomusculares relacionadas ao trabalho-DORT®,

Os disttrbios musculoesqueléticos acarretam um grave problema de satde pdblica e um dos mais
graves no campo da salde do trabalhador®®. Esse problema acomete trabalhadores em paises
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desenvolvidos e também em subdesenvolvidos, levando-os a diferentes
graus de incapacidade funcional. Em todo o mundo, esse dist(rbio gera
aumento de absenteismo e de afastamentos temporarios ou permanentes do
trabalhador e também produz custos expressivos em tratamento e
indenizagdes 9.

No Brasil, a partir da década de 80, 0 aumento da incidéncia de distdrbios
musculoesqueléticos pode ser observado nas estatisticas do Instituto Nacional
de Seguridade Social (INSS), autarquia responsavel pela concesséo de
beneficios por doengas profissionais. De acordo com os dados disponiveis,
mais de 80% dos diagndsticos desses distdrbios resultaram em concessao
de auxilio-acidente e aposentadoria por invalidez pela Previdéncia Social,
em 1998. Tal fato também pode ser observado na casuistica atendida nos
Centros Regionais de Satde do Trabalhador, na rede publica de servios de
saude?.

0 ambiente de trabalho, sob condiges fisicas, mecanicas e psiquicas
adversas, é considerado como um dos principais fatores de risco para o
desenvolvimento de alteracdes no sistema musculoesquelético®V. A
exposicao continua e prolongada do corpo aos fatores de risco de tal ambiente
favorece o surgimento das doengas ocupacionaist©.

Dentre as profissdes da area da salide, a enfermagem, em particular, tem
sido especialmente afetada pelo distdrbio musculoesquelético. Pesquisas
realizadas em varios paises, exibem prevaléncias superiores a 80% de
ocorréncia de distrbios musculoesqueléticos em trabalhadores de
enfermagem®®81213, Estudos brasileiros mostram prevaléncias entre 43 a
93% desses distdrbios4419),

Entre os principais fatores de risco relacionados aos distdrbios
musculoesqueléticos, estao: a organizagéo do trabalho (aumento da jornada
de trabalho, horas extras excessivas, ritmo acelerado, déficit de trabalhadores);
os fatores ambientais (mobiliarios inadequados, iluminagao insuficiente) e as
possiveis sobrecargas de segmentos corporais em determinados movimentos,
por exemplo: forca excessiva para realizar determinadas tarefas, repetitividade
de movimentos e de posturas inadequadas no desenvolvimento das atividades
laboraist®.

Segundo a Norma Técnica do INSS (Ordem de Servigo/INSS n° 606/
1998), os fatores de risco estéo agrupados conforme o grau de adequacéo do
posto de trabalho & zona de atengéo e a de vis&o; ao frio; as vibragdes e as
pressdes locais sobre 0s tecidos; as posturas inadequadas; a carga mecanica
e estatica osteomuscular; & invariabilidade da tarefa; as exigéncias cognitivas
e, ainda, aos fatores organizacionais e psicossociais ligados ao trabalho®.

O presente artigo apresenta os resultados de uma revisao de artigos
nacionais sobre distirbio musculoesquelético em trabalhadores de
enfermagem, com o objetivo de discutir evidéncias de associagao do disttirbio
estudado com as condi¢des inadequadas de trabalho.

De acordo com Alves-Mazzoti™", estudos de revisdo da bibliografia
podem, de forma mais clara, valorizar aspectos atuais da producéo do
conhecimento nas diferentes tematicas. Nesse sentido, esse estudo se propde
apresentar um panorama geral das publicagdes sobre distarbio
musculoesquelético em trabalhadores de enfermagem, na (ltima década, e
ainda observar lacunas no conhecimento para a proposicéo de novos estudos.

2. METODOLOGIA

Como se trata de um estudo de revisao de artigos cientificos da
Enfermagem, acerca da tematica ‘Distirbio musculoesquelético em
trabalhadores de enfermagem’, foram pesquisados pelos autores artigos
publicados em periddicos nacionais, no periodo de 1996 a 2005 e
disponibilizados pelo Sistema Bireme (MEDLINE, LILACS e BDENF).
Foram utilizados os seguintes descritores: “Sadde Ocupacional”, “Satide do
trabalhador”, “Doenga Ocupacional”, “Riscos Ocupacionais”,
“Musculoesquelético”, “DORT/LER” e “Enfermagem”.

Como critérios de inclus&o, os estudos deveriam preencher as seguintes
condicdes: apresentar desfecho musculo-esquelético; populacdo de
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trabalhadores de enfermagem e publicagéo em periddicos nacionais indexados
nas bases de dados do Sistema Bireme. Foram excluidos artigos que
consideravam o aspecto ergondmico, mas ndo abordavam o desfecho
pretendido neste estudo.

Para a andlise dos dados, foram extraidas informagdes especificas de
cada artigo referentes & populacdo de estudo, a prevaléncia do distirbio, a
exposi¢ao aos fatores de risco, a localizagdo anatémica dos sinais e dos
sintomas do desfecho, a necessidade de afastamento do trabalho e ao local
darealizag8o do estudo.

3. RESULTADOS

Aprocura efetuada pelas autoras nas referidas bases de dados, identificou
263 produgdes (artigos, livros, manuais), no entanto apenas 15 artigos
preencheram os critérios estabelecidos.

Os estudos selecionados eram de natureza quantitativa, com desenho
transversal (9), pesquisa documental (5) e estudo de caso (1). Na maioria
deles, estavam relatadas as condi¢des inapropriadas de trabalho que se
constituem em fatores de risco para o desenvolvimento de distdrbios mésculo-
esquelético.

Abusca realizada para a revis@o possibilitou, também, identificar que, na
(ltima década, a Revista Latino-Americana foi o periédico de maior destaque
em publicagdes que envolvem a tematica; os autores destas séo
predominantemente enfermeiros e a Regido Sudeste é a que apresenta maior
numero de produgdes. O resultado da busca encontra-se sumarizado a
sequir.

No que se refere as caracteristicas de ocorréncias de acidentes do
trabalho que afetam a coluna vertebral em trabalhadores de enfermagem de
um hospital universitario, Alexandre e Benatti“® relatam que, dos 100 acidentes
ocorridos na instituicdo, num periodo de seis meses, 20% estavam
relacionados a lesdes na coluna vertebral. Destes, a maioria ocorreu quando
os trabalhadores estavam movimentando ou transportando pacientes e/ou
equipamentos, ou por quedas decorrentes de pisos escorregadios. As regides
mais atingidas da coluna foram a lombar e a cervical. As unidades em que 0s
trabalhadores mais sofreram acidentes foram a de internagéo e a do centro
cirrgico. Do total de entrevistados (20), 80% referiram queixas de dores ou
outras afec¢Bes na coluna vertebral.

Rocha e Oliveira® declaram que 89% dos (76) técnicos e dos auxiliares
de enfermagem de unidades de clinica médica, de um hospital universitario
de Belo Horizonte, referiram dor nas costas. Dentre eles, 56% manifestaram
dor lombar cronica e 33% dor, mas em episddios esporadicos. Como fatores
de riscos foram detectados: segurar peso, fazer esforgo fisico excessivo,
exibir uma postura corporal inadequada e manter o indice de massa corpdrea
elevado.

Ao procurar evidenciar as percepgdes dos (42) trabalhadores de
enfermagem, atuantes em unidade cir(irgica de ortopedia e urologia, sobre os
principais problemas musculoesqueléticos que os acometem, Guedes et
al®® observam que somente 50% dos trabalhadores percebem os riscos de
natureza ergondmica existentes no ambiente de trabalho; os demais os
entendem como inerentes a profissao. Aqueles que os reconhecem, relacionam
tais riscos com a postura corporal adotada em decorréncia da falta do
equipamento auxiliar ou do uso inadequado deste equipamento na realiza¢do
dos procedimentos. Eles relacionam, ainda, a sobrecarga de atividades e 0
deéficit de pessoal como os principais responsaveis pela manifestagéo de dor,
principalmente na coluna vertebral.

A partir de um levantamento das licengas médicas concedidas no periodo
de 1999 a 2001, registrado na Divis&o de Satde de um hospital universitario,
Moreira e Mendes*" identificaram e entrevistaram 43 profissionais de
enfermagem que obtiveram duas ou mais licencas médicas no periodo. Os
autores constatam maiores freqiiéncias de licengas entre os auxiliares de
enfermagem (83,72%). No estudo, foram identificados, principalmente, fatores
organizacionais e ergondmicos para DORT. N&o foi encontrada relacéo entre
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fatores psicossociais e DORT. O trabalho em turnos (65,11%), ritmo de
trabalho acelerado (65,12%) e pausas para descanso, apenas quando
possivel (76,74%), sdo caracteristicas organizacionais freqiientemente
identificadas no grupo estudado. Os fatores de natureza ergondmica levantados
foram: esforco fisico demandado tanto na mobilizagdo de materiais,
equipamentos e instrumentos (44,19%) quanto no transporte de pacientes
(41,86%); a falta, no posto de trabalho, de cadeiras ajustaveis que
proporcionem boa postura, de armarios adequados e de temperatura ambiente
satisfatéria. Esses fatores aliados a identificacdo de que 60,47% dos
trabalhadores néo praticavam nenhum tipo de atividade fisica, denota a
vulnerabilidade do sistema musculoesquelético as demandas fisicas e ao
possivel acometimento pelas DORT.

Os afastamentos do trabalho em conseqiéncia dos problemas relacionados
ao sistema musculoesquelético, tém se evidenciado no grupo de trabalhadores
de enfermagem. Parada, Alexandre e Benatti), ao fazerem um levantamento
nas Comunicacdes de Acidente de Trabalho (CAT), no periodo de 1990 a
1997, em um hospital universitario, identificaram que, dos 531 acidentes
notificados, 37 (7%) estavam relacionados a lesoes na coluna vertebral. Os
trabalhadores mais acometidos foram auxiliares (39,1%) e atendentes
(39,1%) de enfermagem, em virtude, principalmente, das atividades de
movimentagdo e de transporte de pacientes e das quedas em pisos
escorregadios.

Barbosa e Soler® também desenvolveram um estudo com o objetivo de
caracterizar os afastamentos do trabalho na enfermagem, durante o ano de
1999, em um hospital de ensino de S&o José do Rio Preto-SP. Ao avaliarem
os registros do Centro de Atendimento ao Trabalhador do hospital, concluiram
que 333 trabalhadores envolveram-se em 662 episddios de afastamentos do
trabalho. Afinalidade de afastamento foi em maior niimero, para tratamento de
salde (88,4%). Vale ressaltar que as doencas do sistema osteomuscular
foram o quarto motivo de afastamento (8,2%). Dos componentes da equipe
de enfermagem, o auxiliar foi o trabalhador mais acometido (82,3%).

Em estudo semelhante, Rocha, Silva e Chianca®® averiguaram que
62,9% dos (62) trabalhadores da Central de Material Esterilizados, de um
hospital de Belo Horizonte, entraram em licenga-sadde. O periodo mais
freqiiente de afastamento abrangeu de 1 a 5 dias (69,2%). Os problemas
musculoesqueléticos ligamentares responderam por 36,3% dos periodos de
licenga, por 100% dos casos de licenca por periodo indeterminado e por
25,5% do total de dias computados de auséncia ao trabalho.

No estudo que Gongalves et al.? realizaram, em um hospital piblico do
interior paulista, no periodo de junho de 2004 a maio de 2005, foi identificado
que, dos 322 trabalhadores afastados, 87,9% eram auxiliares de enfermagem.
Houve uma média de 2,7 afastamentos por trabalhador (858 licengas
médicas), durando cada afastamento, em média, 30,5 dias. As causas
prevalentes das licencas foram as doengas osteomusculares, os transtornos
mentais/comportamentais e as doengas do aparelho respiratério. Os setores
em que mais trabalhadores necessitaram ser afastados foram: o pronto-
socorro adulto, a UTI e o centro cirlrgico, nessa ordem.

Murofuse e Marziale®, com o objetivo de analisar os problemas de
salde relacionados ao sistema osteomuscular dos trabalhadores de
enfermagem, de 23 instituicBes de salide de Minas Gerais, pesquisaram 0s
mapas e 0s prontuarios médicos da Divisao de Assisténcia a Saude do
Trabalhador, em 2002. A pesquisa evidenciou 6.070 atendimentos, naquele
ano, a trabalhadores de enfermagem. Do total de atendimentos, 718 (11,83%)
foram diagnosticados como problemas relacionados ao sistema
musculoesquelético, que envolve diversas localizagdes anatdmicas, tais
como coluna vertebral, membros superiores e inferiores. Dentre eles, 255
(35%) foram consideradas como LER/DORT. As dorsalgias tiveram maior
prevaléncia (20%) e a categoria profissional com maior freqiiéncia de
atendimentos foi a de auxiliares de enfermagem (84,6%).

Gurgueira, Alexandre e Corra Filho? desenvolveram um estudo com o
objetivo de avaliar os sintomas musculo-esqueléticos, em 105 técnicos e
auxiliares de enfermagem do sexo feminino que atuavam em unidade de
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terapia intensiva, cirurgia do trauma, emergéncia clinica, ortopedia, traumatologia,
neuroclinica e neurocirurgia de um hospital universitario. Os trabalhadores em
licenca e em outros afastamentos foram excluidos do estudo. Para avaliar as
queixas osteomusculares, foi utilizado um instrumento derivado de Standardized
Nordic Questionnaire, elaborado por Kourinka, em 1987. A prevaléncia de dor,
nos ultimos 12 meses, foi de 93% e, nos (ltimos sete dias, foi de 62%. As
regides lombar, ombros e joelhos foram as mais acometidas. Cabe dizer que a
dor lombar aparece como a principal queixa para justificar tanto a auséncia no
trabalho quanto a procura por atendimento médico. Os trabalhadores, com
menor tempo na enfermagem e na unidade de trabalho, apresentam ocorréncia
maior de dor nos joelhos (p=0,0272) e na regido lombar (p=0,0332). Os
trabalhadores com maior nimero de horas semanais trabalhadas, apresentam
maior freqtiéncia de dor em punho e méos. Néo foi encontrada associagao
estatisticamente significante entre as variaveis: idade, estado civil, categoria
profissional, turno e unidade de trabalho e os distdrbios musculoesqueléticos.
Os fatores de risco citados para tal distlirbio foram a movimentagéo (87,6%) e
otransporte de pacientes (49,5%).

Como os procedimentos de movimentagéo e de transporte de pacientes
sdo atividades inerentes ao trabalho dos profissionais de enfermagem, os
riscos ocupacionais dessas a¢des podem ser elevados. Visando avaliar
determinadas questdes posturais e ergonémicas em 16 trabalhadores de
enfermagem e em maqueiros de um hospital universitério de Campinas-SP,
Rocha, Rossi e Alexandre™ propdem um estudo com abordagem ergonémica.
As autoras entendem, como resultado, que a transferéncia de pacientes da
cama para a maca e vice-versa, aliada ao sobrepeso/dependéncia dos
pacientes e a altura inadequada das macas, & uma atividade que compromete
principalmente a coluna vertebral dos trabalhadores. No estudo, 43,8% dos
trabalhadores referiram dor nas costas, no Ultimo ano referente a coleta dos
dados. Também foi relatado como agravante a falta de colaboracéo da equipe
de enfermagem na execugdo do procedimento; a falta de treinamento; a
descentralizagdo dos equipamentos e, ainda, equipamentos com defeito ou
em nimero reduzido.

Os riscos ergondmicos, durante os procedimentos de movimentag&o e
de transporte de pacientes, foram mapeados por Gallasch e Alexandre®). As
autoras desenvolveram um estudo em unidades de internagéo clinica e
cirdrgica de um hospital universitario estadual de Campinas-SP. A unidade
de terapia intensiva foi a unidade que apresentou maior nimero de pacientes
cujas necessidades de cuidados especiais oferecem muito risco ergondmico
aos trabalhadores de enfermagem, durante os procedimento analisados no
estudo. Outro achado: taxas relevantes de pacientes cujos cuidados séo de
médio e alto risco ergondmico, em unidades que séo consideradas de pouco
risco. As autoras entendem que é de fundamental importancia o planejamento
desses procedimentos, via aquisicdo de materiais auxiliares e oferta de
programas de treinamento para profissionais a fim de reduzir os danos a
saude deles.

A postura corporal e 0 uso da mecanica corporal foram avaliadas por
Mauro etal.?, por meio da observacao sistematica e de aferigbes ambientais,
em um hospital universitario do Estado do Rio de Janeiro, via observacéo de
uma auxiliar de enfermagem de unidade de internagéo clinica. Esta
trabalhadora, foi observada pelos autores, durante quatro horas, enquanto
desenvolvia suas atividades em dias e horarios alternados. Como resultado,
elas anotaram que a servidora, estando parada, em marcha ou inclinada,
permaneceu 211 minutos em pé e apenas 29 minutos sentada. Houve uma
diferenca significativa no desenvolvimento das atividades, em relagéo aos
turnos, nas posicdes inclinada (manhd) e sentada (tarde). As autoras afirmam
que, na maioria das atividades, a trabalhadora manteve postura corporal
inadequada e ndo usou de forma correta a mecénica corporal. Tal atitude pode
contribuir para o desenvolvimento de problemas no sistema
musculoesquelético.

Com o objetivo de tracar um perfil das trabalhadoras de enfermagem,
com diagnéstico de LER/DORT, Varela e Ferreira® desenvolveram um
estudo a partir dos registros do Centro de Estudos de Satde do Trabalhador
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em Salvador-Bahia, no periodo de 1998 a 2002. O estudo evidenciou que,
no citado periodo, foram atendidas 79 trabalhadoras com LER/DORT. Dentre
elas, a maior freqtiéncia foi notada em auxiliares de enfermagem (93,67%),
em trabalhadores com ensino médio (77,22%) cujas idades variavam entre
30a49 anos. Os principais diagnosticos evidenciaram a sindrome do ttinel
do carpo (41) e a cervicalgia (29).

A LER/DORT ¢ considerada uma das doengas ocupacionais mais
incapacitantes. Com o objetivo de avaliar a capacidade funcional dos
trabalhadores de enfermagem, relacionando a LER/DORT com as
caracteristicas individuais e de trabalho, Raffone e Hennington®@®
desenvolveram uma pesquisa em cinco setores (um idade de internagéo
clinica/cirdrgica, centro cirirgico/obstétrico, UTI, ambulatdrio e servico de
atendimento/ diagnose/terapia) de sete hospitais que comp8em um complexo
hospitalar. As autoras utilizaram, como instrumento auto-aplicavel, o indice
de Capacidade para o Trabalho (ICT), elaborado por pesquisadores do Instituto
de Salde Ocupacional da Finlandia, que esta validado no Brasil desde a
década de 90. Como resultado, obtiveram que, dos 465 (57%) respondentes,
78 (17%) apresentaram reduzida capacidade para o trabalho. Os trabalhadores
das unidades de bloco cirtirgico e de internagéo foram os que apresentaram
maior propor¢ao para baixa capacidade no trabalho. No grupo com reduzida
capacidade para o trabalho, foi verificada uma alta prevaléncia de doencas
musculoesqueléticas. As varidveis turno, carga horaria de trabalho semanal,
funcéo, local de trabalho e exercicio de cargo de chefia ndo mostraram
associacao significativa com a capacidade para o trabalho no grupo estudado.

4. DISCUSSAO

Algumas dificuldades em relacéo a padronizacéo de descritores foram
identificadas pelas autoras, na busca pelas publicagdes a respeito dos disturbios
musculoesqueléticos em trabalhadores de enfermagem. Por exemplo,
descritores diferentes para 0 mesmo tema: “doenga ocupacional”, “riscos

" o n o«

ocupacionais”, “ergonomia”, “dor lombar”, “lombalgia”, “dores nas costas”,

“lesBes nas costas”, “coluna vertebral”, “transtornos traumaticos cumulativos”,
“acidente de trabalho”, “salide ocupacional”, “DORT/LER", “lesdes mUsculo-
esqueléticas”, “satde do trabalhador”, entre outros. Esta discrepancia de
nomes tornou a busca mais demorada, j& que ndo havia uma regularidade
nos artigos publicados sobre a tematica.

Com relagao aos artigos selecionados, eles se apresentam heterogéneos
em relacdo a avaliacdo da exposicdo e a metodologia utiizada na condugéo da
pesquisa. Por exemplo, a dor foi avaliada mediante a referéncia de presenca
ou ndo do sintoma, sem a verificagdo de graus de intensidade da dor.

Grande parte dos artigos analisados se caracterizam como estudos
descritivos, com pequenas amostras de casos. Estudos descritivos®” sdo
(teis para observar e descrever as caracteristicas dos casos e também a
freqliéncia com que certo fendmeno ocorre. No entanto néo séo adequados
para identificar a relacéo de causa-efeito ou os fatores de risco para a ocorréncia
de desfechos de importancia para a satide®.

Os estudos que resultaram nos artigos desta reviséo foram realizados,
em maioria, em hospitais universitarios da rede publica e utilizaram, como
instrumentos, questionarios, entrevistas, observacdo direta e afericbes
ambientais. Os dados foram coletados diretamente com o trabalhador ou via
documentos e prontudrios. A diversidade de avaliacdo dos dados dificulta a
comparagao entre os resultados apresentados nos diferentes artigos.

A utilizagdo ainda restrita e recente de instrumentos validados nacional e
internacionalmente prejudica a comparag¢&o entre 0s artigos avaliados e,
destes, com outros estudos desenvolvidos em outros paises.

Aandlise dos diversos estudos mostrou ndo s6 uma elevada ocorréncia
de disturbios musculoesqueléticos em trabalhadores de enfermagem (80 a
93%), mas também que tais distdrbios atingem principalmente a regido
lombar, os ombros, os joelhos e a regido cervical. Da equipe de enfermagem,
os auxiliares sdo os mais acometidos por esses distdrbios (82 a 93%). Tal
fato, possivelmente, esté diretamente relacionado ao tipo de atividade
desenvolvida por esses profissionais, aliado a falta de controle sobre o
processo de trabalho deles.

Os principais fatores de risco discutidos pelos autores se relacionam a
(des)organizagdo do trabalho e aos fatores ambientais e ergondmicos
inadequados. Dentre estes, amovimentacao e o transporte de pacientes; a
postura corporal inadequada; o déficit de pessoal; os equipamentos inadequados
e sem manuten¢do sdo 0s mais emumerados pelos trabalhadores. Dos
estudos revisados, apenas um® pesquisou 0s aspectos psicossociais do
processo de trabalho como fator de risco.

Para finalizar, é pertinente salientar Alves-Mazzoti™” que ressaltam a
dificuldade de comparacéo entre resultados das pesquisas. Nos estudos
levantados, a comparagdo entre eles foi dificultada em virtude da utilizacéo
de diferentes abordagens metodoldgicas. Entretanto foi possivel evidenciar
as associagdes entre distlrbio musculoesquelético e condi¢des inadequadas
de trabalho em trabalhadores da equipe de enfermagem. Sugere-se a
realizacdo de futuros estudos cujas linhas investigatdrias procedam a
padronizacdo de métodos de avaliagdo da exposicdo e do desfecho
musculoesquelético, visando oferecer meios mais seguros para a proposicao
de medidas de prevengao e de promogéo da salde dos trabalhadores de
enfermagem.
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