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RESUMO

Atualmente tem sido observado crescente
interesse, na area da saude, no desenvol-
vimento de pesquisas sobre as alteragbes
de sono do trabalhador que acorda muito
cedo ou trabalha a noite. Assim, objetivou-
-se identificar os niveis de sonoléncia e
padrdes de sono do estudante diurno de
enfermagem que trabalha a noite. Trinta
estudantes participaram, através do pre-
enchimento da Escala de Sonoléncia de
Epworth e Didrio de Sono, durante trinta
dias. Teve-se que a duragdo do sono foi
maior para os homens, quando compara-
dos as mulheres, nos dias sem trabalho e
no periodo de férias quando comparado
ao letivo. Apresentaram-se elevados niveis
de sonoléncia, caracterizando incidéncia
de sonoléncia diurna excessiva. Conclui-
mos que o trabalhador noturno, que sofre
privagdo do sono, tem um acréscimo das
horas de vigilia devido ao estudo, ocasio-
nando niveis elevados de sonoléncia, o
que pode prejudicar seu desempenho es-
colar e no trabalho.

DESCRITORES
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Fases do sono

Estudantes de enfermagem
Trabalho noturno

ABSTRACT

It has been observed there is currently a
growing interest in developing research
regarding the sleep patterns of workers
who must wake up very early or who
work nights. Therefore, the objective of
this study was to identify the levels of
fatigue and the sleep patterns of nursing
students who study during the day and
work at night. Participants were thirty
students who completed the Epworth
Sleepiness Scale and Sleep Journal for
thirty days. It was found that sleep du-
ration was longer among men compared
to women on days off work, and when
on vacation from school compared to
the regular school period. Participants
showed high levels of fatigue and sleepi-
ness, characterized by the incidence of
excessive daytime sleepiness. In conclu-
sion, night workers who endure sleep
deprivation have additional wake hours
due to studying, thus causing high levels
of fatigue, which may harm their perfor-
mance at school and at work.
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RESUMEN

Actualmente, se ha observado un crecien-
te interés en el area de salud, referente al
desarrollo de investigaciones sobre altera-
ciones del suefio del trabajador que des-
pierta muy temprano o trabaja de noche.
Consecuentemente, se objetivé identificar
los niveles de somnolencia y patrones de
suefio del estudiante diurno de enfermeria
que también trabaja de noche. Participaron
treinta estudiantes, utilizandose la Escala de
Somnolencia de Epworth y Diario de Suefio
durante 30 dias. Se constaté que la duracién
del suefio fue mayor para los hombres en
comparaciéon con las mujeres, en los dias
sin trabajo, y en el periodo de vacaciones
en comparacion al ciclo lectivo. Presentaron
elevados niveles de somnolencia, caracte-
rizando incidencia de somnolencia diurna
excesiva. Concluimos en que el trabajador
nocturno, que sufre de privacion del sue-
fio, incrementa sus horas de vigilia debido
al estudio, ocasionandose niveles elevados
de somnolencia, lo cual puede perjudicar su
desempefio escolar y laboral.

DESCRIPTORES
Suefio

Fases del suefio
Estudiantes de enfermeria
Trabajo nocturno
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INTRODUCAO

Devido ao aumento da industrializagdo na sociedade,
torna-se cada vez mais comum o trabalho em turnos, bem
como o desenvolvimento de atividades no periodo notur-
no, porém com pronunciado efeito negativo no sono, de-
sempenho, saude, o que expde os trabalhadores a risco
de acidentes e desenvolvimento de doengas, como car-
diovasculares e certas formas de cancer. Isso se da devido
o conflito existente entre os ritmos bioldgicos e a necessi-
dade de trabalhar em horarios adversos'™,

Atualmente tem sido observado crescente interesse na
area da saude no desenvolvimento de pesquisas sobre as al-
teragdes de sono do trabalhador que acorda muito cedo ou
trabalha a noite, porém poucas sobre o aluno trabalhador.
Entender como estes fatores estdao associados a qualidade
do sono torna-se uma tarefa importante para esclarecer os
efeitos que poderdo acarretar na saude do trabalhador®?.

Estudos® tém demonstrado que o traba-
Iho em turnos e noturno comumente provoca
sonoléncia, fadiga e disturbios do humor, e po-
de ainda desencadear ou agravar problemas
cardiovasculares e intestinais, sendo estes
responsaveis pelo declinio na produtividade
e fatores de risco para ocorréncia de erros e
acidentes de trabalho; para o estudante pode
provocar um declinio no aprendizado.

Um tempo insuficiente de sono também
pode interferir negativamente nas ativida-
des realizadas durante o dia, aumentando
o risco para acidentes e baixo rendimento,
além do trabalho, em atividades escolares.
Considerando ainda esses dados, observa-
-se que as turmas da graduacdo em enfer-
magem s3o, em sua maioria, constituidas
por mulheres, sexo esse que tem sido apon-
tado como de maior prevaléncia de distur-
bios do sono e sonoléncia no trabalho®. Em instituicdes
publicas, a maioria depende economicamente dos pais®,
porém, acredita-se que o mesmo ndo ocorra em institui-
¢Oes privadas, devido a necessidade de subsidiar os estu-
dos, sugerindo maior incidéncia de ma adaptacdo, o que
favorece a instalagdo dos disturbios do sono.

O ciclo vigilia-sono é diretamente influenciado pelo
trabalho noturno, bem como diversos outros ritmos circa-
dianos. Considerando que os seres humanos possuem ha-
bitos essencialmente diurnos, a atividade e a vigilia estdo
concentradas durante o dia e o sono a noite. Desta forma,
pode-se inferir que o individuo que trabalha a noite es-
tard exposto ao risco de ter elevado nivel de sonoléncia
durante o dia o que favorece a incidéncia de acidentes de
trabalho, ocorréncia de lesées e erros'®.

Ha indicacBes de que diversos fatores podem inter-
ferir na capacidade adaptativa do trabalhador ao turno
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Ap0s reconhecidos
0s riscos de prejuizo
do trabalho noturno
sobre o ciclo vigilia-
sono, surge nova
preocupacéo,
relacionada ao estudo
diurno em adicéo a
jornada de trabalho,
pois acredita-se que
o trabalhador noturno
que estuda no periodo
da manha tem periodo
menor de sono.

noturno, como idade, sexo, estado de saude, aptiddo
fisica, flexibilidade e preferéncia nos habitos de sono,
além de algumas caracteristicas da personalidade e do
sistema circadiano".

Ap0ds reconhecidos os riscos de prejuizo do trabalho
noturno sobre o ciclo vigilia-sono, surge nova preocupa-
¢do, relacionada ao estudo diurno em adi¢do a jornada
de trabalho, pois acredita-se que o trabalhador noturno
que estuda no periodo da manh3a tem periodo menor de
sono, devido a necessidade de presenciar as aulas, bem
como devido todas as atividades extra-classe que tem que
cumprir ao longo de sua formacgdo, o que pode culminar
em sonoléncia cronica. Porém ha caréncia de estudos que
investiguem a rotina desses estudantes, que sdo trabalha-
dores do turno noturno, sendo encontradas somente pes-
quisas que abordem o trabalho em turnos e noturno, ou
ainda as caracteristicas de sono de estudantes noturnos,
que possuem jornada de trabalho diurno®4,

Diversos estudos tém apontado a irregu-
laridade dos padrdes de sono de estudantes,
gue necessitam atrasar o inicio e final do
sono nos dias de semana, devido as ativida-
des escolares®*? e as consequéncias dessas
alteragdes, porém ha uma lacuna no conhe-
cimento acerca do sono dos estudantes diur-
nos que sdo trabalhadores noturnos, como
os da enfermagem, que possuem jornada de
12 horas de trabalho por 36 horas de descan-
so, sendo obrigados a frequentarem a facul-
dade imediatamente apds o trabalho, sem a
possibilidade de terem um periodo de des-
canso ou cochilo antes do inicio da aula.

Sabe-se que hda diminui¢cdo nas horas
de sono de estudantes, como mostra um
estudo ™ que avaliou os padrdes do ciclo
vigilia-sono de estudantes trabalhadores e
ndo trabalhadores. Observou que os indi-
viduos que trabalham possuem uma duragdo do sono
noturno em média 1:30 hora a menos durante a sema-
na, quando comparado com os finais de semana, e con-
cluiu que o trabalho destes adolescentes tem repercus-
sOes negativas na duracdo e percepcdo da qualidade do
sono, com possivel privagao cronica do sono, podendo
limitar de forma significativa a qualidade de vida, bem
como o desenvolvimento intelectual e bem estar fisi-
co e mental. Além deste estudo, em outra pesquisa®
também foi identificado que o trabalho é um importan-
te fator para o aumento da sonoléncia diurna excessiva
entre os estudantes.

Considerando o exposto, este estudo teve por objetivo
identificar os niveis de sonoléncia e padrdes de sono do
estudante diurno de enfermagem, trabalhador noturno,
que diante de pressdes sociais como a necessidade de
aperfeicoamento profissional e aumento de renda, so-
mam a ja complicada rotina de plantGes noturnos, uma
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rotina de estudos nos horarios de folga, e inferir as im-
plicagBes dessas alteragdes em sua saude e desempenho.

METODO

Desenho amostral

A pesquisa caracterizou-se como um estudo longitudi-
nal descritivo, com abordagem quantitativa. A coleta dos
dados dividiu -se em duas etapas: periodo letivo e periodo
de férias, durante 15 dias consecutivos em cada periodo.

Sujeitos

Participaram alunos do curso diurno de graduagdo em
enfermagem de uma faculdade particular do interior de
Sdo Paulo, Brasil, no periodo de setembro de 2009 a feve-
reiro de 2010, que trabalhavam no turno noturno. Apés es-
clarecidos sobre a metodologia do estudo e os objetivos,
foram indagados se possuiam disturbios do sono ou se-
rem usudrios de medicamentos que interferissem no ciclo
vigilia-sono, fatores considerados como critério de exclu-
sdo. Em seguida, trinta sujeitos se manifestaram a favor de
participar da pesquisa, assinando o termo de consentimen-
to livre e esclarecido. Também todos os participantes da
pesquisa afirmaram estar exercendo a profissdo no turno
noturno por um periodo maior do que trés meses. A pes-
quisa foi autorizada pelo Comité de Etica em Pesquisa das
Faculdades Integradas Einstein de Limeira, sob protocolo n?
09-02/050.

Materiais

Inicialmente preencheram o termo de consentimento
livre e esclarecido e uma ficha de identificagdo, para obter
informacdes pessoais, sobre os habitos de vida, como se
sentem durante as aulas, uso de substancias para se mante-
rem acordados, quantidade de trabalhos noturnos e tempo
nesse turno, possibilidade de descanso durante a jornada
de trabalho, e pratica de outra atividade além do trabalho
noturno e estudo diurno. A seguir, preencheram a Escala
de Sonoléncia de Epworth (ESE), desenvolvida em 1991 por
John W. Murray, com o intuito de quantificar a propensao
para adormecer durante 8 situagGes rotineiras. As respos-
tas atingiram valores maximos de 24 e minimo de zero pon-
to, sendo o divisor 10 para a normalidade. Uma pontuacdo
igual ou superior a 16 € indicativo de disturbio respiratério
ou sindrome da apnéia do sono™*”. Preencheram também o
didrio de sono, elaborado e validado pelo Grupo Multidisci-
plinar de Desenvolvimento e Ritmos Bioldgicos do Instituto
de Ciéncias Biomédicas da Universidade de Sdo Paulo. Os
informantes preencheram o didrio durante 30 dias, dividi-
dos no periodo letivo e férias, sempre ao acordar. O didrio
é composto de 12 perguntas e contém informacgGes sobre
a hora de deitar, dormir, acordar e qualidade subjetiva dos
episdédios de sono, que foi obtida através de indicagdo da
percepcao de bem-estar apds acordar.
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Andlise estatistica

Os dados foram testados quanto a aderéncia a distri-
buicdo normal pelo teste Kolmogorov-Smirnov. O teste de
Mann-Whitney foi utilizado para analisar as variaveis de
habito de sono segundo as caracteristicas selecionadas
(hora de dormir, acordar, meia fase do sono, tempo de so-
no). O coeficiente de correlagdo de Spearman foi empre-
gado para avaliar a associagao entre as variaveis do habito
de sono. Os dados do diario do sono foram analisados de
acordo com o sexo, nos diferentes momentos da coleta
(periodo letivo e férias, com e sem trabalho). Adotou-se
na analise dos dados o nivel de significancia de 5%. O sof-
tware utilizado foi o SAS (versdo 9.1.3, SAS Institute Inc.,
Cary, NC, USA, 2002-2003).

RESULTADOS

A amostra, na sua maioria, foi composta por individuos
do sexo feminino (70%), com idade média de 29.6 anos
(dp + 3.38), solteiros (60%), ndo tem filhos (70%) e demais
com média de 1.6 filhos por pessoa. Quanto a formagao
profissional, 70% eram técnicos de enfermagem e 30% au-
xiliares de enfermagem.

Quando interrogados sobre sentirem-se cansados du-
rante o periodo de aula, 20% afirmaram sentir cansaco
raramente, porém 70% disseram sentir-se de duas a trés
vezes na semana e 10% sentiam-se cansados todos os dias.
Quanto ao uso de substancias para se manterem acorda-
dos, 30% referiram fazer uso de café e/ou coca-cola.

Quanto aos habitos de saude, 73.3% referiram nao
serem fumantes e 66.6% afirmaram fazer uso de bebida
alcodlica ao menos uma vez por semana. Quando se in-
vestigou a pratica de atividade fisica regular, 23.3% res-
ponderam afirmativamente e, destes, 100% referiram
praticar trés vezes ou mais durante a semana. Sobre as
atividades de lazer no tempo livre, 86.6% referiram ter o
habito de dormir.

Quando investigado sobre o trabalho noturno, 100%
referiram possuir apenas um emprego. Quanto a hora de
descanso no trabalho, que permitiriam a ocorréncia de
cochilo, 63.3% relataram que esta pratica nao é permitida
em sua institui¢do.

Verificou-se tempo médio de trabalho no turno notur-
no de 40 meses (dp £ 16.27) e 50% dos sujeitos afirmaram
praticar outra atividade além do trabalho e estudo, como
vendas, aulas de inglés, além do trabalho doméstico refe-
rido pelas mulheres.

Quanto ao sono, os homens apresentaram maior tem-
po de duragdo (6h43) quando comparados as mulheres
(6h16), porém sem diferenga significativa. Foi verifica-
do também maior tempo de sono durante as férias, nos
dias sem trabalho, nos dias em que ndo dormem imedia-
tamente apds o plantdo noturno e nos dias em que nao
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tiveram cochilo durante o dia. Observou-se diferenca
significante para a qualidade do sono quando ocorrido
imediatamente apds o trabalho noturno (p= 0.0507) pelo
teste de Mann-Whitney.

Verificou-se maior percepcdo de bem-estar nos dias
em que nao houve cochilo (p= 0.0013) e maior percepgao

de bem-estar apds o sono noturno durante o periodo de
férias (p= 0.0206), pelo teste de Mann-Whitney.

De acordo com a escala de Sonoléncia de Epworth,
0s sujeitos apresentaram escores de sonoléncia que va-
riaram de 7.2 a 15.9, com média de 11.4, caracterizando
prevaléncia de sonoléncia diurna excessiva.

Tabela 1 - Médias do tempo de sono por periodo, dias com e sem trabalho e possibilidade de dormir e cochilar durante o dia - Li-

meira, SP, 2010

Tempo médio de Sono

L . Dias com Dias sem Dormiu apo6s N&o dormiu apos . .
Férias Letivo Com cochilo Sem cochilo
trabalho trabalho trab trab
6:48h 5:58h 4:34h 7:34h 4:04h 4:52h 5:51h 6:44h
p=0,0187 p=<0,0001 p=<0,0001 p=0,0094
Teste de Mann-Whitney (p < 0,05)
Verificou-se diferenca estatisticamente significativa e DISCUSSAO

correlagdo positiva para as variaveis tempo de sono x qua-
lidade do sono e como se sentiu apds o sono (dia e noite),
e hora de dormir x tempo de sono (Tabela 2).

Tabela 2 - Correlagéo entre Tempo de Sono e outras varidveis do
Diério do Sono — Limeira, SP, 2010

Variavel Valor de r Valor de p
Tempo de sono x
Qualidade sono dia 0,23430 0,0078
Tempo de sono x Se sentiu 0,22288 0,0114
apoés sono dia
Tempo de sono x
Qualidade do sono noite 0,30348 <0,0001
Tempo de sono x Se sentiu 0,39346 <0,0001
apds sono noite
Tempo de sono x Hora de 0,26963 <0,0001

dormir

Coeficiente de Correlacéo de Spearman (p < 0,05)

Obteve-se também diferenga estatisticamente signifi-
cativa e correlagdo positiva para as variaveis qualidade do
sono (dia e noite) x como se sentiu apds o sono, e cor-
relagdo negativa nas variaveis hora de dormir x como se
sentiu apos o sono dia, qualidade do sono noite x tempo
de cochilo (Tabela 3).

Tabela 3 - Correlagéo entre qualidade subjetiva do sono e outras
variaveis do Diario do Sono — Limeira, SP, 2010

Variavel Valor de r Valor de p
Qualidade sono dia x Se sentiu
. . 0,85602 <0,0001
apo6s sono dia
Se sentiu ap6s sono dia x Hora de
. -0,18512 0,0364
dormir
Qualidade sono noite x Se sentiu
, . 0,76074 <0,0001
apds sono noite
Qualidade sono noite x Tempo de
-0,44213 0,0002

cochilo
Coeficiente de Correlagdo de Spearman (p < 0,05)
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Os dados mostraram que os alunos trabalhadores de
enfermagem do turno noturno tiveram privacdo parcial
de sono, demonstrada pela duragdo menor do sono diur-
no em comparag¢do com o sono noturno, que foi também
verificado em outro estudo™. Além disso, o fato de pos-
suirem outras atividades, além do trabalho e estudo, pre-
dispOe a atrasarem ainda mais o horario de dormir, sendo
que ndao podem mudar o horario de acordar, devido as ati-
vidades escolares e trabalho. Observou-se maior tempo
de sono pelos homens quando comparado as mulheres.
Outros autores™'® também verificaram em sua pesquisa
que as mulheres dormiam menos que os homens, devido
ao seu estilo de vida somado as atividades domésticas e
possibilidade de dupla jornada.

No periodo de férias o tempo de duragdo do sono ten-
deu a ser maior do que no periodo letivo, assim como, nos
dias em que ndo dormiam imediatamente apds o plantdo
noturno e nos dias sem cochilo durante o dia. Conforme
pesquisa realizada com adolescentes, estes apresentaram
maior periodo de sono no periodo de férias, em especial,
nos dias da semana®”, Verificado também que o fato de
os adolescentes manterem hordarios irregulares de ir para
a cama, com aumento da duragdo do sono nas férias, con-
tribuiu para a redugdo dos niveis de sonoléncia ao acor-
dar, bem como reduziu em 50% a freqiiéncia dos cochilos.
Esse prolongamento do tempo de sono nas férias sugere
um mecanismo compensador do déficit acumulado de so-
no ocorrido no periodo letivo.

Somado a privacdo do sono, tem-se que o estudante tra-
balhador, apds o término do plantdo, prolonga seu periodo
de vigilia para participar das aulas e estagios do curso de
graduacgdo, o que culmina em aumento dos niveis de sono-
Iéncia, como observado, em que a incidéncia de sonoléncia
diurna excessiva acomete 70% dos sujeitos, com escores que
variam de 7,2 a 15,9. Conforme citado, individuos que prati-
cam dupla jornada, constituida por trabalho diurno e estudo
noturno, podem apresentar sonoléncia diurna excessiva, de-
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vido aos episddios de sono de menor duragdo, ocasionados
pela imposi¢do do horario tardio de dormir e necessidade de
despertar cedo para trabalhar®. Porém, nestes estudantes,
o ciclo vigilia-sono esta em fase com o ciclo claro-escuro, ou
seja, embora tenham episddios de sono de menor duragdo,
as caracteristicas do sono sdo preservadas, o que ndo ocorre
com o estudante trabalhador do turno noturno, que apds o
plantdo em dias letivos, somente tem disponibilidade para
dormir a tarde, apds o horario escolar.

Desta forma, estando submetido a um horario de tra-
balho noturno, imediatamente o individuo passa a dormir
de dia, mas os seus ritmos circadianos ndo se invertem,
pois apesar de ter seu horario de trabalho invertido, o
mesmo ndo ocorre com os horarios de sua familia e da
sociedade em que ele vive, ocasinando entdo a sensagdo
ao organismo de estar exposto a um conflito.

Autores™® citam que a ocorréncia de sonoléncia diur-
na excessiva em estudantes pode prejudicar a concentra-
¢do, bem como a capacidade de aprender. Ainda, demos-
traram sonoléncia diurna excessiva em pré vestibulandos,
com maior incidéncia entre as mulheres e média nos
escores de 8,91>20 Em estudo realizado com estudantes
japoneses de graduacdo®, foi possivel identificar a inci-
déncia de sonoléncia diurna excessiva (SDE) e a ocorrén-
cia de acidentes relacionados aos problemas de sono. No
presente estudo foi verificada prevaléncia de mulheres e
a média dos escores de sonoléncia, obtidos através da Es-
cala de Sonoléncia de Epworth (ESE), foi de 11,4, significa-
tivamente maiores que os apontados em diversos estudos
com estudantes ou profissionais de enfermagem.

Quanto a possibilidade de cochilar, 50% relataram
ter hora de descanso durante o turno de trabalho, po-
rém mesmo com essa possibilidade os niveis de so-
noléncia foram elevados. Em estudo realizado com
trabalhadores da enfermagem do turno noturno'??,
verificaram que quando é permitido cochilar durante o
trabalho, ha redug¢do no nivel de sonoléncia, que per-
dura até o final do turno. Os autores verificaram que
cochilar durante o turno noturno possibilitou aos tra-
balhadores melhorar seu desempenho, particularmen-
te nas atividades domésticas e familiares durante as
horas de descanso, uma vez que se sentem mais alertas
e ndo necessitam ter sono de recuperacao.
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Estudo qualitativo?®, que avaliou a importancia do co-
chilo durante o trabalho noturno entre trabalhadores de
enfermagem mostrou que a possibilidade de cochilar fa-
vorece o descanso fisico e mental e auxilia na manutengao
do estado de alerta ao longo da noite de trabalho, minimi-
zando o risco de cometerem erros.

Em estudo realizado para se constatar a relagdo entre os
niveis de estresse com a qualidade de sono dos enfermeiros,
teve-se que em todos os setores e turnos essa relagdo esteve
presente, com repercussdes negativas para o trabalhador®¥.
Os autores sugerem serem necessarias mudangas compor-
tamentais, de conduta, de repouso e de motivagdo para me-
Ihora da qualidade de vida desses profissionais.

CONCLUSAO

De maneira geral pode-se afirmar que o fato dos su-
jeitos terem acrescido suas horas de vigilia por conta dos
estudos culminou em aumento nos niveis de sonoléncia,
e alta incidéncia de sonoléncia diurna excessiva. Tal fato
deve ser considerado como preditor de ocorréncias du-
rante a jornada de trabalho, como acidentes ou erros na
assisténcia de enfermagem. Importante seria a implemen-
tacdo de habitos saudaveis que favorecem a melhora na
qualidade dos episddios de sono e, consequentemente,
melhora na percepc¢do de bem-estar, uma vez que a priva-
cdo parcial de sono ocorrerd durante os dias letivos.

Os resultados deste estudo se assemelham aos de ou-
tras pesquisas, porém alertam para o fato de que o traba-
Ihador noturno, que ja possui tempo de sono menor devido
seu horario de trabalho, sofre um acréscimo dessas horas
de vigilia por conta do estudo, especialmente no sexo femi-
nino, por causa de seu estilo de vida, prejudicando a quali-
dade do sono e ocasionando niveis elevados de sonoléncia
durante o periodo de aula, o que pode prejudicar sua saude
além de expor o sujeito a riscos de acidente, principalmen-
te no momento do deslocamento de um local para o outro,
bem como de seu desempenho escolar.

Desta forma, acredita-se que os dados apresentados
possam auxiliar na compreensdo da dinamica de estudo/
trabalho dos profissionais de enfermagem do turno notur-
no, bem como das implica¢des dessa rotina para sua sau-
de, e favorecer a elaboragdo de programas de promogdo
de saude para esse grupo profissional.
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