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GM: a guerra

de classes

Paul Singer*

Na grande vaga grevista, que
teve lugar em margo e abril
ultimos, afetando sobretudo os me-
talirgicos paulistas, o confronto de
classes assumiu niveis inusitados de
violéncia, que se tornaram parti-
cularmente dramaéticos no caso da
fabrica da General Motors, em S3o
José dos Campos. Os fatos, ampla-
mente divulgados pela imprensa,
consistiram essencialmente na
ocupagdo do prédio pelos grevistas,
que impediram os mensalistas (ndo
grevistas) de deixar o edificio,
reunindo-os a partir de certo mo-
mento no patio da empresa e os
obrigando a participar da assem-
bléia que ali se realizava, além de
expd-los aos suplicios (chuva, fo-
me) a que os proprios ocupantes da
GM estavam sujeitos.

As versdes do que ocorreu du-
rante as cerca de 50 horas em que os
mensalistas estiveram ‘‘seqiiestra-
dos’’ variam bastante, dependendo
naturalmente de que lado se origi-
nam. Os mensalistas, que incluem
as chefias da empresa, falam em
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humilhagdes, agressdes morais e fi-
sicas e ameacas de morte. Os sindi-
calistas negam tudo isso, atribuindo
toda violéncia a Policia Militar e &
‘“‘guarda da empresa fortemente
armada e a jagungos contratados’’.

Do que ndo ha duavida é que hou-
ve uma escalada de violéncia, de
lado a lado, quey com toda proba-
bilidade, comegou do lado patro-
nal, sobretudo sob a forma de de-
missdes de sindicalistas, inclusive
de diretores do sindicato, que go-
zam legalmente de estabilidade no
emprego, pela duragdo de seu man-
dato.

As demissdes indignaram os gre-
vistas, que resolveram ocupar a fa-
brica. O cerco policial, estabelecido
em resposta & ocupagdo, levou os
trabalhadores a tentarem utilizar os
chefes e demais empregados buro-
craticos como reféns, para evitar a
invasdo do prédio. Tudo leva a crer
que, se ndo prevalece 0 bom senso
no ultimo momento, uma tragédia
poderia ter ocorrido.

Greves nunca sd3o inteiramente
pacificas, porque subvertem a hie-
rarquia de mando, que passa do pa-
tronato aos trabalhadores. Estes,
ao se recusar ao trabalho, assumem
o comando da empresa: eles se res-
ponsabilizam pela manuten¢do do
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mantendo a cabega fria em face das
demissOes, ameacas e agressSes. Em
vérias grandes empresas, os sindica-
listas ‘‘combativos’ conseguiram
atrair os mensalistas para o seu lado,
unificando todos os assalariados
contra o capital.

A grande li¢2o a tirar disso tudo
é que o movimento sindical como
um todo tem de se munir de mais
armas legais para poder praticar a
greve, sem pdr em risco todo um
movimento, com reagdes violentas
despropositadas. A regulamentagdo
do exercicio da greve e da estabili-
dade no emprego, em termos mais
favordveis aos trabalhadores, sdo
algumas dessas armas.

Como o “‘entutho” legal, herda-
do do regime militar, o sindicalismo
‘‘auténtico’’ estd exposto a golpes
que podem aniquilar sua excelente
organiza¢fdo nas fabricas. A luta de
morte que ele sofre, por parte do
grande capital, esté longe de termi-
nada. E 6bvio que para resistir a
, ofensiva patronal, o sindicalismo
‘“‘quténtico’’ ter& de reforgar a
autodisciplina de seus quadros e im-

pedir que caiam em provocagdes, -

como ocorreu na GM de Sdo José
dos Campos.
O relacionamernto com as chefias

intermediarias e os mensalistas, em
geral, € um dos aspectos centrais
desta autodisciplina, que requer a
superagdo da natural hostilidade

“dos operarios contra elementos que

se aproveitam de suas lutas — qual-
quer conquista beneficia por igual
todos os assalariados — sem correr
os riscos e suportar os dnus que
delas decorrem.

Mas, o caso da GM representa
também um alerta para o conjunto
do movimento operario e popular.
Ele mostra como as institui¢des le-
gais, que regem as relagdes entre

_classes no Brasil, podem ser mani-

puladas pelo grande capital, mesmo
quando o Executivo ndo tenciona
reprimir as greves.

Casos como o da GM podem-se
repetir e terminar em derramamento
de sangue, contribuindo para di-
fundir a histeria antigreve, que ja
se estd formando. Estd na hora de
se mobilizarem as for¢as democrati-
cas do pais para obter, antes mesmo
da Constituinte, a altera¢3o das leis
de greve e de estabilidade no empre-
go. E preciso por um ‘‘basta’ a
guerra que o grande capital move
contra o que ha de melthor em nosso
sindicalismo, e & preciso fazé-lo so-
bretudo no plano politico-legal. *
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