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RESUMO

Objetivo: analisar a prevaléncia de Transtorno de Estresse Pds-Traumatico e os fatores associados ao
desenvolvimento do Transtorno de Estresse Pos-Traumatico em profissionais de enfermagem durante a
pandemia da COVID-19.

Método: estudo observacional, analitico e transversal, realizado com 309 profissionais de enfermagem,
utilizando questionario para avaliar dados sociodemograficos e informagdes sobre o trabalho, além da Escala
do Impacto do Evento — Revisada (IES-R), que visa coletar informagdes relacionadas a sintomatologia do
Transtorno de Estresse P6s-Traumatico.

Resultados: o estudo contou com 176 enfermeiros e 133 técnicos de enfermagem, sendo 83,82% do
sexo feminino e 56,96% de enfermeiros. Quanto ao trabalho,55,66% possuiam carga horaria de até 40
horas semanais,47,90% tinham mais de um vinculo,89,32% atuaram na linha de frente da pandemia e
60,19% apontaram aumento da carga de trabalho. Ndo obstante,64,40% apresentaram sintomas ou foram
diagnosticados com COVID-19 e 43,37% apontaram prejuizo emocional. Utilizando as classificagdes do
escore geral da Escala do Impacto do Evento - Revisada,29,53,40% atingiram pontuag&o maior ou igual a 33,
ponto de corte para o provavel diagndstico de Transtorno do Estresse Pés-Traumatico.

Conclusao: foi evidenciado que mais da metade da amostra do estudo apresentou na escala Escala do
Impacto do Evento - Revisada alto risco de desenvolver Transtorno do Estresse Pés-Traumatico. Como fatores
associados ao desenvolvimento do Transtorno de Estresse Pds-Traumatico em profissionais de enfermagem
durante a pandemia da COVID-19, estao o uso de medicamentos psicotrépicos, idade até 35 anos, mudanca
financeira e emocional.

DESCRITORES: Profissionais de Saude. Transtornos de Estresse Pos-Traumaticos. Infecgdes por
Coronavirus. Pandemias. Enfermagem. Saude mental.
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ANALYSIS OF POST-TRAUMATIC STRESS DISORDER IN NURSING
PROFESSIONALS DURING THE COVID-19 PANDEMIC

ABSTRACT

Objective: to analyze the prevalence of Post-Traumatic Stress Disorder and factors associated with its
development in Nursing professionals during the COVID-19 pandemic.

Method: an observational, analytical and cross-sectional study conducted with 309 Nursing professionals,
using a questionnaire to assess sociodemographic data and work-related information, in addition to the Impact
Event Scale — Revised, which aims at collecting diverse information related to Post-Traumatic Stress Disorder
symptoms.

Results: the study participants were 176 nurses and 133 nursing technicians: 83.82% female and 56.96%
male nurses. As for the hour load, 55.66% asserted working up to 40 weekly hours 47.90% had more than
one employment contract, 89.32% were active in the front line against the pandemic, and 60.19% reported an
increase in workload. However, 64.40% presented symptoms or were diagnosed with COVID-19 and 43.37%
indicated emotional impairment. Using the classifications of the overall Impact Event Scale — Revised score, 29
(53.40%) obtained scores of at least 33, the cutoff point for likely diagnosis of Post-Traumatic Stress Disorder.
Conclusion: it was evidenced that more than half of the study sample presented a high risk of developing
Post-Traumatic Stress Disorder in the Impact Event Scale — Revised scale. Factors associated with the
development of Post-Traumatic Stress Disorders in Nursing professionals during the COVID-19 pandemic
include use of psychotropic drugs, age up to 35 years old, and occurrence of physical and emotional changes.

DESCRIPTORS: Health professionals. Post-Traumatic Stress Disorders. Coronavirus infections.
Pandemics. Nursing. Mental health.

ANALISIS DEL TRASTORNO DE ESTRES POST-TRAUMATICO EN
PROFESIONALES DE ENFERMERIA DURANTE LA PANDEMIA DE COVID-19

RESUMEN

Objetivo: analizar la prevalencia del Trastorno de Estrés Post-Traumatico y los factores asociados al desarrollo
de dicho trastorno en profesionales de Enfermeria durante la pandemia de COVID-19.

Método: estudio observacional, analitico y transversal, realizado con 309 profesionales de Enfermeria por
medio de un cuestionario para evaluar datos sociodemograficos y diversa informacion sobre el trabajo, ademas
de la Escala de Impacto del Evento — Revisada, que tiene como objetivo recolectar diversa informacion
relacionada con la sintomatologia del Trastorno de Estrés Post-Traumatico.

Resultados: el estudio contd con la participacion de 176 enfermeros y 133 técnicos de Enfermeria:83,82%
del sexo femenino y 56,96% de enfermeros. En cuanto al trabajo, el 55,66% poseian una carga horaria de
hasta 40 horas semanales, el 47,90% tenian mas de un vinculo laboral, el 89,32% trabajaba en la primera
linea de lucha contra la pandemia y el 60,19% sefialé un aumento en la carga de trabajo. No obstante, el
64,40% presento sintomas o fueron diagnosticados con COVID-19 y el 43,37% indico perjuicios emocionales.
Utilizando las clasificaciones de la puntuacién general de la escala Escala de Impacto del Evento — Revisada,
29 (53,40%) obtuvieron un puntaje de al menos 33, punto de corte para el probable diagnéstico de Trastorno
de Estrés Post-Traumatico.

Conclusidn: se hizo evidente que, en la escala Escala de Impacto del Evento — Revisada, mas de la mitad
de la muestra del estudio presenté alto riesgo de desarrollar el Trastorno de Estrés Post-Traumatico. Como
factores asociados al desarrollo del Trastorno de Estrés Post-Traumatico en profesionales de Enfermeria
durante la pandemia de COVID-19 figuran los siguientes: uso de medicamentos psicotrépicos, edad de hasta
35 afios, y cambios en estado financiero y emocional.

DESCRIPTORES: Profesionales de la Salud. Trastornos de Estrés Post-Traumaticos. Infecciones por
Coronavirus. Pandemias. Enfermeria. Salud mental.
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INTRODUGAO

As mudancgas que ocorreram no trabalho ao longo do tempo geraram impacto importante
na vida das pessoas. Desta forma, houve modificagcado do perfil de morbidade dos agravos a saude
relacionados ao trabalho, resultando em acidentes e doengas ocupacionais, como as lesdes por
esforgos repetitivos e o adoecimento mental. Ha um crescimento da preocupacao a respeito dos
transtornos mentais relacionados ao trabalho (TMRTs), que resultam do processo do trabalho.

O Transtorno do Estresse Pés-Traumatico (TEPT) resulta da exposicdo a uma ou mais
situagdes traumaticas, e estas podem se relacionar a ameaga a propria vida ou de pessoas proximas,
acidentes graves, violéncia ou ato de testemunhar estes eventos.?

Este transtorno € caracterizado por memorias intrusivas, evitagdo de estimulos associados
ao trauma e pela hiperestimulagdo do sistema nervoso autbnomo, através da manifestacao de
taquicardia, sudorese e disforia2.

Estima-se uma taxa de 61 a 80% de probabilidade de ocorrerem eventos traumaticos na vida
dos individuos, no entanto, apds o trauma, aproximadamente 5 a 10% da populagcao desenvolvem
o TEPT:.

A COVID-19 pode apresentar efeitos deletérios a saide mental, podendo resultar no aumento
dos niveis de estresse, esgotamento e insdnia. Os profissionais de saude estdo sujeitos a maior
sofrimento psicolégico em decorréncia de atuarem na linha de frente, em resposta a pandemia®.
Além disso, os desafios impostos por este cenario intensificam fatores estressantes, como a falta de
Equipamentos de Protegao Individual (EPIs), o numero restrito de leitos e ventiladores mecanicos, a
falta de conhecimento e de treinamento, o nivel de complexidade e gravidade dos pacientes, dentre
outros fatores®.

Estudos apontam que, durante a pandemia, o sofrimento psicolégico foi significativamente
maior em profissionais da enfermagem, sobretudo, no enfermeiro. A COVID-19 vem se tornar um
fator de risco para aumento dos niveis de estresse, depressao e ansiedade nos profissionais da area
da saude que trabalharam na linha de frente ao combate deste virus. Neste sentido, evidencia-se
neles o aumento do TEPT®.

Nesse viés, durante a pandemia do SARS-CoV-2, esse transtorno apresentou altas taxas
em profissionais da saude. Aqueles que tiveram percepcao de risco maior relacionado a COVID-19
relataram sintomas mais graves do TEPT®.

Vale salientar que as variadas respostas emocionais presentes nos profissionais de saude
durante a pandemia estao diretamente relacionadas com os mecanismos de enfrentamento individuais
e coletivos, alterando o modo de agir destes, sendo a ansiedade um dos principais sintomas’.

Diante do exposto, foi elaborada a seguinte questao de pesquisa: qual a prevaléncia estimada
para desenvolver TEPT em profissionais de enfermagem durante a pandemia da COVID-19?

Sendo assim, o objetivo deste estudo é analisar a prevaléncia de Transtorno de Estresse
Pds-Traumatico (TEPT) e os fatores associados ao desenvolvimento do TEPT em profissionais de
enfermagem durante a pandemia da COVID-19.

METODO

Trata-se de um estudo observacional, analitico e transversal, realizado conforme orientagbes
do checklist Strengthening the Reporting of Observational Studies in Epidemiology (STROBE)?.

A populacgdo foi composta por enfermeiros e técnicos de enfermagem que trabalhavam na
rede de saude do Municipio de Natal, no Estado do Rio Grande do Norte, durante a pandemia da
COVID-19, nos trés niveis de atencéo a saude. Esses profissionais trabalharam em regime de escala
de plantdo nos turnos matutino, vespertino e noturno. A amostra deste estudo foi composta por 309
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profissionais, 176 enfermeiros e 133 técnicos de enfermagem. Destaca-se que nao foi realizado
calculo amostral devido a auséncia do numero de profissionais inscritos no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN) de forma estratificada por territério de atuagao, ndo obstante, o referido
conselho nao pdde disponibilizar os dados dos profissionais cadastrados por causa da Lei de Protecao
de Dados, o que dificultou o calculo amostral e o alcance de uma amostra maior. Os profissionais
foram recrutados por meio do Instagram e WhatsApp, durante cinco meses, iniciando-se em 21 de
dezembro de 2020 e finalizando em 29 de abril de 2021.

Foram incluidos na pesquisa os profissionais de enfermagem da cidade do Natal que estavam
em exercicio de trabalho durante a pandemia por COVID-19, atuando na linha de frente ou nao, no
servigo publico e privado. Excluiram-se os formularios que pertenciam a categoria de auxiliares de
enfermagem.

Para a coleta de dados utilizaram-se dois instrumentos: o primeiro, construido pelos autores,
conteve dados pessoais, caracteristicas do trabalho, estilo de vida, riscos no trabalho e problemas
na area de atuacéo; o segundo instrumento foi a Escala do Impacto do Evento - Revisada (IES-R),
traduzida e validada para o portugués com alteragdes, uma escala do tipo Likert que visa coletar
informacdes relacionadas a sintomatologia do TEPT. Apds aplicagao do questionario, é obtido o
escore total da IES-R, feito a partir da soma dos valores encontrados nas perguntas, e que pode
variar de 0 a 88; sendo o escore de 24 a 32 de baixo risco ou TEPT parcial; 33 ou acima, sendo o
ponto de corte para o provavel diagndstico ou alto risco de TEPT®.

Ressalta-se que a Escala do Impacto do Evento - Revisada € um instrumento que demonstrou
validade discriminante e utilidade diagndstica para o rastreamento de TEPT, podendo ser utilizado
em qualquer fase do desenvolvimento dos sintomas do TEPT®.

O banco de dados foi construido em formato EXCEL, versédo 2017, e para a construgcao das
tabelas descritivas e aplicagéo de testes estatisticos utilizou-se o soffware estatistico livre R, versao
4.2.0.

Nas variaveis qualitativas, realizou-se analise descritiva através da distribuicdo de frequéncias
absolutas e relativas (%). Enquanto, nas variaveis quantitativas, analisaram-se estatisticas descritivas
de medidas de tendéncia central e de dispersao dos dados, como, por exemplo: minimo, maximo,
média, desvio padrao e intervalo interquartilico. Para verificar a confiabilidade dos dados, aplicou-
se o alfa de Cronbach, onde a consisténcia dos dados é classificada como satisfatéria para valores
acima de 0,80.

Na comparacao do perfil sociodemografico com as dimensdes de IES-R, aplicaram-se os
testes estatisticos t e de Qui-Quadrado. Na sequéncia, utilizou-se analise de regressao logistica com
objetivo de ajustar um modelo final, onde as variaveis estatisticamente significativas foram analisadas.
Para todos os testes estatisticos aplicados, o nivel de significancia foi de 5%.

A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte através da Plataforma Brasil, seguindo as normas da Resolugao n° 466/2012
do Conselho Nacional de Saude. Os participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE).

RESULTADOS

O estudo contou com 309 profissionais de enfermagem, ndo sendo possivel a realizagao de
calculo amostral, devido, principalmente, a dificuldade de acesso ao niumero de profissionais inscritos
no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) durante o periodo pandémico.

Em relagéo aos dados sociodemograficos,83,82% dos profissionais sao do sexo feminino, na
faixa etaria de até 35 anos (565,02%). Em relacéo a categoria,56,96% eram enfermeiros e 88,35%
trabalhavam por um periodo superior a seis meses. Quanto a carga horaria,55,66% afirmaram

Texto & Contexto Enfermagem 2022, v. 31:€20220139 4/14

7 ISSN 1980-265X DOI https://doi.org/10.1590/1980-265X-TCE-2022-0139pt .



possuir carga horaria de até 40 horas por semana, e 47,90% possuiam mais de um vinculo. Além
diss0,41,75% relataram praticar atividade fisica,31,39% apresentavam comorbidades, destacando-
se: obesidade (34,02%), hipertensao arterial (24,74%) e dislipidemia (22,68%).

Ressalta-se que 89,32% dos profissionais atuaram na linha de frente. No que se refere a
rotina de trabalho durante a pandemia,60,19% apontaram aumento de atividades. Relataram ainda
91,91% que trabalharam com pacientes com suspeita da COVID-19 e 85,76% que trabalharam com
pacientes diagnosticados. Além disso,69,40% apresentaram sintomas ou foram diagnosticados com
COVID-19 (Tabela 1).

Tabela 1 — Aspectos relacionados a pandemia pela COVID-19 de acordo com
os profissionais de enfermagem. Natal, RN, Brasil, 2021. (n=309)

o Frequéncia o
Caracterizagao absoluta Yo
. . Nao 33 10,68
Atuacgao na linha de frente da COVID-19 .
Sim 276 89,32
UTI 108 39,13
Enfermaria 64 23,19
S g inha de f g Urgéncia 40 14,49
etor de atuagao na linha de frente da
COVID-19 UPA 21 7,61
Atencao Basica 19 6,88
SAMU 8 2,90
N&o informou 16 5,80
Durante a maior parte desta pandemia, N&o 73 23,62
vocé ficou em isolamento social Sim 236 76,38
Aumentou 186 60,19
) ) Manteve 105 33,98
Rotina de trabalho durante a pandemia .
Diminuiu 6 1,94
Rotina interrompida 12 3,89
No seu ambiente de trabalho, vocé sente Nao 23 7,44
que de alguma forma esta mais exposto ao )
Coronavirus do que a populagéo em geral Sim 286 92,56
Trabalha ou trabalhou direto com pacientes Nao 25 8,09
com suspeita de COVID-19 Sim 284 91,91
Trabalha ou trabalhou direto com pacientes Nao 44 14,24
com diagnadstico confirmado de COVID-19 Sim 265 85,76
A . - ol di ticad Nao 110 35,60
presentou sintomas ou foi diagnosticado . o
com COVID-19 Sim, apresentei sintomas 76 24,60
Sim, fui diagnosticado 123 39,80
A crise do Coronavirus te prejudicou Nao 175 56,63
economicamente Sim 134 43,37
. Nao 12 3,88
A pandemia te afetou de alguma forma )
Sim 297 96,12
Emocionalmente 264 88,89
Forma com que afetou a pandemia Mais humana 105 35,35
Financeiramente 67 22,56
Total 309 100,00
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Quanto a classificagao do escore geral do IES-R,53,40% apresentaram escore maior ou igual
a 33, representando provavel diagndstico de TEPT (Tabela 2).

Por meio do teste Qui-Quadrado (X?), evidencia-se a associagao estatistica entre a classificagcéo
do escore total do IES-R com as variaveis idade, uso de algum medicamento psicotrépico, apresentou
sintoma ou diagnosticado com COVID-19, prejuizo econémico, teve algum tipo de mudanca por causa
da pandemia, mudang¢a emocional, mudanca financeira e se tornou mais humano.

A probabilidade de os profissionais com idade de até 35 anos apresentarem IES-R acima de
33 pontos aumenta em 2,25 vezes, comparados aos profissionais com idade superior a 35 anos.
Ja a chance de aqueles que ndo usavam medicamentos psicotrépicos apresentarem IES-R acima
de 33 pontos diminui em 75%, comparados aos profissionais que usavam a medicagao (Tabela 3).

Os profissionais que nao tiveram algum tipo de mudanga emocional por causa da pandemia
apresentaram 27% menos chances de apresentar IES-R acima de 33 pontos, quando comparados
aqueles que apresentaram a respectiva caracteristica.

Somado aisso, a chance de os profissionais que nao tiveram algum tipo de mudanca financeira
por causa da pandemia apresentarem IES-R acima de 33 pontos diminui em 56%, comparados
aqueles que apresentaram tal caracteristica (Tabela 4).

ATabela 5 aborda a regressao logistica pelo método de Stepwise, para um nivel de significancia
de 5%. Identificaram-se evidéncias estatisticas de associagao do estresse com a faixa etaria, uso
de medicamentos psicotropicos, o fato de apresentar sintoma ou diagndstico de COVID-19, prejuizo
financeiro provocado pela pandemia da COVID-19, presenca de mudanga emocional na pandemia
e o fato de se tornar mais humano durante a pandemia, conforme evidenciado abaixo.

Tabela 2 — Classificagdo da Escala do Impacto do Evento - Revisada. Natal, RN, Brasil, 2021. (n=309)

Resposta Frequéncia absoluta %
<23 90 29,12
e 24 - 32 54 17,48
Classificagao do IES-R*
=33 165 53,40
Total 309 100,00

* |ES-R: Escala do Impacto do Evento — Revisada

DISCUSSAO

Estudo aponta que os profissionais de saude que prestam assisténcia a pacientes com
COVID-19, confirmados ou suspeitos, carecem de atencdo das autoridades de saude no que
tange a identificacdo e acompanhamento destes grupos que possuem alto risco para desenvolver
problemas emocionais e psiquiatricos®. Sobretudo, enfermeiros e técnicos de enfermagem, que,
embora acostumados a enfrentar situacdes criticas, durante a pandemia atuaram diretamente na
linha de frente, o que, muitas vezes, afetou negativamente a saide mental destes profissionais™.

A equipe de enfermagem desempenhou um papel fundamental durante o surto da COVID-19,
cujo gerenciamento de profissionais é importante para a otimizacdo do trabalho e para evitar
o desenvolvimento de enfermidades. Sendo assim, estudo realizado com 377 profissionais em
um hospital de Madri no ano de 2020, em que 65% eram enfermeiros e 28,2% eram técnicos de
enfermagem, mostrou que os enfermeiros tém o maior risco de desenvolver doencgas relacionadas
a saude mental, como a TEPT,

Sob este prisma, estudo realizado constatou maior prevaléncia de TEPT em enfermeiros com
idade superior a 29 anos, associando o transtorno a profissionais com maior tempo de trabalho, com
indices mais elevados naqueles que desenvolveram sintomas da COVID-19". No entanto, apresentou
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dissonéncia ao local de atuagao, evidenciando maior prevaléncia em enfermeiros que atuavam em
unidades de isolamento de pacientes com diagndstico de COVID-19, seguidas de enfermaria e UTI™.

Destaca-se um acréscimo na carga de trabalho de profissionais que possuiam maior experiéncia,
durante a pandemia. Neste sentido, estes assumiram a funcido de treinamento e supervisdo de
trabalhadores de enfermagem menos experientes, diante da complexidade e necessidades de saude
impostas pelo cenario da COVID-19, o que favoreceu maior nivel de estresse e a suscetibilidade ao
adoecimento mental'2.

Em relagéo ao estado civil dos enfermeiros que atuaram na COVID-19, uma pesquisa realizada
na China, com 3,149 profissionais, relatou que 73,4 % eram casados e que a COVID-19 pode causar
transtornos como o TEPT devido a angustia causada pelo isolamento social e a incerteza de uma
doencga que pode afetar seus familiares’.

Ademais, destaca-se que o sexo feminino apresentou um escore maior relacionado a IES-R, o
que vai ao encontro da literatura, onde evidencia-se que enfermeiras expostas a eventos traumaticos
apresentaram maiores chances de desenvolvimento de TEPT, quando comparadas a profissionais
do sexo masculino™,.

Em estudo realizado por Faria et al. (2021) evidenciou a prevaléncia de TEPT em torno de
38% a 55%. E como fatores de risco para o aumento de estresse, de uma forma geral, estavam o
fato de ser do sexo feminino, jovem e ter poucos anos de formagao'.

Outro dado importante do estudo que esta em consonéancia com a literatura é quanto a
associacao de desenvolvimento de TEPT com a presencga de comorbidades. Destaca-se que estudo
realizado na Etidpia com 736 profissionais de saude associou uma chance 4,65 vezes maior para
o desenvolvimento de TEPT em profissionais que possuiam alguma comorbidade. Além disso,
demonstrou maior propensdo ao TEPT naqueles que possuiam baixo apoio social®.

Em relacdo ao aumento da exposi¢gdo ao coronavirus, esses profissionais demonstraram
sentimentos de medo, tenséo; e a preocupacgio devido ao tempo prolongado de servigo, ja que,
além de ampliar o risco de autocontaminagao, também pode causar a transmissao do virus para
os seus familiares'. Soma-se a isso que estes sentimentos desenvolvidos pelos profissionais de
enfermagem estdo diretamente relacionados as altas taxas de mortalidade, exposicao repetida a
eventos traumaticos, curso imprevisivel do virus e escassez de diretrizes de tratamento eficazes'®.

De acordo com um artigo publicado em um Hospital Universitario na Croacia, no ano 2020,22,2%
dos enfermeiros que foram diagnosticados com COVID-19 desenvolveram TEPT. Isso demonstra que
0 adoecimento fisico desses profissionais esta totalmente correlacionado com o aparecimento de
transtornos psiquicos, apresentando, assim, conformidade com os resultados obtidos neste estudo™®.

O setor de urgéncia expde os profissionais de saude a maiores riscos quimicos e fisicos,
exigindo responsabilidade e agilidade, por ser um setor com pacientes graves. Esses profissionais
lidam continuamente com o risco iminente de morte, onde a complexidade dos cuidados associados
aos fatores pessoais desencadeia o estresse®. Estudo desenvolvido em Taiwan, com profissionais
que atuavam na emergéncia hospitalar, apresentou prevaléncia de 21,4% de provavel diagndstico
de TEPT?'.

Esta pesquisa evidenciou um alto risco para o desenvolvimento de TEPT nos profissionais
que afirmaram terem se tornado mais humanos durante a pandemia. Estudo realizado com 175
enfermeiros, durante a pandemia da COVID-19, demonstrou dados correspondentes, ao associar a
fadiga por compaixao, uma forma de esgotamento do profissional que presta a assisténcia ao TEPT?2.

A chance de os profissionais que ndo usam medicamentos psicotropicos apresentarem IES-R
acima de 33 pontos diminui em 75%, comparados aqueles que usam a medicagao. Semelhantemente
a estudo realizado em Madrid, que comprovou uma chance até seis vezes maior de desenvolvimento
de TEPT em profissionais que utilizavam medicamentos psicotrépicos™®.
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Estudo aponta que alguns profissionais da enfermagem que perceberam riscos para a saude
acabaram deixando o emprego, no entanto, aqueles que permaneceram trabalhando na pandemia
passaram por aumentos das cargas de trabalho e apresentaram maior propenséo ao desenvolvimento
de TEPT?,

Como principal limitagcao do estudo, salienta-se o fato de os dados terem sido coletados de
forma online, devido as medidas de segurancga impostas pela pandemia, a fim de evitar a exposi¢ao
da pesquisadora a SARS-CoV-2, aumentando o risco de viés. Ademais, nao foi realizado calculo
amostral devido n&o haver no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) o numero de profissionais
inscritos de forma estratificada por territério de atuacao na cidade do Natal. Ressalta-se que devido
a Lei de Protecdo de Dados nao foi possivel o conselho disponibilizar os dados dos profissionais
cadastrados, o que dificultou o calculo amostral e o alcance de uma amostra maior, além do estudo
ter sido desenvolvido em meio a pandemia da COVID-19.

CONCLUSAO

O estudo mostrou que mais da metade dos profissionais de enfermagem apresentou escore
na escala IES-R compativel com um provavel diagnostico de TEPT e outra parte apresentou valores
compativeis com TEPT parcial. Ademais, fatores como idade até os 35 anos, uso de medicamentos
psicotropicos e mudangas financeiras e emocionais estdo associados ao aumento do escore na escala
de IES-R, demonstrando aumento no risco para desenvolver TEPT. Dessa forma, pode-se inferir
que a pandemia pela COVID-19 tem impactado negativamente na vida e saude dos profissionais de
enfermagem, afetando a saide mental.

Evidencia-se que 89,32% dos profissionais desta pesquisa trabalharam na linha de frente
contra a COVID-19 e mais de 60% relataram aumento em suas atividades profissionais no servigo de
saude, impactando diretamente no aumento do estresse, com grande parte apresentando sintomas
da doencga ou tendo sido diagnosticados com ela.

Nao houve diferenga do impacto causado pela pandemia da COVID-19 entre os profissionais
que atuaram na linha de frente da doenca e aqueles que nao atuaram. Dessa forma, evidencia-se que
a pandemia gerou impacto nos profissionais de enfermagem de forma geral. S0 necessarios outros
estudos, em outras regides, que incluam outras categorias profissionais, a fim de explicar o impacto
causado pela pandemia da COVID-19 e trazer estratégias de enfrentamento a essas consequéncias.
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