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Resumo

A pandemia da Covid-19 exigiu muitas mudancas em diversas areas da Psicologia, como, por exemplo, a Avaliagao Psico-
l6gica. Formas de ensino na modalidade presencial ndo se mostraram eficientes na modalidade remota e foi preciso uma
adaptacido cuidadosa que nio fragilizasse o ensino e cuidasse das técnicas utilizadas, como os testes psicolégicos. Assim, o
objetivo do presente estudo ¢é discutir a formacio em Avaliagdao Psicolégica, contudo, dessa vez, a luz do desafio decorrente
da vivéncia da pandemia de Covid-19. Pretende-se, dessa maneira, oferecer subsidios para um ensino de qualidade para o
momento vivido atualmente.

Palavras-chave: avaliagao psicoldgica; educagio supetior; Covid-19

Challenges in teaching Psychological Assessment in Brazil: adapting actions

Abstract

The Covid-19 pandemic required many changes in several areas of Psychology, such as Psychological Assessment. The face-
to-face teaching methods did not prove efficient in the remote modality and thus there was a need for a careful adaptation that
would address techniques, such as psychological assessments, without impairing learning. Therefore, this study aimed to discuss
training in psychological assessment, in light of the challenge resulting from the experience of the Covid-19 pandemic. Hence,
we intend to offer subsidies for quality training in psychological assessment for the moment currently experienced.
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Desafios en la Ensefianza de la Evaluacién Psicolégica en Brasil: adaptaciéon de acciones

Resumen

La pandemia de Covid-19 requirié muchos cambios en varias areas de la psicologia, como la evaluacién psicologica. Los méto-
dos de enseflanza en la modalidad presencial no resultaron eficientes en la modalidad remota, y se requirié una cuidadosa
adaptacion que no debilitara la docencia y cuidara las técnicas utilizadas, como las pruebas psicolégicas. Asi, el objetivo del
presente estudio es discutir la formacién en Evaluacién Psicoldgica, sin embargo, esta vez, a la luz del desafio que surge de la
experiencia de la pandemia Covid-19. De esta forma, se pretende ofrecer subvenciones para la educacién de calidad para el
momento que estamos viviendo.

Palabras clave: evaluacion psicoldgica; educacion universitaria; COVID-19
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A Avaliacio Psicoldgica (AP) é uma area de grande
nototiedade na Psicologia brasileira, tanto em termos
de pesquisa quanto de praticas profissionais (Bueno
& Peixoto, 2018). Desde o reconhecimento da Psico-
logia como profissio no Brasil, a pratica da Avaliagao
Psicolégica com objetivos diagnosticos, de orientacao
(profissional e pedagdgica), bem como solucido de
problemas de ajustamento, foi considerada como uma
funcio privativa desse profissional (Brasil, 1962). Nesse
sentido, alguns cuidados com o ensino dessa pratica tao
significativa para a Psicologia sao fundamentais.

Dispondvel enr wiwmw.scielo.br

Ao longo da histéria da Avaliagao Psicologica no
Brasil varios foram os desafios enfrentados: confusio de
Avaliagao Psicologica com testagem psicolégica, escas-
sez de instrumentos construidos ou adaptados para o
contexto brasileiro, desvalorizagao da area por parte da
sociedade e dos préprios psicologos, entre outros. Para
enfrentar todos esses momentos, pesquisadores da AP
buscaram identificar determinantes de cada problema
enfrentado para resolvé-los ou atenui-los. E nesse con-
texto, de suplantar os desafios vivenciados assim como
responder as demandas sociais, que, muitas vezes, a area
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se debrucou sobre sua formacao, seja em nfvel de gra-
duagio, seja de forma continuada.

O presente artigo pretende, uma vez mais, discu-
tir a formacao em Avaliagao Psicolégica (AP), contudo,
dessa vez,aluz do desafio decorrente da vivéncia da pan-
demia de Covid-19. A vivéncia desta pandemia desafiou
o ensino em Psicologia que se viu transportado para
a modalidade remota emergencial. Essa medida tem-
poraria buscou auxiliar na conten¢ao da contaminagao
pelo virus SARS COV-21 que possiveis aglomeracoes
em sala de aula poderiam causar. Contudo, como ensi-
nar praticas psicologicas, como observacio, aplicacao
de instrumentos psicolégicos, interpretaciao de tabelas
normativas etc. em um contexto remotor Como garan-
tir a qualidade desse ensino? E os aspectos éticos e de
seguranca dos testes psicologicos? Neste manuscrito
serdo realizadas reflexdes e orientacoes em discussao
na area, de modo que serd apresentada brevemente a
compreensdo atual sobre Avaliacio Psicologica e seu
uso no contexto profissional e a preocupagio com essa
formacdo para, posteriormente, ser problematizada a
transposicdo do ensino presencial para o remoto emer-
gencial, suas possibilidades e limitagdes, no contexto da
Avaliagdo Psicologica.

A Avaliacao Psicologica e sen Uso no Contexto Profissional

Por possibilitar a compreensao de fenomenos
psiquicos e comportamentais dos individuos em seus
diversos contextos de atuagdo, a Avaliacio Psicolégica
¢ vista como uma das areas mais importantes da Psico-
logia. Trata-se de um processo sistematico e cientifico
de coleta de informagdes dos individuos avaliados, cujo
objetivo ¢ inferir acerca das caracteristicas psicologi-
cas deles (American Educational Research Association
[AERA] & National Council on Measurement in Edu-
cation, 2014). O Conselho Federal de Psicologia (CFP,
2018) a descreve como um procedimento estruturado
de mensurac¢io dos fendmenos psicolégicos com a fina-
lidade de prover informagdes pertinentes ao processo
de tomada de decisdo (de forma individual, grupal ¢/
ou institucional).

A Avaliacdo Psicologica visa investigar de forma
ampla e profunda os aspectos psicologicos, a partir de
demandas especificas e exclusivas de cada individuo
avaliado (Groth-Marnat & Wright, 2016). Outrossim,
além dos cuidados éticos inerentes a esse processo,
também ¢ fundamental que o psicélogo saiba identi-
ficar os objetivos de cada avaliacdo psicoldgica a ser
conduzida (Bandeira, Trentini, & Krug, 2016), tenha
conhecimento teérico acerca dos construtos a serem

mensurados (Primi, 2018), bem como o dominio na
conducao das técnicas de mensuragao ¢ elaboragio
de documentos provenientes de tal processo (CFP,
2018; Schneider, Marasca, Dobrovolski, Muller, &
Bandeira, 2020).

Bandeira, Trentini e Krug (2016) destacaram
que a primeira etapa em Avaliacio Psicologica, inde-
pendentemente do contexto de atuag¢io do psicélogo,
¢ ter de forma bem estabelecida quais serdo os obje-
tivos ou a finalidade dela. As autoras sugerem que o
psicologo, antes mesmo de aplicar qualquer técnica de
mensurag¢ao, identifique quais os motivos que levaram
o individuo a solicitar esse servico. A pratica de Avalia-
¢ao Psicoldgica também requer que o profissional tenha
o conhecimento especializado sobre as teorias psico-
légicas. Cumpre informar que a avaliagdo nio ocorre
no vacuo, mas sim necessita ser contextualizada, sendo
esperado, por parte do psicélogo, o dominio acerca do
referencial tedrico dos construtos a serem mensura-
dos, bem como das técnicas avaliativas que poderdo ser
empregadas no processo (Moura, 2017; Primi, 2018).

A respeito das técnicas de mensuragdo, hi um
amplo rol de procedimentos que visam a investigacao
dos mais diversos construtos, tais como 0s testes psico-
logicos, inventarios, entrevistas, dentre outros (Urbina,
2014). O dominio, tedrico e técnico, na conducio de tais
procedimentos ¢ fundamental para tornatr o processo
investigativo mais eficaz (AERA & NCME, 2014).

Cabe destacar que no contexto profissional toda
a Avaliacdo Psicologica deve ser amparada na Reso-
lugio CFP no 09/2018 (CFP, 2018). De acordo com
essa Resolugao o psiclogo pode usar duas fontes de
informagao para coleta de dados. O primeiro conjunto
de fontes de informacio, denominado fontes funda-
mentais, diz respeito aos testes psicologicos aprovados
pelo CFP, entrevistas psicoldgicas, anamneses e proto-
colos ou registros de observacio de comportamentos
obtidos individualmente ou em grupo. Ja a segunda
categoria, denominada de fontes complementares,
engloba as técnicas e instrumentos nao psicolégicos
que possuam respaldo da literatura cientifica da area e
que respeitem o codigo de ética da Psicologia, e tam-
bém os documentos técnicos (como protocolos ou
relatérios de equipes multiprofissionais).

Segundo a Resolucio, ainda, o profissional de Psi-
cologia deve amparar sua AP em a0 menos uma fonte
fundamental e complementar, caso julgue necessatio,
com as fontes complementares. A escolha de qual fonte
fundamental, assim como os métodos de investigacao a
serem utilizados em servigos de Avaliacio Psicologica,
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¢ prerrogativa do profissional da Psicologia, desde que
eles estejam devidamente fundamentados na literatura e
nas normativas do CFP. Dessa forma, no contexto pro-
fissional, o psicologo s6 pode realizar as atividades que
estao regulamentadas pelo Conselho. Contudo, con-
forme dito anteriormente, no ano de 2020, o mundo se
viu assolado por uma epidemia que cobrou o distancia-
mento social como forma de controle da contaminacao
pelo virus Sars Cov-21. Os psicélogos tiveram que
adaptar suas praticas também a um contexto remoto
emergencial e o Conselho Federal teve que se debrucar
sobre suas normativas a fim produzir normas possiveis
para a garantia da realizacdo dos servigos psicologicos
no contexto de pandemia ao mesmo tempo zelando
pela qualidade técnica do trabalho do psicélogo e o
bem-estar da sociedade.

Embora no ano de 2019 o CFP tivesse publi-
cado a Nota técnica CFP n® 07/2019, que “Orienta
psicélogas(os) sobre a utilizacdo de testes psicologi-
cos em servigos realizados por meio de tecnologias de
informacao e da comunicagao” (CFP, 2019) nao havia
se avancado muito, tanto em termos de discussio na
area de AP em relacio a realizacio da AP remota no
contexto profissional quanto no desenvolvimento de
testes psicologicos nessa modalidade. Essa nota téc-
nica distinguia os testes informatizados (aqueles cuja
aplicacdo ocorre por mediacio de um computador),
dos testes desenvolvidos e validados para o contexto
online (aqueles em que o psicélogo nao esta presente
no mesmo espago fisico que o examinando) e orien-
tava os psicologos na utilizacdo e distingdo de cada
uma das modalidades.

Contudo, quando foi decretado a pandemia no
Brasil e instituido o isolamento social, apenas quatro
instrumentos estavam disponiveis no Satepsi na moda-
lidade de aplicacao remota. Foi necessario, entao, pensar
em um fazer da AP que contemplasse as fontes funda-
mentais e garantisse a qualidade do servico psicologico,
ainda que remotamente. O CEFP por meio da Comissio
Consultiva de Avaliacdo Psicologica produziu, entio, a
Cartilha de Boas Praticas para Avaliagdo Psicologica no
contexto de pandemia que orientava psicdlogos na rea-
lizacao do processo de AP nesse periodo, considerando
alguns aspectos importantes para a produ¢do de um
resultado fidedigno.

Esse impacto no fazer do psicélogo que ja estava
na pratica profissional também provocou um efeito
rebote. A necessidade de se ensinar novas competéncias
para os estudantes de Psicologia. Esse aspecto, acres-
cido dos esforcos para manutencio da qualidade do
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ensino presencial na modalidade remota emergencial
demandada pela pandemia, constituiram-se em grandes
desafios para os professores da area. Esse aspecto sera
melhor discutido no tépico adiante.

O Eunsino de Avaliacao Psicoldgica

Conforme apontado anteriormente, a Avaliagao
Psicolégica perpassa diversos contextos de atuagio
do psicélogo, assim como demanda o conhecimento
aprofundado das teorias psicolégicas e dos métodos,
técnicas e procedimentos de avaliagio dos construtos
ou fenémenos psicolégicos. Desenvolver, nos estudan-
tes, as competéncias necessarias para isso nao ¢ tarefa
facil. Nesse sentido, uma discussdo que acompanha a
area em diversos espagos, sejam eles em congressos ou
publicagbes cientificas, ¢ a formaciao do profissional
que trabalhard com Avaliacdao Psicologica. Em geral, os
trabalhos reconhecem o catriter transversal da Avalia-
¢ao Psicolégica para a Psicologia (ou seja, sua atuagiao
em diversos contextos), assim como sua intima relagiao
com o préoprio desenvolvimento da ciéncia psicolo-
gica (Primi, 2018; Reppold, Zanini, & Noronha, 2019).
Dessa forma, qualificar o psicélogo que trabalhard com
avaliacdo psicologica é qualificar a propria Psicologia e
potencializar seu desenvolvimento como ciéncia.

De fato, Noronha, Carvalho, Miguel, Souza e
Santos (2010) apontam para a necessidade de que a
formacdo do profissional psicélogo possibilite nao
apenas o desenvolvimento de competéncias generalis-
tas, ou seja, para sua atuacao em qualquer contexto
da Psicologia, mas também um enfoque mais cuida-
doso na formagao do profissional para realizagao da
Avaliacao Psicologica. Os autores ainda apontam que
os curriculos de Psicologia deveriam cobrir conteu-
dos como teoria de medida e psicometria, avaliacao da
personalidade e inteligéncia e elaboragao de documen-
tos psicolégicos.

Tentando agrupar as discussoes da drea a esse
respeito, em um esforco conjunto, pesquisadores/
professores da drea ligados ao Instituto Brasileiro de
Avaliagao Psicologica publicaram um artigo intitulado
“Diretrizes para o ensino de Avaliacdo Psicoldgica”
(Nunes et al,, 2012). Nesse artigo, os autores refletem,
em consonancia com as normativas do Conselho Fede-
ral de Psicologia (CFP) e Cédigo de Fitica Profissional
do Psicélogo (CEPP), algumas diretrizes para uma
formagao profissional em Avaliacido Psicoldgica, ética
e competente. De forma didatica Nunes et al. (2012)
listam 27 competéncias basicas que devem ser desenvol-
vidas nos estudantes, assim como propdem disciplinas
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e conteudos programaticos relacionados a cada uma das
competéncias listadas, estrutura de ensino e referéncias
possiveis. Dentre as 27 competéncias basicas, ¢ possivel
citar como exemplos a capacidade para refletir sobre
as consequéncias sociais da avaliacdo; saber analisar
fenémenos de natureza cognitiva, afetiva e compor-
tamental em variados contextos; ser capaz de planejar
uma Avaliagdo Psicolégica de acordo com o objetivo, o
publico-alvo e o contexto, ¢ identificar as possibilidades
de uso e limitagoes das técnicas de avaliacio.

Apesar das proficuas discussdes e tentativas de
sistematizagdo e producdo de orientagOes, as criticas
a formacdo em Avaliacdo Psicolégica ainda persistem
na atualidade. Em geral, essas criticas apontam para
o inegavel papel que a formacio do profissional nos
cursos de graduacdo em Psicologia, acrescido de uma
carga horaria insuficiente, além de recursos materiais
e humanos deficitarios tém no desenvolvimento defi-
citario das competéncias necessarias para a Avaliagdo
Psicolégica. Em geral, a formacao continuada tem sido
apontada como uma possivel solugdo a esse problema
(Borsa, 2016). Em certa medida, a discussdao da neces-
sidade de especializacio em Avaliacio Psicoldgica era
uma demanda antiga da area que reconhecia a dificul-
dade de que a cobertura das 27 competéncias bésicas
apontadas por Nunes et al. (2012), assim como de
todos os elementos necessarios para uma atuacao ética
e comprometida conforme apontada por Noronha et
al. (2010) pudessem ser contemplados em um curso de
graduacdo em Psicologia generalista e com carga hora-
ria cada vez mais reduzida.

Apesar desses desafios, ¢ inegavel o avango
expetimentado pela 4rea de Avaliacio Psicologica (e
sobretudo a brasileira) nos ultimos anos. Observa-se
um aumento significativo de publicacdes, entidades
cientificas, grupos de trabalho na Associacio Nacional
de Pesquisa e P6s-Graduacio (ANPEPP) (Reppold &
Noronha, 2018) e, no campo da pratica profissional,
a Avaliacdo Psicologica ganha cada vez mais espaco
e adentra, ainda mais, diferentes contextos (juridico,
organizacional, clinica, saide, escolar etc.) apresen-
tando contribuicoes significativas.

Esse movimento crescente da area impulsionou
seu reconhecimento como especialidade e, na Assem-
bleia de Politicas, da Administracio e das Financas
(Apaf) de dezembro de 2018, o Sistema Consclhos
reconhece a Avaliagdo Psicoldgica como uma especia-
lidade da Psicologia. A publicagdo de normativa com
seu reconhecimento se dd meses depois por meio da
Resolucio CFP n° 18/2019. Esse reconhecimento nio

s6 atende uma demanda antiga da area, mas também
sinaliza a discussio tdo presente entre os professores e
pesquisadores da necessidade de formacao continuada
e especializacdo em Avaliagdo Psicolégica que ultra-
passe ou avance nos conhecimentos basicos (e, algumas
vezes, insuficientes) da formacdo generalista do curso
de psicologia para a atuacdo na area.

Embora o reconhecimento da especialidade de
avaliacdo psicolégica tenha apontado para um futuro
promissor da area com a sinalizagdo da necessidade de
aprofundamento dos estudos, no ano de 2020 a area
se viu impactada com outra demanda social. Com a
vivéncia da pandemia de Covid-19 decretada pela
Organizacio Mundial de Satde em marco de 2020
alguns desafios e demandas que se vislumbravam na
area se tornaram mais prementes. Entre eles, o uso de
recursos tecnolégicos ou tecnologias da informagio e
comunicacao (TICs) como método de ensino de Ava-
liagao Psicologica.

Estratégias para o Ensino de Avaliacao Psicoldgica nos Novos
Tempos

O preparo de disciplinas sobre a Avalia¢ao Psicol6-
gica envolve uma constante necessidade de atualizaciao
no que tange aos modelos teodricos, técnicas de avaliagao
e apropriacio do trabalho desenvolvido pelo Conselho
Federal de Psicologia por meio do Sistema de Avalia¢ao
de Testes Psicolégicos (SATEPSI). O distanciamento
social provocado pela pandemia tem transformado
as aulas de Avaliacdo Psicoldgica, tdo marcadas pelo
manuseio de manuais e materiais de testes, aplicacoes
em turmas de alunos, visando o conhecimento de ins-
trucdes e itens, simulacGes da apresentacdo das técnicas
em pequenos grupos, entre outras praticas em grande
parte impossibilitadas pelo ensino a distancia (EAD) ou
remoto. Nesse sentido, tem demandado dos professores
uma adaptagdo substancial, assim como uma reflexiao
de quais sdo as competéncias basicas necessarias de
serem trabalhadas no ensino de Avaliacao Psicologica.
Embora essa discussao seja antiga, conforme apontado
no toépico anterior, 0s Novos tempos e novas demandas
reavivou reflexGes importantes na area. Atualmente,
ademais da necessidade de se trabalhar competéncias ja
reconhecidas previamente (ver, por exemplo, Nunes et
al., 2012), observa-se a urgéncia do desenvolvimento de
competéncias outrora identificadas como emergentes e,
pelo contexto atual passam a ser reconhecidas como
novas competéncias (Zanini, Reppold, & Faiad, 2021).

Assim, desaconselha-se que o professor enca-
minhe s/des contendo os estimulos/itens de um teste,
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copias de manuais ou aulas gravadas que apresentem
testes psicologicos. Isso porque a divulgaciao dos esti-
mulos de um teste psicolégico de forma ampla e com
dificil controle pode levar a banalizacdo do material, ao
conhecimento publico e, consequentemente, a0 treino
das respostas. Caso isso ocorra, dois problemas se vis-
lumbram: 1) o possivel efeito de aprendizagem do teste
e falseamento dos dados, e 2) o desrespeito ao Codigo
de Etica Profissional do Psicélogo que, em seu Art.18,
determina que “o psicélogo nao divulgara, ensinara,
cederd, emprestara ou vendera a leigos instrumentos e
técnicas psicologicas que permitam ou facilitem o exer-
cicio ilegal da profissao” (CFP, 2005).

Ainda, com relacao ao item 1 acima, cabe desta-
car que os efeitos nocivos da divulgacdo irrestrita ou
descontrolada dos testes psicologicos, seus estimulos e
forma de correcdo. Essa exposicdo pde em risco niao
s6 o processo de Avaliacdo Psicoldgica em geral, por
meio do comprometimento de uma técnica psicologica
preciosa como € o teste psicolégico, como também
expoe o individuo e a sociedade as consequéncias
de resultados possivelmente falseados pelo efeito de
aprendizagem ou treino prévio que o individuo pode
realizar. Com certeza esse ¢ um aspecto importante a
ser trabalhado no ensino de Avaliagio Psicologica e
relaciona-se a tecnologia profissional que os testes psi-
colégicos representam e o cuidado ético do profissional
com eles. Esse importante aspecto da formaciao do
psicologo concernente a responsabilidade profissional
com os instrumentos psicologicos continua merecendo
atenc¢io no ensino remoto.

Durante a pandemia, os professores podem fazer
uso de instrumentos para uso em contexto de pes-
quisa e cujos itens estdo disponiveis em artigos em
suas aulas. Além disso, é possivel incorporar aos planos
de ensino instrumentos psicologicos de uso irrestrito
para treino de habilidades de leitura e interpretagao de
manual, corre¢io, interpretagdo de dados e consulta a
tabelas normativas, sendo salientados os cuidados éti-
cos devidos. Considera-se util enfatizar as habilidades
necessarias ao profissional responsavel pela realizacao
da testagem, bem como os aspectos relativos a interpre-
tacdo de escores (CFP, 2020a; CFP, 2020b).

Apesar dos testes psicologicos serem muito rele-
vantes as disciplinas de Avaliagao Psicolégica, os alunos
necessariamente precisam ter desenvolvidas suas habi-
lidades de uso de outras técnicas, como observacio e
entrevistas; integracdo de informagdes referentes as
varias fontes de informacio; compreensiao de discre-
pancias entre os dados; e utilizagdo das informacgoes
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para a tomada de decisdo (Schneider, Marasca, Dobro-
volski, Muller, & Bandeira, 2020). Hssas habilidades
tendem a ter seu desenvolvimento menos afetado pelas
aulas a distdncia porque o professor pode se valer de
bons exemplos de roteiros de entrevistas, relatos de
observacoes e, de forma mais geral, estudos de caso.
Apesar disso, cabe ressaltar a importancia de se traba-
lhar alguns cuidados éticos e técnicos necessarios na
conducio de uma entrevista ou observacio na modali-
dade remota. Assim, o professor pode estimular o aluno
a refletir se a demanda, as caracteristicas do avaliando e
o contexto podem vir a interferir nos resultados de um
processo avaliativo conduzido na modalidade remota
(CFP, 2020a). Nesse sentido, a pandemia pode se cons-
tituir em uma grande oportunidade para se repensar o
processo de AP e potencializar nos alunos a capacidade
de analise analitica e critica tdo importante para a con-
ducdo de um bom processo avaliativo.

As aulas expositivas podem permanecer como
recursos uteis a apresentagcdo de conceitos, mas ¢
importante que o professor crie exercicios que per-
mitam a caracterizacdo, descricio e identificacio de
processos e técnicas. No ensino a distancia podem ser
criadas tarefas em formularios on/ine, como o Goo-
gle Formularios ou a ferramenta de questionarios do
Moodle, pois ambos permitem a exibicao de feedbacks
para as respostas fornecidas pelos alunos. Uma ideia
de atividade ¢é utilizar o Google Formularios para
que o aluno se depare com questdes em que precise
identificar se um instrumento avalia o funcionamento
executivo de idosos ou a capacidade atencional de
criangas, por exemplo. Para tanto, o formulario pode
remeter a lista de testes do SATEPSI com parecer
favoravel ao uso por psicélogos. O professor pode
vincular aos formuldrios videoaulas que possibilitem a
revisao de informacOes para respostas fundamentadas
em uma prévia arguicao.

As leituras ainda ocupam um lugar importante,
possibilitando uma compreensao aprofundada de con-
ceitos e processos, além de subsidiarem a redagio de
documentos com melhor fundamentacio. Ressalta-se
que muitos alunos apresentam queixas de cansago em
relacio as videoaulas, de modo que o professor precisa
gerenciar a quantidade de leitura ao tempo dos videos.
Textos mais objetivos e com exemplos que ilustram con-
ceitos e procedimentos sdo especialmente interessantes.

De fato, o ensino remoto evidencia a importancia
de se trabalhar os fundamentos da Avaliacio Psicol6-
gica e sua diferenca da testagem psicoldgica. O processo
de Avaliagdo Psicologica demanda uma compreensiao
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maior do fendmeno que se quer avaliar, do contexto
em que a avaliacdo ocorrerd e das condi¢bes do indivi-
duo que sera avaliado. Todas essas reflexdes se fazem
extremamente pertinentes em tempos de pandemia, em
que ha um evento externo que pode influenciar o pro-
cesso de coleta de informacdes do individuo. Ensinar a
refletir sobre isso, quando, como e quem avaliar em que
contexto faz parte do desenvolvimento das competén-
cias basicas que devem ser desenvolvidas nos alunos e
nunca foi tdo necessaria e desafiadora como nos tem-
pos atuais.

Consideragdes Finais

A Avaliagdo Psicologica é uma area de grande
notoriedade na Psicologia brasileira, tanto em termos
de pesquisa quanto de praticas profissionais. Ao longo
dos tempos, grandes foram os desafios vivenciados
pela area. Este artigo aponta, historicamente, alguns
dos desafios vivenciados pela Avaliagdo Psicologica
no Brasil e seu desenvolvimento. Posteriormente, pro-
blematiza-se a dificuldade e complexidade do ensino
de Avaliacdo Psicolégica em um contexto de “enxu-
gamento” de curriculos e reducido de carga horaria no
ensino supetior e as formas que a area tem encontrado
para lidar com essa realidade. Entre elas destaca-se o
reconhecimento de area de conhecimento e especiali-
zagdo profissional no Brasil, ocorrido recentemente.
Apesar disso, os novos tempos trazidos pela pandemia
da Covid-19 trouxe demandas ainda mais desafiado-
ras. Algumas competéncias vislumbradas para um
futuro foram antecipadas e de maneira célere fez com
que a area refletisse sobre seus modos e métodos de
pratica e ensino.

No presente artigo algumas possibilidades adap-
tativas foram apontadas a essa nova realidade. Embora
aparentemente possa se hipotetizar que se trata apenas
da transposiciao do ensino presencial para o remoto, de
fato, no contexto da Avaliagdo Psicolégica ha outros
aspectos envolvidos. Ao se tratar de testes psicologi-
cos com possibilidade de aprendizagem e consequente
comprometimento dos tesultados obtidos, o cuidado
com a tecnologia profissional que representam se faz
muito importante. Apesar disso, este artigo apresenta
possiveis estratégias para o ensino de Avaliagio Psi-
colégica no ensino remoto com o objetivo de auxiliar
o docente a ministrar o conteido das aulas sem que
haja prejuizos para a formacdo do aluno no curso, mas,
ainda assim, assegurando uma pratica ética e compro-
metida com a profissio e sociedade.

Importante salientar que ndo estio sanadas
aqui as possiveis estratégias de ensino utilizadas no
ensino emergencial. Seria necessiria uma busca com
os docentes da area a fim de buscar novas possibi-
lidades de ensino, sendo esta uma possivel sugestao
de pesquisa. Ainda, a consulta de materiais publicados
internacionalmente, bem como mais materiais nacio-
nais, poderia fornecer mais aspectos, também com
qualidade, para o ensino.
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