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Resumo

Neste artigo apresentamos um modelo de jogo evolucionario, por meio do qual discutimos as relacoes
entre flexibilidade de salarios e desemprego, em uma economia com barganhas salariais descentralizadas.
As estratégias dos trabalhadores consistem em um numero finito, porém arbitrariamente grande, salarios
nominais, e as firmas escolhnem os niveis de emprego maximizadores de lucros. Mostramos que: 1) o mo-
delo comporta multiplos equilibrios com homogeneidade de salarios nominais (de estratégia pura) e com
heterogeneidade de salarios nominais (de estratégia mista); 2) o equilibrio de médio prazo é selecionado
por um processo de aprendizagem social, representado como uma dinamica replicadora; e 3) conceber
a variacdo dos salarios nominais como um processo evolucionario, no qual os trabalhadores procuram a
melhor estratégia, implica que a economia ndo tende necessariamente ao pleno emprego.
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Abstract

We make use of an evolutionary game approach to study the relation between wage flexibility and un-
employment in an economy with decentralized wage bargains. In our model, labor unions pick a nominal
wage out of a finite set with cardinality n =2 in each period, while firms choose employment levels that
maximize their profits. We are able to show that: 1) the economy presents multiple equilibria, some are
characterized by homogeneity of nominal wages (pure strategy equilibrium) and others by heterogene-
ity of nominal wages (mixed strategy equilibrium); 2) the medium-run equilibrium is selected by a social
learning process, given by a replicator dynamics; and 3) the selected medium-run equilibrium may not
be the full employment equilibrium.
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270 Desemprego e Flexibilidade de Salarios em um Contexto Evolucionario

1 Introducio

Na literatura macroecondmica keynesiana, a flexibilidade de saldrios nominais é
crucial para garantir a autoequilibra¢io da economia no pleno emprego. Ha dois
modos cléssicos de conceber e formalizar a flexibilidade.! Primeiro, se o salrio se
ajusta instantaneamente ao excesso de demanda, diz-se que ele é perfeitamente
flexivel. Neste caso, ele é varidvel enddgena, e o pleno emprego é o inico equilibrio
possivel. Segundo, se o saldrio nominal, embora rigido no curto prazo, muda em de-
corréncia do excesso de demanda ao longo do tempo, caracteriza-se a flexibilidade
imperfeita. Em geral, o segundo caso é formalizado por meio de equacées diferen-
ciais ou a diferencas finitas, cuja especificacdo assegura que a taxa de variacdo do
saldrio apresenta o mesmo sinal do excesso de demanda no mercado de trabalho.
Assim, a prépria definigdo do processo de tdtonnement garante que a tnica trajetéria
estaciondria é a de pleno emprego. Evidentemente, a flexibilidade imperfeita, ao
contrario da primeira, permite a investigacao de propriedades dindmicas interessan-
tes, notadamente em decorréncia dos efeitos riqueza (Pigou - Patinkin - Haberler),
Keynes e Mundell.? E possivel, entdo, que o equilibrio de pleno emprego seja ins-
tavel; ndo obstante, ele ainda é o Gnico admissivel - e, em verdade, na maior parte
dos modelos dindmicos, o equilibrio cldssico é um atrator local. Em suma, as duas
formas consagradas de discutir a flexibilidade de saldrios proporcionam, de modo
geral, o mesmo resultado: na auséncia de rigidez nominal, as economias capitalistas,
ao contrario do que propds o préprio Keynes, equilibram-se no pleno emprego.

A flexibilidade de saldrios pode, alternativamente, ser examinada num ambiente de
jogos evoluciondrios (SOROMENHO & SILVEIRA, 2008). Sob essa perspectiva,
variacdes dos saldrios nominais ndo mais resultam do processo quase mecéinico
(KOOPMANS, 1957) descrito pela equacio de tdtonnement, mas sim das escolhas de
diferentes alternativas ou estratégias por parte dos trabalhadores. Em Soromenho &
Silveira (2008), as duas estratégias disponiveis para os trabalhadores sio exigir um
especifico saldrio rigido ou optar pela perfeita flexibilidade. A segunda estratégia
garante o emprego a todos os que aceitam o saldrio flexivel. Obtém-se, entdo, um
modelo no qual existem dois setores, keynesiano e cldssico. A segunda estratégia,
embora ttil para os propésitos daquele artigo, traz consigo a premissa de que h4
algum processo de barganha - ndo modelado explicitamente -, que se desenrola a
uma velocidade relativamente alta (tecnicamente infinita) e assegura que o saldrio
nominal acordado iguale o salédrio real & produtividade marginal no nivel de pleno
emprego do setor cldssico.

1 Ver, por exemplo, Hahn & Solow (1997) e Tobin (1993 e 1994).

2 Ver Sargent, (1987) e, principalmente, Flaschel, Frenke & Semmler (1994, capitulos II e III).
O trabalho cléssico nessa linha de investigacdo é de Tobin (1975); o mesmo autor apresenta em
dois artigos uma apreciagido ampla sobre a longa controvérsia a respeito da estabilidade no modelo
keynesiano (TOBIN, 1993 e 1994).
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Neste trabalho adotamos um enfoque diferente. Para discutir as relagdes entre
flexibilidade salarial e desemprego, supomos que as estratégias dos trabalhadores
consistem em um nimero finito, porém arbitrariamente grande, de saldrios nomi-
nais. Descartamos, portanto, a presenca de um setor cldssico nos moldes delineados
acima. Nio obstante, o modelo deve, evidentemente, comportar o pleno emprego
como possibilidade. Assim, dados os pardmetros, em especial o dispéndio auténomo,
um dos saldrios nominais possiveis deve ser tal que, se todos os trabalhadores da
economia optarem por ele, vigora a taxa natural de desemprego.

A escolha das estratégias é um processo descentralizado - como é tipico de uma
economia de mercado -, no qual diferentes saldrios podem, em principio, coexistir
num mesmo instante do tempo. Cabe, entdo, ao préprio processo dindimico micro-
fundamentado selecionar os equilibrios. A discussido das relacdes entre saldrios no-
minais e desemprego passa a ser concebida como uma ecologia de regras e a questio
é saber se - e sob que circunsténcias - é possivel garantir que o equilibrio de pleno
emprego é um atrator.

O artigo estéd organizado da seguinte forma: na secdo 2 é apresentado o modelo
bésico estatico de curto prazo; na secdo 3, formalizamos o processo de escolha das
estratégias ou saldrios nominais que ocorrem na transicdo entre periodos; apresenta-
se na se¢do 4 o sistema dindmico de médio prazo que resulta desse processo; sdo
discutidos, na secdo 5, os miltiplos equilibrios que o0 médio prazo comporta - es-
pecificamente, provamos a existéncia de equilibrios de estratégia pura e mista;
na se¢do 6, demonstramos que todos os equilibrios de estratégia pura, os quais
correspondem a diferentes niveis de emprego, sdo atratores locais e que, portan-
to, a economia ndo tende, em geral, 2 plena ocupacdo da mao-de-obra; na secdo 7
apresentamos uma simulacio que ilustra a coevolucdo dos saldrios reais, dos niveis
de emprego total e dos niveis de emprego associados a cada estratégia; encerramos
o0 artigo com a secdo 8, apresentando as conclusdes e uma breve interpretagio de
Keynes a luz do modelo proposto.

2 O Modelo Basico

Seja uma economia na qual é produzido um tnico tipo de bem por 4 firmas. No
inicio de periodo, em cada firma e de forma descentralizada, empresarios e cole-
giados de trabalhadores negociam saldrios nominais. Supomos o seguinte arranjo
institucional: em cada empresa, os trabalhadores (ou colegiados) impdem, no inicio
de periodo, um especifico saldrio nominal, mas ndo podem assegurar o saldrio real
e a manutengio de seus empregos, que resultam do funcionamento da economia
como um todo. Os critérios que presidem suas escolhas serdo discutidos mais adian-
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272 Desemprego e Flexibilidade de Salarios em um Contexto Evolucionario

te. Formalmente, definimos s > 2 estratégias indicadas pelos salarios nominais Wi

i=1,...s. Firmas e trabalhadores podem, entio, ser agrupados em setores indexados

segundo a estratégia adotada pelos colegiados.

No curto prazo, a produgio de uma firma tipica ou representativa do setor i é uma

funcdo Cobb-Douglas do nimero de trabalhadores, L;, e do estoque de capital, K,

que supomos constante e igual para as firmas de todos os setores:
f(L.K)=L"K", 0<pB<l ()

As firmas maximizam lucro ao igualarem a produtividade marginal do trabalho ao
saldrio real, o que permite obter as demandas de trabalho e as ofertas de produto
das firmas tipicas dos varios setores:

/B
1_
L (p.,w.K)=K (W—B)p )

1

f(Li (p’WnK)’K):K

(-Bys
1—
(=A)p 3)
w.

1

Sejam: N o total de trabalhadores; N, o ntmero de trabalhadores do setor i; U

o total de desempregados; e /4, o nimero de empresas nas quais vigora a estratégia
i . Considere as seguintes definigdes: 7, =N,/ N20; u=U/N=20;ea,=h/h=0.

Evidentemente, essa economia deve atender as restri¢des naturais:

Zslaizl; u+ini:1 (4)
i=1 i=1

O total de trabalhadores no setor i é N; =/L; Normalizando por N, temos
n,=a,L /c, onde ¢ é a relacio entre os totais de trabalhadores e de firmas da

economia, N/} . Assim, a demanda de trabalho normalizada do setor i é:

' c w,

1

. %{wr )
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A oferta de produto de cada setor é A, f () Dividindo pelo niimero total de firmas,
h , definimos a oferta normalizada por y, =, f () Logo, Somando a produgio de

(1-B)yn

yi=a,K (6)

1

(1-B)p

1

todos os setores, obtemos a oferta agregada (igualmente normalizada por 4 ):

§%=Kﬂ—ﬂﬁp%fhw% )
i=1

i=1

Completamos o modelo de curto prazo com uma demanda agregada, igualmente
normalizada pelo niimero total de firmas, que é funcdo do nivel de precos e de um
parametro 4>0:

D(A,p)=§. (8)

A funcio pode ser interpretada como resultado da substitui¢io de uma LM numa
1S . A dependéncia em relagdo ao nivel de pregos é uma forma sintética de incor-
porar os efeitos Keynes e riqueza; o pardimetro 4 capta os demais fatores que

afetam a demanda (gasto autdnomo, estoque de moeda etc).

O equilibrio no mercado de produto requer, portanto, que:

A = 1B
;=K0—ﬁyz”3, 9)

onde B =Zf=laivv;(l_ﬁ)/ﬁ > 0.
I[solando P em (9) obtemos o prego de equilibrio:?

P (a,A)

AB
CKP(-p) " B (10)

sendo @ = (Oq,... cg) o vetor de distribuicdo setorial das firmas. Substituindo (10)

em (5), identificamos os niveis setoriais de emprego:

. - . * . * . ..
3 Por economia de notacio, designaremos p (@,4) simplesmente por P sempre que inexistir
ambiguidade. O mesmo procedimento serd adotado para as demais fungdes.
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n(a A) (1 )AO{W , Ii=1..5 (11)

Seja A, = {a eER : Yl o= 1}. As solugdes (10) e (11), que definem o equilibrio

de curto prazo e atendem a restricdo natural das firmas, sdo fungoes

P iAXR, DR, en  AXR, =R, Definimos o nivel de emprego total e

a taxa de desemprego por:*

* s A(-B)Taw
n (“,A):Zlnf ( iB (12)

u'(a,4)=1-n"(a,4) (13)

No curto prazo, o nivel de precos e as taxas de emprego por setor respondem a
variagdes do componente autdnomo da demanda agregada de modo usual:

o’ pa?
e b (14)
04 K'(1-B) "B
-
-~ _( )Baw 50, =1 (15)
C

3 A Escolha das Estratégias

Considere o tempo como uma varidvel continua. A taxa de variagio do ndmero de
empresas de um setor i pode ser expressa como a diferenca entre o influxo (sobres-
crito I) e o efluxo (sobrescrito E) das firmas para esse setor:

=B —JE. (16)

Como o total de firmas é constante, dividindo ambos os lados por h obtemos:

4 Observe que, para atender 2 restricio natural dos trabalhadores, é necessirio impor uma condigio
= ; . .
adicional a respeito do componente auténomo da demanda, a saber, 4 deve ser tal que »” <1,
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g = (17)

O colegiado de trabalhadores de uma empresa do setor i compara seu resultado com
o de outra empresa j escolhida aleatoriamente segundo uma distribui¢io uniforme.
Assim, a probabilidade de um colegiado de trabalhadores do tipo i comparar seu
payoff com um colegiado do tipo j é dada por:

h,
P(i,j)=7’20; (18)

tal que Z‘;»:lp(i,j): 1.

Na comparagio de resultados, supomos que os colegiados de trabalhadores levam
em consideragdo os saldrios reais e a probabilidade de assegurar o emprego, que
consideramos igual a taxa de desemprego efetiva vigente - para o setor i, por exem-
plo, essa taxa é n, /(nl. +u). Definimos, entio,

_W_n W
w; =— ; 0, =———— (19)
pn+u p n+u

Os resultados tém, portanto, o estatuto de salarios reais esperados. Supomos que a
mudanca de estratégia sé se efetiva caso a diferenca de saldrios reais esperados,
obtida pela comparagdo em pares, seja superior a uma diferenca minima &, que
definimos com uma varidvel aleatéria com fungio densidade de probabilidade uni-
forme com suporte [—a,a]’ onde a = max{‘a)l. —a)j‘},ViVj, i # j.> Logo, a proba-

bilidade de um agente revisor mudar de estratégia é:

= 1 z
F(z):P(€<z)zjiaZd8=a2-; (20)

5 A variavel aleatéria & pode ser vista como a diferenca entre duas varidveis aleatérias €ie Sj as-
sociadas aos colegiados de trabalhadores dos tipos i e j, respectivamente. Como salienta Weibull
(1995, p. 157), essas variaveis podem ser interpretadas como erros ou ruidos de observacio dos
agentes ou ainda como diferencas idiossincraticas entre as preferéncias dos agentes. Nachbar
(1990) sugere uma outra interpretacdo para &, a saber, um custo de mudanca de estratégia, nio
estabelecido de maneira determinista e pago instantaneamente no momento da efetivagio da
mudanga. Qualquer dessas trés formas de interpretar a varidvel aleatéria & seria apropriada para
o caso em anilise.
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276 Desemprego e Flexibilidade de Salarios em um Contexto Evolucionario

onde z ¢ a diferenga de resultados.

Assim, um revisor i adota a estratégia j se: (1) compara seu resultado com o de J,
sendo P (i i ) a probabilidade de isso ocorrer; (2) se z = @ ; —@; > &, cuja probabilidade
¢ dada por (20). Logo, substituindo (19) em (20) e multiplicando por P(i ,J ), obtemos
a probabilidade de um revisor i migrar para a estratégia J:

h,

i—>j'—fL a+a)‘—a).) j=L.n; j#i 21)
h 2a J i o b 2
Procedendo de modo analogo para o caso de um revisor J, identificamos a proba-

bilidade dele adotar a estratégia :

h 1
i ——(a+w -w,), j=1.n j#i 22
J Y 72 ; ,) J J (22)

Supondo que todos os colegiados de trabalhadores avaliam suas escolhas simulta-
neamente e uma Gnica vez a cada unidade de tempo, o total de revisores efetivos
do tipo [ que migram para a estratégia J é obtido multiplicando a probabilidade
(21) por %;. Somando sobre J , identificamos o efluxo da populacio de firmas i :

. s 1 h.
h' =Zhl.z;’(a+a)j ~, ) (23)

J#l

Efetuando a mesma operacio para os agentes das demais estratégias J , obtemos o

influxo para i:

L& 1k
i :thﬂz a+o,-)) (24)

Ao substituirmos as duas dltimas equacdes em (17), temos a taxa de variagio das
empresas da populagio i:°

a, :&iaj (a),.—a)j). (25)
a5

6 A inclusio do elemento 4 . (a’j—wj) no somatério simplesmente facilita a notacio.
J
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4 O Sistema Dinamico

A equacio (25) permite identificar os fluxos para a estratégia i. Com § estratégias,
temos o seguinte sistema dindmico, que incorpora as solucées do curto prazo:

. . < i )
=
onde
i 1 T w.n'
¢ (a,A)=0,(a,A)-w,(a,4)=— wirm Wil 27

* * * *
p\n+u n+u

Como Y, =0, ha s—1 equacdes independentes.

O espago de estados do sistema é o conjunto A, = {0{ €ER : Yl o= 1}, ou seja, o
simplex unitério de dimensdo $—1, que é um subconjunto nio vazio, compacto e
convexo de R’. Denotamos por €', i =1,...5, os vértices do simplex, i. e., os vetores
cuja coordenada i é igual a um e as demais iguais a zero. Cada vértice é dito uma

estratégia pura.

Indicamos por int(AS)= {0{ €A, o >0,‘v’i} o interior (relativo ao hiperplano
{0! ER : Y o= 1}) do simplex; e por (A, )= {0{ €A, : aeint(A, )} a borda ou

fronteira do simplex. Assim, um vetor pertencente a borda possui pelo menos uma
coordenada igual a zero.

Suponha que nossa atencio esteja focada no comportamento do sistema no caso em
que mantemos algumas estratégias permanentemente zeradas. Seja L o conjunto
das estratégias remanescentes. Indicamos por A4z A, o fecho convexo das estra-
tégias puras pertencentes a L e por Int (A#L) e a(A#L) o interior (relativo) e a
borda de Ay, respectivamente. Observe que: (a) um vetor pertencente a
int (A#L ),#L <s pertence, por defini¢io, a G(AS ); e (b)se &, &L, entio, @; = 0.

Antes de analisarmos os equilibrios e suas propriedades, é necessirio discutir dois
pontos: primeiro, identificar como o nivel de emprego total N’ se comporta no
simplex; segundo, examinar sob que hipéteses as relacdes ¢/ sdo funcdes continu-
amente diferencidveis em A, para podermos utilizar os instrumentos usuais da

anilise dindmica.
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(i) Variagdo do nivel de emprego total no espaco de estados.

Inicialmente, considere as derivadas da funcdo emprego total definida em (12):

on' _AW=B) g St |
= w/'B-w."” Yaw. "’ |, =1,..s
ow e | PIA (28)

A funcdo 7 e suas derivadas sio bem definidas e continuas para todo & perten-
cente a um conjunto aberto contido em R*, tal que B #0. Porém A_ ¢é fechado e,
em geral, ndo podemos definir derivadas parciais em conjuntos fechados. Logo, para
discutirmos o comportamento de 77 " no simplex, é conveniente estender as fungdes
e suas derivadas sobre um superconjunto aberto de A,. Nesse sentido, considere o
seguinte hiperplano formado pelos vetores & para os quais B ¢é igual a zero e,
portanto, 1] " e suas derivadas sdo indeterminadas:

_ Ny gy (BB _
H,=JaeR .Z_]:al.wl. =0 (29)
~(1-B)/
Os conjuntos &, e Hy sio fechados e disjuntos, pois 2i-1%W, A% 50 para qual-

quer & EAS. Logo,” existem conjuntos abertos X, DA e X, D Hy tais que

*
X,nX,=T e podemos estender 1] e suas derivadas sobre X,. Observe que a

~ . - * * . * %
mesma extensdo pode ser feita para as fungdes® u” e 7, poisu” =1-n"en” = ZnI*

Admita, agora, sem perda de generalidade, que ™M é o menor saldrio nominal.
Considere um vetor & € As e uma reducdo do nimero de empresas nas quais é
adotada a estratégia S =1, Consequentemente aumenta o nimero de empresas nas
quais vigoram estratégias alternativas, ou seja, o sistema desloca-se para algum vetor
a €A paraoqual @ < @, 07j 2 a’j,Vjil e ijz(ﬁj - aj): ar- a .

A partir do vetor aplicado & — &, construimos o vetor unitirio @ = (07—05)/ HCY— QH

A variagdo do nivel total de emprego decorrente de uma alteracdo de &, na diregdo
do vetor € é dada, entdo, pela derivada direcional:®

Dy (@)=Vn'-a. (30)

7 Ver, por exemplo, Lipschutz (1965: 115, teorema 8.8).

~ ~ -1 , * - .
8 Para ndo sobrecarregar a notago, utilizamos os mesmos simbolos 77" e n; para as fun¢des estendidas.

9 Note que, em decorréncia da extensio, as derivadas parciais do gradiente sio continuas em X1.
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Considerando a definicdo de 02, temos,
N
dlla—a|= —Z(aj—aj),az—az,...,as—as , 31)
=2

0 que permite reescrever a derivada direcional como:

Dy (6= [77*_}(“ @), +[’7*_J(a ~a,) 32)

oo, Oa Ha aH oo, Oa ‘

Observe que ((Y TG )/ HYZ— (ZH é positivo para j =2,...§ e estritamente positivo para
pelo menos um J. O sinal de cada termo nio nulo de (32) ¢ igual, portanto, ao

sinal de (577 ' /50!j —-0n /0 0!1). Recordando (28), temos que:

on® ont _ A(l 18 ,1; s
T _ ( 2[3) ( )3 ( o ﬁ:%wi " (33)
da, 80[1 cB = _

Substituindo B e simplificando, a expressio entre colchetes fica:

Zl{aw(( o ( )ﬂ (34)

-1/ . . .
Como ;W P> 0, valendo a desigualdade estrita para pelo menos um i, uma

forma simples de identificar o sinal de (33) é interpretar:

()

) —(-B)/p . ~(-B)/B RO
como uma funcio de W;. Dado que — (W j( VA _ w, (=F) ) é positivo e ( )
é negativo, pois ™ <W; para todo J = 2.5, a funcio é estritamente decrescente
com relagdo a W, . Portanto, o seu valor maximo ocorre em W; =W e é igual a

—1

wjﬁ w =W, )< 0. Logo, (35) é negativo para todo I. Por conseguinte,
on’ /80(_]. —0n" /0a,< 0 e o sinal da derivada direcional D (d) é negativo.
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280 Desemprego e Flexibilidade de Salarios em um Contexto Evolucionario

Concluimos, entdo, que uma reducdo do nimero de empresas nas quais é adotada

a estratégia de menor saldrio nominal diminui o emprego. Segue-se que o maior
. ~ ~ 1

nivel de ocupacio da mio-de-obra ocorre em €.

A Figura 1 (a) ilustra esses resultados para o caso em que s =3. Nela, um desloca-
mento a partir de & em diregio a qualquer vetor situado na regido cinza implica
reducio do nivel de emprego; na direcio do vetor tracejado, a reducio de & resulta

exclusivamente em aumento de ;; na diregdo do vetor cheio preto, o aumento
dar-se-4 apenas em &5,

(2)

(ii) As funcoes 9" (5 A).

A discussdo apresentada neste item compreende dois pontos: (1) garantir a definigio
@"/ para todo & pertencente ao simplex; e (2) estender essa fungao e suas derivadas
para um conjunto aberto.

Como as relagoes ¢" = @ — @ resultam de operagdes elementares que envolvem
as funcbes p*, 1, e u", as quais sio definidas sobre A; xR,  a diferenca de sa-
larios reais esperados serd funcao definida sobre 0 mesmo dominio caso essas opera-
¢Oes ndo resultem em indeterminagdes. Cada saldrio real esperado, @, , possui como
denominador a expressio P (n: +M*). A funcdo P~ assume valores estritamente
positivos; todavia, 7, € [0,1]. Assim, se o e A sdo tais que 7, é igual a zero e ine-
xiste desemprego, u" =0, o salirio real esperado @, =w,n, / p" (n: +u*) serd uma
indeterminacdo matemadtica que convém evitar. O modo mais simples de fazé-lo ¢

Est. Econ., Sdo Paulo, 41(2): 269-296, abr.-jun. 2011



Jorge Eduardo de Castro Soromenho, Jaylson Jair da Silveira 281

assegurar y* > 0. o que pode ser feito com base numa hipdtese especifica a respeito
b

de 4.

Nesse sentido, observe que sabemos da anilise precedente que o maior nivel de
I L *
emprego ocorre em € . Assuma @, =1, =1 na definicdo de #; (0!, A) apresentada

em (11). Resolvendo (11) para 4, resulta 4=cw, /(I_B), ou seja, s6 para esse
especifico valor do componente autdnomo hé pleno emprego quando todas as em-
presas estiverem no setor um.'? Logo, se 4 <cw, /(I—B), a indeterminagio de
saldrios reais esperados sé pode ocorrer em €'. Podemos supor, entdo, que
A<ncw, /(l—ﬂ), sendo 776(0,1) e tio préximo de um quanto queiramos.
Substituindo A4 =ncw, /(l— b) e &,=1 em (11), obtemos ™ =7 <L
Consequentemente, assumindo esse limite superior para A., temos que u" é estri-
tamente positivo para qualquer & € A_ e todas as relacdes ¢l’] sdo fungdes definidas
sobre A x {A eR,., : A<ncw /(1— ﬁ)} Se quisermos dar uma interpretacio
econdmica a uma hipdtese que é apenas uma conveniéncia matemdtica, podemos

definir # =1—7n >0 como a taxa de desemprego natural.

Por dltimo, vamos estender as fungdes ¢i’j e suas derivadas a um conjunto aberto.
Recorde a defini¢do dessas funcdées em (27). O minimo mdltiplo comum da dife-
renca de saldrios reais esperados é (nl* +u*)(nf +u*)p* . As derivadas parciais de
(bi’j em relacdo a & terdo, entdo, por denominador, o quadrado dessa expressio e
envolverio as derivadas parciais das funcdes % n e p”. Sabemos que: (1) a exis-
téncia das funcoes ¥ n e P e de suas derivadas em relacdo a & exigem B #0;
) p=4" /(Kﬁ (1— B)H3 B’ )i 0. Portanto, a indeterminagio de ¢i’j e de suas
derivadas ocorre quando (nl* +u*)(nf +u*): 0 ou B=0.

Recorde H 5 definido em (29)e forme os seguintes conjuntos H, = {0{ eR 1 +u = 0},

i=L.,s e H=U_H UH,. O conjunto H é fechado, pois é unido finita de con

juntos fechados. Com a restricio 4 < new, /(l—ﬁ), a taxa de desemprego u" é
estritamente positiva para qualquer @ € A .- Logo, nenhum ¢ pertencente ao simplex
atende a defini¢do dos conjuntos H,; ademais, como assinalado anteriormente, con-
juntos A, e H, sio disjuntos. Portanto, H MA, =0, Segue-se que, pelo mesmo

10 Se o pardmetro A for maior que desse valor critico, o espaco de estados relevante de um ponto
de vista econémico é um subconjunto préprio de Ag e torna-se necessirio definir uma fronteira
de pleno emprego, como foi feito em Soromenho e Silveira (2008). A hipétese que serd explici-
tada mais adiante evita esse inconveniente.
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teorema da separacdo utilizado anteriormente, existem conjuntos abertos e disjun-
l7 ~ .

tos X; DA e X, D H . As funcdes ¢ / podem, entio, ser estendidas para o aberto

X, e sdo continuamente diferencidveis para todo & € A .

5 Os Equilibrios de Estratégia Pura e Mista

Considere o sistema (26) e o conjunto de vértices do simplex, EEP = {ei ci=1,2,...58
Proposicao 1. Todo @ € EEP é um equilibrio do sistema dindmico (26).

Prova. Pela hipétese 4 < new, / (1 -pB ), as funcoes ¢I’J estdo definidas para qualquer
e'. Logo, substituindo esses vetores no sistema e recordando que ¢l’l é sempre igual

a zero, temos ¢, = (1/a)¥5,0 ¢/ =0ed =(0/a)Y.a, ¢/ =0, Vv=i

Os elementos de EEP siao denominados equilibrios de estratégia pura. Além deles,
o sistema (26) apresenta outras solucdes estaciondrias, ditas equilibrios de estratégia
mista. Para identificé-los, observe, inicialmente, que o sistema pode ser expresso
como:

__—Za(a) a))— Zaa) Zaa) =
—Zslaja)j ;o i=1,...,8.
=

(36)

Logo, se Q. = Z 10{ a) para todo i - ou seja, se todos os saldrios forem iguais -

»]_

entdo &, = (. Assim, qualquer a tal que $"' =0, 1,/ =L..5 ¢ um equilibrio esta-

ciondrio do sistema dindmico. Cumpre, entdo, provar a existéncia desses equilibrios,
o que exige alguns resultados preliminares.

(i) Preliminares.

.. - Lj - . . .
Inicialmente, note que nem todas as fungoes ¢ sdo independentes. Para discutir

este ponto, é conveniente organizar essas funcdes na forma de uma matriz:
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my=| S : 37)
¢s71,1 ¢s71,2 . O ¢s71,s
i ¢s,l ¢s,2 . ¢s,sfl O

Como ¢i’j =0- Cz)] é igual a —¢j e ((()j —-Q), ), a matriz é antissimétrica. Portanto,
se os elementos acima da diagonal principal forem iguais a zero, o0 mesmo ocorre
com os demais e, entdo, &, = 0. Considere, agora, o conjunto formado pelos elemen-
tos imediatamente acima da diagonal principal: {¢1’2, ¢2’3,..., (bH’S } Qualquer ele-
mento acima da diagonal principal da matriz ou pertence a esse conjunto ou pode
ser obtido por meio da soma de elementos do conjunto. Por exemplo, ¢2’5 » que nio
pertence a esse conjunto, pode ser obtido a partir de soma de ¢2’3 + (}53’4 + ¢4’5. Em
termos gerais, qualquer ¢i’j que nio pertence ao conjunto € igual a ¢i’i+1 +...+ ¢j_l’j.
Assim, o conjunto é composto de funcoes de diferenca de saldrios reais esperados

que permitem obter todas as demais. Segue-se que as solucoes do sistema:

""" =0,i=1,..5-1, (39)

formado a partir dos elementos do conjunto, sdo equilibrios de estratégia mista do
sistema dindmico com § estratégias.

Suponha que uma ou mais estratégias nao estdo sendo adotadas (por exemplo, ad-
mita @, = ,_, =0). No sistema dindmico (26), as equagdes e os elementos dos

somatdrios que envolvem essas estratégias sio obviamente iguais a zero; no exemplo,
temos:

s—2
.« ) ) o o o
d, =S a g 1047+ S 4 406 wa b |, i=13,05 -2, (39)
a j=3
a —Qia ¢’ =0, i=2s5-1
i j — Y 1= 9S . (40)
a /:l
Elimine-se entdo do sistema ¢i’j =0, i,j=1,..s, as equagdes &, e as fungdes ¢l’j

que sio iguais a zero por hipdtese. Se o sistema remanescente, que denominamos
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de sistema reduzido, possuir solucdo, entio, @ = 0. Observe que essas solucdes,
caso existam, nao pertencem a int (AS) - pois, por construgdo, supomos que alguns
¢, 530 iguais a zero -, mas pertencem ao interior de um simplex Ay , onde recor-
damos que L é o conjunto das estratégias remanescentes (no exemplo,

L= {1,3,...,s —2,S}). Obviamente, o argumento aplica-se para os casos em que ha
mais de uma estratégia, #L > 2.

No caso dos sistemas reduzidos, podemos adotar procedimento anédlogo ao que
utilizamos no do sistema completo. Forme a matriz antissimétrica composta das
funcdes remanescentes. No exemplo:

m, = Do Do (41)

A matriz M, é obtida a partir de ™ eliminando-se as linhas e colunas 2 e s—1."

Considere o conjunto dos elementos acima da diagonal principal ( ¢1’3 , ¢3’4,_,, , ¢s_2’s :
no exemplo). Novamente, qualquer elemento acima da diagonal principal ou é ele-
mento do conjunto ou é igual 2 soma de elementos desse conjunto.'? Assim, as so-
lucdes do sistema obtido ao igualarmos os elementos acima da diagonal principal a
zero sdo equilibrios de estratégia mista do sistema dindmico reduzido; e, como os
& ; das demais estratégias sio iguais a zero, @ = 0.

Para provar a existéncia dos equilibrios de estratégia mista, é conveniente recorrer
a um argumento de ponto fixo. Como se sabe, as provas de existéncia de equilibrio
em economia que utilizam teoremas de ponto fixo normalmente se beneficiam da
lei de Walras. Para os nossos sistemas, podemos identificar uma propriedade que
desempenha um papel semelhante ao que essa lei cumpre nas provas mencionadas.
Com efeito, a0 somarmos os elementos imediatamente acima da diagonal principal

e o tltimo elemento da primeira coluna, o resultado é sempre igual a zero. Por
. i+l . L.
exemplo: (a) para o sistema completo, a soma de ¢, i=1,..5—1, ¢ igual a

11 O subscrito lista as estratégias eliminadas; se ele for igual a 0, significa que todas as s estratégias
estao em vigor.

12 Por exemplo, ¢l,s _ ¢1,3 . (2’4...+ %—3,5—2 . s¢—2,s.
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. 5,1 — . i1 =L+l 0y
W, —@ ; adicionando ¢Y , obtemos @, —@, +0  —0, = O, ou seja, ¢s +Z 521(151 "= 0,
)1 1,3 =3 11,0+l -2,5 _
(b) para a matriz 251> temos ¢S +¢ + Zf:3 M4 ¢S Y=,

No intuito de proporcionar um tratamento uniforme para todos os sistemas, seja
L(m) o conjunto ordenado (segundo a ordem natural) das estratégias associadas a
uma matriz M . Note que o nimero de conjuntos possiveis depende do valor de s .
Por exemplo, para s =3 temos, além L (mo), mais trés conjuntos formados a partir
das combinag¢des duas a duas das trés estratégias, C(3,2). Em termos gerais, o
ndmero de conjuntos L(m) é Zi:QC(S,X)-

Um elemento de L(m) ¢, portanto, uma estratégia i . Definimos por & (i ) 0 suces-
sor imediato de i, com a convencido de que se i for o tltimo elemento de L(m),
entao k(i) é o primeiro elemento do conjunto. Assim, para o sistema completo, 7
é igual a My e L(mo): {1,2,..S} e k(s): 1; para o sistema reduzido do exemplo,
temos L (mz,H )= {1,3,-.-,S —2,S},k(1)= 3,k(S —2)= S e k(s): 1. Segue-se que
conhecendo os conjuntos L(m) e, portanto, as matrizes m , as funcoes ¢i’k(i) cor-
respondem aos elementos imediatamente acima da diagonal principal e ao dltimo

elemento da primeira coluna de m . Os resultados que provamos acima podem ser

expressos, entdo, nos seguintes lemas:

Lema 1. Z(: )¢i’k(i) = 0, para cada conjunto de estratégias L(m), #L(m)Z 2.
ieL(m

Lema 2. Se ¢i’k(i) =0, para todo i € L(m), entio, ¢i’j =0,ViVj logo, @ =0

(ii) Prova de existéncia dos equilibrios de estratégia mista.

As proposigdes a seguir completam a descri¢do dos equilibrios do modelo.!3

Proposi¢io 2. O sistema (26) possui (pelo menos) um equilibrio a’ e A,; tal que
¢i’k(i) (a* )= 0,VielL (m), para cada conjunto de estratégias L(m), #L(m)Z 2.

Prova. A prova é feita em duas partes: (a) construimos uma funcdo de A4z em A4z
e provamos que possui um ponto fixo; (b) mostramos que a existéncia desse ponto
fixo implica que ¢i’k(i) (05* ): 0,Vie L(m), o que, pelo lema 2 implica que @ " é um

equilibrio do sistema dinadmico.

13 A proposigio nada mais é do que uma adaptacdo das conhecidas provas de ponto fixo de existén-
cia de equilibrio geral. Ver, por exemplo, Hildenbrand & Kirman (1988).
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(a) Seja a fungio @ > Q(Ot), a e, , onde:

a, +max (0, S a))
+ 2 max (O, ~"0( a)))

JjeL(m)

iel (m) (42)

JO=

Sabemos que A,; é um subconjunto nio vazio, compacto e convexo de R’. A fun-
gioa Q((Z), é continua em A4z com valores em A#L, pois zieL(m)Qi (a ): 1, e
Q' (a )2 0. Segue-se, pelo teorema de ponto fixo de Brouwer,'* que existe um
ponto fixo para Q| i.e., Q(Ol*)= a.

(b) A existéncia do ponto fixo @ implica ¢i’k(i) (0(* )= 0, para todo i € L(m). Com
efeito, suponha o contrario, ou seja, que existe algum i para o qual ¢i’k(i) #0. Ha

dois casos a examinar:
L . j k(i
Primeiro, considere ¢’ @ (oi‘)> 0.

Temos: (i) @; +max (0,—¢i’k(i) ( c?)): & <1;e (i), como #L =2 existe, pelo Lema
1, um J tal que ¢j’k(j)(a* )< 0, e, portanto, 1+ 2 ;;(,)max (O,—¢j’k(j))>l, Logo,
¢i’k(i) (Q'* )> 0. implica:

. o *
Q (a )_ 1+ Y max (O,—¢'/’k(-’)(a))< %> (43)

JjeL(m)
. x . o ") (7)< 0
o que contradiz que & ¢é ponto fixo. Segundo, admita ¢ a )<0,

Segue que: (i) 1+ 2 e, (nymax (0, —¢j’k(j))> L; e (ii) pelo Lema 1, existe pelo menos
uma estratégia vV para a qual ¢i,k(i) & )> 0., 0 que implica av* >0 (pois, se 0!: =0,
entio, ¢V’k(v) <0) e, portanto, 5* 4 max (0 _¢Vak(V) ( 0;))= & - Logo, ¢f’k(f) (05* )< 0

implica:

v\ a, .
° (a )_ 1+ Y max (O,—¢j’k(j)(0!))< " )

jeL(m)

14 Ver, por exemplo, Hildenbrand & Kirman (1988, appendix IV.)
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e, novamente, & nio pode ser ponto fixo. Assim, a existéncia do ponto fixo implica
¢j,k(j) (a* )< 0 para todo i € L(m) Segue-se, pelo Lema 2, que @~ é um equilibrio
do sistema dindmico. A préxima proposicdo apresenta um resultado que, embora

6bvio, convém registrar.

Proposicdo 3. O equilibrio ¢* pertence ao int(A,, ), onde @ é o ponto fixo da

proposicao anterior.

Prova. Suponha o contrério, i.e., que o ponto fixo & pertence a borda do simplex,
6(A#L ) Logo, por definicdo, existe algum par de estratégias (v, J) tal que av* >0
e a = 0. Mas, por um lado, (a': > 0):> (n: > 0), e, portanto, @, > 0; e, por outro,
(a; = 0):> (nj = O), e, consequentemente, @, > 0. Logo, ¢V’j (0(* )= @®,>0 o que

contradiz a hipétese de que a’éo ponto fixo da proposi¢io (parte b).

Para melhor compreensio das proposigdes, considere o caso s =3 retratado na
Figura 1 (b). Para #L =3, a proposi¢do 2 garante a existéncia de pelo menos um
ponto fixo em A;; a proposi¢do 3 assegura que esse equilibrio situa-se em int (A3).
Para L= {1,2}, as proposi¢des asseguram a existéncia de equilibrio no interior do
fecho convexo de ¢' e €, que designamos por €O (el,ez ); para L igual {1,3} e
{2,3}, os equilibrios situam-se nos interiores de 00(61,63) e co (62,63 ) Esses
equilibrios estdo representados por quadrados na figura. Finalmente, a proposicao
1 assegura a existéncia dos equilibrios de estratégia pura indicados pelas bolas pre-

tas da figura.

6 A Estabilidade dos Equilibrios de Estratégia Pura

O sistema dindmico (26) possui propriedades que permitem estabelecer que os
equilibrios de estratégia pura sdo atratores locais. Substituindo e por I—Zf:_ll(li, e

considerando apenas as s —1 equagdes diferenciais independentes, o sistema pode
ser reescrito em termos das &,,..., @,_, varidveis:

s—1 s—1
dizﬁ dSap (..o )| 1-da; |6 (a,..a,) | i=1..,s-1. (45)
a| & £
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A matriz jacobiana da linearizagio do sistema é:

o, od
oo, T Oa,
(46)
8625—1 86%s—l
| 0oy, T Oa |
Recordando que ¢i’j é sempre igual a zero, as derivadas sdo:
oa. 1
L= Ya ¢’ +|1-Ya, ¢
oo, a z ¢ Z
1 p (47)
a. | = a i,j a i,s A
—i 0:]. ¢ Z ¢ o |, i=1...s—1
a\ ja a; =1
s—1 i,j s—1 i,s
o, 0 ; 0 :
—L Za.¢—+¢”” + I—Za. ¢ -0 |, i=1..,5—1
J J
a|‘S * Oa, = oa, B (48)

O primeiro bloco de derivadas nos d4 os elementos da diagonal principal da matriz
jacobiana; o segundo bloco fornece os demais elementos.

(i) Elementos fora da diagonal principal.

Considere os equilibrios €', {=1,...,s, isto ¢, os vetores para o qual &, =1 e todos
os demais elementos sdo nulos. Temos dois casos a serem examinados: ¢ igual ou
diferente de i. Se ¢ #i, entdo, @, =0 e as derivadas (48) sdo nulas. Se /=i, entio,
¢ <s, pois i <s. Logo, &, é elemento dos somatérios, o que implica Zj;llaj =le
2;11 0_5,0 ¢~ 10 =0 ¢ /0, =0 pois se trata da derivada de uma funcio cons-
tante. Sobra (1/61)(¢£’v - ¢ )= — @+ @, que também é igual a zero, pois, £ =i# v
e @, =1 implicam n, =0 e n, =0, devido a (11), os quais, por sua vez, implicam
a): e a): nulos, pela prépria definicdo de saldrio esperado. Ou seja, todos os elemen-

tos fora da diagonal principal sdo zeros.
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(i) Elementos da diagonal principal.

Considere, agora, os elementos da diagonal principal (47) avaliados nos s equilibrios
de estratégia pura e'. Ha, portanto, sx(s—1) derivadas a serem avaliadas.
Novamente, devemos examinar as possibilidades ¢ igual ou diferente de i.

Se {#1 temos @; =0 e 0 segundo termo do lado direito de (47) é nulo. As deri-

vadas ficam reduzidas a:

J=1

s—1

Temos dois casos: ¢ igual ou diferente de s (i.e. a estratégia cuja equacio diferen-
cial foi eliminada). Se ¢/ #s, entio, ¥/ é elemento dos somatérios. Logo: (a)
Z;llai =1 e 0 segundo termo do lado direito de (49) é igual a zero; e (b) o primeiro
termo é igual a (1/61)(}5’"6 = (l/a)(a)l.— @): —(l/a)@, pois, @; =0 implica n, =0,
e, por conseguinte, (; é igual a zero. Assim, o valor da derivada para o caso { #s
¢ —w,/a.Se [ =s, entdo, &; = 0, para todo j=1,...,s—1. Logo, o primeiro termo

é nulo e o segundo é igual a (l/a)qﬁi"é = (l/a)(ag— @)= —(l/a)a),,

Em suma, para ¢ #j :

== i=le,s—Ll=l,s ei# L (50)

Obtivemos, portanto, os valores de (S 1)(S 2)+ (S 1) (S 1) derlvadas Resta,
entdo, apenas uma derivada a ser avaliada para cada um dos e, (=1..s-1,

equilibrios de estratégia pura, a saber, os casos para os quais l=£ (e, portanto,

€<S):

1 s—1 . s—1
Zh 22 Sad +1-Ya,
oa,|, a /Z=1: ! =1 ’
(51)
1 s—1 8¢é,] s—1 ',s fs

> Zaj oo + 1= Zaj

a j:l 0 :1

805[
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Lo . _ . -1 .
Como /<, os somatérios incluem o elemento ¢, =1. Portanto: (a) Zj’:laj =1; (b)

Zj;llaj ¢[’j: ¢M =0:¢ (© Z;‘lalﬁ ¢~ /0 ak=(l/a)5 ¢"70 a,=0. Por conseguinte,
(802(Z /8%)

®; =0, obtemos:

efZ—(l/a)qy’s- Como a,=1= a,=0, que, por sua vez, implica

oa, o,
— ==, [(=1,..5-1
oa,|, a (52)

O exame das duas possibilidades, ¢ #i e ¢ =i, permite concluir, portanto, que os
valores da diagonal principal avaliados nos equilibrios de estratégia pura sdo todos
iguais a um real negativo. Ou seja:

oa, o,
— =——L;i=1..,5-1; /=1,...,s.
oa |~ a (53)

- s . o . : .
Temos, entdo, para cada equilibrio €', a seguinte matriz jacobiana diagonal (omiti-
mos 0S zeros):

a . (54)

Ora, os autovalores de uma matriz desse tipo sio reais repetidos e iguais ao valor
comum dos elementos da diagonal principal. Como esse valor real é negativo, os
equilibrios em questio sdo atratores locais. Provamos, portanto, a dltima e principal
proposicio deste trabalho:

Proposi¢do 4. Os equilibrios de estratégia pura EEP = {ei : i=1,2,...,s} s30

atratores locais.
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7 Simulacio

Nesta se¢ido apresentamos uma simulacdo que nos permite ilustrar a coevolucio
dos salérios reais, dos niveis de emprego associados a cada estratégia e do emprego
total.

Seja{K,c,B}={1,10,1/2} econsidere apenas trés estratégias {w;, w,, w;} = {1,11/10,12/10}
e A=15 - note que, supondo, por exemplo, a taxa natural de desemprego, 1-7,
igual a 5%, o valor mdximo de 4 é 19. Substituindo & por 1 -, — @,, 0 equiliprio
de curto prazo correspondente as equagdes (10)-(13) é.

6/55 99¢,
p= ;om= ; (55)
J55+1le, +5a, 110+22e, +10a,
450cx, _ 275(1-a, -a,)

n, = s ny = : 56
©650+121a, +55, " 8(55+1la, +5a,) (56)

Com trés estratégias, o sistema dinidmico (26) comporta apenas duas equagdes
diferenciais independentes. Escolhemos trabalhar com as equacdes
. s Lj. s . _ . .C .

a, = (Oti /a)zjzlaj ¢"/; i=1,2. Normalizamos g =1 e identificamos os seguintes
equilibrios do médio prazo e os autovalores correspondentes:

a, a, a, A A, Tipo de Equilibrio

1 0 0 -0.1369 -0.1369 Estavel (foco)

0 1 0 -0.1306 -0.1306 Estavel (foco)

0 0 1 -0.125 -0.125 Estavel (foco)

0 0.4988 0.5012 -0.0950 0.0488 Instavel (sela)
0.5051 0 0.4949 -0.1004 0.0471 Instavel (sela)
0.5061 0.4937 0 -1044 0.0459 Instavel (sela)
0.3257 0.3323 0.3419 0.0482 0.0446 Instavel (n6)

151,1

Nas trés primeiras linhas da tabela, temos os equilibrios de estratégia pura; > nas

trés seguintes, constam os equilibrios de estratégia mista nos casos em que sobre-

15 Observe que, nestes casos, ﬂ,lz j«z, como era esperado a luz dos argumentos da secdo
precedente.
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vivem apenas duas estratégias; na dltima linha temos o equilibrio de estratégia
mista com trés estratégias. Os equilibrios de estratégia pura sio atratores locais. Os
equilibrios de estratégia mista sdo instdveis, sendo que, quando sobrevivem apenas
duas estratégias, temos instabilidade de sela e 0 ramo divergente é exatamente a
trajetéria que liga esses equilibrios aos de estratégia pura, como podemos constatar
no diagrama de fases da Figura 2, obtido por simulacao.

Nessa mesma figura podemos identificar claramente as trés bacias de atracdo. Por
dltimo, estabelecemos como condigio inicial (al,az)z (0.35,0.29). Ela se situa na
bacia de atrac¢do do equilibrio keynesiano (0,0), que corresponde ao maior salario

nominal, W;. As evolugdes dos saldrios reais esperados de cada estratégia, do name-
ro de trabalhadores e de firmas de cada setor sdao apresentadas nas Figuras 3 a 5.

08t
06

04

Figura 2 - Diagrama de Fases

0.06 - !t : W erereenes
¥ 3 Wy —————
004 [ e . wy
\
A
‘\
0.02 .

Figura 3 - Evolugio dos Salarios Esperados
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Figura 4 - Evolu¢ao do Ndmero de Trabalhadores

02r %

L I L
30 100 130 200

Figura 5 - Evolugdao do Nimero de Firmas

A segunda estratégia W, declina continuamente. Trabalhadores e firmas migram
para as estratégias W, e W;. Por algum tempo, o setor cldssico apresenta um ni-
vel de emprego superior ao do setor W;. Porém, esse setor keynesiano acaba por
prevalecer.

O comportamento do emprego total e o do nivel de precos sdo apresentados nas
Figuras 6 e 7. O emprego aumenta um pouco nos primeiros periodos, em decorrén-
cia do crescimento do setor cldssico, mas, em seguida, declina acentuadamente,
quanto passa a prevalecer o setor 3. Enquanto existe migragio para o setor cléssico,
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o emprego total aumenta e o nivel de precos se reduz, ambos ligeiramente. A me-
dida que a estratégia W3 se impde e aumentam os custos nominais, 0 emprego cai

e o prego eleva-se transitoriamente até se estabilizarem no equilibrio final.

Eni
0.69

0.68
0.67
0.66
0.65
064

0.63

1 1
30 100 130 200

30 100 150 200

Figura 7 - Evolug¢io do Preco

8 Conclusao

Conceber a variacao dos saldrios nominais como um processo evolucionério, no qual
os trabalhadores procuram a melhor estratégia, implica, a luz do modelo apresen-
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tado neste artigo, que a economia nio tende necessariamente ao pleno emprego.
Com efeito, todas as estratégias puras sdo atratores locais: o pleno emprego é apenas
uma entre muitas possibilidades. Esse resultado condiz com a tese fundamental
de Keynes que, no primeiro capitulo da Teoria Geral, considerou a situacio cldssica
como limite das situacées de equilibrio possiveis. No entanto, a tese keynesiana foi
contestada sistematicamente nas décadas que se seguiram 2 publicacio da Teoria
Geral. Como sintetizou Harry Johnson (1961: 12), na macroeconomia keynesiana o
desemprego passou a ser concebido como uma situacio de desequilibrio no qual o
processo de ajuste ocorria lentamente.

No modelo apresentado neste artigo obtivemos um resultado diferente do tradi-
cional. Mesmo em um contexto dinidmico, a flexibilizacdo dos saldrios ndo leva
necessariamente a plena ocupagio da mio-de-obra. Evidentemente, o resultado foi
obtido supondo-se racionalidade imperfeita e um especifico processo dindmico de
selecdo evolucionéria. A nosso ver, no entanto, esse processo é mais plausivel do que
o retratado pelas equacdes tradicionais de ajuste do saldrio nominal ao excesso de
demanda, cuja microfundamentagio é, como destacamos na introdugio, apoiados
em Koopmans, no minimo questionével.

Por dltimo, cabe fazer uma ressalva. O leitor terd observado que nio apresentamos
a andlise das propriedades dindmicas dos equilibrios de estratégia mista. Em todas
as simulacdes, esses equilibrios foram instdveis, mas nio foi possivel obter esse
resultado analiticamente. Nio obstante, isso é de certo modo irrelevante para o
propésito do artigo. De fato, se existissem equilibrios de estratégia mista estéveis,
isso apenas reforcaria o argumento de que o pleno emprego nio € o resultado final
e inequivoco do processo dindmico de flexibilizacdo dos salérios.
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