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RESUMO

No Brasil, a formagdo de futuros professores de linguas adicionais
evoluiu em paralelo as demandas estabelecidas tanto pelos parametros
curriculares oficiais quanto pela prépria expansdo do mercado de cursos
livres e comerciais. Assim, se nas licenciaturas cada vez mais o estudante é
exposto a disciplinas diversas que abrangem o conhecimento aprofundado
das historias e das naturezas de suas linguas de trabalho, bem como os
aportes pedagogicos necessdrios para ensind-las, no mercado de trabalho o
professor de lingua adicional enfrenta potencialmente diferentes demandas
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deste proprio mercado e, ainda, frequentemente, o desprestigio muitas
vezes atrelado a carreira docente. O presente artigo tem como objetivo
identificar e analisar, a partir da literatura sobre “profissionalizagdo
docente” e de aportes da construgdo de uma autodefini¢do profissional
por parte de futuros professores, gargalos e potenciais da formag¢do a
partir das atividades no ambito da Universidade que, conjuntamente,
compdem possibilidades de pratica profissional.

Palavras-chave: formacdo docente; autodefini¢do profissional; alemdo
como lingua estrangeira.

ABSTRACT

The education of prospective foreign language teachers has evolved in
Brazil parallel to the demands established both by the official curricular
parameters and by the very expansion of the market of commercial
courses. Thus, the aspiring foreign-language teacher faces a diverse and
heterogeneous work environment when entering the labor market. Although
students are often exposed to a wide range of subjects on the history and
nature of their target languages as well as to pedagogical tools necessary
to teach them, novice teachers face potentially diverse market demands
and the lack of prestige of the profession. This article aims to identify
and analyze bottlenecks and potentialities of the university training of
foreign language teachers by looking into curricular subjects and activities
comprising professional practice training. Our research is inspired by the
literature on ‘professional capacity-building ’in foreign language teaching
and the working concept of teachers’ professional self-definition.

Keywords: teachers’ training; professional self-definition; German as a
foreign language; teachers’ professionalization.

1. Introducéo

No Brasil, o oficio de professor de lingua alema evoluiu e se cris-
talizou em concomitancia com a fundac¢io de cursos universitarios de
formacdo em Letras Portugués-Alemao em grandes capitais do pais e
em locais de forte presenga de colonias alemas (Savedra et al., 2010).
Ao longo dos anos, a ampliagdo dos curriculos com vistas ao ofere-
cimento de disciplinas pedagdgicas, bem como, mais recentemente,
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a diversificagdo também dos espacos de estagio e formacdo docente,
com possibilidade de atuagdo em escolas privadas, cursos livres, es-
colas municipais e outros espagos publicos, contribuiram para, por um
lado, aprofundar conhecimentos profissionais na ensino-aprendizagem
da lingua alema e, por outro, para potencializar as areas de atuagdo
profissional dos egressos destes cursos.

No Rio de Janeiro, trés Universidades publicas oferecem a Habili-
tagdo Portugués-Alemao — duas delas federais e uma estadual. As trés
tém atuado de forma incisiva na formagao de professores de alemao e,
nos ultimos anos, pesquisas (Voerkel, 2017; Santos et al., 2019) indi-
cam que muitos dos formandos destas e de outras Universidades t€ém
atuado no contexto de sua formagao profissional, evidenciando, assim,
a relevancia das Habilitagdes Portugués-Alemao para a promogao da
diversificagdo e fixagdo laboral de seus concluintes.

Este artigo tem como principal objetivo investigar determinantes
do processo de profissionalizagdo da atividade laboral de professores
de lingua alema relacionados mais especificamente com o que podemos
chamar de uma “autodefini¢do profissional”, construida ao longo do
curso e na conclusdo da etapa de formagao inicial na Universidade.

O texto introduz de forma sucinta alguns aspectos ressaltados pela
literatura de pesquisa em “profissionalizacdo docente” tidos como
marcos fundamentais do desenvolvimento da profissdo ao longo das
décadas e que se configuram pertinentes a discussdo acerca de for-
mandos na Habilitacdo Portugués-Alemao. A literatura em questio
concentra-se nas discussdes acerca das etapas de profissionalizacdo, de
elementos necessarios a construc¢ao do saber-fazer docente, bem como
da forma como o futuro professor se insere inicialmente no mercado
de trabalho.

Em seguida, o texto se debruga especificamente sobre a ideia de
autodefini¢do profissional como uma forma de exteriorizacdo dos
processos de formagao identitaria docente. Conscientes de que a pro-
dugfo académica sobre os aspectos da formacao da identidade humana
¢ prolifica e de que este conceito tem sido objeto de estudo nas mais
diversas areas do conhecimento humano, como filosofia, sociologia,
antropologia e psicologia, optamos aqui por avangar a reflexdo tdo
somente acerca de determinantes do que poderiamos chamar de auto-
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defini¢@o profissional expressa (ou exteriorizada) de graduandos em
areas “aplicadas” de conhecimento, como € o caso dos professores de
lingua adicional. A luz das concepgdes de profissionalizagdo e auto-
definicdo profissional, o texto apresenta, com base em breve pesquisa
de opinido, uma andlise da percep¢do de alunos-formandos em duas
Universidades publicas da cidade do Rio de Janeiro.

2. A relevancia da discussio acerca da profissionalizagao
docente em lingua adicional - um panorama

A discuss@o que envolve questdes de profissionalizagdo e for-
macgdo universitaria, além de antiga, apresenta diferentes vieses ¢
perspectivas. Ainda que indubitavelmente a profissionalizacdo seja
um aspecto fundamental da Universidade, ndo podemos nos esquecer
que historicamente essa era vista como espago precipuo de formagao
geral, do espirito, distanciando-se ou, pelo menos, procurando manter-
se apartada de demandas tidas como mercadologicas. Além disso, €
preciso ressaltar que, dentre os varios caminhos e percursos tedricos
acerca do papel da universidade e dos processos de profissionalizacdo
docente, hé espaco para visdes problematizadoras que ndo podem ser
negligenciadas, como ¢ o caso da critica apontada por Coélho:

Privilegiar a profissionalizagdo dos alunos no ensino superior ¢ aceitar os
objetivos dos organismos internacionais na area da educagao, estreitamente
vinculados aos objetivos do mundo da produgdo e do mercado, em espe-
cial assumir a ldgica da competitividade, a énfase no mundo do trabalho,
nas questdes imediatas e uteis, no aprender a fazer, a operar a natureza e
a sociedade, distorcidas e empobrecidas, negadas em seu proprio ser, em
sua identidade, reduzidas a meio ambiente e comunidade, respectivamente
(Coélho, 2006, p. 45).

Guimaraes (2007), em sua pesquisa documental acerca da litera-
tura que trata os processos de profissionalizacdo, destaca quatro linhas
principais, ou correntes teoricas, que contribuem para a ampliagdo do
conhecimento e das discussdes sobre o tema. A primeira linha estaria
ligada a sociologia das profissdes. Essa corrente tedrica, entre outros
aspectos, problematiza a diferenga entre o que seria uma ocupacio
e uma profissdo, o que, em certa medida, também envolve questdes
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como status, prestigio ou desprestigio. A segunda linha relaciona-se
as reformas educacionais, que buscaram repensar o profissional do
magistério, tematizando ¢ enfocando as competéncias profissionais a
serem desenvolvidas nos processos de formagdo. A terceira linha ou
corrente tedrica langa luz sobre aspectos nevralgicos ou sensiveis da
profissionalizagdo, isto €, questdes que envolvem a exploragdo profis-
sional e proletarizagdo do professor, por exemplo. A quarta linha tedrica,
que aborda a questdo da profissionalizagdo docente, coloca seu foco
na perspectiva historica desse processo, com destaque especial para os
elementos especificos que marcam o profissional do magistério.

Considerando-se todas estas perspectivas, inclusive as que se po-
sicionam mais criticamente as relagdes entre Universidade e formacgao
profissional, ¢ fundamental pontuar que no ensino superior, diferentes
areas e carreiras exigem a aprendizagem de técnicas de execugdo como
parte essencial de seu processo formativo. Dessa forma, para as licen-
ciaturas, as disciplinas didatico-pedagogicas e praticas constituem e sdo
parte essencial do processo de formagao dos professores. Também em
relagdo a profissionalizagdo do docente, as discussdes que se ocupam
de um estatuto profissional para o professor sdo extremamente impor-
tantes. Como pontos centrais para essas discussdes estdo, de acordo
com Guimaraes (2006), a definicdo dos contornos para a formacao do
professor e para as condi¢des gerais do trabalho docente, o que inclui
a atencdo a questdes que envolvem remuneragao, jornada de trabalho,
sindicaliza¢do, entre outras.

Recentemente, mais precisamente a partir da Lei n® 13.415/2017,
somou-se a discussdo sobre profissionalizacdo e formacdo docente
a pauta que versa sobre o reconhecimento do “notdrio saber” como
requisito para o exercicio do magistério na educacdo basica. Segundo
Macedo (2017), essa ¢ mais uma questdo que pode interferir direta-
mente no processo de profissionalizacdo docente. Os resultados da
pesquisa da autora apontam que o “reconhecimento do notorio saber”
como requisito para a docéncia contribui para a desprofissionalizagdo
do trabalho docente, ao fundamentar-se no argumento do “aprender a
aprender” como possibilidade para individuos autogerirem sua propria
formagao e atualizagdo profissional. Dai, concluimos que a formacao
em nivel superior deve ser o l6cus privilegiado de formagdo para o
trabalho docente na educagdo basica, por possibilitar, dentre outras
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coisas, uma formacdo de carater unilateral, capaz de contribuir para a
formagao do sujeito emancipado e comprometido com a educagdo da
classe trabalhadora.

Além da recente discussdo sobre “notdrio saber”, a questdo da
profissionalizacdo docente ¢ pautada pelo debate que envolve a dife-
renga entre profissdo e ocupag@o. Em seu artigo “Professor de lingua
estrangeira. Profissdo ou ocupa¢do?”, Celani (2001) mergulha com
profundidade nesse tema a partir de perspectivas historicas e sociolo-
gicas, reconstruindo os caminhos que levaram ao desenvolvimento pro-
fissional do professor e frisando seu perfil educador. A autora investiga
os significados dos dois termos, encontrando para ocupagao defini¢des
como oficio, emprego e servigo, ou “atividade que se faz por prazer ou
como parte da vida cotidiana”, citando o Collins Cobuild Dictionary
(Celani, 2001, p.23). Por isso mesmo, Celani logo abandona o lado
“ocupacdo” de seu texto e passa a explorar o complexo e vasto aspecto
ligado a profissdo professor. Assim, aponta como elemento central o
fato de tratar-se de um profissional munido de uma base sélida de sua
disciplina e, para além da questdo da especialidade, principalmente
tratar-se de um profissional com capacidade reflexiva, com participa-
¢do social critica e compromisso com o desenvolvimento da sociedade
como um todo. Entretanto, a autora chama a aten¢do para o fato de que
a atividade de ensino de linguas adicionais ainda seja vista (naquele
momento, ou seja, falamos de artigo de quase vinte anos) como mera
ocupaco ou “bico™.

Tal discussao também esta presente na atualidade, representada por
“polémicas”, como trés casos emblematicos ocorridos recentemente
em contexto nacional, e que moveram acalorados debates na imprensa,
instituicdes de formagao de professores, sindicatos de professores e
meios on-line, em geral. O primeiro diz respeito ao programa “Ensina

3. Aautora exemplifica tal constatacdo, analisando a fala de um governante do Estado de

Sao Paulo, amplamente divulgada pelos meios de comunicag@o a época:
Veja-se, por exemplo, a opinido de um ex-governador de SP a respeito da reivindi-
cagio de melhores salarios por parte dos professores da escola publica: nio tém do
que se queixar, pois s0, na enorme maioria, mulheres, que contam com o salario dos
maridos e o que recebem como remuneragdo ¢ para satisfazer pequenos caprichos,
compra de bijuterias e outras miudezas. A autoridade maior do estado na época vé
o trabalho de quem ¢ encarregado da educacdo dos futuros cidaddos, agentes do
destino do pais como um simples bico [...] (Celani, 2001, p. 33).
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Brasil”, rede global fundada em 2007 nos Estados Unidos e que foi
implementada no entre nds em 2016. A iniciativa apresenta-se em seu
proprio canal de divulgacdo como “uma organizagdo sem fins lucra-
tivos que visa mobilizar mais talentos e desenvolver liderangas para
transformar a educagio, comecando pela sala de aula™. Na pratica,
para diferentes autores (entre eles Schwarz & Aratjo, 2017°), trata-se
de uma organizagdo que recruta, seleciona e forma liderangas para
“atuar” como professores, sem a exigéncia de licenciatura, em escolas
da rede publica. Em 2017, por exemplo, o governo do Estado do Es-
pirito Santo, por meio de portaria publicada no Didrio Oficial, firmou
convénio com o citado programa, de acordo com Schwarz e Araujo
(2017), sem a realiza¢do de nenhum debate com a comunidade escolar
e desconsiderando o que chamam de “conquista histdrica” para a pro-
fissionalizagdo docente: “a exigéncia de formacdo de professores em
nivel superior em curso de licenciatura plena, como disposto na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacido” (Schwarz & Araujo, 2017).

O segundo caso, também ocorrido em 2017, diz respeito a cam-
panha publicitaria da faculdade paulistana Anhanguera, que, trazendo
um famoso apresentador televisivo, propagava: “Torne-se professor e
aumente sua renda.” O antncio, divulgado amplamente em diferentes
veiculos, foi alvo de repuadio de diversos sindicatos de professores,
como o Sindicato dos Professores de Sdo Paulo® e o Sindicato dos
Professores no Estado de Santa Catarina’, fazendo com que a faculda-
de rapidamente emitisse um pedido publico de desculpas: “Erramos.
Nés, da Anhanguera, pedimos desculpas pela mensagem equivocada
sobre a fun¢io e a importancia dos professores™. Essa polémica trouxe
novamente ao debate o contraste entre os termos profissdo, ocupacao
e “bico”, o que fez com que, mais uma vez, entidades refor¢assem o
carater profissional e formativo do professor. O terceiro caso envolve

4. Para tanto, ver a pagina eletronica da organiza¢io Ensina Brasil: https://www.ensi-
nabrasil.org.

5. Artigo publicado no Portal Gazeta Online, disponivel em https://www.gazetaonli-
ne.com.br/opiniao/artigos/2017/10/professor-profissao-bico-1014103336.html
(Acesso em 15/06/2020).

6. http://www.sinprosp.org.br/noticias.asp?id_noticia=2811. (Acesso em 20 jun., 2019)
7. https://www.sinproesc.org.br/nota-de-repudio-professor-nao-faz-bico-e-profissao-que-
constroi-uma-nacao-de-profissionais/. (Acesso em 20 jun., 2019)

8. https://rd1.com.br/faculdade-pede-desculpas-apos-propaganda-polemica-com-luciano-
huck/. (Acesso em 20 jun., 2019)

36.2
2020



36.2
2020

Anelise Freitas Pereira Gondar, Mergenfel Vaz Ferreira

uma publicagdo do jornal Metro, veiculado em Curitiba em 2016, que
trazia a seguinte manchete “Professores e garcons estdo entre os bicos
mais procurados.” A matéria teve ampla e negativa repercussao junto
ao publico, gerando novamente debates acalorados e causando muita
discussao.

Em editorial da revista eletronica QNesc, de novembro de 2017,
Porto e Queiroz, citando exemplos como os casos acima apresentados,
argumentam que situagdes como essas sao “reveladoras da desvalori-
zag¢do do trabalho docente pela sociedade” e que suscitam os seguintes
questionamentos: “como incentivar os jovens a se tornarem professo-
res? Que atrativo ainda pode haver na profissao?” (Porto & Queiroz,
2017, p. 311). Os proprios autores respondem a essas perguntas a
partir de duas perspectivas: o idealismo de muitos jovens em marcar
sua presenga no mundo por meio do desejo de interferir na realidade,
transformando pessoas, ¢ a unido e organizacio da sociedade, no sen-
tido de dar voz a educadores em detrimento do que chamam de “falsos
diagnosticos e falsas ‘solugdes’ apresentadas por pseudoespecialistas
em educacdo.” (Porto & Queiroz, 2017, p. 311).

A partir da conjuntura brevemente exposta acerca do que envol-
ve a profissdo docente em contexto brasileiro, interessa-nos, como
pesquisadoras, investigar como os aspectos descritos sdo capturados
pelos discentes, professores em formagao inicial. Assim, com base no
“pano de fundo” acima explicitado, partimos do pressuposto de que os
estudantes licenciandos ndo estariam imunes a essas discussoes. Nesse
sentido, a0 mesmo tempo que buscamos dados sobre a autodefini¢ao dos
estudantes como professores, também procuramos investigar como tais
fatores conjunturais podem interferir nas expectativas ou inquietagdes
dos licenciandos no que tange ao seu futuro profissional.

2.1. Caminhos para a profissionalizagcdo docente - em busca de
uma autodefini¢do profissional

A formagdo de profissionais para o exercicio da profissdo do-
cente, conquanto antiga do ponto de vista da existéncia de instancias
educativas em niveis médio e superior, dedicou-se, em diferentes
momentos historicos, a debrugar-se sobre a tentativa de compreensao
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e operacionalizag¢do de principios pedagogicos, bem como na identi-
ficag@o de métodos e procedimentos que levassem a maior eficiéncia
e eficacia docente com vistas a aprendizagem dos alunos (Freeman
& Johnson, 1998, p. 399). Segundo os autores, nos anos anteriores a
década de 1970, as tentativas de legitimar a profissdo docente e tam-
bém a formacgao de professores, sobretudo no ensino de inglés como
lingua estrangeira, deram azo a um acimulo de pesquisas e praticas
voltadas para os desafios acerca de como, onde e de que forma os
alunos aprenderiam melhor (Freeman & Johnson, 1998, p. 399). Os
varios estudos dedicados a perspectiva do resultado do ponto de vista
discente sem duvida contribuiram para o aperfeigoamento de praticas
pedagdgicas e metodologias de ensino. No entanto, pesquisas com foco
em resultados, ao passo que tornavam invisiveis as especificidades e
idiossincrasias do proprio fazer docente, apresentavam resultados a
partir de perspectivas individuais, sem olhar para as praticas curricu-
lares e pedagdgicas gestadas e reproduzidas, por exemplo, no interior
das Universidades e centros de formacao.

Segundo estes mesmos autores, os anos de 1970 e 1980 foram, para
o ensino de inglés como lingua estrangeira, foram os que se buscou com
maior interesse compreender a pratica docente de uma perspectiva mais
ampla. Assim, passou-se a considerar relevante a complexidade com
que professores refletiam sobre seu fazer docente e como suas praticas
eram forjadas ndo apenas em momento anterior ao inicio da atividade
docente (como, por exemplo, durante suas experiéncias como estudan-
tes), por meio do conhecimento pratico desenvolvido individualmente,
mediante os seus valores e crengas, mas também através do proprio
contexto de trabalho (Freeman & Johnson, 1998, p. 403).

Em outra area de pesquisa, a da profissionalizagcdo de docentes
atuando em escolas de formagao profissionalizante, Gieseke (1990)
também aponta a década de 1970 como marco na transi¢do entre a
pesquisa em ensino-aprendizagem em formagao profissional voltada
para aspectos empiricos para uma pesquisa com maior rigor ¢ funda-
mentagdo teoricos. Assim, ela identifica que, no mercado de docentes
de escolas profissionais, a tendéncia ja a partir dos anos 80 era de
flexibilizag¢@o de leis trabalhistas de forma a fazer com que professo-
res, por exemplo, em cursos de idiomas (como € o caso da escola de
cursos livres na Alemanha denominada Volkshochschule) passassem a
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trabalhar em regime de contratacdo temporaria, o que teria influéncia
sobre a autopercepcao profissional. Muito influenciada pela sociolo-
gia do trabalho, a ideia de profissionalizagdo derivava-se, nos anos de
1970 e 1980, do grau de pertencimento e engajamento associativo ou
sindical, da postura frente a outros atores no contexto de trabalho e
nas normas de comportamento previstas para aquela fungao (Gieseke,
1990, p. 3). Para ela, o contexto organizacional, sobretudo, teria influ-
éncia na sensa¢do de pertencimento a profissdo e contribuiria para a
socializago profissional mais ampla, bem como para o fortalecimento
da ética de trabalho.

A influéncia do contexto de desenvolvimento pessoal e laboral tam-
bém tem efeitos determinantes sobre futuros professores, como afirmou
Grzanna (2011). A pesquisa desenvolvida investigou a construgdo da
identidade profissional de formandos em docéncia de disciplinas da
area de economia para o nivel técnico na Alemanha. A partir de aportes
sociopsicologicos que definem a identidade docente como algo, por um
lado construido a partir do convivio social e, por outro, também a partir
de experiéncias e marcadores biograficos estabelecidos antes, durante
e apos a formagdo docente, Grzanna (2011) analisa determinantes da
autoimagem de formandos através de entrevistas realizadas com um
N captado em trés Universidades nos estados da Saxonia e Turingia,
na Alemanha.

Do ponto de vista tedrico e metodologico, optamos por ndo pers-
crutar determinantes identitario-profissionais, mas, sim, por aferir e
analisar elementos da experiéncia durante a formagao universitaria que
dessem indicios da autodefini¢do profissional de formandos na Habi-
litagdo Portugués-Alemao no Rio de Janeiro. Para Freeman e Johnson
(1998, p. 403), a chave para acessar a autodefini¢@o profissional reside
na andlise de formas e processos institucionais que dao pistas acerca
da prépria constitui¢do sociocultural da formacdo docente em si (i.e.,
como os futuros professores se definem mediante esse contexto de
ensino e socializag@o) e também na analise dos processos de aprender
a ensinar (ou seja, como o conhecimento ¢ representado).

Para tanto, desenvolvemos uma breve pesquisa de opinido com-
posta de 3 (trés) perguntas, a ser apresentada e analisada mais adiante,
com base nas seguintes hipoteses inspiradas na ideia de autodefini¢do
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profissional (Freeman & Johnson, 1998) e nas conclusdes de Grzanna
(2011) acerca dos determinantes das trajetorias educacionais sobre os
formandos. Trés conclusdes de Grzanna (2011) ajudam a compor as
hipdteses que subjazem este trabalho: (1) a autodefini¢cdo profissional
parece estar associada a experiéncias vividas durante a trajetoria uni-
versitaria; (2) estas experiéncias emergem de aspectos tanto cognitivos
(relacionados a aprendizagem de contetidos linguisticos e didaticos),
quanto emocionais (percepgdes e projecdes acerca do proprio futuro e
da propria biografia a ser forjada profissionalmente); e (3) o desejo de
se tornar professor/professora emerge ao longo do curso e se solidifica
a partir das experiéncias de estagio.

3. Caracteristicas da formacao do professor de aleméo no
Brasil, a exemplo do Rio de Janeiro

As Universidades brasileiras configuram-se no principal espago
institucional de formacdo de professores de alemio. Em seu estudo
sobre o processo de formacdo do docente de alemao como lingua
estrangeira no Brasil, Voerkel (2017) lista 17 Universidades, majori-
tariamente publicas, com a oferta do curso de licenciatura em Letras/
Alemao. No que tange especificamente ao Estado do Rio de Janeiro,
contexto analisado neste estudo, a pesquisa de Meirelles (2019) aponta
importantes aspectos relativos ao curriculo das trés Universidades,
todas publicas, com licenciatura em alemao neste Estado: a Univer-
sidade Federal Fluminense — UFF, a Universidade Federal do Rio de
Janeiro — UFRJ, ¢ a Universidade do Estado do Rio de Janeiro — UERJ.
Comparando o fluxograma e as disciplinas implicadas diretamente na
formacao de professores de alemao, a pesquisadora observou muitas
semelhancas, como o material didatico utilizado pelas institui¢des para
as aulas de lingua alema (o livro DaF-Kompakt € DaF-Kompakt neu,
A1-B1), a carga horaria total do curso (que gira em torno de 3.800 horas
na dupla habilitacdo Portugués-Alemao) e a propor¢do de cerca de um
terco das disciplinas do curso, destinadas mais diretamente a formagao
de professores de aleméao (as disciplinas especificas da formacdo em
alemao e da didatica e pratica de ensino de lingua alema).

Para além das grades curriculares, do fluxograma e das discipli-
nas ofertadas, o modo como as atividades de carater mais pratico e
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de estagio estio organizados nos cursos ¢ um aspecto fundamental ao
processo de construgdo da profissionaliza¢do docente do professor de
alemao como lingua adicional.

A partir da Resolug@o do Conselho Nacional de Educacio/Conse-
lho Pleno (CNE/CP) n°® 1/2002 os cursos procuraram atender o objetivo
de intensificar a integracdo das disciplinas tedricas com sua aplicacdo
pratica, mediante, por exemplo, a tentativa de iniciar os estudantes o
mais cedo possivel em experiéncias de sala de aula, seja por meio de es-
tagio ou de praticas como monitoria, extensao ou iniciagdo a docéncia.
Tal modelo contrapos-se ao antigo formato conhecido como 4 + 1, em
que os estudantes, somente apds a conclusdo das disciplinas teoricas do
curso organizado, em sua maioria, em § semestres ou quatro anos, po-
deriam cursar as disciplinas de carater pedagogico-didatico e os estagios
(realizados comumente ao longo de um ano). Nesse sentido, pode-se
dizer que a Resolugéo representou um avango no sentido de fomentar
uma maior integracao das disciplinas tedricas e praticas, antecipando o
contato de estudantes com atividades da docéncia e do estagio. Assim,
¢ possivel perceber, através dos fluxogramas das Universidades, que
as disciplinas de didatica do alemdo e pratica de ensino de alemao,
disciplinas estas que mais diretamente miram na profissionalizagdo
do docente de lingua alema e forjam a reflexdo sobre ser professor e
todos os aspectos envolvidos nessa identidade profissional, aparecem
no quinto ou sexto periodos atualmente.

AResolugaon®2, de 1° de julho de 2015, apresenta novos elemen-
tos a serem pensados e incorporados aos curriculos de licenciaturas
e prevé um avan¢o ainda mais importante em dire¢do a experiéncia
docente e construgdo da vivéncia profissional do professor a partir do
ingresso do estudante ao curso de licenciatura. Nessa lei encontra-se a
defini¢do das Diretrizes Curriculares Nacionais para a formagao inicial
em nivel superior (o que inclui cursos de licenciatura e de formagao
pedagogica) e a formagao continuada. Na Resolugao sdo citados alguns
principios que devem nortear o processo de formagdo docente, como
a articulagdo e indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensio e
o reconhecimento das instituigdes de educagdo basica como espagos
necessarios a formagao dos profissionais do magistério. O documento
também frisa a importancia da inser¢@o dos estudantes de licenciatura
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nestas institui¢des, demonstrando claramente a tentativa de intensifi-
cacdo da articulag@o entre ensino superior ¢ a educagdo basica.

No tocante especificamente a formacao de professores de alemao,
Voerkel (2017) destacou a importancia da promogdo de discussdes
acerca das possibilidades concretas de trabalho para egressos do curso
universitario de portugués-alemao, uma vez que seus dados apontam
que durante o processo de formagao, os estudantes teriam pouco conhe-
cimento sobre campos possiveis de atua¢do docente em sua area. No
préximo tdpico, serdo abordadas, mais especificamente, as atividades
académicas com foco na promogao do desenvolvimento da profissiona-
lizagdo do professor de alemao em duas Universidades publicas, uma
estadual e outra federal, no municipio do Rio de Janeiro.

3.1. Atividades académicas para formacdo inicial docente:
projetos de extensdo e iniciagdo a docéncia

Ainda que exista um importante caminho a ser percorrido no senti-
do de integrar de forma mais significativa e eficiente aspectos tedricos e
praticos nos cursos de licenciatura, como preconiza a legislagio vigente,
muito ja foi conquistado nessa dire¢cdo. Dessa forma, abordaremos a
seguir os projetos de extensdo com foco na formagdo de professores
de alemdo que vém sendo desenvolvidos e implementados em duas
Universidades publicas no Rio de Janeiro.

E importante ressaltar o papel de destaque da extensdo universita-
ria nas ultimas décadas, impulsionado pelas discussdes dos Foruns de
Pro-Reitores e consequentes novas leis, entre elas, por exemplo, a Lei
N° 13.005 (de 2014), que solidificou a universalizagdo da extensao,
estabelecendo 10% da carga horaria total dos cursos superiores para
esse eixo académico, salientando a importancia de que as ac¢des de
extensdo ocorressem de forma integralizada em programas e projetos
no ambito da universidade, numa perspectiva interdisciplinar. Nesse
contexto, muitos projetos extensionistas voltados para a formagado de
professores de linguas, entre as quais a lingua alema, ganharam mais
forca e peso académico.
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Para os estudantes de licenciatura em alemao, ou seja, conse-
quentemente em processo de formagdo inicial e em pleno processo
de construcdo de sua identidade como professores de alemao, os pro-
jetos de extensdo com foco no ensino e aprendizagem desse idioma
materializam a almejada unido entre teoria e pratica. Dessa forma, os
projetos de ensino de linguas para a comunidade (presentes nas trés
Universidades com licenciatura em Letras/ Alemao no Rio de Janeiro),
nos quais os licenciandos tém a oportunidade de ministrarem aulas de
alemao sob supervisao, orientacdo e acompanhamento de professores
orientadores, sdo um importante espaco em que, potencialmente, as
competéncias essenciais ao exercicio da profissdo docente podem exigir
reflexdo e ser desenvolvidas. Grande parte desses cursos de linguas para
a comunidade, como ¢ o caso do CLAC (Cursos de Linguas Abertos a
Comunidade — UFRJ), o LICOM (Linguas para a Comunidade — UERJ)
e o PULE (Programa de Universalizagdo em Linguas Estrangeiras —
UFF), acontecem dentro do préprio campus universitario, atendendo,
porém, ao publico tanto interno quanto externo. No entanto, nos ulti-
mos anos parcerias vém sendo construidas entre estas Universidades
e a Secretaria Municipal de Educac¢éo do Rio de Janeiro, por meio de
convénios que possibilitam a presenga dos projetos, mediante a oferta
de cursos de alemao, além da promog¢do de eventos como palestras e
oficinas, em escolas de ensino Basico, Fundamental e Médio, no mu-
nicipio. E o caso dos projetos OLEE (Oficina de Linguas Estrangeiras
nas Escolas — UERJ) e PALEP (Projeto Aulas de Linguas em Espacos
Publicos — UFRJ). Esses projetos vém impactando muito positiva-
mente a ampliagdo das oportunidades de vivéncias praticas docentes
em sala de aula, além do desenvolvimento de pesquisas nesse espago,
0 que contribui para o desenvolvimento da competéncia reflexiva dos
estudantes licenciandos que deles participam’.

4. Desenho de pesquisa

Para acessar impressdes sobre os processos e determinantes da
constru¢do da autodefini¢@o profissional de formandos em Portugués-

9. Apesquisa de Souza (2019) sobre o projeto CLAC também ressalta o importante lugar
dos projetos para a formagao continuada dos professores que atuam como coordenadores,
colaboradores ou orientadores dos extensionistas.
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Alemao, foi desenvolvida uma breve pesquisa de opinido com perguntas
voltadas ao seguinte publico: estudantes de ambas as universidades-alvo
da pesquisa, regularmente matriculados nas disciplinas Lingua Alema
VI (para o sexto periodo), Lingua Alema VII (para o sétimo periodo) e
Lingua Alema VIII (para o oitavo periodo), independente da termina-
lidade escolhida (licenciatura ou bacharelado), bem como estudantes
das disciplinas de Didatica de Linguas Estrangeiras Modernas, Pratica
de Ensino e de Estagio Supervisionado em Ensino de Lingua Alema,
oferecidas no primeiro semestre de 2019. Foram também selecionados
para compor a populagdo da pesquisa alunos integrantes de projetos de
extensdo em ensino de Lingua Alema ofertados pelas universidades.
A amostra total de graduandos que receberam o questionario foi de 60
estudantes. Vale ressaltar que os alunos matriculados em mais de uma
disciplina destas supracitadas receberam apenas um convite para par-
ticipar da pesquisa. A breve pesquisa de opinido foi enviada aos alunos
em formato eletronico por meio da plataforma Survey Monkey.

O texto de apresentacdo da pesquisa de opinido informou aos
participantes que suas opinides serviriam para aprofundamento teérico
da discussdo acerca da profissionalizagao docente de alunos de Letras/
Alemao e que seriam analisadas de forma agregada e anonima. O texto
introdutorio dizia também que, caso os alunos optassem por responder
as perguntas da pesquisa de opinido, estariam consentindo que suas
respostas fossem incorporadas a discussdo'’.

Duas perguntas iniciais do questionario visaram a compor o perfil
inicial da populagdo de respondentes: na pergunta 1, os alunos assi-
nalaram se estavam matriculados em uma Universidade federal ou
estadual; na pergunta 2, em que periodo letivo estavam.

As trés perguntas seguintes versaram sobre motivagdes ou expe-
riéncias que tivessem levado os estudantes a optar pela Habilitagado
Portugués-Alemao (“Que motivos ou experiéncias levaram vocé a
escolher a Habilitagdo Portugués-Alemado e, sobretudo, a profissdo
‘professor de alemdo’. Quando se deu essa escolha? Comente.”); sobre
disciplinas relevantes para a constru¢do da autodefini¢do profissional
(“Que disciplinas ou atividades académicas (monitoria, IC, extensdo,

10. A pesquisa de opinido permaneceu disponivel aos respondentes pelo periodo entre 30
de maio de 2019 e 12 de junho de 2019.
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estdagio) mais contribuiram para a sua formagdo como professor? Por
qué?”’) e em relagdo aos aspectos cognitivos e afetivos da construcio
de uma percepgao profissional prospectiva ( “Quais as suas principais
expectativas e/ou preocupagdes em relagdo ao seu futuro como pro-
fessor de alemdo?”).

4.1. Determinantes da constru¢do da autodefinicdo
profissional: andlise de dados

Dos estudantes que compunham a populagdo-alvo, a qual a pes-
quisa de opinido foi dirigida (60 estudantes das duas Universidades),
obtivemos um total de 27 retornos. De acordo com tutorial da prépria
ferramenta Survey Monkey'!, as taxas de respostas variam amplamente,
dependendo de uma série de fatores, como o relacionamento com o
publico-alvo, o tamanho deste, tema e complexidade do questionario,
entre outros fatores. Alguns estudos, como o de Vasconcellos e Gue-
des (2007), apontam para a tendéncia a um baixo indice de respostas
em ferramentas de pesquisas on-line, quando comparadas a outras
modalidades de aplicacdo. Segundo os pesquisadores, uma taxa de 20
a 30% pode ser considerada excelente, nos casos em que nao ha um
relacionamento prévio entre pesquisadores e popula¢do-alvo, como ¢
o caso, por exemplo, de pesquisas de satisfacdo de clientes. No caso
especifico da presente pesquisa, o forte elo entre o eixo central da
pesquisa e os sujeitos participantes da mesma pode explicar a taxa de
resposta obtida de quase 47%, o que pode ser considerada uma boa
taxa de retorno.

Das 27 respostas obtidas, 12 participantes se identificaram como
estudantes de universidade estadual e 15 de universidade federal. Des-
tes 27, cinco estudantes frequentam do terceiro ao quinto periodos, o
que demonstra, de acordo com o perfil do publico-alvo selecionado
para participar da pesquisa (em principio, estudantes do 6° periodo em
diante), que sdo participantes de projetos de extensdo para o ensino
de alemdo. Os demais 20 estudantes respondentes cursam do sexto
periodo em diante, lembrando que ¢ a partir do sexto periodo que se

11. Para tanto, ver a pagina eletronica: https://pt.surveymonkey.com/mp/sample-size/.
(Acesso em 20 jun., 2019).
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iniciam, nos fluxogramas das Universidades que sdo objeto dessa pes-
quisa, as disciplinas de didatica do alemao, pratica de ensino e estagio
supervisionado.

Como respostas para a pergunta “Que motivos ou experiéncias
levaram vocé a escolher a Habilitagdo Portugués-Alemao e, sobretu-
do, a profissdo ‘professor de alemdo’. Quando se deu essa escolha?
Comente.”, que questiona as motivagdes que levaram os estudantes
a optarem pela habilitagdo Portugués-Alemao, ndo causa estranheza
a grande variedade de razdes citadas. No entanto, podemos observar
uma forte recorréncia em algumas das respostas e ¢ esse dado que
passaremos a analisar a seguir. O motivo mais citado pelos estudantes,
com 10 mengdes ao todo, foi o interesse e o gosto pela lingua alema.
Nesse sentido, € relevante o fato de dois estudantes afirmarem terem
mudado de graduagio apos o contato com a lingua alema na faculdade:
um estudante, apos ter cursado a disciplina de Alemao Instrumental,
e outro, apoés ter feito um curso de alemdo apenas como forma de
enriquecer seu curriculo, conforme um deles: “Eu fazia outra gradua-
¢d0 e comecei um curso de alemao para melhorar o curriculo. Acabei
gostando muito e troquei para alemao”.

Em segundo lugar como aspecto mais mencionado em relagdo a
escolha pela graduagdo em Letras Alemao foi o conhecimento prévio
da lingua: seis estudantes apontaram essa razao para a escolha do curso:
“Eu escolhi fazer letras, mais especificamente alemao, pois ja tinha
conhecimento da lingua.”

Esse ¢ um dado que nos parece bastante relevante, uma vez que
estudos futuros poderdo se aprofundar na relacdo entre a entrada de
estudantes com conhecimentos prévios da lingua e a conclusdo exi-
tosa do curso, uma vez que ndo ha o pré-requisito de conhecimento
da lingua alema para o ingresso no curso de portugués-alemao. De
todo modo, consideramos importante investigar, se, a despeito dessa
auséncia de pré-requisito, o conhecimento linguistico prévio seria
um fator determinante para o melhor aproveitamento do curso, sendo
necessarios mecanismos ou ferramentas para que a auséncia de conhe-
cimento prévio ndo seja um elemento dificultador para a conclusio
bem sucedida do curso.
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Outros motivos citados para a escolha do curso de Portugués-
Alemao foram questdes familiares, como ascendéncia alema ou pa-
rentes ¢ familiares residindo na Alemanha (4 meng¢des), a curiosidade
em relacdo a lingua e cultura alemas (mencionada por 3 estudantes) e,
também, citada em trés comentarios, apareceu a boa perspectiva profis-
sional como um fator decisivo para a op¢ao pela graduagdo em Lingua
Alema: “Ouvir e ler boas coisas sobre a Alemanha e a importancia do
dominio do alemao para a vida profissional e académica.”

Na segunda parte desta mesma pergunta, os estudantes foram
indagados a respeito do momento em que decidiram se tornar profes-
sores de alemdo. Dentre as respostas apresentadas pelos participantes
da pesquisa, apenas dois estudantes indicaram ja terem definido antes
mesmo de iniciarem 0s seus cursos que se tornariam professores de
alemao. A grande maioria dos estudantes (10 no total), porém, apon-
tou que a decisdo de se tornarem professores aconteceu ao longo da
graduagdo, sendo que alguns mencionaram a influéncia de professores
e/ou colegas; outros, o desenvolvimento geral do curso (atividades e
disciplinas).

Esse é um dado bastante interessante, uma vez que parece demons-
trar que, diferente de outros cursos universitarios, como odontologia,
medicina, engenharia, nos quais a formacao profissional parece estar
diretamente atrelada a escolha do curso, em nosso caso, essa defini¢do
estd quase que integralmente relacionada ao desenvolvimento do curso,
o que confirma nossa hipotese de que a profissionalizagdo € constru-
ida paulatinamente ao longo da graduag@o. Também ¢ extremamente
relevante o fato de um expressivo numero de alunos, precisamente 7
estudantes, terem mencionado diretamente projetos de extensdo com
foco no ensino de alemao e o estagio supervisionado como fatores
determinantes para sua escolha profissional. Por tltimo, dois estudan-
tes indicaram que nao pretendem atuar como professores de alemao e
apenas um estudante argumentou que ainda nao havia feito tal defini¢ao
em se tornar professor de alemio.

Supondo que o contato direto com atividades simuladas em
disciplinas e experiéncias em sala de aula impactassem ou mesmo
determinassem a autodefini¢do profissional docente de estudantes
tanto inscritos no bacharelado quanto na licenciatura, as pesquisadoras
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incluiram no questionario a seguinte pergunta: “Que disciplinas ou
atividades académicas (monitoria, IC, extensdo, estagio) mais contri-
buiram para a sua formag¢do como professor? Por qué?”.

Nota-se que os projetos de extensdo foram citados, ou explicita-
mente, ou inferencialmente (“projetos de extensao’’) por 15 participan-
tes da pesquisa. Dois outros participantes fizeram referéncia a estdgios
diversos (“estdgios como professor” e “estagio em escola alema”).
As disciplinas curriculares de estagio e pratica de ensino foram men-
cionadas por 3 alunos. Os demais mencionaram a bolsa Fundag¢do de
Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro — FAPERJ (1), todas
as disciplinas (1); lingua e/ou cultura alema (2). Dentre os alunos que
mencionaram algumas destas experiéncias citadas previamente, a *
“monitoria” havia sido citada (concomitantemente a outras experi-
éncias) por 3 alunos — ndo ¢ possivel depreender das respostas se os
alunos fazem aqui uma referéncia as monitorias de disciplinas ou de
outra natureza.

O resultado do questionario corrobora a hipotese levantada an-
teriormente de que as atividades praticas podem ser interpretadas
como catalisadoras da autodefini¢do docente, uma vez que o aluno se
vé€ confrontado com situagdes que transcendem o conhecimento ou
competéncia estritamente pedagogicos — sao situagdes que envolvem

» » »

“paciéncia”, “gestdo’”’, “tolerancia”, “comprometimento”, “acessibi-
lidade”, caracteristicas mencionadas pelos respondentes.

Uma das falas trata precisamente da capacidade de gestdo da sala
de aula:

“[...] Na extensdo, tive que aprender a lidar com um grupo de pessoas exigin-
do a minha aten¢do ao mesmo tempo, planejar as atividades em um volume
maior, ja que as aulas duram no minimo duas horas, e aprender a lidar com
imprevistos que surgem durante esse tempo” (grifo nosso).

Quanto aos aspectos psicossociais imbricados na atividade docente,
outro informante relata que:

“Os estagios contribuem bastante. Eles t€m me ensinado como atuar em sala
de aula, me ensinam a por em pratica e melhorar sempre mais meus métodos
didaticos. Tenho visto diferentes dificuldades individuais, e variadas formas
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de explicar um mesmo conteudo para que todos tenham entendimento. Que
a dedicagdo estd inerentemente ligada a paciéncia em sala de aula” (grifo
Nnosso).

Também sdo importantes as disciplinas pedagogicas voltadas
para a construcdo e reflexdo do saber-fazer docente (disciplinas de
estagio). Nela, os alunos aprimoram suas capacidades de organizacio
do conteudo a ser abordado por meio da confeccdo de planos de aula,
desenvolvem reflexdes criticas acerca da utilizag@o do livro didatico e
estdo em permanente troca de conhecimentos com os professores das
disciplinas. Alguns alunos mencionaram as atividades de monitoria,
mas afirmaram ser a atividade extensionista mais relevante do que “mo-
nitorias individualizadas”. Depreende-se dos alunos que responderam a
pergunta de forma tida com evasiva — ‘todas as disciplinas contribuem
para a formacdo” ou “disciplinas de lingua/cultura alema” — que ou
ainda ndo tenham experimentado a atividade docente mediante projetos
de extensdo, ou ainda ndo tenham cursado as disciplinas pedagogicas.
De qualquer forma, 55% dos respondentes (15 de 27) mencionaram
explicitamente a atividade docente em projetos de extensdo, o que
reforca o carater fundamental dessa atividade como parte integrante
da formagdo docente em nivel universitario. A atividade extensionista,
conforme os depoimentos dos informantes, parece oferecer um am-
biente de pratica mais suscetivel as vicissitudes e desafios da realidade
docente em ambientes extra-universitarios e, assim, parece promover no
aspirante a professor um efeito condensador das capacidades didatico-
pedagdgicas, gerenciais e psicossociais necessarias ao ingresso € a
permanéncia na carreira docente.

A pergunta “Quais as suas principais expectativas e/ou preocu-
pagoes em relagdo ao seu futuro como professor de alemdo?” visou
a melhor compreensdo e analise das projecdes e percepgdes dos es-
tudantes quanto a carreira prospectiva, buscando ponderar eventuais
oportunidades e impedimentos para o desenvolvimento da carreira
docente no futuro. Foram obtidas 26 respostas — destas, 25 versaram
sobre as principais preocupagdes dos alunos. Dentre elas surgem, em
primeiro lugar, mengdes a adequacdo da propria expertise (conhecimen-
to pedagogico e dominio da lingua alema) as exigéncias do mercado de
trabalho. A partir das respostas dos informantes, ¢ possivel depreender
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caracteristicas e demandas do mercado de trabalho. Estas estariam as-
sociadas a “popularizag@o da lingua alema no Brasil” e as exigéncias
dos empregadores (escolas e cursos) quanto ao nivel linguistico dos
candidatos. Um dos informantes, por exemplo, se pergunta se é “su-
ficientemente apto para o cargo”. Outro demonstra preocupagdo com
“as exigéncias do mercado de trabalho para dar aulas de alemao em
escolas alemas/suicas”). Um terceiro informante afirma ter preocupacio
“em melhorar meu alemao e fazer um intercambio. Os alunos sempre
perguntam se ja fui a Alemanha. Eu acho que também ¢ um diferen-
cial na hora de se candidatar ao emprego”. O mercado, portanto, para
estes esta caracterizado por exigéncias altas e especificas referentes a
formacéao e a0 dominio do idioma.

Outra preocupacgao recorrente nas respostas dos informantes (men-
cionada quatro vezes de forma explicita) estad relacionada ao mercado
de trabalho do ensino de forma geral no Brasil. A conjuntura laboral
no Brasil em geral ¢ uma questdo para um dos informantes: “Quero
continuar na area, mas a situacao do Brasil me preocupa”. Outro teme
pela “desvalorizagdo do professor”. A precarizagdo da atividade docente
no Brasil é mencionada da seguinte forma por outro informante:

“[...] Me preocupo em conseguir um emprego estavel que me pague o sufi-
ciente para ter uma vida confortavel e ndo ter de me desdobrar trabalhando
em varios lugares diferentes. (...) Ser professor ¢ uma tarefa bem desgastante.
Nio quero ter de abandonar por doengas relacionadas a desgastes fisico e
emocional”.

Ambeas as falas denotam maior sensibilidade as questdes politi-
cas, sociais e economicas extramuros da universidade e indicam uma
percepcao concreta das potenciais dificuldades de manutengdo de uma
carreira docente digna e longeva.

E importante mencionar que trés informantes indicam ser necessa-
rio aprimorar habilidades e conhecimentos apos a conclusio do curso
de graduacgdo Portugués-Alemao. Um deles afirma que pretende “[...]
poder fazer/completar minha formag¢do com um curso na Alemanha”.
Na mesma linha, outro informante afirma: “vou ver de onde vou tirar
dinheiro pra conseguir terminar minha formag¢ao em lingua alema em
algum curso”. Um terceiro informante comenta que sua “[...] principal
expectativa é conseguir trabalhar e continuar [se] aperfeicoando”.
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As trés falas, conjuntamente, indicam uma percepcao muito con-
creta de que ¢ necessario “completar” ou “terminar” os estudos de
lingua alema em espagos para além da universidade. Entendemos tal
perspectiva de forma positiva, pois parece indicar que a universidade,
por um lado, foi capaz de oferecer aos alunos bons conhecimentos
linguisticos que servem de base para a atividade docente. No entanto,
por outro lado, estes alunos estdo sensibilizados para a necessidade
e responsabilidade relativa ao aperfeigoamento linguistico, seja em
cursos livres, seja em algum pais de lingua alema.

Dois respondentes, por fim, mencionaram que ndo seguirdo a
carreira docente. Nossas hipdteses, nestes casos, recaem sobre even-
tuais saturacgdes fisicas, cognitivas ou emocionais das experiéncias de
docéncia experimentadas durante a graduacdo ou a justamente a falta
de experiéncias concretas e/ou recompensadoras neste sentido.

A pergunta relativa as expectativas de formandos para a carreira,
portanto, fornece pistas valiosas para a adequagio de processos e con-
teudos tratados nas disciplinas; indica que também as disciplinas gerais
de alguma forma contribuem para a constru¢do de sentidos do fazer
pedagdgico dos alunos e que, por fim, o desenvolvimento da carreira
docente ao longo da graduagdo esta sendo permanentemente ponderado
em face dos desafios do exercicio concreto do magistério no Brasil.

5. Conclusao

Nesse artigo buscamos discutir o processo de profissionalizagdo
do docente de alemdo como lingua adicional no contexto brasileiro,
considerando aspectos concernentes a formacao inicial de professores,
a conjuntura que, de um modo geral, envolve a profissionalizagdo do
professor e aos fatores que tangenciam a autodefini¢ao de professores
em formagdo.

O artigo apresentou inicialmente alguns marcadores da formacao
de professores de alemdo no Brasil, suas especificidades quanto ao
contexto de formagdo, quanto aos nichos de atuagdo e, sobretudo,
quanto aos desafios da conformagdo da estrutura curricular para aten-
der as demandas por uma boa formagao, condizente com os espagos
concretos de trabalho apos a graduagao.
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Em seguida, discutimos as nog¢des de profissdo e ocupagdo que
incidem sobre a atividade docente no Brasil e ponderamos questdes
macrossociais e histdricas que vém relegando o profissional docente
e, sobretudo, o professor de linguas estrangeiras a papeis que podem
subverter a logica da profissionaliza¢do almejada ndo apenas durante a
graduagdo, como, prospectivamente, durante a trajetoria profissional.

Neste contexto, expusemos como a universidade tem estabelecido
espagos de profissionalizagdo docente, mormente por meio da atividade
extensionista, que busca ndo apenas aproximar o graduando de ativida-
des relativas ao mercado, como convidar a comunidade e a sociedade
de forma geral a tomar parte nos avangos de conhecimento produzidos
pela universidade para beneficio comum. Neste contexto, refletimos
as possibilidades de estabelecimento de uma autodefini¢cdo docente e
hipotetizamos, com base na literatura sobre formagao e profissionali-
zac¢do docente, que o processo de definicdo da autoimagem profissional
tem inicio durante a graduag@o e passa por um processo catalisador a
partir do contato com a teoria e pratica pedagdgicas. Hipotetizamos
também que estes conhecimentos e experiéncias confeririam aos for-
mandos uma percep¢ao mais agugada de suas atividades prospectivas
e da constru¢ao das suas carreiras apos o término da graduagao.

Para verificar nossas hipoteses, desenvolvemos um questionario de
opinido — andénimo, breve e composto por perguntas abertas — visando
a reunir percepg¢des de formandos de duas universidades publicas do
Rio de Janeiro acerca dos seguintes temas: o que teria levado os estu-
dantes a optar pela Habilitagdo Portugué€s-Alemao (““Que motivos ou
experiéncias levaram vocé a escolher a Habilitagdo Portugués-Alemdo
e, sobretudo, a profissdo ‘professor de alemdo’. Quando se deu essa
escolha? Comente.”); quais seriam, na opinido deles, as disciplinas
mais relevantes para a construcdo da autodefinicdo profissional (“Que
disciplinas ou atividades académicas (monitoria, IC, extensdo, estd-
gio) mais contribuiram para a sua formagcdo como professor? Por
qué?”’); e que fatores ou aspectos influenciariam a constru¢do de uma
percepcao profissional prospectiva (““Quais as suas principais expec-
tativas e/ou preocupagoes em relagdo ao seu futuro como professor
de alemdo?”).
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As respostas a pesquisa de opinido vao ao encontro dos marcos
teorico-metodologicos propostos inicialmente no texto a partir dos
quais refletimos, de forma geral, os impasses relacionados a formagao
e ocupacdo de profissionais da educagdo e, no caso da formagéo de
professores de lingua estrangeira em particular, os desafios da cons-
tru¢do da autoimagem profissional durante a graduagao.

Os resultados da incursdo empirica apresentada no texto corrobo-
ram a compreensdo de que (1) a formacao profissional confere sentido
intrinseco a atividade docente e a ideia de que ha uma expertise que
pode ser aplicada a nichos de mercado; (2) a pratica e a reflexao ativa
sobre ela reforcam tanto a competéncia docente quanto expectativas
realistas quanto a inser¢do no mercado de trabalho; e (3) a autodefini¢ao
profissional tem inicio durante a graduagao e responde a anseios mais
amplos de realizag@o profissional, como o bem-estar profissional e a
longevidade da carreira.

Referéncias

CELANI, M. A. 2001. Ensino de linguas estrangeiras: ocupa¢do ou
profissdo? In: LEFFA, V. (org.). O Professor de Linguas Estrangeiras.
Construindo a Profissdo. Pelotas: Educat.

COELHO, 1. M. 2006. Universidade e formagio de professores. In:
GUIMARAES, V. S. (org.). Formar para o mercado ou para a
autonomia? O papel da universidade. Sao Paulo: Papirus.

CUNHA, M. 1. 1999. Profissionaliza¢do docente: contradi¢des e
perspectivas. In: PASSOS, I.; CUNHA, M. L. (orgs.). Desmistificando
a profissionalizac¢do docente. Campinas: Papirus.

FREEMAN, D.; JOHNSON, K. 1998. Reconceptualizing the knowledge-
base of language teacher education. TESOL QUARTERLY, v. 32, n.
3:397-417.

GIESEKE, W. 1990. Professionalisierungsforschung. In: GUTTLER,
Rainer (org.) Grundlagen der Weiterbildung - Praxishilfen. Neuwied:
Luchterhand.

GRZANNA, C. 2011. Die Subjektiven Theorien von Absolventen der
Wirtschaftspadagogik iiber ihre Berufsidentitit — Ergebnisse einer
explorativen Studie. In: FASSHAUER, Uwe; FURSTENAU, Biirbel;
WUTTKE, Eveline (orgs.): Grundlagenforschung zum Dualen System
und Kompetenzentwicklung in der Lehrerbildung. Opladen: Barbara
Budrich.



Formacgéo docente e autodefinicao profissional de formandos em ensino de alemao ...

GUIMARAES, V. S.2004. Formagcdo de professores, saberes, identidade
e profissdo. Campinas: Papirus.

. 2007. Professores e suas disposi¢des em relacéo a profissdo: um
estudo a partir de docentes em exercicio. Revista Educativa, v. 10,
n. 2, jul./dez: 261-274.

MACEDO, J. 2017. Reconhecimento do notorio saber e a inclusdo
excludente do professor na educagdo basica: qual o lugar da
universidade na formagao? RPGE— Revista on-line de Politica e
Gestdo Educacional, v. 21, n. especial 2: 1239-1259.

MEDEIROS, M. 2017. A extensio universitaria no Brasil — um percurso
historico. Revista Barbaqud, vol. 01, n. 01, jan./jun.: 9-16.

MEIRELLES, C. 2019. DACH-Prinzip e pluricentrismo na formagao de
professores de alemao no Estado do Rio de Janeiro. Disserta¢do de
Mestrado. Universidade Federal Fluminense, Niteroi (no prelo).

PORTO, P.; QUEIROZ, S. 2017. Profissdo: professor. Quim. Nova Esc.,
vol. 39, n. 4: 311.

SCHWARZ, M.; ARAUJO, G. 2019. Professor: profissdo “bico”.
Programa “Ensina Brasil” torna uma profissdo respeitada em um
“bico” no contexto da severa crise que vivemos. Artigo Jornal Gazeta
Online, publicado em 11/10/2017. Disponivel em: https://www.
gazetaonline.com.br/opiniao/artigos/2017/10/professor-profissao-
bico-1014103336.html Acesso em 19 jun., 2019.

SOUZA, F. S. 2019. Avaliagio do Projeto de Extensdo CLAC (Cursos de
Linguas Abertos a Comunidade/Faculdade de Letras/UFRJ) como
uma acdo para a formacao docente. Dissertagdo (Mestrado Profissional
em Avaliacdo) — Faculdade Cesgranrio, Rio de Janeiro.

VASCONCELLOS; GUEDES. 2007. E-Surveys: Vantagens e limitagdes
dos questionarios eletronicos via Internet no contexto da pesquisa
cientifica. Anais do X SEMEAD — Seminarios em Administragdo
FEA-USP.

VOERKEL, P. 2017. Deutsch als Chance: Ausbildung, Qualifikation und
Verbleib von Absolventen brasilianischer Deutschstudiengénge. (Tese
de doutorado). Friedrich-Schiller-Universitét Jena, Jena.

Recebido em: 26/07/2019
Aprovado em: 12/05/2020

36.2
2020

25



