267

HABITUS PROFESSORAL NA SALA DE AULA VIRTUAL
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RESUMO: Entendendo que a indiferenca na acio pedagdgica contribui para
a reproducio das desigualdades no sistema de ensino, o presente artigo
busca captar, a partir de entrevistas semiestruturadas, tracos do habitus
de professores supervisores de disciplinas do curso de Licenciatura em
Pedagogia na modalidade a distancia na Universidade de Brasilia - UnB no
ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB. As orientacbes
metodoldgicas de Bourdieu (2007) foram um dos elementos orientadores na
analise das entrevistas, considerando ainda o uso heutristico do conceito de
habitus. Conclui-se que o habitus professoral envolve esforcos voluntarios
em busca de uma a¢do pedagbgica diferenciada. No entanto, ele é ambiguo
e condescendente frente aos limites do modelo de EaD no ambito da UAB.
Ao fim, os dados analisados permitem fornecer elementos para reorientacao
politico-pedagdgica que vise a um novo modelo de EaD nacional.
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TEACHER'S HABITUS ON VIRTUAL CLASSROOMS

ABSTRACT: By understanding indifference related to pedagogical action
which contributes to inequalities reproduction in the education system,
this paper seeks to capture, from semi-structured interviews, habitus traces
of supervisor-teachers towards Pedagogy degree (distance education
programs) at Brasilia University - UnB on the scope of Open System
Brazilian University - OSBA. The methodological guidelines of Bourdieu
(2007) were one of the guiding elements to interview analyses, mainly
considering the heuristic use of habitus concept. It is concluded that its
teacher’s habitus involves volunteer efforts in search of a differentiated
pedagogical action. However, it is ambiguous and complacent relative to
limits of the distance education developed by OSBA. Furthermore, analysis
data may provide elements to motivate political-pedagogical reorientation
aimed to a new national model for distance education programs.

Keywords: Teachet’s Habitus. Distance Education programs. Differences.
Virtual. Open System Brazilian University (OSBA).

INTRODUGAO

A despeito da busca da universalizacao e da ampliacao da
qualidade do sistema de ensino, internacionalmente explicita nas
politicas educacionais, o dualismo estrutural na educacao persiste.
A desigualdade social entre as classes ainda se mostra como grande
responsavel da desigualdade escolar nas sociedades modernas e
contemporaneas. A posi¢ao objetiva no mundo social dos educandos
em classes sociais opera uma divisao desigual de capital cultural’
necessario ao “sucesso escolar”, que, por sua vez, legitima e reforca
desigualmente posic¢oes sociais e de classe.

Na sociologia da educacao, décadas de debate perpetuam a
teoria da reproduciao (BOURDIEU; PASSERON, 2009), que ganha,
a cada formulagao e retificagao na atualidade, novos aspectos, sem
com isso anular suas teses globais. Para Perrenoud (2001a, p. 114),
a teoria da reprodugao:

[...] postula, em resumo, que o fracasso escolar de parte dos alunos, a
desigualdade das formagdes, ndo representa o fracasso do sistema de ensino,
mas ¢ sinal de seu sucesso com relagio ao que dele esperam as classes
privilegiadas: dar aos seus filhos uma formacido escolar que corresponda
ao capital cultural, social e econémico que lhes é transmitido pela familia;
favorecer uma certa mobilidade social, propicia ao desenvolvimento das
ciéncias, das técnicas, da economia, em suma, dispor de uma populac¢io ativa
cujas qualificagdes sejam proporcionais a divisao do trabalho.
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Assim, o sistema de ensino possui estreita relacdo com a
estratificacao social, a divisao do trabalho e com a as relacoes de
dominacio de classe, sendo o chamado fracasso escolar de um setor
social um elemento “esperado” e necessario em certo nivel, dada
a sua real fun¢io: a reproducdo das classes sociais e suas relagoes
vigentes sob o regime de divisdo social do trabalho.

Bourdieu (2010) postulava em sua teoria do sistema de ensino
que, para que sejam favorecidos os mais favorecidos e desfavorecidos
os mais desfavorecidos, o sistema educacional, incluindo a acao
pedagodgica deste, precisa ser indiferente frente as diferengas.

Essa incapacidade de lidar com as diferencas, com os capitais
culturais diversos dos educandos e das classes, e pelo contrario,
contribuir nas (re)producdes das desigualdades educacionais e sociais
através de uma selecao cultural arbitraria e de fundo sociopolitico,
na pratica, realiza-se pelo fato de o sistema de ensino ignorar,
dissimuladamente, tal diversidade, e, por conseguinte, omitir-se frente
a elas e, por isso, reprimi-las. “A igualdade formal que pauta a pratica
pedagdgica serve como mascara e justificagao para a indiferenga no
que diz respeito as desigualdades reais diante do ensino e da cultura
transmitida, ou melhor dizendo, exigida” (BOURDIEU, 2010, p. 53).

No contexto atual, a Educa¢iao a Distancia — EaD, ampliada
e possibilitada pelas novas tecnologias da informagao e comunicagao
(NTICs), como a informatica e os servigos da internet, aponta-se
como a oportunidade da virada do século para sanar as desigualdades
educacionais e a reproducdao destas. A democratizagao para
populagdes e regides antes excluidas do sistema de ensino ganha
uma nova forca e horizonte pela EaD.

Este artigo” tem por objetivo analisar criticamente o habitus
professoral na situa¢do de docéncia num curso de graduagao a
distancia oferecido pela Universidade de Brasilia (UnB), no ambito
do sistema UAB, considerando a (in)diferenca pedagogica presente e
manifestada neste campo de agao.

DESIGUALDADE E EDUCAGAO

A sociologia da educagido atualmente tenta superar, refinar e
atualizar o diagnostico oferecido pelos tedricos da reprodugao. Para
Dubet (2001, p. 13), frente ao fatalismo politico de uma reprodugao
acachapante, novas abordagens buscam um possivel papel ativo e
progressista da acao pedagogica frente as desigualdade. Em prefacio
ao livro de Casassus (2007, p. vii), Touraine também desloca o centro
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gravitacional dos estudos sociologicos e educacionais para processos
intraescolares, afirmando que “relacGes entre professores e estudantes
sao comprovadamente responsaveis pelo avan¢o da igualdade ou da
desigualdade” no sistema educacional.

Para Perrenoud (2001a), o cenario do sistema de ensino
se modificou, em alguns aspectos, desde que foram realizadas
as denuncias dos tedricos da reprodugdo, pelo menos nos niveis
basicos e obrigatorios, foco das analises do autor. Desde entio,
esfor¢os sistematicos podem ser identificados para combater o papel
reprodutor e indiferenciado do sistema de ensino, tanto por parte
do professor, quanto por parte das instituicdes e politicas. Casassus
(2007, p. 48) também concorda ao afirmar que “o principio de
orientagao curricular vigente nao ¢ mais o de formar uma populagiao
homogénea e sim de valorizar a diversidade™: a democratizagao e o
discurso focado na qualidade modificaram o paradigma educacional
nos niveis politicos e pedagdgicos.

No entanto, ainda ¢ possivel identificar diversas dificuldades
para se barrar o motor da reproducido na pratica. E mais: ha indicios
de que essa modificagao se integra a novas formas de dominagao de
classe, cada vez mais sutis, e na reprodugao renovada das desigualdades,
hoje difusas (AYED, 2012, p. 784). Nessa linha, Dubet (2001, p. 9)
afirma que “a igualdade [na educag¢io] cresceu porque a educagiao
nao é mais um bem raro, beneficiando a todos, mas ela se tornou um
bem mais hierarquizado quando as barreiras foram substituidas pelos
niveis”. Bourdieu (2010, p. 171) também ja indicava a “multiplicagao
dos ramos de ensino sutilmente hierarquizados e das vias sem saida
sabidamente dissimuladas que contribuem para perturbar a percepgao
das hierarquias”. O sistema de ensino se encerraria, assim, numa
posicao cada vez mais paradoxal, também presente nas sociedades
poés-modernas: renovagao constante para conservagao do essencial.
E necessario salientar que, para Bourdieu (2002), o sistema de ensino é
um dos mecanismos que contribui para perpetuar as estruturas sociais’.
Bourdieu (2002) enfatiza que o sistema de ensino apenas contribui,
a seu modo, para a reproducao social, e nao a realiza por completo.

HABITUS PROFESSORAL

Dentre as dificuldades para barrar a reprodugio, estao a falta de
formagcao deliberada de um habitus profissional racional e consciente
(PERRENOUD, 2001b) e a de condi¢des para um trabalho docente
eficiente e diferenciado (PERRENOUD, 2001a). Isso tudo forca o
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professor a atuar sobre as diferencas na improvisagao e no “fogo da
acao”, sendo, assim, forcado a ser indiferente as diferencas.

Partimos da compreensao de Silva (2005, p. 161), ao dizer
que o habitus professoral faz parte do conjunto de elementos que
estruturam a epistemologia da pratica, sendo que na estética dos atos
do professor reside o modo de ser e de agir docente.

O termo habitus nio foi inventado por Bourdieu, seu mais
famoso conceituador. O autor se remete a uma nog¢ao filoséfica antiga
utilizada por outros sociélogos anteriores a ele, como Durkheim,
para se referir a um estado geral profundamente arraigado de
individuos (SETTON, 2002, p. 61). Wacquant (2007, p. 66) sintetiza
a no¢ao de habitus em Bourdieu como

modo como a sociedade se torna depositada nas pessoas sob a forma de disposicdes
duraveis, ou capacidades treinadas e propensoes estruturadas para pensar, sentir e
agir de modos determinados que opera como uma mola que necessita de um gatilho
externo e nao pode ser considerado isoladamente dos mundos sociais particulares,
ou “campos”, no interior dos quais evolui WACQUANT, 2007, p. 69).

Para Bourdieu (2008, p. 22), “o habitus sao principios geradores
de praticas distintas e distintivas [...] mas também sido esquemas
classificatorios, principios de classificacdo, principios de visao e de
divisio”. O habitus media a posi¢ao social de um individuo/grupo
e a a¢do deste, local de disposi¢oes e potencialidades, construidas e
propulsoras de praticas e estruturas sociais.

Esse habitus se configura como uma durabilidade flexivel,
mais ou menos rigida, de complexas estruturas captaveis em praticas
e situagdes especificas dentro de um campo. O habitus professoral,
no caso, ¢ construido-acionado no campo educacional, campo de
disputa de capitais e de violéncia simbdlica — reproducao/ruptura.
Este trabalho toma o conceito de habitus e, especificamente, o de
habitus professoral em seu valor heuristico, realizando a discussao
em torno da situacdo da docéncia e agao pedagdgica no campo da
EAD. Como bem afirma Boltanski (2005, p. 162), uma sociologia
centrada no conceito de habitus nao pode deixar de fazer uma
articulagdo em torno da nog¢ao de situag¢ao. Assim, a posi¢ao dos
docentes entrevistados se insere em uma nova situacao: os modos de
agir em disciplinas de um curso de graduacio a distancia de instituigao
publica de ensino superior que participa e se insere num sistema
denominado UAB, instituido no Brasil no ano de 2005. Portanto, o
habitus professoral tomado enquanto perspectiva heuristica de analise
¢ atualizado em suas disposi¢des na docéncia em EaD. Vale ressaltar
que o estudo do habitus professoral permite desvelar os mecanismos
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de reproducao das desigualdades na educagao, mas também da pistas
para intervir nos determinantes do sistema de ensino.

EAD POR MEIO VIRTUAL: A DESIGUALDADE PARA ALEM DO REAL

A EaD ¢ uma modalidade de educagdo que se caracteriza
pelo fato de o professor e os alunos estarem em lugares e tempos
diversos, ocorrendo a mediagao pedagogica por meio das tecnologias
da informac¢ido e comunicacio (BRASIL, 2005). Nessa interacao
pedagogica de modelo flexibilizado, a relagao entre o educador e o
educando se da pela mediagao de tecnologias diversas.

O advento e a massificagdo da informatica, junto aos servicos
e espacos multimidias da internet, possibilitou, nas tltimas décadas,
o avanco da EaD baseada no ambiente virtual.

No Brasil, a EaD, conceito ja presente na LDB de 1996 ¢
que recebeu recentemente uma regulamentagao mais precisa com o
Decreto n® 5.622 de 2005, ¢ cada vez mais considerada nas politicas
publicas educacionais. Essa modalidade de ensino tem crescido
vertiginosamente, tanto se levar em considera¢do o numero de
matriculas, quanto o nimero de institui¢des, sobretudo no setor
privado. Segundo o resumo técnico do Censo da Educagao Superior
de 2011 (MEC/INEP, 2013), ja sio mais mil cursos de graduacio
operando no pais na modalidade a distancia, representando quase
15% dos estudantes desse nivel de todo o Brasil, sendo a licenciatura
o grau académico de maior predominancia na EaD.

Presencia-se, na literatura especializada, uma forte polémica
em torno das politicas expansionistas da EaD como mecanismo de
democratizacdo do ensino, assim como da modalidade a distancia
em si. Diversas criticas e ponderagoes tém adiado um consenso
maior entre a sociedade civil e politica em relagao a EaD e as atuais
politicas que versam sobre esta.

Em relagdo a tematica do artigo, Wolton (2007) apresenta uma
importante contribui¢ao. Criticando visdes apologéticas das NTICs,
o autor afirma que as novas caracteristicas provindas das peculiaridades
comunicacionais e sociabilidades do formato virtual nao anulam o
mundo social, nem, por conseguinte, suas hierarquias e desigualdades
estruturais e determinantes. O virtual, assim, ndo seria um mundo
a parte, ou um novo mundo como quer parecer mostrar 0 manto
ideolégico, mas um campo dentro do mundo social e da historia.

Assim ha uma troca, um entrelacamento, entre virtual e real,
onde o mundo social é a sua base. O préprio acesso a rede, por
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exemplo, depende de condigdes materiais e subjetivas, impondo
assim novas barreiras — como a exclusao digital. Assim como a
proépria “rede” nao se assenta sobre a neutralidade sociopolitica do
periodo histérico e geografico em questao, a informag¢ao no mundo
virtual depende tanto em sua construcao e disseminagao, quanto
em sua apreensao de esquemas culturais arbitrarios, de escolhas
arbitrarias, longes da neutralidade de uma rede pretensamente aberta

a todos (WOLTON, 2007, p. 97).

0 SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB

A EaD no Brasil ganha um novo marco com a cria¢ao da
UAB. A UAB se insere dentro do marco da reforma da educacio
superior brasileira que vem ocorrendo nos ultimos anos.

Segundo textos oficiais publicados na pagina eletronica da
UAB?, a UAB inicia suas atividades em 2005, com sua cria¢io pelo
MEC em parceria com a ANDIFES e Empresas Estatais, no ambito
do Férum das Estatais pela Educagao com foco nas Politicas e a
Gestao da Educagao Superior. Sendo um marco da EaD brasileira
que segue tendéncias internacionais, a UAB consolida-se legalmente
com o Decreto n.? 5.800 de 2006. Seus objetivos sio a democratizagdo
da educagao superior para as camadas da populagdo e regides antes
excluidas desse nivel educacional, a formagao e capacitaciao de
professores da educagdo basica no pafs com a utilizagdo de tecnologias
e o aprimoramento da educagao a distancia no Brasil. A UAB ¢
uma politica publica que articula a entao Secretaria de Educacio a
Distancia, ainda existente no governo Lula’, e a Diretoria de Educacio
a Distancia — DED/Coordenac¢ao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — CAPES com vistas a expansao da educacao
superior, condensadas no PDE do governo Lula (2007).

A UAB ¢é um sistema em que varios agentes participam e
cooperam: CAPES — que ¢é o 6rgao financiador, coordenador e
fiscalizador do sistema; Instituicio Publica de Educagao Superior
(IPES) — ofertante dos cursos a distancia, organizadora em nivel
pedagdgico; e o Governo do Distrito Federal, Estados e Municipios
— proponentes de polos de apoio presencial a educagao a distancia
e sua manutencao. No modelo UAB, a EaD ocorre em sua forma
hibrida com a realizacao de encontros presenciais, porém com o
predominio dainteragao virtual. Os profissionais possuem um vinculo
de bolsa, de carater temporario, nao acumulavel, concedido pela
CAPES/MEC e pagas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacio - FNDE/MEC.
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A UnB, desde 2005, utiliza a plataforma Moodle® como seu
ambiente virtual de aprendizagem, e isso inclui o sistema UAB. Hoje
a UAB-UnB atua em diversos estados com nove cursos de graduagao,
em sua maioria, licenciatura. No ultimo vestibular (2013), o sistema
ofereceu 1410 vagas em dezenas de polos municipais. E sua tendéncia
¢ ampliar-se, focando também na formagao (sobretudo docente)
no nivel de pés-graduagao, principalmente /ato sensu e mestrados
profissionais, para atingir metas estatais/governamentais cada vez
mais elevadas, presentes, por exemplo, no novo Plano Nacional de
Educa¢ao — PNE, ainda em tramita¢do no parlamento brasileiro.

Esta presente no texto Objetivos do Programa UAB na UnB,
na pagina eletronica da UAB-UnB, o principio educativo “Diversidade
sociocultural como recurso para uma pedagogia diferenciada”.
Mas tal principio, que, como visto, simboliza uma mudanca de
paradigma, efetiva-se na pratica, mediante um habitus professoral e
acao pedagogica correspondentes?

METODOLOGIA

A pesquisa de carater exploratorio possui uma abordagem
qualitativa, a partir de entrevistas semiestruturadas. Foram realizadas
entrevistas semiestruturadas com trés docentes (professores
supervisores) de disciplinas obrigatérias do curso de Licenciatura
em Pedagogia da Universidade de Brasilia (UnB) no ambito do
sistema UAB. A técnica de entrevista em profundidade cumpre o
objetivo de carater exploratorio, apoiando-se em outras referéncias
bibliograficas e no dominio tedrico sobre o tema e o campo em
questao, tornando possivel realizar processos indutivos. O critério
de escolha dos entrevistados foi a sua disponibilidade em participar
das entrevistas. A delimita¢ao de um curso de graduagao visou dar
uma maior consisténcia a analise.

Ja a escolha pelos professores supervisores’ vinculados a
Universidade de Brasilia, e ndo a dos tutores que atuam a distancia
e presencialmente nos polos, busa verificar, com maior énfase,
as especificidades das relagdes pedagdgicas frente as diferencas
num ambiente de relacionamento quase por completo virtual,
marcado fortemente pelo uso da comunicagao escrita e da distancia
geografica e, em menor escala, o uso da oralidade e a interacao
presencial, eventualmente possiveis em encontros presenciais
e webconferéncias. Assim, essa escolha busca esclarecer melhor
como ocorre a indiferenciacao pedagdgica numa funcao de
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supervisiao, muito comum a divisao do trabalho pedagoégico na
modalidade EaD/UAB-UnB.

A principio, as entrevistas continham 07 (sete) questdes,
divididas em trés grandes eixos que buscavam identificar o habitus
professoral e sua relacio com o campo escolar/académico e espaco
social mais amplo, e também com sua a¢ao pedagbgica frente a
diferencas dos estudantes no ambiente virtual e suas estratégias e
concepgoes politico-educacionais na EaD, além de suas modificagdes
no habitus profissional inicial.

Tomou-se como referencial para analise das entrevistas as
reflexdes metodoldgicas realizadas por Bourdieu (2007). Culminando
num método singular nomeado pelo autor de reflexividade reflexa,
essas reflexdes e apontamentos coadunam com o esforgo tedrico
e de pesquisa do autor durante sua carreira na busca de escapar
dos determinismos (tanto o subjetivismo quanto o objetivismo)
que imperam na analise cientifica do mundo social, assim como do
positivismo no campo epistemologico.

Para Bourdieu (2007), as bases epistemoldgicas estanques
refletem na metodologia, fazendo surgir uma dicotomia estrita e
forcada entre a pesquisa de tipo qualitativo e a de tipo quantitativo,
cada qual refor¢ando sua base determinista. Além disso, o positivismo,

com seu ingénuo sonho de neutralidade epistemoldgica, esquece que a propria
entrevista ou o ato de pesquisa é uma relagio social, dentro de um campo
(podendo por isso exercer-se como violéncia simbélica, dadas as disparidades
entre pesquisador-pesquisado), e, por ter esse carater, carrega seus efeitos sobre
os resultados obtidos (BOURDIEU, 2007, p. 694)

que, antes de ser negados, devem ser controlados pelo
pesquisador, destacado aqui a um papel fundamental e ativo. Assim,

[...] estas distor¢des devem ser reconhecidas e dominadas; e isso na prépria
realizacdo de uma pratica que pode ser refletida e metddica, sem ser a
aplicacdo de um método ou a colocag¢io em pratica de uma reflexio teérica

(BOURDIEU, 2007, p. 649).

Uma metodologia guiada para entrevistas deve tomar cuidado
para nao cair nas armadilhas ja criticadas por Bourdieu no campo
tedrico. A entrevista ndo deve se render por completo ao dado,

ao empirico, mas basear-se fortemente no conhecimento do
pesquisador sobre o campo social pesquisado, ja que este tem o deverde
perceber e fazer aparecer os imperativos da estrutura social (objetiva)
nas expressoes subjetivas, singulares e conjunturais da entrevista.
A reflexividade reflexa sé se faz na pratica, e construida na hora da
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pratica, numa relag¢ao de “escuta ativa e metddica” (BOURDIEU,
2007, p. 695), e ndo de pura passividade do pesquisador, que, apesar de
se esforcar numa comunicagdao nao-violenta e de certa proximidade,
deve saber compartilhar da comunica¢ao do entrevistado e
“a maneira de um parteiro” (BOURDIEU, 2007, p. 708); saber fazer
brotar frutos e efeitos sociais enterrados de maneira mais ou menos
inconsciente nas posicoes e disposicoes do entrevistado.

De forma geral, a nogao de reflexividade reflexa orientou
a atenc¢ao na realizagio e analise das entrevistas. Vale destacar que,
neste artigo, assume-se a perspectiva de Sousa (2012), que, atento
a perspectiva da reflexividade reflexa, assume que o conceito de
habitus nao deve ser reificado como coisa dada e que determinada
acao possa ser imediatamente compreendida pelo simples a priori
conceitual. Assim, entende o autor que o conceito orienta a leitura
¢ a intervencao na realidade, mas o confronto com a realidade pode
fazer emergir novos conceitos.

ANALISE DAS ENTREVISTAS

Primeiramente, um breve mapeamento da posi¢ao no espago
social dos agentes entrevistados e sua relagdo com o campo em
questao. Todos os docentes tiveram a sua formagao académica no
sistema publico de ensino superior (da graduagao ao doutorado).
Um docente entrevistado graduou-se em Historia e fez o doutorado
também em Histéria. Outro entrevistado graduou-se em Psicologia
e fez o doutorado em Sociologia. Por tltimo, houve a entrevista com
um docente formado em Pedagogia e com doutorado em Educagio.

Os docentes entrevistados, formados nas areas de humanas
ou sociais, possufam experiéncia mais ou menos largas, sejam
pessoais ou profissionais em EaD (coordenacao, planejamento e
implementagao de cursos, estudos e formacao académica na area).
Da mesma forma, todos possuiam varios anos de experiéncia
docente e algum tipo de militancia ou preocupag¢des politicas em
pelo menos alguma fase da vida, que incluem a busca progressista
por democratizagiao da educagdo — em geral publica. Assim, pode-se
afirmar que o habitus professoral dos entrevistados, antes mesmo no
curso de formagao docente para atuar na UAB, estava “preparado”
para lidar com as tecnologias e as 16gicas da EaD, assim como era
sensivel as diferencas e desigualdades culturais, sob a égide ideologica
das classes médias de intuitos democraticos.

Educag&o em Revista | Belo Horizonte | v.30 | n.03 | p.267-289 | Julho-Setembro 2014



277

Do ponto de vista ideoldgico, um entrevistado expressou
a passagem de uma formagido orientada pela dialética marxista
para uma abordagem fenomenolégica-hermenéutica, adotando
atualmente uma posi¢ao menos militante no campo das disputas
politicas no meio académico. Certa postura contemplativa e de
relativismo cultural diante dos fatos refletem, na sua autoanalise,
a mudanca de época — referindo-se a ditadura militar em comparagao
20 momento atual do Brasil — a sua faixa etaria, as influéncias das
instituicoes onde estudou na formacao das suas ideias. Todavia,
este docente entrevistado nao abandonou, no seu modo de ser e
agir, a perspectiva da luta e da transformagao social. Dois outros
entrevistados tém formag¢ao marxista, tendo propensoes estruturadas
a partir dessa perspectiva critica de analise da sociedade. Ambos
tém posi¢ao militante no campo dos temas e questdes educacionais.
Quando um entrevistado afirma Pra pensar essa realidade que tava /d,
desse mundo que ndo era tao bonitinho (ENTREVISTADO 2), orienta sua
acao por desvelar ilusoes, tentando ultrapassar barreiras e simulacros
propagados no nivel da politica para alcancgar determinados fins.
Ja outro entrevistado diz que o principal problema da sociedade [brasileira]
¢ a designaldade social (ENTREVISTADO 3), situando ainda a sua
visao e trajetoria em processos de desvelamentos das “dinamicas
de alienacao” no meio social, identificando-se com o entrevistado
anterior em relacao a causa sociopolitica nacional.

A partir daqui, sera demonstrado como se da a manifestacao
e reconstrucao desse habitus, produzido socialmente mediante a
posicao desses sujeitos, se expressando no mundo pratico, seja na
esfera perceptiva/intuitiva ou propriamente no ambito da acio,
no caso, pedagodgica, ressaltando a nao dicotomia entre as duas esferas.

Perfil discente

Os docentes tiveram dificuldades em mapear o perfil
socioeconomico e sociocultural de seus alunos. Sua funcao
supervisora limitava um contato direto e frequente com os alunos.
Suas percepgoes se embasavam por intui¢oes, observagoes e analises
dos foruns de discussao (plataforma Moodle), compara¢des com o
curso presencial, ou até mesmo, como foi o caso de um docente,
por pesquisa independente sobre o perfil dos alunos.

O sistema de tutoria possui um papel central para a acao
pedagdgica em relagdo aos estudantes. Os tutores sao os que
possuem mais contato com os alunos, um conhecimento maior
da realidade dos polos, e os professores supervisores se servem
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da interlocucdo constante com os tutores para mapeamento dos
educandos e reordenamento da acio pedagdgica no ambiente virtual
e planejamento dos encontros presenciais.

Porém, de maneira geral, os docentes concordam que o
publico da UAB (curso a distancia da FE/UnB-UAB) ¢ diferente
do curso presencial correspondente, e, apesar de heterogéneo,
com alunos que o fazem por necessidade e falta de alternativa em
relacdo a0 acesso ao ensino superior publico em municipio polo ou
“por conveniéncia”, possui uma maior quantidade de pessoas com
mais idade e oriunda das camadas populares. O entrevistado 1
chegou a afirmar que é comum e esperado ocorrer esse fenémeno, ja
que a flexibilizacao que a EaD possibilita atrai localidades e setores
da sociedades que nao possuem, na maioria das vezes, as mesmas
oportunidades e condi¢bes de vida do aluno do curso presencial.
A pesquisa de Lopes, Lisniowski e Jesus (2012), ao tratar das causas
de evasio em alguns polos da UAB/UnB, apontou que a idade média
dos alunos a distancia do curso de Pedagogia ¢ de 33 anos, e quase
40% ja sao professores em exercicio. Ja na amostra de 37 alunos
evadidos, percebeu-se que a maioria era casada (51,4%) e 43,2%
estavam na faixa salarial de 0 a 900 reais (até dois salarios minimos).
Além disso, 94,6% dos alunos trabalhavam quando frequentavam o
curso, incluindo 6 alunos que trabalhavam além de 40 horas semanais.

As defasagens mais comuns entre os alunos, detectadas
pelos docentes, estao relacionadas ao capital cultural, que inclui
conhecimento, convivéncia e acesso a meios culturais, escolares ou
nao, e artisticos valorizados, assim como o dominio da informatica
e ao capital linguistico. Como dito, mesmo o sistema da UAB sendo
hibrido, com possiveis encontros presenciais, o uso da escrita
predomina: ¢ a principal forma de comunicagao em ambiente virtual.
Logo, em grande parte, ¢ por meio de textos que as diferencas e
desigualdades se explicitam para o professor supervisor.

Os entrevistados supervisionam disciplinas entre o meio
e final de curso. Logo, percebe-se a permanéncia das defasagens,
indo para além dos primeiros semestres e nao superadas de maneira
categorica ao longo da formacao. Novamente, na pesquisa de Lopes,
Lisniowski e Jesus (2012), a amostra analisada dos evadidos indicou
que 40,5% dos alunos estudavam até duashoras por semana (muito
aquém da orientacao de 20 horas semanais existente no curso), e 13,
5% escolheu a modalidade a distancia porque “parecia mais facil”.

Importante ressaltar,em relacio as defasagens, que as entrevistas
apresentaram notoérias diferencas entre os polos: alguns, de maior
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proximidade a Brasilia (DF) e de ambiente mais préximo do urbano,
tinham mais facilidade, maior acesso aos bens culturais; ja o polo de
Carinhanha (BA), por exemplo, apesar do forte interesse e vontade
de adaptagao e legitimagdao em relacao ao sistema UAB, apresentava
maiores dificuldades pedagodgicas por se situar em localidade mais
rural. Em relacdo aos desniveis, um docente até indicou que deveria
haver um nivelamento, um refor¢o em questoes de defasagem escolar,
com énfase na lingua portuguesa e redacao, ja que o préprio publico
¢ mais “velho”, distante ha muito tempo da escola, numa légica de
vida que nao usa tanto a escrita ¢ a argumentacao cientifica. Outro
indicou grupos de apoio, em vez de um nivelamento, entendido como
pré-requisito individual para a continuidade do curso.

Para o entrevistado 2, discutir nivelamento é um foco
erroneo. Na realidade, o que deveria ser discutido era o modelo de
EaD. A principio, essa modalidade deveria propor um modelo de
flexibilizacao diferenciada, geografica e culturalmente, que levasse em
conta a realidade dos alunos e das regides, no objetivo de oferecer
qualidade, independendo do modo ou tecnologia:

[...] a questdo da EaD nio ¢ que deveria ter pré-requisito, o curso deveria ser
pensado de acordo com a turma. Por exemplo, se eu 7 dizendo que a EaD ¢ pra
chegar pra todo mundo, entdo nio posso achar que a EaD nio pode ser somente
via internet/computadort, porque tem lugares que nio tem. A questio nio ¢ pré-
requisito, deveria ter um conhecimento de que aluno ¢ esse e oferecer a EaD com
diferentes meios, um meio que a gente utiliza ¢ a internet. (ENTREVISTADO 2)

Segundo Wolton (2007, p. 135), “se nao se tem competéncia
para assimilar o aprendizado, os sistemas de informacio e de
conhecimento erguerdo outros tantos muros intransponiveis”.
A autonomia frente as NITCs exigem etapas, ou seja, nao ¢é inata, pois
estas se movem num mundo cultural, espago-tempo intersubjetivo.
Veja-se a importancia que cumpre o capital linguistico para a
comunicag¢ao nas plataformas virtuais.

Diferenciagao, possibilidades e limites

Notou-se que todos os docentes se utilizam claramente de
mecanismos de flexibiliza¢ao e adaptacao do programa da disciplina,
tanto na hora da (re)formulagao de disciplinas, quanto no decorrer do
semestre por meio do forum virtual e da comunicacdo entre discentes
e docentes, como o entrevistado 1 disse, 70 andar da carrnagem, a gente
vai corrigindo uma série de coisas.
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A organizac¢ao da disciplina em ambiente virtual, por tematicas
e nio por semanas®, comum a dois dos entrevistados, é uma tipica
flexibiliza¢dao temporal, que possibilita a ampliacao dos prazos de
entrega das tarefas por solicitacao dos alunos. Ja outro entrevistado
disse que costuma deixar os foruns “abertos” por mais tempo que o
previsto, também mediante explica¢ao ou pedido dos estudantes.

Essa flexibilizacdo temporal, pode ter tanto um carater mais
individual — casos de pessoas especificas que tiveram problemas
ou dificuldades para envio — ou um carater mais grupal, casos de
auséncia de acesso a internet no polo, por exemplo.

Afirmam os entrevistados que as condi¢des objetivas da
UAB e de alguns alunos sao muito variadas e diversas vezes ruins
(recorrentes falhas na plataforma, falta de ou pouco acesso a
internet de alta velocidade ou a materiais essenciais para a realizacao
das tarefas, e de transporte até o polo), e uma rigidez semelhante
ao curso presencial seria ndo levar em conta essas condi¢oes e
prejudicar os alunos. Interessante notar que o entrevistado 3 criticou
a flexibilizacao por achar que gera sobrecarga para os tutores, ja que
todos os problemas e dificuldades enfrentados pelos alunos acaba
caindo no tutor [cargo]. Mecanismos compensatorios de recuperacao,
como mudanca ou adicido de avaliacdes e atividades, nao ficaram tao
explicitos nas entrevistas. Todavia, hé indicios de que, juntamente
com a flexibilizacao temporal, estes estejam presentes no decorrer
da disciplina. Como se percebe na fala do entrevistado 2: o aluno pra
chegar no final [do cronogramal em processos de recuperagao é porque nao tinha
feito |as atividades]. Por exemplo, ele nao tinha conseguido fazer atividade final,
entao a gente encaminhava mais uma vez pra ele fazer com o tutor presencial.

O entrevistado 1 comenta que a individualizacao do
atendimento pedagogico, que inclui percepc¢ao da dificuldade para
posterior a¢ao, na modalidade a distancia, existe, apesar de ser mais
demorada se comparada ao presencial:

E as reunibes peridédicas com os tutores [presenciais] e os tutores a distancia,
vio fazendo com que a gente va afinando e em alguns casos a gente vai até
individualizando o atendimento. Uma coisa ¢ vocé falar em turma (presencial).
Eu, por exemplo, eu posso aqui parar contigo e tirar uma duvida sua, ficar 30,
40 minutos aqui, a gente conversando sobre uma duvida. Isso como aconteceria a
distancia? Quando o tutor presencial identifica a questdo, me passa ¢ eu ¢ ele vamos
ter contato direto com esse aluno, esse atendimento diferenciado. Nao ¢ aquela
coisa de escritério de contabilidade que manda uma carta igual para 150 pessoas.

Em relagdo a expectativa da docéncia na UAB e a pratica
docente no sistema, segundo um docente, houve uma ruptura.
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1

O povo da UAB dizia: “o que vocés quiserem, que a gente garante!”. Na pratica,

a gente descobriu que ndo era assim, que nao tinha nada disso. Entdo a segunda
[disciplina que ofertei] foi pensada mais com o pé no chio, pra pensar essa
realidade que 7ava 14, desse mundo que nio era tao bonitinho quanto o pessoal da
UAB dava pra gente no curso de formacio. Entdo a gente foi desvelando essas
ilusdes. (ENTREVISTADO 2).

Sendo o docente atravessado tanto pela ideologia/apologia
tecnologica de hoje, assim como pelo discurso otimista da politica
de EaD, este, na situacao pratica contraditéria é pressionado
a subordinar-se a tal estrutura ou romper com ela, mas o que se
desvela no habitus professoral ¢ a tendéncia a a¢do pedagogica
realista, correspondente no campo politico a resisténcia realista’,
como sera abordado mais a frente.

Segundo Wolton (2007, p. 106), as NTICs adicionam
uma nova burocracia a burocracia “humana”, como nos casos de
inflexibiliza¢do e novas barreiras na EaD, diminuindo o tempo de
preparo e atencao propriamente pedagogica. Desmente-se assim a
ilusao de um mundo virtual totalmente transparente. Além disso,
as facilidades provindas da tecnologia muitas vezes se revertem em
ampliacao e intensificagao de esforcos e processos nao existentes na
docéncia presencial: a flexibilizaciao pode, até mesmo, fragmentar-se
e ocupar o tempo antes de lazer e reforcar a carga de trabalho.

Outro exemplo de inflexibilidade ¢ a proposta do entrevistado
3 sobre um maior rigor/puni¢io em relacio a presenca dos
professores tutores nas reunioes pedagogicas. Isso demonstra um
habitus para a sala de aula virtual, ao criar normatividades e regulages
mais rigidas (unido coesa da equipe pedagbgica), que contraria o
imaginario totalmente flexivel sobre a EaD. Nota-se também que
essa indiferenciacao e inflexibilidade dentro da equipe pedagogica
busca trazer, voluntariamente, ao sistema, melhores condicbes
pedagogicas, encarnando-se numa paradoxal postura de disputa do
campo. Uma pretensao democratica, mas que reforca relagoes de
distingao, indicando formatos de poder simbdlico e legitimacao entre
o professor supervisor e o professor tutor, dentro da forte divisao
do trabalho pedagogico da EaD. Assim, nota-se certo mal-estar na
divisao do trabalho pedagégico fundado numa légica do sistema
de bolsas que faz parte e se amplia nos “nés” do sistema UAB,
condicionando as praticas educativas e pedagogicas.

Muitos outros esforcos voluntarios, que geram até sobrecarga
docente e buscam superar as limitagcdes do sistema, como doagao de
livros, digitalizagdo de textos, entrega de videos em midias nos polos,
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sao realizados pelos professores e tutores para reverter as condi¢oes
objetivas que prejudicam o processo de ensino-aprendizagem.

Em relagio as criticas ao formato da UAB, todos os docentes
tocam na questdo do sistema de tutoria, nas dificuldades encontradas
na plataforma virtual (Moodle) ou nos polos, e de maneira mais
ou menos direta a politica educacional que coordena a EaD/UAB.
Essa politica forja um sistema UAB como uma espécie de sistema
de ensino paralelo a instituicao de ensino superior, um sistema de
aspecto secundario. Essa secundarizacao, ou, como disse um dos
entrevistados, essa “falta de sinergia”, pode ser vista nos pontos
criticados, mas também pelo nao reconhecimento da carga horaria
de trabalho na graduac¢io a distancia na instituigao, representando
um baixo nivel de institucionalizagcdo da EaD, no sentido organico,
e ndo meramente superficial. O entrevistado 3 chegou a sugerir a
retirada da bolsa que ganha como professor supervisor, caso houvesse
reconhecimento do trabalho que faz na UAB como um trabalho
proprio da UnB: nao me dé a bolsa, entio! E considere o meu trabalho na
UAB como um segundo trabalho pra universidade. Todos os entrevistados
também comentaram sobre uma continuidade e reciprocidade entre
a preparacao de aulas para o presencial e o virtual, que reforgaria o
sentido de uniao dos trabalhos e cargas horarias.

Presenciamos o nascimento de uma nova dualidade
intrainstitucional, numa proposta que veio para banir qualquer
dualismo educacional. Frigotto (2011, p. 247), analisando as reformas
educacionais de modelo desenvolvimentista do governo Lula, diz que:

especialmente pelo crescimento do enclave da educacio a distancia, em alguns
casos com a defesa de sua crescente expansdo em substituicao ao educacgio
superior presencial, produz-se mais uma forma de dualidade. O fetiche da
tecnologia opera aqui como argumento ideolégico.

O professor supervisor age dependendo muito da
comunica¢ao com os tutores e do comprometimento destes, como
dito. E, atualmente, o contrato dentro do sistema bolsista de tutotia
¢ muito fragil: curto periodo de atuagao, grande rotatividade de
profissionais e uma bolsa de valor muito baixo. Todos os entrevistados
criticaram essa situagao:

Eu acho que [é um problema] a precarizagio da situagao [dos professores tutores|,
eu coloco isso como uma precarizacio, por que é muito flexivel, a situacio do
tutor ¢ muito imprevisivel. [...] Eu acho que deveria ter um status diferente o
tutor, me parece que ele ¢ uma espécie de solugio temporaria sempre. Que é um
temporitio que acaba se perenizando. (ENTREVISTADO 1)
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O entrevistado 3 afirma que o tutor permanece em sua funcao
muito mais por um status simbélico do que pelo ganho salarial, ou até
mesmo vé a atividade como um “bico”. O entrevistado 2 afirma que a
proposta da UAB insiste, de maneira erronea, em chamar os profissionais
que acompanham os processos de aprendizagem de tutores — deveriam
sim, estes profissionais ser reconhecidos também como docentes.

Para os entrevistados, a proposta de democratizacao da UAB/
EaD precisa, para sua efetividade, um maior cuidado em rela¢dao
aos polos e a plataforma Moodle. . comum problemas técnicos na
plataforma, ou condic¢bes precarias nos polos (falta de biblioteca,
falta de acesso a internet). Dada as desigualdades regionais presentes
no pals, a politica institucional e publica deveria fornecer bases,
sobretudo para municipios mais pobres, para que haja condi¢oes
iguais de acesso e formacao com qualidade dos alunos, a partir da
realidade destes. Atualmente, segundo a visao de dois entrevistados,
a politica de EaD nio tem primado por esse viés:

[...] quando vocé garante a democratizacio da educacio? E quando vocé nio
da s6 acesso, ¢ quando vocé da formagao efetiva. Quando ¢ que eu garanto o
direito de educagdo? Quando as pessoas aprendem. Entao, se quero EaD que
vai ter 4 na ponta, que deveria ter uma condigio, livro, biblioteca, acesso, e ndo
oferece, entio eu # oferecendo acesso a EaD, nio 77 oferecendo permanéncia e
sucesso. Isso democratiza? [...] Quando vou olhar os dados da EaD, a gente ndo
ta garantindo a democratizacio, nem pro acesso, muito menos pra qualidade, ela
vai se efetivar no dia em que ela oferecer acesso com educacao de qualidade.
(ENTREVISTADO 2)

Eu acho que hoje a luta nossa nao é mais interna, nossa, da UnB, ela ganhou uma
outra dimensio, ¢ uma dimensio muito dificil da gente combater que ¢ a forma
como a CAPES vé a EaD, a forma como ela financia, como ¢ que ela pensa EaD.
[...] temos resisténcias internas a EAD [hoje]|, mas muito por causa do modelo de
politica que a CAPES # implantando. (ENTREVISTADO 3)

APONTAMENTOS FINAIS

Nas entrevistas com os docentes (professores supervisores)
da FE/UnB-UAB, detectaram-se diversos exemplos da existéncia
de estratégias de a¢do pedagogica diferenciada frente as diferencas
e desigualdades de capital cultural dos alunos que esbarram para
sua efetivacao e desenvolvimento, em limitacdes institucionais/
administrativas e objetivas/estruturais de gravidade significativa.
Os principais fatores que provocam a permanéncia de légicas de
indiferenciagio e a consequente reproducao no sistema de ensino
dentro dessa nova modalidade sao de carater objetivo, da condi¢ao de
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trabalho docente e institucional. Como afirmou categoricamente um
entrevistado: as condicies objetivas dessa educacao estao cada veg mais restritas.

A existéncia de um habitus sensivel (ou “consciente”, como
quer Perrenoud) as diferencas e a utilizagio das NTICs, renovado
constantemente na pratica e na comunicagao com os tutores, assim como
as criticas e relatos de desgastes e desilusoes registradas nas entrevistas,
refor¢am a ideia da primazia dos fatores objetivos como obstaculos a
acao pedagogica diferenciada e ddo uma visao de homogeneidade de
habitus no recorte analisado. Por isso mesmo, a proposta de Perrenoud
de uma formagao mais consciente de um habitus nao pode ser, nesse
caso, a solugao completa para a indiferenciagao.

Nas entrevistas, os problemas e desafios da UAB mais apontados
pela experiéncia de docéncia, direta ou indiretamente, foram:

* Limita¢Ges ou condi¢des ruins de estrutura dos polos,
em aspectos como internet, fotocopia, acervo de livros
e periédicos, espacos para convivéncia, transporte, assim
como das salas virtuais (plataforma Moodle);

* Baixo nivel de institucionalizacao da EaD na UnB,
via induc¢ao da UAB, impactando em frageis vinculos
trabalhistas no sistema bolsista de tutoria e sobrecarga
do docente, tanto com os supervisores quanto com os
tutores, além do pouco nimero de bolsas disponibilizadas
(equipe pequena de trabalho).

Acredita-se que esses dois eixos se somam a outras
caracteristicas que contribuem para a evasao do curso, analisada
por Lopes, Lisniowski e Jesus (2012), e dificultam as pretensoes
democratizantes da EaD, possibilitando assim a continuidade da
reproducao e do dualismo educacional (a UAB como uma “instituicao
de ensino” em paralelo a UnB que ¢ a instituicao universitaria “de
fato”). Segundo a pesquisa, dificuldades estruturais impactam
negativamente no acesso ao conteudo, na comunicagao e contato com
os agentes educativos. Vale ressaltar que esses problemas apontados
nao anulam os esfor¢os voluntarios de docentes, tutores e gestores
e suas consequentes melhorias e inovagdes. Porém, seria pouco
realista esperar desse voluntarismo modificagdes amplas que a UAB
necessita, em ambito nacional e local. Essas modificacOes se referem
a instancias das politicas publicas e institucionais mais amplas. Como
disse um docente: Nds [profissionais envolvidos diretamente com o trabalho

pedagdgico na UAB] nao podemos fazer milagres ENTREVISTADO 3).
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Essas limitagoes, que proveem de ambitos para além da acdo
pedagogica restrita, que emana do habitus professoral, repercutem
negativamente na possibilidade de maior interaciao pedagogica e social
entre docente-tutor-aluno-comunidade, mediadas pela institui¢ao,
organicamente consolidada, que possibilite o (re)conhecimento da
cultura local e a criacio de uma comunidade educacional.

A fim de compreender a importancia dessa maior interacio,
pode-se transferir o foco do conceito de habitus, utilizado aqui para
analisar os professores supervisores, para a formacao docente na
EaD. Um habitus profissional, como visto, necessita e se articula
de vivéncias extra-curriculares, mobilizando e ampliando capital
social, muitas vezes possiveis apenas além dos espagos virtuais.
Nesse aspecto, Lopes, Lisniowski e Jesus (2012) também apontam
que a causa mais relevante para a evasao foi a “auséncia de interagao
presencial com colegas, professores e tutores”.

As comunidades educacionais na EaD exigem uma
articulacdo entre o real e o virtual. Diferente das comunidades reais,
as comunidades virtuais nao se encerram em limitagdes geograficas
ou mesmo temporais, e tém num aparelho com acesso a internet,
via celular ou computador, sua condigao técnica primeira. Fala-se
primeira, pois a constitui¢ao de uma comunidade virtual, incluindo a
pedagdgica, também envolve fatores sociais que ultrapassam aspectos
técnicos de uma transferéncia informacional. Essa articulaciao entre
real e virtual passaria também por utilizacdo de outras tecnologias
de modo integrado, ja que, em duas entrevistas, houve a critica de
como a plataforma virtual tem determinado as relagdes docentes e
limita regional e culturalmente a democratizagao da educacao. Nesse
novo modelo de maior relacao entre os envolvidos com o sistema,
os polos teriam um papel mais presente e, consequentemente, seria
possivel a criagdo coletiva de uma cultura e identidade académica
com praticas proprias de acordo com a realidade local, que nio se
limitem somente ao ambito individual e da virtualidade, mas sim da
coletividade e regionalidade (lugar). Com isso se ultrapassariam as
barreiras do ensino, entendido como limitada instrucao individual,
“transmissao de conhecimento” (ENTREVISTADO 3), viabilizando
assim uma estrutura para a diferenciacao pedagogica que leve em
conta as diferencas e as culturais locais e combatendo, de maneira
nao excludente, as desigualdades de capital cultural exigidos pelo
sistema de ensino e seu arbitrario cultural, além de questiona-lo em si.

Concorda-se com Wolton (2007, p. 136-7) quando diz “nao se
pode por si mesmo acessar diretamente o conhecimento. E preciso
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tempo, muito tempo, e as novas tecnologias fazem sonhar que ¢é
possivel economiza-lo [...] possibilitar o acesso a informagao é um
progresso, mas nao ¢ o suficiente para criar uma certa igualdade.”

Porém, ao lado de caracteristicas diferenciadoras e
progressistas do habitus professoral na EaD, também se pode
deduzir neste, com mais clareza, certa ambiguidade implicita:
a consciéncia das limitagoes do sistema, e de suas perpetuacoes
desiguais, nao bloqueia, por completo, sua aderéncia ao sistema
UAB. Aceitar a docéncia, mas nao aceitar a possibilidade de se
tornar um discente da EaD um dia, como foi o caso de um docente
entrevistado, ¢ uma mostra de certa desconsideracao subjetiva a
EaD, como alternativa eficiente para a sua aprendizagem, por
exemplo. Ou, no minimo, a cren¢a de que a discéncia a distancia
requer caracteristicas diferenciadas da discéncia presencial.
Desilusbes e conformismos, mesmo que inconscientes, denunciam
uma espécie de silenciamento e consentimento subjetivo e/ou
politico, que limita posturas de antagonismo do sujeito. Ou uma
disputa mais desiludida, contemplativa ¢/ou realista. Da mesma
forma, o habitus dos professores supervisores entrevistados
busca uma legitimacao/distin¢ao de sua posicao, estabelecendo,
na “luta democratica” pela diferenciacao pedagogica, relacoes
involuntarias de violéncia simbdlica, como expressa sutilmente na
relagdo desses professores com os tutores.

Um fenomeno descrito por Bourdieu (2010, p. 223) parece
se encaixar aqui: o de “dupla consciéncia”, onde o sujeito sabe o que
esta oculto sob sua ac¢do, mas continua legitimando-a e “jogando o
jogo”, de forma mais ou menos cinica ou desacreditada.

Conclui-se assim que faltam a EaD da UnB-UAB a construgao,
que leva em conta aspectos ausentes atualmente nos niveis objetivos
do sistema, de uma flexibilidade hibrida propria que nao negligencie o
ambito social da educacio, e as intera¢des que isso inclui, tanto em
ambiente virtual, mas, sobretudo, no presencial, que nao deve ser
entendido como desperdicio de tempo, ou inflexibiliza¢ao, mas tempo
necessario de formagao e constru¢ao do saber que ¢ social. Assim
como nao negligenciar os atendimentos pedagogicos individualizados
e especificos, que ja ocorrem, frutos de muito esforco docente.
Para isso, o fortalecimento dos papéis dos polos — como centros de
formacao —, assim como uma maior institucionalizacao da EaD na
institui¢ao de educag¢ao superior, impactara nas relagoes e condigdes
de trabalho docente mais seguras —apropriar-se da tecnologia,
ampliar e potencializar as relacdes reais, nao as substituindo. Essas
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sao apenas algumas modificagdes fundamentais e emergenciais para
que a EAD, do ambito do sistema UAB, se transforme e alcance
o nivel de alternativa de educagao superior democratica, podendo
efetivar até mesmo as pretensoes progressistas ja presentes no habitus
professoral na EaD, hoje ambiguas.

Com essa pesquisa, espera-se ter apresentado contribui¢des
que transbordem a institui¢ao analisada e apontem para um novo
modelo nacional de EaD. Diferentemente do que diz a ideologia
tecnoldgica, a técnica nao ¢ a solugdo messianica para os problemas
educacionais contemporaneos, mas um dos instrumentos possiveis,
que esta envolta em projetos sociais. “Tecnificar” problemas
sociopoliticos, como a reproduc¢ao de uma dualidade na educacio,
¢ mistificar suas causas e suas solucdoes.
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NOTAS

! Capital cultural é um conceito central na teoria e critica social e cultural de Bourdieu
(2010), assim como o de capital social e outros correlativos, como capital linguistico ou
simbélico. Capital foi um termo desenvolvido no ambito da economia, redefinido pela
teoria marxista. Refere-se a um valor que busca constantemente autovalorizar-se. Bourdieu
amplia tal conceito para todo o espago social, buscando envolver variaveis nao-econémicas
na configuracio da reproducio das distingGes sociais (BURAWOY, 2010). Assim capital
cultural refere-se a um conjunto de aparatos, saberes e atitudes, aprendidos ou objetivados,
que uma classe ou individuo detém ou no qual investe, numa relagao de dominacio, na busca
da valorizacio, legitimacio ou ascensio de sua posicao. Capital social ja se refere a uma rede
de relagdes e contatos pessoais e sociais mobilizaveis e busca 0 mesmo objetivo. Os dois
conceitos serdo utilizados ao longo do artigo.

2 fisse trabalho foi gerado no ambito do projeto de pesquisa “Agentes Educativos, Capital
Cultural e Midias”, reunindo estudantes de graduagao e do Programa de Pés-Graduacio
em Educagdo da UnB e contou com o apoio do CNPq. A versio original deste trabalho
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gerou relatério de pesquisa sob o titulo “Habitus Professoral e Agdo Pedagdgica frente as
Diferencas em Sala de Aula Virtual” (ndo publicado), sendo revisto e ampliado para fins de
publicagdo no formato de artigo.

YEsta afirmagdo de Bourdieu foi feita em entrevista concedida a Maria Andréa Loyola (cf.
referéncia no final do artigo).

4Informa(;§o disponivel em: <http://www.uab.capes.gov.br/>. Acesso em: 21 jul. 2013.

5 No inicio do governo Dilma, a Secretatia de Educagio a Distancia foi extinta. A partir de
entdo, a CAPES substituiu algumas das suas fung¢ées dentro do sistema UAB.

6 Segundo a pégina eletronica do Moodle (<https://moodle.otg/>), este é um Softwate
Livre para Gestao de Curso, conhecido como um Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA). O Brasil ¢é o terceiro pafs mais presente nessa plataforma virtual.

7 Vale ressaltar que na UnB-UAB, as atribui¢oes sdo divididas da seguinte forma: professor
autor, professor supervisor e professor revisor. O professor autor planeja e elabora a
disciplina. O professor supervisor acompanha e orienta o trabalho do tutor quando da oferta
da disciplina aos alunos e também participa de alguns momentos de intera¢do junto aos
estudantes. Em geral, predomina, no curso em andlise, o trabalho de supervisio que ¢ feito
por quem elaborou a disciplina. O professor revisor faz a revisao da disciplina para uma
nova oferta. Este também pode ser o professor supervisor.

8 Uma disciplina com duragio de quatro meses pode ser estruturada em temdticas ou
questdes a ser discutidas em féruns de discussio e atividades elaboradas pelos estudantes em
mais de uma semana (pesquisas de campo, roteiros de questdes para aprofundamento, entre
outras atividades). J4 o planejamento semanal demanda que as atividades sejam realizadas
pelos estudantes semanalmente.

9 A resisténcia realista em termos politicos ndo se traduz num confronto aberto entre os
agentes que atuam no proprio campo, firmando concepgoes de educagio, de sociedade,
visdo de homem e mulher, negando a EaD ou um sistema publico de ensino superior a
distancia. A resisténcia realista trata de atuar por dentro da institui¢do e sistema de ensino,
“jogando o jogo nas regras existentes”, na cren¢a de mudangas graduais ou em etapas.
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