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Resumo

Objetivo: explicar a estrutura motivacional que acompanha a decisdo das maes que amamentam por mais
de dois anos.

Métodos: estudo qualitativo em mulheres de zonas urbanas e rurais, entre e 20 e 44 anos de idade, nas
comunas de Temuco e Padre Las Casas, Chile. A técnica empregada para coleta de dados foi a de entrevista
em profundidade. O método indutivo de andlise, baseado na Teoria Fundamentada em Dados (Grounded
Theory), possibilitou um processo comparativo constante até alcangar a saturagéo teorica dos dados e as trés
etapas de codificagdo: aberta, axial e seletiva.

Resultados: oito mulheres concordaram em participar. Foram identificadas quatro dimensoes: experiéncia
de vida, autoanalise materna, estimulos da propria mae e do filho e estimulos sociais e culturais, que estdo
subjacentes a estrutura motivacional que acompanha a decisdo das mdes de continuarem amamentando
por mais de dois anos. Na infancia, as motivagdes sdo principalmente intrinsecas (cultura familiar da
amamentagdo). Na idade adulta, hd motivagdes intrinsecas (sentimentos maternos, estimulos internos da
mae) e motivagdes transcendentes (estimulos da crianga), que sdo reforgadas por estimulos origindrios do
meio social e cultural (ambiente familiar).

Concluséo: para as mulheres, a infancia é o periodo motivacional por exceléncia para integrar a amamentagao
como a melhor opgéo para alimentar seus filhos. Na idade adulta, a motivagdo transcendente se consolida
no primeiro estagio da educacdo dos filhos e proporciona maior qualidade motivacional ao prolongamento
do aleitamento materno. As politicas publicas devem focar suas ages nessas etapas da vida da mulher para
melhorar os indicadores de amamentagéo.

Abstract

Objective: Our aim was to explain the motivational structure that accompanies the decision by mothers who
breastfeed for more than two years.

Methods: Qualitative study in urban and rural women aged 20 to 44 years in the communes of Temuco and
Padre Las Casas, Chile. The data collection technique was an in-depth interview. The inductive method of
analysis based on Grounded Theory enabled a constant comparative process until the theoretical saturation of
the data and the 3 coding stages: open, axial and selective.

Results: Eight women agreed to participate. Four dimensions were identified: life experience, maternal self-
analysis, stimuli from the mother herself and from the child, and social and cultural stimuli, which underlie the
motivational structure that accompanies the decision by mothers to continue breastfeeding for longer than
two years. In childhood the motivations are mainly intrinsic (family culture of breastfeeding) and in adulthood
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there are intrinsic motivations (maternal feelings, mother’s internal stimuli) and transcendent motivations (stimuli from the child), with these being reinforced
by stimuli originating from the social and cultural milieu (family surroundings).

Conclusion: For a woman, childhood is the motivational period par excellence to integrate breastfeeding as the best option for feeding her children. In adulthood,
the transcendent motivation is consolidated in the first stage of child-rearing, affording greater motivational quality to the prolongation of breastfeeding. Public
policies must focus their actions on these stages of a woman'’s life to improve breastfeeding indicators.

Resumen
Objetivo: Explicar la estructura motivacional que acompafia la decisién de madres que amamantan durante més de dos afios.

Métodos: Estudio cualitativo en mujeres de zonas urbanas y rurales, entre 20 y 44 afios de edad, en las comunas de Temuco y Padre Las Casas, Chile. La
técnica empleada para la recoleccion de datos fue la de entrevistas en profundidad. EI método inductivo de andlisis, basado en la teoria fundamentada en
datos (Grounded Theory), posibilitd un proceso comparativo constante hasta alcanzar la saturacion teérica de los datos y las tres etapas de codificacion:
abierta, axial y selectiva.

Resultados: Ocho mujeres aceptaron participar. Se identificaron cuatro dimensiones: experiencia de vida, autoandlisis materno, estimulos de la propia
madre y del hijo y estimulos sociales y culturales, que estan por detras de la estructura motivacional que acompafia la decision de las madres de continuar
amamantando durante mas de dos afios. En la infancia, las motivaciones son principalmente intrinsecas (cultura familiar de la lactancia). En la edad adulta,
hay motivaciones intrinsecas (sentimientos maternos, estimulos internos de la madre) y motivaciones trascendentes (estimulos del nifio), que se refuerzan
con estimulos originarios del medio social y cultural (ambiente familiar).

Conclusion: Para las mujeres, la infancia es el periodo motivacional por excelencia para integrar la lactancia como la mejor opcion para alimentar a sus
hijos. En la edad adulta, la motivacion trascendente se consolida en el primer nivel de la educacion de los hijos y proporciona mayor calidad motivacional
para la prolongacion de la lactancia materna. Las politicas publicas deben centralizar sus acciones en estas etapas de la vida de la mujer para mejorar los

indicadores de lactancia.

Introducao

O leite materno muda sua composi¢io ao longo
do tempo e se adapta as necessidades da crianga; e
quanto mais prolongada a amamentagio, maiores
os beneficios para mie e a crianga.? No entanto,
¢ cada vez menos vidvel encontrar diades com pe-
riodos prolongados de amamentagio.®’ Nao existe
uma definicao acordada em relagio 4 amamentacio
prolongada, mas ¢ considerada acima do periodo
minimo recomendado pela Organizagio Mundial
da Satde (OMS), ou seja, dois anos de idade.?
Atualmente, cerca de 43% das criangas sio ama-
mentadas exclusivamente por seis meses em dife-
rentes partes do mundo.®” Na América Latina e no
Caribe, a prevaléncia ¢ de apenas 32%. No Chile,
a prevaléncia de aleitamento materno exclusivo até o
sexto més ¢ de 53% e na regido de La Araucania, no
centro-sul do pals, é superior a 60%, uma das taxas
mais altas do Chile.”” Esse ndmero ¢ influenciado
pela grande populacio indigena (Mapuche) presen-
te na regido: elas frequentemente amamentam até
os 2 ou 3 anos de idade.® Dados sobre amamenta-
¢ao além dos 2 anos de idade na populagio em geral
sao desconhecidos.

No Chile, todos os esforcos atuais tém como ob-
jetivo melhorar os indicadores de amamentagio até
o sexto més, mas nao seu prolongamento ao longo
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do tempo, apesar do aumento das evidéncias sobre
os beneficios da amamentacio prolongada.®->*'%
Existem evidéncias significativas sobre os motivos
de as maes pararem de amamentar. 1"'? Mas poucos
estudos revelam as motivagdes para continuar ama-
mentando além do periodo culturalmente aceito. As
motivagdes das maes acabam por definir a duragao
da amamentagao. Essa deciso ¢ influenciada por di-
versos fatores e variadas experiéncias. De acordo com
a teoria da autodeterminacio, hd motivagdes que
levam as pessoas a agirem de acordo com seus pré-
prios valores e autossatisfagio sem que isso leve a uma
compensagao externa (motivagao intrinseca); e moti-
vagoes provocadas por estimulos externos associados
a algum tipo de recompensa material ou reconheci-
mento social (motivac¢io extrinseca). Ambas as moti-
vagoes regulam a tomada de decisoes, mas a possibi-
lidade de internalizar e integrar atividades motivadas
extrinsecamente com as motivagoes proprias também
promove comportamentos na dire¢ao do alcance de
uma meta."? Finalmente, a motivacio transcendente
que emerge da drea organizacional pode ser extrapo-
lada para forgas individuais, que levam as pessoas a
atingir objetivos além da autorrealizagao ou de possi-
veis recompensas — como o bem-estar de outras pes-
soas, neste caso, do filho ou filha.®® A maioria das
campanhas ou estratégias de adesao a amamentagao
se baseia em motivar os profissionais de satide a pro-



mover o aleitamento, mas nao hd uma politica clara
para empregar as motivacdes das proprias mulheres,
pois hd pouca evidéncia de quais sio essas motiva-
coes. Esse conhecimento é relevante para que ela seja
incorporada no planejamento e na implementagao
de estratégias para prolongar a amamentagio e, com
ela, os beneficios para mies e filhos.®"

O objetivo deste estudo foi compreender a es-
trutura motivacional que acompanha a decisao das
maes em zonas urbanas e rurais da Regiao de La
Araucanfa, Chile, de continuar a amamentac¢io por
mais de dois anos.

Métodos

Um estudo qualitativo com amostragem tedrica'®!”

foi realizado durante o segundo semestre de 2016 com
mulheres de zonas urbanas e rurais, com idade entre
20 a 44 anos, que compareceram a seus exames de sad-
de no servigo ptblico ou que pertenciam a uma orga-
nizagao nio governamental chamada Trawiin Domo
(organizagio social focada na protegio da diade em
processo de maternidade e paternidade), localizada nas
comunas de Temuco e Padre Las Casas, na regiao de La
Araucanfa, Chile. A amostra foi formada até alcancar
a saturagao dos dados. Era requisito ter amamentado
o ultimo filho por mais de dois anos e ter assinado um
termo de consentimento livre e esclarecido. O dnico
critério de exclusdo foi incapacidade cognitiva, e nio
era necessario ler e escrever, pois a técnica de coleta
de dados era oral. Esta amostragem ¢ a mais apropria-
da para explorar novas dreas de conhecimento: privi-
legia o fenémeno do estudo e, consequentemente, as
pessoas que vivem a experiéncia e podem contribuir
melhor para o desenvolvimento do contetido. Esse
tipo de amostragem maximiza as oportunidades de
desenvolver e descobrir variacoes entre os conceitos e
de tornar as categorias mais densas em termos de pro-
priedades e dimensoes."” H4 poucas mulheres com es-
sas caracteristicas e a real prevaléncia de amamentagio
prolongada ¢ desconhecida.

A técnica de coleta de dados foi a entrevista deta-
lhada, cara a cara. As principais questoes que nortea-
ram a entrevista foram elaboradas com base nos ob-
jetivos da pesquisa.!” As questoes foram testadas em
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trés mulheres, de diferentes niveis culturais e socioe-
condmicos, para avaliar a compreensio e a objetivi-
dade das respostas. As perguntas que levaram a erros
de interpretagdo foram modificadas e reformuladas
até serem totalmente compreensiveis. As principais
perguntas foram: “Na sua infincia e adolescéncia,
vocé se lembra se sua mae amamentou vocé ou algum
de seus irmaos?”; “Alguma outra experiéncia nesse
sentido?”; “O que isso significou para vocé e como
isso influenciou sua atual decisao de prolongar a
amamentagio?”; “Como adulta, que outras experién-
cias vocé teve?”; “Como elas influenciaram suas de-
cisdes?”; “Durante a gravidez, vocé recebeu informa-
¢oes sobre amamenta¢io? De quem?”; “Como essas
informagoes influenciaram sua decisao de prolongar
a amamenta¢io?”; “Como foi o processo de parto e
p6s-parto em relagao 2 amamentagio?”; “Como essas
experiéncias influenciaram sua decisao?”; “Durante
os primeiros dois anos do seu bebé, qual foi sua expe-
riéncia em relagio a aleitamento, assisténcia a satde,
interagio com a familia e seu ambiente?”; “De todas
essas experiéncias, o que vocé acha que mais influen-
ciou sua decisao de amamentar e prolongar a lactagao
e por qué?”; “O que significou para vocé continuar
amamentando até hoje?”. Essas perguntas foram se-
guidas por outras, dependendo das respostas, o que
permitiu aprofundar o desenvolvimento das catego-
rias. As entrevistas foram realizadas pelo pesquisador
principal em locais diferentes, dependendo da prefe-
réncia dos participantes: sala clinica da unidade de
satide em zona urbana ou rural; nas residéncias dos
participantes ou em sala de reunioes da universidade.
Cada entrevista durou entre 45 e 60 minutos. Todos
os participantes foram entrevistados na presenca do
filho/a. As narrativas, em dudio, foram gravadas e
transcritas literalmente. O método indutivo de anali-
se foi baseado na Teoria Fundamentada e possibilitou
um processo comparativo constante até alcangar a
saturagao tedrica de dados e as trés etapas de codifica-

(1819 A partir desse proces-

¢ao: aberta, axial e seletiva.
so, foram construidas diferentes categorias, que fo-
ram inter-relacionadas para construir um referencial
explicativo com as motivagoes para o prolongamento
da amamentagdo. A andlise qualitativa foi realizada
com auxilio do programa Atlas.ti 7. Os resultados fo-

ram discutidos com os participantes, confirmando a
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veracidade dos relatos. Este estudo foi aprovado pelo
Comité de Etica Cientifico da Universidad de La
Frontera (N° 236/2015).

Resultados

Das oito mulheres que concordaram em participar,
apenas uma possufa menos de oito anos de educagio
formal, uma trabalhava fora de casa e sete delas ti-
nham um parceiro. Quatro residiam em drea urbana,
duas pertenciam ao grupo étnico Mapuche e o tem-
po de amamentagao variou entre dois e sete anos. A
tabela 1 mostra as caracteristicas de cada participante.
Foram identificadas quatro dimensées inter-rela-
cionadas para compor a motivagao para prolongar a
amamentagao: 1) experiéncias de vida; 2) sentimen-
tos/emogdes positivas; 3) estimulos da prépria mae
e da crianca; 4) incentivo social e cultural. Primeiro,
foi realizada uma andlise dos relatos das mulheres do
grupo étnico Mapuche separadamente. Como nao
foram encontrados elementos diferenciadores origi-
ndrios da cosmovisao em relacio as motivagoes para
prolongar a amamentagao, foi realizada a andlise con-
junta. Na dimensao ‘experiéncias de vida, as ideias
foram agrupadas para reconhecer o estdgio da vida
em que ocorreu a motivagio para prolongar a ama-
mentacio. As entrevistadas revelaram memorias de
terem sido amamentadas por um periodo prolonga-
do em suas préprias infincias e de familias com uma
cultura de amamentagio prolongada. Alguns relatos
representando essa categoria sao descritos a seguir:

“...sim, eu tenho uma familia grande. Minha avé
deu a luz a nove filhos, sete partos em casa. Da mi-
nha mae, sou a mais velha e somos em seis. Entio,
eu vi minha mae cuidar de todos os meus irmdos e

Tabela 1. Caracteristicas das participantes

irmds. O que veio depois de mim foi amamentado
por quatro anos...”

“...sim, a primeira memdoria que me ocorre é que
eu fui amamentada até cerca de cinco (anos), até
que meu irmao mais novo comegou a mamar e en-
tdo eu pensei em retomar a mesma cend, mas com

meu proprio filho...”

Na adolescéncia, a histéria da cultura familiar foi
novamente destacada. No entanto, na vida adulta, sur-
giram as experiéncias dos periodos pré-natal, em torno
do parto e pés-natal em relagio ao prolongamento da
amamentacio. Também foi destacada a histéria de ter
amamentado um filho anterior por um periodo prolon-
gado. Os relatos mais comuns nessa categoria foram:

“...ndo foi que eu determinei antes que iria ama-
mentar, porque hd mdes que decidiram... quando
ela (bebé) nasceun, a primeira coisa que senti foi
que ela estava com fome e era instinto. Entdo, eu
disse para a minha mdie que iria amamentar até
um ano ... depoz’s pensei ... vamos esperar um pou-
co mais e no final, decidi, enquanto ela puder, até
que ela vd para a pré-escola, até os trés ou quatro
anos, enquanto ela quiser, eu vou amamentar...”

Na dimensio ‘sentimentos/emogdes positivas’, as
maes realizaram autoanalise e descreveram os senti-
mentos surgidos pela amamentagao prolongada e que
as levaram a continuar. Emocoes e sentimentos como
felicidade, carinho, orgulho e integridade se destaca-
ram, conforme apresentado nos seguintes relatos:

“...para mim, é algo espetacular. Significa tan-
tas coisas que eu ndo consigo nem dar um nome.
Pessoalmente, adoro, acho que sou viciada em ocito-

Participantes Idade Nivel educacional Residéncia Organizacéo Mapuche Estado civil Meses de lactacao
1 25 Universidade Urbana Trawun Domo Néo Solteira 26
2 20 Ensino médio Urbana Unid. Saude Néo Casada 30
3* 37 Ensino médio Urbana Trawun Domo Néo Casada 30
4 36 Ensino médio Urbana Trawun Domo Nao Casada 28
5 37 Ensino fund. | Rural Unid. Saude Sim Casada 34
6 44 Ensino médio Rural Unid. Saude Sim Casada 84
7 37 Ensino médio Rural Unid. Saude Néo Casada 35
8 26 Universidade Rural Unid. Saude Néo Casada 40

*Trabalhava fora de casa
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cina (risos), realmente viciada, mas é verdade, nada
me deixa tio feliz quanto saber que eu dou o melhor

de mim, o melhor que posso dar de mim, eu dou. ..

“Eu me sinto orgulhosa. .. e além disso, eu fui mae
mais velha (risos), entdo nunca me ocorreu com-
prar uma lata de formula... eles nunca beberam,
eu sempre bebia muito leite, entio eu disse ia ama-
mentar até ... o mdximo que eu pudesse, apesar de
terem me dado bronca em casa”

A dimensio ‘estimulos da prépria mae e da
crianga’ revela preferéncias e beneficios que ela
percebe por si mesma. A mae valoriza as necessi-
dades da crianca em detrimento das suas, mas tam-
bém aprecia o conforto sentido na amamentagio.
Adicionado aos estimulos da crianca, estd o efeito
da amamentac¢do prolongada na saide e no vinculo
da crianga. Alguns depoimentos que representam
essa dimensao so:

“...mais do que tudo, continuo amamentando
porque fui mae solteira e sinto que ela é a coisa
mais importante para mim..."

“...0 leite materno é muito bom para eles, no senti-
do de complementar a alimentagdo, ou seja, vitami-
nas, minerais, cdlcio, hidratacdo, néo é apenas ali-
mento e hidratacdo, também tem o carinho, sabe?”

“...para mim, é muito mais fdcil dar de mamar
para dele, especialmente quando saimos, em vez de
carregar uma mamadeira, a garrafa térmica com
dgua, entdo, isso também me ajuda...”

A dimensao ‘incentivo social e cultural’ do meio
ambiente demonstra como a familia, a comunida-
de e os profissionais de satide apoiam a decisao de
prolongar a amamentagao. Alguns relatos que des-
crevem isso:

“...meu marido, ele olha a gente ¢ adora. Ele me
apoia em tudo, observa e adora ver Pedro, nosso
filho, como ele coloca a cabeca para mamar ...... e
para o resto da familia, é algo natural ... néo é uma
questdo...tomar mamadeira seria uma questio”

Martinez-Poblete G, Ossa X

“Meus vizinhos, por exemplo, nio me dizem
nada, é algo normal para eles. Minha sogra me
disse que antes era comum amamentar porque ¢
um alimento natural; por esse motivo, as criangas
de antigamente ndo ficavam doentes como agora
porque eram amamentadas”

“...0 pediatra me disse, dé leite materno, se vocé
tiver leite suficiente, nio pare de dar...”

A motivagio que acompanha a decisio das
mies em zonas urbanas e rurais que amamentam
por mais de dois anos pode ter suas origens em
suas experiéncias de vida nos diferentes estdgios da
vida. Na infincia e adolescéncia, ha uma motiva-
¢ao intrinseca, desencadeando estimulos a partir
das lembrangas de terem sido amamentadas por
um periodo prolongado e, portanto, de pertencer
a familias onde a amamentagdo era praticada de
maneira natural e espontinea. Este é o ponto de
maior relevincia em sua decisio. Na idade adulta,
motivagdes intrinsecas e transcendentes sio pro-
duzidas nos periodos pré-natal, em torno do parto
e pds-natal. Os estimulos sociais e culturais refor-
cam essas motivagoes durante todos esses periodos,
sendo a mais relevante a decorrente do ambiente
familiar. O periodo pés-natal é quando a maioria
dos estimulos é acionado, produzindo a motiva-
¢ao para prolongar a amamentagao. Nesse estdgio,
os estimulos internos (conforto e prioridades da
vida) e os sentimentos e emogdes (orgulho, nutri-
¢io, plenitude, felicidade) despertados pela ama-
menta¢io fazem parte da motivagio intrinseca,
diferentemente dos estimulos da crianga, que es-
truturam a motivagao transcendente. Ambos os ti-
pos de motivagdo reforcam e se conectam a outras
experiéncias na fase adulta para tomar a decisio
de prolongar a amamentagao. Tudo isso constitui
a estrutura conceitual motivacional para o prolon-
gamento da amamentagio. A figura 1 mostra as
categorias, subcategorias, principais cédigos e as
inter-relagoes entre eles, que representam o que
foi explicado anteriormente. Os niimeros abaixo
de cada um refletem as vezes em que apareceram
nas entrevistas e as vezes em que sio relacionados a
outros conceitos que formam as categorias.
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Figura 1. Estrutura motivacional para amamentacéo prolongada

Discussao

A motivagio como construto hipotético-tedrico
que alude a um processo complexo causador de um
comportamento tem sido amplamente estudada nas
dreas de educagio e organizacoes do trabalho,""2?
mas nio na drea de tomada de decisao em torno de
aspectos da educagio infantil como o prolongamen-
to da amamentacgao.

Entre as mulheres do grupo étnico Mapuche, a
amamentacio ¢ culturalmente valorizada como uma
forma de manter o vinculo e a comunica¢io com a
crianga, razdo pela qual ocorre de forma natural e
espontinea. As priticas tipicas desse grupo étnico
continuam até hoje, e algumas criancas Mapuches
sa0 amamentadas até os seis ou sete anos de idade.
® Atualmente, esse achado ocorre com menos fre-
quéncia, particularmente em mulheres que nao sio
da etnia Mapuche, o que dificulta definir a motiva-
cao dessas mulheres desde a infancia.

Quando a motivagio para amamentar por um
periodo prolongado ¢ desenvolvida na idade adul-
ta, particularmente na fase de criagao dos filhos, o
histérico de uma experiéncia anterior de amamen-
tagao prolongada ¢ relevante. Isso é consistente com
Gribble, que demonstrou que 94% das mulheres
com experiéncia prévia de aleitamento afirmaram
que o ato produziu efeito positivo em sua relagio
atual com a amamentacgio.??
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A motivagio na idade adulta ¢ reforcada por es-
timulos da crianga (percep¢ao de uma crianga mais
sauddvel) e pelo vinculo estabelecido na diade. Alguns
resultados bem-sucedidos de amamentacio revelam
opinides maternas semelhantes.”>* No entanto,
também hd resultados com percep¢des maternas am-
bivalentes, sentimentos agraddveis e outros nem tan-
to, gerados pela perda de autonomia que acompanha
o prolongamento do periodo.?” Por outro lado, o
conforto para as mies (motivagio intrinseca) inclina
a escala em favor do prolongamento. Este dado estd
em consonancia com o estudo de Carrascoza et al.,
destacando que as maes continuam amamentando
pelo conforto e facilidade proporcionados pela prati-
ca ao safrem em publico com seus filhos sem a neces-
sidade de levar utensilios para alimentd-los. ®®

Os sentimentos positivos que permitem as maes
descreverem a si mesmas como autorrealizadas em
seus papéis maternos e de mulher reforgam suas de-
cisoes de prolongar a amamentagao. Também as tor-
nam imunes aos comentdrios de seu ambiente sobre
o desmame, associados a mitos referentes ao valor nu-
tricional do leite materno. Nenhuma delas reportou
sentimentos negativos espontaneamente, a0 contra-
rio do relatado por Newman e Williamson, em que a
maioria das mulheres disse perceber o estigma social
pela amamentacio de filhos mais velhos,*” provavel-
mente devido a diferencas culturais entre os paises.

Os estimulos sociais e culturais fortalecem e apri-
moram as motivagoes intrinsecas e transcendentes na



idade adulta. O marido, ou companheiro, e as avés apa-
recem como figuras importantes no ambiente familiar
— apesar de evidéncias sobre uma influéncia negativa das
avos, principalmente nos primeiros meses de vida, pois
levam ao desmame e, em algumas ocasioes, estimulam a
introdugio da férmula.®” Por outro lado, h4 estimulos
dos profissionais de sadde. As mulheres recebem apoio
para amamentar durante a gravidez e até os primeiros
6 meses de vida do bebé, quando as indicagbes sao re-
forcadas. A partir dai, é percebido declinio no reforgo
e, na realidade, as vezes o desmame é promovido. Isso é
percebido como falta de conhecimento dos profissionais
de satide em relagio aos beneficios do prolongamento
da amamenta¢do. Esses dados também aparecem em
outros estudos, em que as maes entrevistadas sugerem
maior preparo e informagoes dos profissionais de satide
com relacio a duracio do aleitamento materno.®?

A motiva¢ao para amamentar e continuar ao longo
do tempo foi internalizada e integrada desde o inicio,
de forma intensa e indubitével. Como essa maneira
de estruturar a motivagio gerou perdas, uma vez que
apenas 20% continuam amamentando até um ano de
vida,® essa cultura precisa ser recriada na familia, nas
organizagoes de saude e na sociedade, incorporando
aspectos cotidianos da amamenta¢ao em brinquedos
e jogos infantis, no contetido da educagio formal e da
midia de massa desde o inicio da infincia.®? Se es-
tas fossem politicas publicas, seria um passo adiante e
sem grandes custos para o Estado, o que permitiria a
criagao de um ambiente cultural coerente de apoio as
mies no aleitamento materno e na sua duragio.®>3%
As intervengoes do setor de saide nos estdgios pré-na-
tal e pds-parto sao particularmente valiosas na auséncia
da integragio da motivagio na infancia.

Uma limitacio deste estudo foi o niimero de
participantes, dada a dificuldade de encontrar maes
que amamentam além de dois anos. No entanto, as
mulheres entrevistadas, com diferentes caracteristicas
e experiéncias, contribuiram com riqueza e variabili-
dade para os relatos e consisténcia nas semelhancas
em relagio as suas motivagoes. Quando a saturagio
tedrica de uma das categorias estava incompleta, os
participantes que mencionaram esses aspectos foram
entrevistados novamente para aprofundar suas res-
postas e concluir a andlise das dimensoes em que de-
terminadas categorias estavam envolvidas. Isso valida
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os resultados expressos no referencial conceitual que
estrutura a motivagao para prolongar a amamentagao
além dos dois anos no século XXI.

Conclusao

Esses resultados levam a conclusao de que as motiva-
¢oes intrinsecas e transcendentes s2o a base para a to-
mada de decisao no prolongamento do aleitamento.
Mulheres que integraram a amamentagio prolonga-
da como algo natural na infincia no precisaram de
incentivos adicionais. No entanto, motivar o prolon-
gamento do periodo de amamentagao deve ser acom-
panhado de forma mais consistente pelos beneficios
associados. O parceiro, ou outro membro familiar
significativo para a mulher, também deve ser inclui-
do com mais énfase como agente ativo e fortalecedor.
Essas acoes deveriam ser incluidas nos exames de satide
e nas diretrizes e recomendacoes. Por um lado, refor-
cariam as motivagoes pré-estabelecidas e, por outro,
estimulariam motivagoes intrinsecas e transcendentes
em mulheres que tiveram pouca exposi¢io a experién-
cias anteriores. Embora a motivagio extrinseca nio se
aplique a esse aspecto da criagio dos filhos, talvez, se a
sociedade alcancar uma cultura de amamentagao tio
relevante, em que maes que prolongam a amamenta-
¢do tenham reconhecimento social importante, essa
motivagao também possa ser incluida.
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