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Abstract This study sought to analyze the Edu-
cation Program for Work in Health from the pers-
pective of students at a public university in Belo
Horizonte, State of Minas Gerais, in their first
year and its impact on the students’ qualifica-
tion. It is a prospective cohort study with stu-
dents who participated on this program, and the
data was collected by a structured and self-ap-
plied questionnaire, during the sixth and tenth
months of the program, with sociodemographic
questions, methodology, aims and impact of the
program. The majority reported that the program’s
proposed aims were attained, especially interdis-
ciplinary work and academic research focused on
the Unified Health System’s needs. The program
also contributed to training in research, teaching
and extension work, and in the second evalua-
tion, the students reported greater interaction
with social equipment. It is considered that the
program is an important strategy for human re-
sources training in accordance with the Unified
Health System’s needs, by enabling the exercise of
teamwork, communication, agility and creativi-
ty to deal with adverse situations, as well as the
practice of the primary health care principles in-
tegrated in the community.

Key words Human resources training, Professi-
onal education in public health, Teaching care
integration services, Primary Health Care, Uni-
fied Health System

Resumo Este estudo objetivou analisar, na pers-
pectiva dos alunos, o Programa de Educagao pelo
Trabalho para a Satide (PET-Satide) de uma uni-
versidade piiblica de Belo Horizonte-MG em seu
primeiro ano e seu impacto na formagdo dos dis-
centes. Estudo de coorte prospectivo com os alu-
nos participantes do PET-Satide, com dados cole-
tados por questiondrio estruturado e autoaplica-
do, aos seis e dez meses do programa, com questoes
sociodemogrdficas, de avaliagdao da metodologia,
objetivos e impacto do programa. A maioria rela-
tou que os objetivos propostos foram alcangados,
destacando o trabalho interdisciplinar e a produ-
¢do académica voltada para as necessidades do Sis-
tema Unico de Saiide (SUS). O programa tam-
bém contribuiu para a formagdo profissional nas
dreas de pesquisa, ensino e extensao, sendo que na
segunda avaliagdo, os discentes relataram maior
interagdo com equipamentos sociais. Acredita-se
que o PET-Satide constitui importante estratégia
de formagao de recursos humanos conforme as
necessidades do SUS, por possibilitar o exercicio
do trabalho em equipe, da comunicagdo, agilida-
de e criatividade para lidar com situagoes adver-
sas, bem como a vivéncia dos principios da Aten-
¢do Primdria integrados a comunidade.
Palavras-chave Formacdo de recursos huma-
nos, Educagao profissional em saiide piiblica, Ser-
vicos de integracdo docente-assistencial, Atengio
Primdria a Savide, Sisterma Unico de Satide
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Introdugao

A Constitui¢do Federal prevé como uma das
competéncias do Sistema Unico de Satide (SUS)
ordenar a formagdo de Recursos Humanos (RH)
e incrementar a drea de atuacdo com desenvolvi-
mento cientifico e tecnolégico'. Neste sentido, a
Lein°8080, de 19 de setembro de 1990 define que
a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Mu-
nicipios deverdo participar da formulagao e exe-
cugdo da politica de formacao e desenvolvimen-
to de RH para a satde, bem como realizar pes-
quisas e estudos nesta drea’.

A formagdo de RH para a satude, diante do
novo perfil epidemioldgico e do modelo assis-
tencial vigente no pais, exige um reordenamento
do processo de ensino-aprendizagem que supere
as ideias flexrnerianas, que preconizam um mo-
delo satide-doenga unicausal e biologicista, e faz
pouca referéncia as dimensdes social, psicologica
e econOmica da sadade’.

Outro fator importante que tem suscitado a
reorienta¢ao da formagao de RH para o SUS foi a
implementacdo da Estratégia Satde da Familia
(ESF), que demanda profissionais capacitados
para novas préticas de trabalho integrais e inter-
disciplinares*®. Assim, as a¢des de promogao, pro-
tecdo, prevenc¢do, atengdo precoce e reabilitacdo
tornaram-se essenciais, sendo o perfil dos profis-
sionais formados ainda inadequado para tal°.

Neste contexto, é necessario, portanto, refor-
mular a formac¢do profissional com base nos
novos paradigmas e prdticas assistenciais, bus-
cando o engajamento do aluno na realidade lo-
cal da populagdo e dos servigos de satude”.

Neste sentido, em 2001, o Ministério da Edu-
cagdo (MEC) deliberou novas Diretrizes Curri-
culares Nacionais (DCN) dos cursos de gradua-
¢d0 da drea de saude, tornando-se clara a neces-
sidade de se formar profissionais com énfase na
promogdo, prevencdo, recuperagdo e reabilita-
¢do da saide, conforme preconizado nos princi-
pios e diretrizes do SUS’.

Visando operacionalizar as DCN, os Minis-
térios da Saude e da Educa¢do propuseram es-
tratégias como o Programa Nacional de Reori-
enta¢ao da Formagao Profissional em Satde
(Pr6-Saude) e o Programa de Educagdo pelo Tra-
balho para a Satde (PET-Saude)'". Este ultimo,
objeto deste estudo, prevé a inser¢do precoce de
estudantes da drea da satide na Ateng¢do Prima-
ria a Saude (APS), incentivando mudangas cur-
riculares nos cursos de gradua¢do, bem como a
integra¢do ensino-servi¢o, a educagao permanente
do profissional do servico e o desenvolvimento

de pesquisas nesse campo de atencdo, visando
sensibilizar e preparar os profissionais para o
adequado enfrentamento das diferentes realida-
des de vida e saude da populac¢io brasileira.

Em Belo Horizonte, Minas Gerais, foram ins-
tituidas parcerias entre as Universidades e a Se-
cretaria Municipal de Saide (SMSA-BH) para a
execu¢do do PET-Satide no municipio, com des-
taque para a Universidade Federal de Minas Ge-
rais (UFMG), que aderiu a proposta, em 2009,
com treze grupos tutoriais abordando diferentes
linhas de cuidado em saide'. Em cada grupo
havia a participagdao de um professor da UFMG,
denominado tutor, profissionais da rede bésica
de satide do municipio, os preceptores, e estu-
dantes bolsistas e voluntarios dos dez cursos de
graduacdo da drea da satide da universidade.

Considerando que o PET-Satide é uma estra-
tégia que foi planejada para auxiliar o reordena-
mento da formacao de RH para atender as de-
mandas do SUS, é necessério avaliar tal progra-
ma em fase inicial de implantag¢do visando apri-
morar as atividades desenvolvidas e planejar a¢des
futuras. Desse modo, este artigo objetivou anali-
sar, sob a perspectiva dos alunos, a evolu¢do do
PET-Saude UFMG/SMSA-BH no seu primeiro
ano de implanta¢do e sua contribui¢do para a
formacao profissional segundo as especificida-
des da Aten¢ao Primdria em Satde.

Metodologia

Trata-se de estudo de coorte prospectivo envol-
vendo todos os alunos (bolsistas e voluntarios)
participantes do PET-Saude UFMG/SMSA-BH,
sendo excluidos os envolvidos nesta pesquisa.

Para a coleta de dados foi utilizado um ques-
tiondrio estruturado e autoaplicével, construido
com base na Portaria Interministerial n°® 1802/
2008 e no projeto PET-Satide/UFMG-SMSA-
BH'. O instrumento foi aplicado aos seis e dez
meses de execu¢do do programa e constou de
questdes sobre a caracterizagdo do aluno, avalia-
¢do da metodologia e condi¢des para o desen-
volvimento das atividades do projeto.

A proposta da pesquisa foi inicialmente apre-
sentada e discutida em conjunto com todos os
tutores, que concordaram em envolver os moni-
tores e voluntarios nesta avalia¢do. Foi enviado
para cada grupo tutorial um envelope contendo
uma carta de apresentacao da pesquisa, termo
de consentimento livre e esclarecido e os questio-
ndrios, em setembro de 2009 e em janeiro 2010,
sendo recolhidos apds o preenchimento.



A anilise quantitativa dos dados constou de
anélise descritiva e avalia¢do da distribui¢do das
varidveis continuas pela aplicagdo do teste de
normalidade Kolmogorov-Smirnov. Adicional-
mente, realizou-se a comparagdo entre as avalia-
¢des com aplica¢do dos testes estatisticos: Qui-
Quadrado de Pearson, Exato de Fisher e Mann-
Whitney. Em todas as andlises adotou-se um ni-
vel de significancia de 5%. As varidveis assimétri-
cas foram apresentadas na forma de mediana e
distribui¢ao percentilar (P, e P_,) e as demais em
frequéncia. Para entrada dos dados utilizou-se o
software estatistico Epi Info versdo 6.0 e para and-
lise, o Statistical Package for the Social Sciences
(SPSS) versao 17.0.

O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica
em Pesquisa da UFMG e os participantes assina-
ram o Termo de Consentimento Livre e Esclare-
cido.

Resultados

Do total de 170 participantes (120 bolsistas e 50
voluntérios) do PET-Saude/UFMG-SMSA/PBH,
responderam ao primeiro questiondrio 129 in-
dividuos (75,9%) e ao segundo 96 (56,5%). Estes
possuiam mediana de idade de 22 anos, sendo a
maioria do sexo feminino, sem diferencas esta-
tisticas entre as avaliagdes (Tabela 1).
Participaram da avaliagao alunos das seguin-
tes graduagdes: Educagdo Fisica, Farmdcia, Fisi-
oterapia, Gestdao em Servigos de Satde, Medicina
Veterindria, Nutri¢ao, Odontologia, Terapia Ocu-

pacional, Enfermagem, Fonoaudiologia e Medi-
cina, sendo esses dois ultimos cursos os que tive-
ram o maior nimero de alunos envolvidos
(13,2% e 26,4%, respectivamente na primeira
avaliagdo e 10,1% e 20,9%, respectivamente na
segunda).

Todos os grupos tutoriais do PET-Saude
UFMG/SMSA-BH participaram da primeira ava-
liagdo (n = 13), mas na segunda dois grupos nao
retornaram os questiondrios preenchidos.

Os grupos desenvolveram agdes nas seguin-
tes linhas de pesquisa: Promog¢do de Modos de
Vida Sauddveis; Satide da Crianca, do Idoso e da
Mulher; e Interface Satide e Ambiente (Tabela 1).

Em rela¢do ao alcance dos objetivos propos-
tos para o PET-Saude, observou-se que a maio-
ria dos alunos relatou que eles foram alcanga-
dos, tanto na primeira quanto na segunda avali-
acdo, com destaque para o desenvolvimento de
trabalho interdisciplinar e a produ¢io académi-
ca voltada para as necessidades do SUS. Por ou-
tro lado, o ponto de maior fragilidade foi a con-
tribui¢do do PET para a reestruturagao dos cur-
riculos dos cursos de graduac¢ao. Adicionalmen-
te, verificou-se que na percepgao dos alunos hou-
ve uma redugdo significativa (p = 0,01) da capa-
citagdao do profissional em servigo da primeira
para a segunda avaliacdo (Tabela 2).

Em relagdo aos temas trabalhados durante o
processo de ensino-aprendizagem na primeira
avaliagao do PET-Sadde, verificou-se que a Aten-
¢30 Primdria a Satade (78,1%), Promogéo da Saud-
de (77,3%), Fluxos/dinamica de Atendimento da
Unidade Bésica de Saide (68,8%) e Estratégia de

Tabela 1. Descricdo dos sujeitos e linhas de pesquisa do PET-Satiide/UFMG. Belo Horizonte, 2009-2010.

Primeira Avalia¢ao

Segunda Avalia¢ao

Variaveis (n =129) (n = 96)
n Valores n Valores
Idade (mediana) 129 22,0 96 22,0
st;P75: 21,0;24,0 PZS;P7S: 21,0;24,0

Sexo (%)

Masculino 17 13,2 12 12,5

Feminino 112 86,8 84 87,5
Categoria (%)

Bolsista 94 72,9 71 75,5

Voluntario 35 27,1 23 24,5
Linhas de Pesquisa (%)

Promogdo de Modos de Vida Saudéveis 38 29,7 23 24,2

Satide da Crianca 37 28,9 26 27,4

Interface Saude e Ambiente 24 18,8 20 21,1

Saude do Idoso 20 15,6 18 18,9

Saude da Mulher 9 7,0 8 8,4
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Satde da Familia (64,8%) foram os mais abor-
dados. Na segunda avaliacdo os aspectos mais
trabalhados foram Aten¢do Primdria a Saude
(88,4%), Promogdo da saude (81,1%), Metodo-
logia Cientifica (76,8%) e Fluxos/dinamica de
Atendimento da Unidade Basica de Satide (UBS)
(71,6%). Além desses, foram também trabalha-
dos outros temas como Satide da Crianga e do
Idoso, Meio Ambiente e Satde, Educagao em Sad-
de, Integralidade da Assisténcia, Alimentacao,
Nucleo de Apoio a Saide da Familia (NASF),
dentre outros.

De acordo com as duas avaliagdes, no pro-
cesso de ensino-aprendizagem utilizaram-se pre-
ferencialmente como métodos a discussio em
grupo (88,1% vs. 92,6%), praticas inseridas no
servico de Ateng¢do Primdria a Satde (69,3% vs.
72,6%), leitura e fichamento de artigos (48,8%
vs. 71,6%) e aula expositiva (48,0% vs. 43,2%).
Também foram utilizados elabora¢ao de materi-
ais educativos, oficinas de trabalho e exibi¢do de
filmes, nao havendo diferencas estatisticas entre
os métodos.

Verificou-se que esses métodos favoreceram
a aprendizagem para a maioria dos entrevista-
dos nos dois momentos avaliados, oportunizan-
do a integracdo ensino, pesquisa e extensio, e o
trabalho interdisciplinar (Tabela 3). Segundo os
entrevistados, o PET-Sadde contribuiu para a
formagdo profissional preferencialmente nas are-
as integradas de pesquisa, ensino e extensao
(27,1%), bem como de pesquisa (40,6%), exten-
s30 (33,3%) e ensino (24,0%) isoladamente.

Em torno de 90,0% dos alunos referiram que
a interagdo e a comunicagdo estabelecidas entre
tutor, preceptor e aluno favoreceram o processo

ensino-aprendizagem, porém nao houve altera-
¢do significativa entre a primeira e segunda ava-
liacdo, assim como para o incentivo permanente
a participacgdo, discussdo e expressdo livre das
ideias (Tabela 3).

As atividades mais desenvolvidas no PET-
Saudde, segundo os alunos, foram pesquisa (71,9%
vs. 81,1%), participagdo nas atividades das Equi-
pes de Satde da Familia (76,2 vs. 76,6%) e plane-
jamento de a¢des (68,1% vs. 66,0%). Por sua vez,
as menos realizadas foram a interagdo com as
organizagdes comunitdrias, equipamentos soci-
ais, conselhos locais de satude e divulgacdo da
pesquisa para a comunidade (35,5% vs. 37,9%).
Entretanto, houve aumento da interagéo com
equipamentos sociais ao final do programa (p =
0,01) (Tabela 4).

No tocante a percep¢ao do aluno acerca de
sua capacidade para realizar as atividades pro-
postas no PET-Satide, ndo houve diferengas sig-
nificativas. Destaca-se que na primeira avalia¢do
os alunos se consideraram mais capacitados para
as atividades relacionadas ao desenvolvimento de
pesquisa (92,3%), enquanto que na segunda ava-
liagdo houve maior destaque para a participa¢ao
nas atividades das ESF (67,9%) (Tabela 4).

Em relagdo as condi¢des para o desenvolvi-
mento das atividades do PET-Satde, a Unidade
Basica de Satide como cendrio de praticas foi ava-
liada como muito boa (34,1% vs. 42,7%) e boa
(35,7% vs. 34,4%), sem diferencas significativas
entre as avalia(;()es. No entanto, a estrutura fisica
foi considerada como adequada em parte (50,8%
vs. 51,0%), devido principalmente a falta de es-
pago (salas) apropriado para o desenvolvimen-
to das atividades (Figura 1).

Tabela 2. Objetivos alcancados durante a vivéncia no PET-Saide/UFMG. Belo Horizonte, 2009-2010.

Primeira Avaliagao  Segunda Avaliagao

Objetivos (n =129) (n = 96) Valor p
n % n %

Pritica profissional dos estudantes na Atengdo 62 48,4 50 52,1 0,26
Primdria a Saude
Efetivagdo da integracdo ensino-servigo 69 54,3 53 55,8 0,66
Fortalecimento da integra¢do ensino-servico 79 62,2 58 61,1 0,27
Desenvolvimento de trabalho interdisciplinar 103 80,5 79 82,3 0,17
Realiza¢ao de agoes de promogao da saude e 70 55,1 57 59,4 0,36
prevencdo de agravos
Contribuigao para reestruturagao dos curriculos dos 49 38,3 38 40,0 0,79
cursos de graduacao
Produgao académica voltada para as necessidades 97 75,8 74 77,1 0,51
do Sistema Unico de Sadde
Capacitagao profissional em servigo 57 44,2 40 31,0 0,01




Tabela 3. Avaliacdo dos métodos empregados pelo PET-Satiide/UFMG. Belo Horizonte, 2009-2010.

Primeira Avaliagao  Segunda Avaliagao

Métodos (n =129) (n = 96) Valor p
n % n %

Métodos utilizados favoreceram o ensino- 120 96,8 89 95,7 0,70
aprendizagem
Incentivo permanente a participagdo, discussao 112 89,6 78 85,7 0,49
e expressao livre das ideias
Metodologia empregada oportuniza o trabalho 109 91,6 86 92,5 0,43
interdisciplinar
Interacao/comunicag¢do estabelecida entre tutor, 111 91,7 77 86,5 0,25
preceptor e aluno favorece o processo ensino-
aprendizagem
Métodos adotados oportunizaram a integracdo 113 93,4 80 90,9 0,59

ensino, pesquisa e extensao

Tabela 4. Atividades desenvolvidas no periodo no PET-Satide. Belo Horizonte, 2009-2010.

Primeira Avaliagao  Segunda Avaliagao

Atividades (n =129) (n =96) Valor p
n % n %

Participagdo nas atividades das Equipes de 93 76,2 72 76,6 0,391
Satide da Familia
Capacitado para realizar 84 90,3 53 67,9 0,892
Planejamento de a¢des 81 68,1 62 66,0 0,791
Capacitado para realizar 68 85,0 41 51,9 0,572
Desenvolvimento de pesquisa 87 71,9 77 81,1 0,382
Capacitado para realizar 72 92,3 43 53,1 0,761
Capacitagao de membros do PET-Sadde 71 58,2 42 46,7 0,091
Capacitado para realizar 66 79,5 26 41,3 0,582
Diagnéstico da drea de abrangéncia da UBS 53 44,2 41 43,6 0,75?
Capacitado para realizar 43 62,3 42 59,2 0,412
Intera¢do com organizagdes comunitdrias, 43 355 36 37,9 0,011
equipamentos sociais, conselhos locais de saude
Capacitado para realizar 39 60,9 28 40,6 0,492
Divulgacdo da pesquisa para a comunidade 44 36,7 40 41,7 0,331
Capacitado para realizar 53 71,6 41 58,6 0,682
Divulgac¢do da pesquisa em eventos e periddicos 39 32,2 41 43,2 0,291
cientificos
Capacitado para realizar 40 58,8 25 39,1 0,352

1-Qui-quadrado; 2-Exato de Fisher.

De acordo com os alunos, as maiores dificul-
dades encontradas para a integra¢ao ensino-ser-
vigo foram a resisténcia dos profissionais da UBS
ndo participantes do PET-Saude (bolsistas: 31,9%
vs. 39,4%; voluntérios: 25,7% vs. 39,1%), a co-
municag¢ao (bolsistas: 24,5% vs. 43,7%; volunta-
rios: 40,0% vs. 21,7%) e a falta de capacitagao
pedagdgica do preceptor para receber o aluno
(bolsistas: 16,0% vs. 43,7%; voluntarios: 14,3%

vs. 21,7%), sem diferencas significativas entre
bolsistas e voluntarios, bem com entre a primei-
ra e a segunda avaliagdo.

Quanto ao desejo em participar do préoximo
PET-Saude, verificou-se que inicialmente 56,4%
dos bolsistas e 57,1% dos voluntdrios relataram
interesse, sendo que ao final foram 49,3% e
69,6%, respectivamente. Entre os motivos para
continuar no PET-Satde destacaram a possibili-
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Avaliacao UBS

Estrutura fisica adequada

Figura 1. Avaliagao da Unidade Basica de Satide em quanto cendrio para realizagao das atividades. Belo

Horizonte, 2009-2010.

dade de crescimento e aprendizagem profissio-
nal e pessoal, e continuidade das atividades.

Discussao

O estudo revelou que, na perspectiva dos alunos,
o PET-Sadde conseguiu alcancgar em seu primei-
ro ano de execugdo, objetivos importantes como
a integracao ensino-servico, a vivéncia da inter-
disciplinaridade no ambito da APS, as praticas
de promogao da saude e prevencado de agravos, e
o desenvolvimento de pesquisas direcionadas as
necessidades do SUS. No entanto, como espera-
do, para um curto periodo de implantac¢do, o
programa nao conseguiu impactar na reestrutu-
racao dos curriculos dos cursos de graduagao.
Ressalta-se que um processo de mudanga cur-
ricular s6 acontece diante da inquieta¢ao dos ato-
res e das exigéncias do mercado de trabalho®, o
que demanda tempo e pressdo dos envolvidos
sobre a universidade. Assim, esse processo so serd
efetivado se os envolvidos estiverem inseridos cada
vez mais precocemente na prética'®, sendo o PET-
Satide uma estratégia excepcional para isso.
Atualmente, a drea de satide requer profissi-
onais capacitados para o enfrentamento dos prin-

cipais problemas de satide e das necessidades dos
servicos”, cuja formagdo seja critica, reflexiva,
responsavel e que contribua para o desenvolvi-
mento social do pais'®. Os resultados do presen-
te estudo mostram que os alunos perceberam o
PET-Satide como motivador da discussdo e ex-
pressdo livre das ideias entre os pares, além de
incentivar a participa¢do e a reflexdo sobre as
atividades desenvolvidas na APS.

Estudo realizado com alunos do curso de Me-
dicina de uma escola publica de Ribeirdo Preto, Sdo
Paulo, evidenciou que o estdgio na Estratégia Sau-
de da Familia contribuiu positivamente para a sua
formagao. Este fato se deu por ampliar seu olhar
sobre o paciente, passando a considerar em sua
avaliagdo e intervengao o contexto socioecondmi-
co, emocional e cultural®. Ambos os estudos sina-
lizam para a importincia da inclusdo nos curricu-
los da drea de satide de atividades tedrico-praticas
na Atenc¢do Primadria visando que o aluno vivencie
em sua formagao peculiaridades desse nivel de aten-
¢d0, como o trabalho em equipe, a longitudinali-
dade, a abordagem centrada na familia e atuacdo
na promogao e prevengao, e se empodere em rela-
¢do a pratica do cuidado integral'®.

Destaca-se que o PET-Saude, diferentemente
do estdgio profissional, ndo tem como foco o exer-



cicio das atribui¢des especificas de cada profissdo
no ambito da APS, mas sim, das competéncias
globais de um profissional da satde. Desse modo,
observou-se que menos da metade dos alunos,
nas duas avaliagdes, consideraram que o progra-
ma contribuiu para a capacita¢do profissional em
servico. Ademais, houve uma redugao significati-
va na segunda avaliagao do percentual de alunos
que consideraram que o PET-Satde atingiu este
objetivo. Os alunos em geral, estimulados pela
sociedade e pela propria formagio académica, ten-
dem a preferir atividades relacionadas aos pro-
cessos de cura que envolvam a utilizagdo de tec-
nologias duras'’. Assim, como o PET incentiva o
aluno a explorar o uso de tecnologias leves, ele
torna-se, no ponto de vista do aluno, uma opor-
tunidade menos habil de capacitagdo profissio-
nal, apesar de esta ocorrer em sua pratica.

Os alunos consideram que o PET-Saude con-
tribuiu para o fortalecimento da integragao ensi-
no-servico, mas apontaram nas duas avaliagdes
que a resisténcia dos profissionais da UBS ndo
participantes do programa foi um grande empe-
cilho para essa integracdo. Tal dificuldade nao teve
destaque no estudo realizado com alunos de Me-
dicina de uma escola publica sobre o estdgio em
Satde da Familia. Observou-se, pelo contrério,
uma boa integracdo entre as Equipes de Satde da
Familia e os alunos”. Cabe salientar que a dificul-
dade verificada aumentou com o passar do tem-
po, porém nao de forma significativa. Acredita-se
que essa resisténcia dos profissionais da UBS ndo
participantes em acolher os alunos deva-se ao fato
dos preceptores receberem incentivo financeiro do
Ministério da Saide para participarem do pro-
grama. Desse modo, evidencia-se a necessidade
de melhor explicar o programa para os profissio-
nais da UBS, bem como apresentar os critérios de
selecdo e as fungdes do preceptor visando superar
o distanciamento dos profissionais da UBS em
relagdo as atividades do PET-Saude, potencializan-
do assim as a¢des do aluno no servigo'.

Temas importantes para a formagado do alu-
no para atuar junto a Estratégia de Saide da Fa-
milia, como Aten¢do Primdria a Saude, Promo-
¢ao de satide e Fluxos/dindmica de Atendimento
da UBS, tiveram uma maior abordagem no pro-
cesso ensino-aprendizagem ao longo do progra-
ma. Essa abordagem é de suma importancia, vis-
to que o SUS tem exigido dos profissionais a cla-
reza dos seus limites de atuagdo e intervencgao,
destacando o acolhimento do usudrio e o enten-
dimento do sistema como imprescindiveis para
que consiga dar encaminhamento correto e re-
solutivo as demandas'.

Considerando que a formagao de RH em sau-
de deve pautar-se na compreensio do modelo
biopsicossocial e no trabalho interdisciplinar®, os
métodos empregados no processo ensino-apren-
dizagem pelo PET-Satide contribuiram sobrema-
neira para o exercicio da interdisciplinaridade e
da visdo ampliada de satide. Destaca-se que, para
os alunos, oportunizar o trabalho interdiscipli-
nar foi o objetivo que o programa conseguiu
melhor atingir no periodo avaliado. Isso se deve
a estruturagao do PET-Satide em grupos tutori-
ais compostos por alunos e profissionais de di-
ferentes dreas do conhecimento, possibilitando a
quebra das defesas corporativas e permitindo a
troca e o aprendizado mutuos'®, o que refor¢a a
importancia de cada profissional na construc¢ao
da integralidade na atengdo a satde.

Vivenciar a interdisciplinaridade contribui de
forma importante para o crescimento académi-
co e profissional do aluno, pois permite a com-
preensdo integral do ser humano no contexto
das relagdes sociais e do processo satide-doenga.
Ademais, préticas interdisciplinares envolve fle-
xibilizagdo dos mandatos sociais e revisao das
legislagbes profissionais, buscando uma nova
profissionalizacdo capaz de enfrentar desafios
tedrico-praticos na APS™.

Um aspecto importante para garantir uma
maior efetividade das agoes realizadas na APS éa
articulagao dos profissionais do SUS com a co-
munidade. No entanto, observa-se uma dificul-
dade dos profissionais da APS em realizarem
acoes extramuros. Na percep¢ao dos alunos esta
foi a atividade menos realizada no periodo avali-
ado, embora tenha apresentado alteracdo posi-
tiva entre as avalia¢des, demonstrando que ao
longo do processo o aluno foi tendo maior con-
tato com a comunidade, exercendo, ainda que de
forma incipiente, algumas agdes extramuros.

Essa participacdo na comunidade estd em
consonancia com as recomendagdes do Ministé-
rio da Saude, que ressalta a necessidade dos pro-
fissionais do SUS estimularem movimentos so-
ciais e a organizagdo comunitdria, fortalecendo a
participa¢ao popular, promovendo autonomia e
empoderamento das comunidades na tomada
de decisoes sobre sua satde®. Estudo realizado
com alunos do curso de Odontologia de duas
faculdades de Minas Gerais, em 2005, demons-
trou a importincia da vivéncia dos estudantes
na Estratégia Satude da Familia, para aumentar
sua sensibilidade ao vinculo que deve existir en-
tre o profissional de satide e a comunidade, o
que poderd favorecer sua futura atividade pro-
fissional'”.
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Os alunos ressaltaram que a maior contri-
buigao do PET-Satde para a sua formagao pro-
fissional foi na drea da pesquisa. O fato das ativi-
dades de pesquisa ja estarem delineadas desde o
inicio do programa e os tutores envolvidos no
processo dominarem esse tipo de agdo pode ter
contribuido para que os alunos se sentissem mais
bem preparados para a pesquisa em relagdo as
atividades de ensino e extensdo. Estas ultimas
foram sendo propostas ao longo do tempo a
partir do conhecimento da unidade, da equipe
de trabalho e de suas demandas, sem tanto do-
minio e apropria¢do de todos os envolvidos.

Destaca-se que a qualidade da produgédo uni-
versitdria é orientada pela indissociabilidade en-
tre ensino, pesquisa e extensdo, responsavel por
promover uma consciéncia profissional eticamen-
te fundamentada e empiricamente atualizada®..
Desse modo, é necessdrio que o programa apri-
more as agdes no campo do ensino e extensdo de
modo a favorecer uma formagdo ainda mais
completa do aluno. No entanto, é importante
ressaltar que o PET-Satde ao desenvolver pes-
quisa no 4mbito da APS, contribuiu de forma
relevante para a formac¢do do aluno segundo os
principios do SUS destacados na Lei 8080>.

Um fator limitante apontado pelos alunos
para o desenvolvimento ideal das atividades do
programa foi a infraestrutura. A falta de espago
fisico adequado para comportar profissionais,
usudrios, monitores e voluntdrios do PET-Sau-
de e alunos de outros programas, acabou por
limitar o desenvolvimento de algumas ativida-
des. No entanto, essa foi uma oportunidade para
os alunos experimentarem o que os profissio-
nais vivenciam em sua realidade, circunstancia
essa que exigiu deles maior pré-atividade e cria-
tividade para vencer os obstaculos e tornar a UBS
um espago rico para o trabalho. Isso certamente
contribui para a forma¢do de um profissional
diferenciado.

Diante disto, mais da metade dos monitores
relataram que gostariam de continuar partici-
pando do PET-Saude, corroborando o interesse
dos alunos pelo programa, especialmente por-
que contribui para o desenvolvimento cientifico
voltado para Aten¢do Primdria, bem como de-
senvolve o senso de responsabilidade social nos
estudantes'’. Observou-se um percentual maior
de voluntarios e menor de bolsistas que demons-
trou interesse em continuar no PET-Saude. Isso
pode ser explicado pelo fato dos bolsistas esta-
rem em periodos mais avan¢ados, e, portanto,

almejarem outros estdgios e pesquisas, enquan-
to os voluntarios preferiam continuar no pro-
grama visando obter uma maior vivéncia de en-
sino, pesquisa e extensio no dmbito do SUS, e
dar sequéncia a pesquisa que iniciaram.

Adicionalmente, tem-se a indisponibilidade
de hordrio dentro da grade curricular dos alu-
nos como fator limitante para continuidade no
programa, dado que os bolsistas devem dedicar
semanalmente oito horas as atividades presenci-
ais e quatro horas fora do servico, e os volunta-
rios, quatro horas presenciais e quatro fora do
servico. Assim, é necessdrio pensar em mudan-
¢as curriculares que permitam maior disponibi-
lidade de horarios dos alunos para desenvolve-
rem atividades dessa natureza.

Uma importante limitagdo deste estudo foi a
inexisténcia de um sistema de informagado sobre
a participagd@o dos alunos voluntdrios no pro-
grama, o que impediu a andlise de viés de sele¢ao,
que permitiria conhecer o perfil dos alunos que
ndo participaram da pesquisa. Atualmente, o
programa conta com sistema de informagao que
abarca apenas os bolsistas, impedindo a compa-
racdo com os voluntdrios em relagdo ao perfil
demogrifico, caracteristicas da graduagao, tem-
po de permanéncia no programa ou em diferen-
tes grupos tutoriais, linhas de pesquisa procura-
das, entre outras caracteristicas.

Ademais, como os questiondrios foram and-
nimos inviabilizando a realiza¢ao de uma anélise
estatistica pareada e identificagdo das perdas en-
tre a primeira e segunda avaliagdo.

Formar recursos humanos com perfil ade-
quado as necessidades sociais é um grande desa-
fio e implica em propiciar aos alunos a capacida-
de de trabalho em equipe, comunicagao e agilida-
de frente s situagoes a que estdo expostos, como
aqui verificado. A inser¢ao dos alunos da drea de
saide na Aten¢ao Primdria, por meio do PET-
Saudde, podera possibilitar a vivéncia da interdis-
ciplinaridade, longitudinalidade, aten¢do centra-
da na familia, coordenagdo do cuidado, por meio
de praticas integradas a comunidade, que por sua
vez produzirdo conhecimento e melhores servi-
¢os de saude para a populagdo. Desse modo, esse
estudante se diferenciara pela formagao critico-
reflexiva e pela capacidade de aprender a apren-
der com a realidade em que se inserem. A avalia-
¢ao dos alunos do PET-Satide UFMG/SMSA-BH
evidencia tais aspectos e sugere que esta consti-
tuiu uma estratégia positiva para a formagao de
RH em satde, que atenda as necessidades do SUS.
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