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This qualitative study with a documentary
research design aims to identify and
describe the inclusion of the ethical-
humanistic framework in the Pedagogic
Projects of the Courses (PPC) of Nursing
in the city of Goidnia, state of Goias. The
research was developed in five Higher
Education Institutions through the study
of the PPC, in which we searched for
terms that referred to the ethical-
humanistic approach. Two categories
were generated: “The education of the
ethical-humanistic professional” and
“The focus of integrality in the PPC
context.” Among 218 analyzed
syllabuses, only in forty of them did we
find some term related to the studied
framework. Despite the limited number of
selected syllabuses, the detailed analysis
of the documents allowed to identify, in
all their extent, relevant theoretical-
philosophic aspects of this framework.
Thus, the research presents elements that
can promote reflections, making the
principles of the ethical-humanistic
framework effectively guide the
curriculum reform in accordance with the
current Brazilian educational legislation.

Keywords: Nursing education. Pedagogic
project. Curriculum. Humanism. Ethics.

Trata-se de estudo de abordagem
qualitativa, com delineamento de pesquisa
documental, cujo objetivo é identificar e
descrever a insercdo do referencial ético-
humanista nos projetos pedagégicos dos
cursos de graduacdo em Enfermagem de
Goidnia, Brasil. A investigacdo foi
desenvolvida em cinco instituicbes de
Ensino Superior por meio da analise dos
referidos projetos, nos quais buscamos
termos que faziam referéncia a abordagem
ético-humanista, gerando duas categorias:
“A formagdo do profissional ético-
humanista” e “O enfoque da
integralidade no contexto dos projetos
pedagogicos dos cursos”. Das 218
ementas analisadas, em apenas quarenta
encontramos algum termo relacionado ao
referencial estudado. A andlise detalhada
desses documentos permitiu identificar,
em toda a sua extensdo, aspectos tedrico-
filoséficos relevantes desse referencial. O
estudo apresenta elementos que poderdo
promover reflexdes, fazendo com que os
principios do referencial ético-humanista
sejam efetivamente norteadores da
reforma curricular de acordo com a atual
legislagdo educacional brasileira.
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Enfermagem. Projeto pedagdgico.
Curriculo. Humanismo. Etica.
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Introducao

A institucionalizacdo da enfermagem como area do ensino ocorreu em 1922, na mesma época em
que aconteceu o advento da enfermagem brasileira. A partir dessa época, o ensino da enfermagem
vem sofrendo grandes transformagdes nas atividades pedagogicas devido as exigéncias do mundo
capitalista. Em 1961, fixaram-se as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional e foi criado o Conselho
Federal de Educagao com competéncia para definir os curriculos minimos dos cursos. Mas foi em 1996
que a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB foi criada e o conselho passou a ser
denominado de Conselho Nacional de Educacéo. Esse conselho tinha como competéncia definir as
Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos (Lopes Neto et al., 2006; Silva, 1986).

Antes da Lei de Diretrizes e Bases (LDB), os curriculos dos Cursos de Graduagdo em Enfermagem
seguiam modelos norte-americanos e franceses. Apés muitas reformulagbes, o Ministério da Educagéo,
por meio da Resolucdo n°. 3 CNE/CES de 2001, instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos de Graduagdo em Enfermagem (DCN/ENF) com o objetivo de orientar os curriculos das IES na
formagao do enfermeiro (Brasil, 2001).

As DCN/ENF descrevem que as IES deverdo assegurar ao aluno a formagédo que valorize a dimenséo
ética e humanista, favorecendo a ele o desenvolvimento de atitudes e valores orientados para a
cidadania e solidariedade. As diretrizes determinam os principios, fundamentos, condigbes e
procedimentos da formagdo do enfermeiro, norteando os Cursos de Graduagdo em Enfermagem na
construcdo do seu Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) , assim, prepararem o futuro profissional para o
atendimento e compromisso da satide da populacéo (Brasil, 2001).

Aintencdo das DCN/ENF é oferecer diretrizes para que a formacdao seja desenvolvida por meio de
competéncias e habilidades, necessitando, assim, de experiéncias e oportunidades de ensino-
aprendizagem que vdo além do cognitivo. Por meio da formagdo por competéncias, espera-se que o
futuro profissional seja capaz de articular diversos conhecimentos na solugdo de problemas do cotidiano,
relacionando cultura, sociedade, satde, ética e educacéo, garantindo capacitagdo de profissionais com
autonomia para assegurar a integralidade da assisténcia (Fernandes et al., 2005).

Dessa forma, uma mudanga nos curriculos de enfermagem, que siga as orientagdes das DCN/ENF,
podera ser um meio de formar enfermeiros criticos, reflexivos, criativos, com compromisso politico, e
capazes de enfrentar problemas complexos na area da satide. Contudo, para que haja a efetivacao
desse novo modelo curricular, que as DCN/ENF propdem, é necessario que todos os envolvidos nesse
processo sejam responsaveis pela mudanca (Fernandes et al., 2003).

Em toda essa mudanca é indispensavel que o professor esteja preparado tanto para as habilidades
especificas de sua area, como, também, para as habilidades relacionais que podem favorecer ou
dificultar o aprendizado desejado, pois o docente passa a ser ndo mais o transmissor, mas sim o
mediador para se alcangar o conhecimento.

Observando as dificuldades encontradas pelo corpo docente de determinada IES, por ocasido da sua
reformulagao curricular, em que o PPC estava sendo reconstruido com vistas a atender as DCN/ENF,
Esperididao (2005) desenvolveu um estudo que, por meio da pesquisa-acdo, propiciou amplo debate entre
os docentes acerca do processo de construgao e tomada de consciéncia necessarios para a formagao do
enfermeiro pautada no referencial ético-humanista. Neste sentido, a autora destaca que apenas tomar
consciéncia de algo, ndo garante que sejam tomadas atitudes que irdo concretizar o que esta sendo
proposto, podendo, entretanto, promover novos investimentos para enfrentar as dificuldades e direcionar
agoes pertinentes ao alcance desejado, mais especificamente a efetivacdo da mudanca curricular.

Ribeiro et al. (2005), ao analisarem e discutirem as DCN/ENF, ressaltando o enfoque ético-
humanista, apontam que a discussdo gerada nesse documento deixa “clara a preocupagdo com a
solidariedade e cidadania, como saber conviver com o aprender a ser e o aprender a viver juntos,
elementos que constituem a esséncia do humanismo e da ética como mola mestra do comportamento
humano e das acoes profissionais” (Ribeiro et al., 2005, p.403).

A necessidade do investimento na formagao de profissionais de salide sob a 6tica ético-humanista é
condicdo indispensavel para a consolidacdo do SUS. Qualquer cidadao, na condigdo de usuario dos
servigos de salide, publico ou privado, pode perceber a necessidade de se melhor qualificarem os
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trabalhadores da satde, visto suas dificuldades no atendimento de questdes inerentes aos principios
humanisticos no cotidiano assistencial.

No estudo realizado por Gomes et al. (2008), cujo objetivo foi avaliar a humanizagdo da assisténcia
hospitalar na percepcdo de pacientes hospitalizados, numa perspectiva etnogréfica, a competéncia
humana foi o componente mais destacado. Esta foi caracterizada por atitudes e formas de comunicacéo
e informagdo onde prevaleceram narrativas que retrataram atitudes de indiferenca, grosseria e descaso,
poder associado ao status financeiro e acdo individualizada, sem espirito de equipe, e, também, a
comunicacdo desfavoravel, ja que o paciente ndo era tratado pelo nome, nem olhado com interesse, e
a linguagem utilizada era incompreensivel a maioria.

A humanizagao depende de mudancas das pessoas, da valorizacdo em defesa da vida, na
possibilidade do aumento do grau de desalienacgdo e de transformagdo do trabalho em um método
criativo e prazeroso (Campos, 2005).

Segundo Casate e Corréa (2005), as mudangas nos curriculos de enfermagem, dando destaque as
Ciéncias Sociais e Humanisticas, sdo de fundamental importancia a humanizagao da assisténcia, pois
estas podem contribuir na busca das abordagens em satde diante das demandas publicas no setor.

Em 2004, o Ministério da Saude, reconhecendo graves lacunas no SUS, entre elas, a “falta de
preparo dos profissionais para lidar com a dimensao subjetiva que toda pratica de satide supde”,
substituiu o PNHAH (Programa Nacional de Humanizacao da Assisténcia Hospitalar) pela Politica
Nacional de Humanizacdo da Atengao e Gestao no Sistema Unico de Saude, o HumanizaSUS (Brasil,
2004a). Os idealizadores dessa proposta pretendiam que a humanizacao da assisténcia ndo fosse vista
como mais um programa a ser aplicado aos servigos de salide, mas como uma politica transversal, em
toda rede do SUS, que valorizasse os diferentes sujeitos implicados no processo de produgdo de satide:
usuarios, trabalhadores e gestores (Brasil, 2004a).

A humanizagdo é um meio de interferéncia nas praticas de salde, levando em consideracdo que os
atores envolvidos no processo, quando mobilizados, sdo capazes de mudar a realidade, transformando a
si préprios. E a Politica de Humanizacéo sé sera efetivada se conseguir agregar “o que fazer” com “o
como fazer", relacionando conceito, conhecimento e pratica (Benevides, Passos, 2005).

Nessa diregdo, é importante que as IES considerem, na formacdo do enfermeiro, além dos principios
doutrinarios do SUS (universalizagdo, descentralizacdo, regionalizagdo, equidade e integralidade), as
orientacoes do HumanizaSUS, as quais sdo também contempladas nas DCN/ENF. Desta forma, o
enfoque ético-humanista podera contribuir para que os futuros profissionais sejam capazes de valorizar
as dimensdes subjetivas e sociais da relagdo interpessoal com seus clientes e com toda equipe
multidisciplinar envolvida na assisténcia a satide (Brasil, 2004a, 2001).

Tais abordagens levam a considerar que, para se empreenderem agdes na area da sadde, é preciso a
busca constante de conhecimento, que pode iniciar-se na sala de aula, onde o aluno aprende a refletir,
analisar e compreender a pratica. Espera-se que este processo continue durante a vida profissional,
"pois o conhecimento ndo é algo acabado, mas uma construgdo que se faz e refaz de forma dinamica”
(Camacho, Santo, 2001, p.14).

Por essa razao, procurando conhecer a formagao do enfermeiro com base nas orientacées das DCN/
ENF, propusemos este estudo com o objetivo de identificar e descrever a inser¢ao do referencial ético-
humanista nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduacdo em Enfermagem de Goiania-GO.

artigos

Metodologia

Pesquisa documental, que se caracteriza pelo levantamento de dados restritos a documentos,
escritos ou ndo. Esses sdo classificados segundo a fonte oriunda de: 1) arquivos publicos — municipais,
estaduais e federais, arquivos particulares e fontes estatisticas; e 2) documentos escritos, iconografia,
fotografias, objetos, cangdes folcldricas, vestuério e folclore (Marconi, Lakatos, 2006).

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), utilizado como objeto de anélise neste estudo, se enquadra,
de acordo com a classificagdo de Marconi e Lakatos (2006), como documento escrito, pois provém de
fontes de arquivos particulares das instituicdes participantes.
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O municipio de Goiania (GO) possuia, na ocasido da realizacdo da presente investigagao, seis
instituigdes que disponibilizavam cursos de graduacdo em Enfermagem. Todas foram convidadas a
participar do estudo, por meio de uma visita da pesquisadora a cada instituicdo de Ensino Superior, na
qual foi feita reunido com os diretores e/ou coordenadores de curso, com vistas a esclarecer a tematica
e delineamento da pesquisa.

Ja no primeiro contato, duas IES manifestaram-se interessadas em participar da pesquisa e, nas outras
quatro, as coordenadoras do curso se comprometeram a consultar os diretores para um possivel aceite
na participacdo. Posteriormente, trés delas concordaram em participar do estudo, e uma, apds ter
analisado a documentacdo, manifestou-se contraria a fazer parte da presente investigagdo.

Para a condugdo da mesma, o projeto que deu origem ao estudo foi aprovado pelo Comité de Etica
e Pesquisa da Universidade Federal de Goias. Os responsaveis pelas IES oficializaram a participagao por
meio da assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.

Dessa forma, tivemos cinco instituicdes participantes, sendo uma publica e quatro particulares. As
instituicoes foram denominadas por letras (A, B, C, D e E), para que fosse garantido sigilo quanto a sua
identificacdo e preservagao dos envolvidos, atendendo os principios éticos da pesquisa desenvolvida
com seres humanos (Brasil, 1996).

A cépia dos PPC foi disponibilizada na integra aos pesquisadores, que, tendo em vista os objetivos
do estudo e para facilitar a coleta das informacbes pertinentes a pesquisa nos projetos, utilizaram um
instrumento que permitiu a anélise dos dados gerais da instituicdo e do curso, dados relacionados ao
processo de construcdo dos PPC e a insercdo do referencial ético-humanista em toda a sua extensao.

Os dados que emergiram da anélise dos PPC foram submetidos a analise qualitativa atendendo as
orientagdes de Bogdan e Biklen (1994), considerando que sdo voltadas, especificamente, para
investigacdo nos contextos educacionais. Os autores sugerem que esse procedimento deve ser realizado
passo a passo e iniciado logo ap6s a coleta dos dados.

De acordo com tais orientacoes, primeiramente, realizamos varias leituras de todos os PPC com a
intencdo de preencher os dados do instrumento relativos a caracterizagao da instituicdo e do curso. Na
sequéncia e com base no contetido e terminologia encontrados nas DCN/ENF (Brasil, 2001), no
HumanizaSUS (Brasil, 2004) e em alguns estudos da literatura, como Esperidido (2005); Ribeiro et al.
(2005); Almeida (2007), iniciamos o processo de identificacdo das categorias de codificacdo, ou seja,
palavras ou termos que tratavam do referencial ético-humanista no PPC em toda sua extensao, em areas
ou disciplinas que apresentam este enfoque presentes no ementario do curso.

Durante essas leituras, grifamos as unidades de registro que se relacionavam ao referencial ético-
humanista, presentes nos PPC das institui¢des envolvidas. Tal procedimento possibilitou anotar algumas
palavras ou termos que, posteriormente, formaram as seguintes categorias de codificacdo: ético,
humanista, solidariedade, relacdo interpessoal, valorizacdo e integralidade. Apds o entendimento do
sentido de cada uma dessas categorias de codificacdo, foi possivel agrupa-las em duas categorias: “A
formacéo do profissional ético-humanista” e “O enfoque da integralidade no contexto dos PPC".

Para apresentacado de trechos ou aspectos destacados dos dados analisados, os mesmos foram
identificados com a sigla PPC, seguida por uma letra para diferenciar as instituicoes.

Resultados e discussao
Caracterizacao das IES e dos cursos de graduacdo em Enfermagem

O tempo de existéncia das IES no municipio de Goiania varia entre trés e 49 anos, enquanto os dos
cursos de Enfermagem variam entre dois e 34 anos. Todos os cursos das IES investigadas funcionam em
regime semestral. Trés cursos tém duracdo de oito semestres e dois tém duracdo de nove e dez
semestres, respectivamente. Dentre os cinco cursos de graduacdo em Enfermagem pesquisados, apenas
um deles oferece também a opcdo de Licenciatura em Enfermagem. O turno de oferta dos cursos é
variado: um curso oferece vagas no turno diurno, um no turno matutino e noturno, e trés oferecem
vagas em turno integral. A carga horéria total dos cursos varia entre 3.660 e 5.215 horas.
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Em outubro de 2008, foi aprovado, por unanimidade, pelo Conselho Nacional de Educagao (CNE), o
Parecer CNE/CES n°®213/2008, que estabelece a Carga Horaria Minima para o Curso de Graduacdo em
Enfermagem, sendo recomendado o minimo de 4.000 horas (Brasil, 2008). Esse parecer ja sinaliza que
alguns cursos de graduacdo em Enfermagem de Goiania, que ndo contemplam essa carga horaria,
precisarao rever seus PPC.

O total de docentes que formam o quadro efetivo dos cinco cursos de graduacdo em Enfermagem
das IES investigadas é de 169 docentes, variando entre 27 e 43 docentes por IES. Em relagdo a
qualificagdo desses docentes, encontramos: 21% doutores, 50% mestres, 28% especialistas e apenas
1% graduado em Enfermagem.

Existe, no Brasil, um grande estimulo para a formacdo dos docentes de nivel Superior. O Ministério
da Educacao, a fim contribuir com a formacéo dos docentes, implantou o Plano Nacional de Pds-
Graduacdo (PNPQ). Instituido j& ha alguns anos junto a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes), em 2004, implantaram o PNPG 2005-2010. Um dos seus objetivos
fundamentais é a expansdo do sistema de p6s-graduacdo que leve a expressivo aumento do nimero de
po6s-graduandos requeridos para a qualificacdo do sistema de Ensino Superior do pais, do sistema de
ciéncia e tecnologia e do setor empresarial (Brasil, 2004b).

Cada IES organiza sua matriz curricular de modo distinto. Encontramos duas que a organizam em
modulos: em uma delas existe um médulo por semestre, e cada médulo é composto por disciplinas; na
outra os médulos se conformam em Unidades Pedagogicas e Eixos Teméticos e cada unidade apresenta
o seu propdsito, o que representaria o sentido da ementa. A matriz curricular do curso de enfermagem
de outra IES é organizada em Créditos, sendo que cada periodo possui disciplinas com seus referidos
créditos. Ha uma IES cuja matriz curricular esta organizada em disciplinas divididas entre os oito
periodos do curso. Por fim, encontramos, também, contetidos da matriz curricular distribuidos em
Nucleos, e cada um deles composto por disciplinas especificas divididas nos periodos do curso.

A insercao do referencial ético-humanista nos projetos pedagoégicos dos cursos

A leitura atenta dos PPC possibilitou identificarmos termos ou palavras que remetessem a
abordagem ético-humanista, de acordo com a literatura (Almeida, 2007; Esperidido, 2005; Ribeiro et
al., 2005) e com documentos oficiais brasileiros, como as DCN (Brasil, 2001) e 0 HumanizaSUS (Brasil,
2004b), para depois formarmos as categorias de codificagdo. Assim, as categorias de codificacdo
consideradas na captacdo dos dados presentes nos PPC das instituicoes envolvidas no estudo foram:
ético, humanista, solidariedade, relacdo interpessoal, valorizagdo e integralidade.

Essas seis categorias de codificacdo, agrupadas de acordo com a andlise dos contetidos dos PPC, em
relagdo a inser¢do do referencial ético-humanista, geraram duas categorias: “A formagédo do profissional
ético-humanista” e “O enfoque da integralidade no contexto dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos”,
que exploram os aspectos relevantes acerca do referencial ético-humanista nos PPC das instituigdes
estudadas. A andlise destas nos permitiu identificar elementos que indicam a preocupagao das mesmas
na busca por uma formacao que contemple os pressupostos das DCNs e do SUS, relativos a dimensao
do cuidado humanizado.

Em seguida, estes sdo detalhados na apresentacdo e discussdo das categorias.

A formacao do profissional ético-humanista

Essa categoria revela o interesse dos cursos de graduacdo em Enfermagem investigados em formar
profissionais capazes de proporcionar a assisténcia mais humana, norteada por principios éticos,
valorizando a pessoa do paciente nos diferentes ciclos da vida. Dessa forma, de modo geral, os cursos
demonstram estar respondendo as orientacoes estabelecidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais dos
Cursos de Graduacdo em Enfermagem (DCN/ENF) (Brasil, 2001)

O ensino de graduagéo, sobretudo na area da salide, ndo pode estar voltado apenas para o
desempenho técnico. As instituicdes de Ensino Superior devem se orientar para uma formacao
profissional com competéncia técnica e cientifica e, especialmente, com ampla visdo da dimensao
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humana, no sentido de oferecer, ao aluno, conhecimento e habilidade para falar, ouvir, reconhecer e
expressar sentimentos, desenvolvendo sua propria grandeza como pessoa e profissional (Camillo, Silva,
Nascimento, 2007; Kestenberg et al., 2006).

Todos os PPC pesquisados - em sua parte introdutdria, onde estdo dispostos os objetivos, as
responsabilidades e justificativas para aimplantacdo do curso ou modificacdo do curriculo - descrevem a
necessidade de se formarem profissionais éticos e humanistas. O trecho a seguir, retirado de um dos
PPC, explicita essa tendéncia:

[...] o Projeto Pedagégico do Curso de Graduagdo em Enfermagem apresenta orientagoes
para a preparagdo de recursos humanos altamente qualificados, exigidos pelo processo de
desenvolvimento nacional, de forma que a deste projeto permite a formagédo de
profissionais éticos, humanisticos, auténomos, cooperativos, solidarios [...]. (PPC,)

Ao proporem este tipo de formacéo aos seus alunos, profissionais éticos, humanos e solidarios, as
IES estudadas procuram atender as DCN/ENF e demonstram preocupagdo com o desenvolvimento
humano dos seus alunos enquanto cidadaos.

A Resolucdo CNE/CES n° 3/2001 sugere, aos cursos de graduagdo em Enfermagem, um perfil do
profissional com formacdo generalista, humanista, reflexiva e critica, pautado em principios éticos, de
forma a atender as necessidades sociais da satide, com énfase no SUS, garantindo a humanizacdo da
assisténcia (Brasil, 2001).

Praticamente todas as IES, ao tracarem o perfil do egresso, trazem explicitamente a formacdo ético-
humanista, ao descreverem que o futuro enfermeiro a ser formado deve ser ético, técnico-cientifico e,
acima de tudo, humano. O fragmento de um PPC comprova a afirmativa:

[...] formagdo geral para o exercicio profissional eticamente rigoroso, cientificamente
fundamentado, tecnicamente preciso, socialmente compromissado, humanisticamente
orientado [...]. (PPC_)

No estudo de Silva e Sena (2006a), realizado em quatro IES do Brasil, os participantes também
mencionam que se tem buscado a construcdo do perfil de um enfermeiro reflexivo, entendedor dos
determinantes ético, politico, histérico, ideoldgico e cultural da profissao, conforme proposto pelas
DCN/ENF

No que diz respeito ao desenvolvimento de competéncias e habilidades gerais e especificas dos
futuros profissionais que estdo formando, apenas uma IES deixa de explicitar, em seu PPC, a
necessidade de se incluirem, no processo de formagao, conhecimentos éticos e humanisticos.

O processo de ensino-aprendizagem precisa ser construido de forma que leve o profissional a
desenvolver competéncia profissional especifica, adotando uma visdo integral do processo satide-doenca
e do ser cuidado, ultrapassando a fragmentagédo entre o técnico e o humano (Silva, Sena, 2006a).

A preocupagao com a formacao ético-humanista do enfermeiro também pode ser identificada nos
ementarios dos cursos de todas as IES participantes deste estudo, por meio de termos relacionados a
ética, conforme ilustra a seguinte afirmacao de uma delas:

Estudo da compreensdo da ética enquanto dimensdo fundamental do ser, das relagdes entre
os seres humanos e do ser no mundo na dimensao do cuidar. (IES))

A ética é algo inseparavel da pratica educativa e absolutamente indispensavel a convivéncia humana,
pois o ato de educar é sempre um ato ético, e ndo ha como fugir de decisdes éticas, desde a escolha
de contetidos até o método a ser utilizado ou a forma de relacionamento com os alunos (Freire, 1998).

Ao documentarem o perfil ou a fungdo dos docentes dos cursos, trés IES fazem referéncia a
necessidade de o professor compreender e respeitar o aluno na sua individualidade, a fim de atender a
formacgao fundamentada nos principios éticos humanistas. A titulo de ilustracdo, destacamos o contetido
do PPC de uma das IES que aborda esse aspecto com detalhe:
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Compreender, discutir e respeitar as semelhancas e diversidades ideolégicas, culturais,
politicas, étnicas, de género e de outras naturezas, procurando inspirar nos alunos posturas
éticas, democraticas e justas [...] desenvolver conduta ética [...] considerar os problemas
pessoais do aluno e auxilid-los quando esses comecarem a intervir na sua aprendizagem,
relacionamento, auto-estima e vida académica [...]. (PPC))

Ao indicar, em um documento oficial, as diretrizes em que o professor deve se basear para construir
sua relacdo com o aluno e como alcancar os objetivos do processo ensino-aprendizagem, o préprio
curso indica que é necessario, ao docente, compreender e respeitar o aluno na sua individualidade,
auxiliando-o nas suas limitacoes. Dessa forma, o PPC parece sinalizar os caminhos para o docente
contribuir para que o aluno tenha atitudes semelhantes com os seus futuros clientes, ou seja, estara
formando um enfermeiro com postura ética e humana.

Durante a formacao do enfermeiro, valorizar o aluno como pessoa, favorecendo o seu fortalecimento
emocional e o reconhecimento de si mesmo, possibilita, ao futuro profissional, uma postura mais
humanizada no encontro com o outro, ou seja, maiores habilidades nas relagdes humanas na assisténcia
a saude (Esperidido, Munari, 2004, 2000).

Assim como as autoras, acreditamos que a formagdo do enfermeiro necessita de mudancas no
contexto da relagdo professor-aluno, na medida em que é preciso estabelecer uma relacdo dialégica, de
forma que professor e aluno caminhem juntos na busca do conhecimento, a fim de que o aluno adquira
habilidades para o relacionamento com o cliente.

Segundo Moscovici (2001, p.36), competéncia interpessoal é a “habilidade de lidar eficazmente
com relagbes interpessoais, de lidar com outras pessoas de forma adequada as necessidades de cada
uma e as exigéncias da situagdo”.

Na leitura dos ementérios foi possivel notar a énfase dada pelas IES para a formagdo do enfermeiro
com habilidades para o relacionamento interpessoal, tanto entre profissional-cliente, profissional-familia
ou profissional-profissional. Nas ementas das disciplinas da maioria das IES, encontramos dados que
sugerem o desenvolvimento da relagdo interpessoal na formagao profissional.

De acordo com Kestenberg et al. (2006), habilidades de interagao precisam ser ensinadas
concretamente, sendo, portanto, fundamental estabelecer estratégias de ensino que possibilitem a
ampliacdo ou desenvolvimento de habilidades interpessoais nos alunos de enfermagem, pois nem todos
trazem esse tipo de habilidade em sua bagagem pessoal, ainda que seja imprescindivel na relagdo
enfermeiro-paciente.

Devido a heranca de um ensino fragmentado, onde era priorizado o ensino técnico e pouco
valorizada a dimensdo humana dos profissionais, existem algumas barreiras na pratica docente atual, que
estdo relacionadas as dificuldades encontradas pelo professor para desenvolver as habilidades
interacionais, tais como: a incapacidade de reconhecer e expressar suas experiéncias e a dos outros e
desenvolver a empatia (Esperidiao, 2005).

O enfoque da integralidade no contexto dos Projetos Pedagégicos dos Cursos

Nessa categoria, apresentamos dados referentes a formacéo de profissionais que valorizam a
integralidade da assisténcia, com o intuito de garantir aimplementagao dos principios do SUS e das
orienta¢oes nas DCN.

Aintegralidade busca a assisténcia ampliada, transformadora, centrada no individuo como um todo,
e ndo apenas na doenca ou na dimenséo bioldgica. A integralidade envolve a valorizagao do cuidado e
o acolhimento (Fontoura, Mayer, 2006).

Em seu estudo sobre a integralidade, Santana (2007) descreve que a construcdo da integralidade do
cuidado envolve o resgate da dimensao total do ser humano, em seus aspectos biolégicos, psicolégicos,
espirituais e sociais, ou seja, o cuidado global do individuo, o cuidado holistico.

A maioria das IES estudadas, na parte introdutéria dos PPC, além dos objetivos, missdes e propostas
didaticas pedagdgicas, apresenta que um curso de graduagdo em enfermagem precisa colaborar para
que o aluno desenvolva atitudes de cidadania a fim de que, dessa forma, reconhega o seu cliente como
um ser que necessita ser cuidado de forma integral, como sinaliza o trecho a seguir:
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[...] para assegurar um ensino que considera os projetos profissionais dos alunos, o
desenvolvimento de atitudes e comportamentos condizentes com a formagdo cidada e com
o desenvolvimento cientifico e técnico compativeis com as necessidades biopsicossociais da
populacao assistida. (PPC,)

Em quase todos os PPC analisados, foi possivel identificar o principio da integralidade ao delinearem
o perfil do egresso, como enfermeiro que deve ser capaz de identificar as necessidades biopsicossociais
do ser humano:

Capaz de atender as necessidades sociais da saude [...] e assegurar a integralidade da
atencdo [...] identificando as dimensbes biopsicossociais dos seus determinantes [...]
Capacitado a atuar... como promotor da salde integral do ser humano [...], (PPC)

A resolugdo CNE/CES n° 3 recomenda que “a formacdo do enfermeiro deve assegurar a
integralidade da atencdo” (Brasil, 2001, p.3). Da mesma forma que as DCN/ENF, ao citarem as
competéncias e habilidades do enfermeiro, a maioria dos cursos participantes deste estudo descreve
que o profissional deve ter capacidade para cuidar integralmente do seu cliente.

As teorias de enfermagem, de um modo geral, explicitam que o enfermeiro seja o responsavel por
cuidar do ser humano integralmente, em relagdo as suas necessidades biopsicosocioespirituais, pois
“nédo da para falar de partes, mas de um todo que se organiza, que se complementa” (Kestenberg et
al., 2006, p.197). Portanto, é preciso que, durante sua formacao, o aluno aprenda a desenvolver a
competéncia que valorize o homem em sua integralidade.

Abordar a integralidade do cuidado na formacao do enfermeiro requer uma compreenséo do ensino
como um processo construido coletivamente, em que os sujeitos envolvidos definem as estratégias que
amparam o modelo de ensino, uma vez que assumir a finalidade de formar para a integralidade do
cuidado implica revisitar o pensar e o fazer pedagégico, revelando as concepcbes de educagdo que
determinam a praxis educativa na enfermagem (Silva, Sena, 2008, 2006b).

Em todas as IES, encontramos, pelo menos, uma disciplina cuja ementa traz, explicitamente, algum
termo relacionado a integralidade, indicando a formacéo do enfermeiro para uma assisténcia
biopsicossocial do ser humano, como ilustram os trechos a seguir:

[...] atendimento as necessidades do ser humano enquanto ser holistico, visando seu bem
estar. (IES,)

Propde que o aluno conheca, planeje e interaja o cuidar de enfermagem ao individuo na sua
integralidade em todos os niveis de atencao e sadde [...]. (IES)

A producdo de conhecimentos para a integralidade, resultantes dos saberes e das praticas do ensino
da satde, exige uma construcéo tedrica contextualizada em movimentos de vontade, desejo e
movimento de transformacéo, capazes de tecer a experiéncia concreta da vida que lhe da origem e da
vida que ird originar.

. Deve-se estabelecer uma nova unido entre as culturas cientifica e humanistica, apta a produzir uma
escuta singular da realidade (Pinheiro, Ceccim, Mattos, 2006).

Entretanto, a integralidade poderd ser alcangada por meio de um olhar atento que possibilite
apreender as necessidades das agbes levando em conta a contextualizacdo. Dessa forma, os profissionais
devem refletir os alcances e limites da integralidade como tarefa fundamental para a sadide coletiva e
para a eficiéncia e eficacia do Sistema Unico de Sadde (Menicucci, 2009; Silva, Sena, 2008; Fontoura,
Mayer, 2006).
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O referencial ético-humanista nas ementas

Durante a anélise do ementério dos cinco cursos de graduacdo em Enfermagem das IES participantes,
analisamos um total de 218 ementas, sendo que em apenas quarenta delas identificamos algum termo
relacionado ao significado ético-humanista.

A quantidade de disciplinas, nos PPC, que apresentam algum termo relacionado ao referencial ético-
humanista por IES e a especificidade dos contelidos que contemplam as Ciéncias Basicas e da Salde,
Ciéncias Humanas e Sociais e Ciéncias da Enfermagem, conforme classificacdo presente nas DCN
(Brasil, 2001), estdo ilustradas no Grafico 1.

[ ciéncias Basicas e da Satde

Il Ciéncias Humanas e Sociais

N WA L O N

Ciéncias da Enfermagem

Quantidade de disciplinas

IES

Grafico 1. Disciplinas nos PPC que apresentam algum termo relacionado ao referencial ético-humanista por IES, de acordo
com o tipo de ciéncia. Goidnia-GO, 2008

E possivel afirmar que, em todos os cursos de graduacao investigados, ha disciplinas que, em suas
ementas, especificam algum termo relacionado ao referencial ético-humanista. Do total de quarenta
disciplinas, 68% encontram-se na area das Ciéncias da Enfermagem (CE), 25% na area das Ciéncias
Humanas e Sociais (CHS), 7% na area das Ciéncias Basicas e da Saude. Por outro lado, observamos que,
em quatro IES (A, B, D e E), nao existem disciplinas da area das Ciéncias Bésicas e da Saude que
descrevem, explicitamente, em seus ementarios o referencial ético-humanista.

Dessa forma, embora apenas nas areas da CHS e CE reconhecamos objetivamente o referencial
ético-humanista nos ementérios dos PPC analisados, torna-se importante saber como esse esta sendo
implementado na formagdo do académico de enfermagem.

A carga horaria das disciplinas, que em suas ementas apontam a formagao ético-humanista, varia
conforme cada instituicdo: encontramos uma oscilagdo entre 13% e 26% do total de horas do curso.

Em todas as IES pesquisadas, a distribuicdo das disciplinas, ao longo do curso, que contém algum
termo relacionado ao referencial ético-humanista também é varidvel. O Quadro 1 especifica as
disciplinas com suas respectivas cargas horarias, o momento do curso em que elas sdo oferecidas
(periodo/semestre) e a area da ciéncia de que fazem parte.
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Quadro 1. Distribuicdo das disciplinas das IES pesquisadas que contemplam o referencial ético-humanista, agrupadas por
Ciéncia, com suas respectivas cargas horarias e periodo/semestre

Ciéncia Disciplinas CH (hora) Periodo/semestre
CE - Préticas Educativas em Saude 80 1°
- Teoria Geral da Enfermagem 60 10
- Introdugdo a Enfermagem 20 10
- Bases Tedricas e Técnicas de Enfermagem 80 30
- Prética Clinica no Processo de Cuidar do Adulto 80 40
- Sistematizagdo do Cuidar Il 80 40
- Assisténcia de Enfermagem da Pessoa em CC 80 40
- Etica e Bioética Profissional 60 40
- Saude Mental 45 40
- Propedéutica da Satde da Mulher 60 50
- Cuidado a Pessoa/Familia Saide Mental Psiquiatrica 40 50
- Enfermagem na Satde do Adulto 85 50
- Enfermagem Clinica 100 50
- Enfermagem na Salde da Mulher e do RN 140 6°
- Satde do Adulto Il 180 6°
- Enfermagem na Salde da Crianga e do Recém-nascido 160 6°
- Enfermagem na Salde do Adolescente 70 6°
- Enfermagem na Saude Mental 70 6°
- Assisténcia de Enfermagem a Paciente Critico 100 6°
- Etica e Exercicio da Profissdo 40 7°
- Atencdo a Pessoa/Familia em Situagdo de Risco 80 7°
- Trabalho de Curso | 20 7°
- Sallde Materno Infanto-Juvenil 120 7°
- Administracdo Aplicada a Enfermagem 110 7°
- Enfermagem Ginecoldgica e Obstétrica | 100 7°
- Etica e Exercicio da Enfermagem 40 7°
- Estagio supervisionado | 330 8°
2500
CHS - Psicologia do Desenvolvimento no Ciclo Vital 40 10
- Comunicacao 40 10
- Psicologia 80 10
- Antropologia e Sociologia 80 10
- As Dimensdes do Humano 180 10
- Avaliacao Clinica e Psicossocial em Enfermagem 80 20
- Ser Humano, Sociedade e Enfermagem 60 20
- Psicologia Aplicada a Enfermagem 45 20
- Filosofia e Etica 40 30
- Psicologia Aplicada a Sadde 45 40
690
CBS - Bases Morfoldgicas e Processos de Agravos do Ser Humano | 20 10
- Bases Morfoldgicas e Processos de Agravos do Ser Humano 11 60 30
- Bases Morfolégicas e Processos de Agravos do Ser Humano IV 120 40
270

A andlise destes dados possibilita assegurar que, em todas as IES, as disciplinas que contemplam o
referencial ético-humanista se encontram distribuidas do inicio ao final do curso, levando-nos a
consideracdo de se tratar de um tema transversal presente nos cursos de graduacdo em Enfermagem de
Goidnia. Os temas transversais sdo contetidos educativos, que, mesmo nao vinculados as disciplinas
curriculares, podem ser considerados comuns a todas elas, que perpassam todo o curriculo da escola
(Brasil, 2000: Yus, 1998).
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Para Yus (1998), os temas transversais sao possibilidades de criacdo de uma
nova escola®, centrada na educacéo para a vida, resgatando o valor da educacgéo
para a escola, dos valores humanistas, e que permita o desenvolvimento de
individuos autdnomos, criticos e solidarios.

A partir da insercdo dos temas transversais no curriculo, este ganha maior
flexibilidade e abertura, haja vista que os assuntos podem ser priorizados e
contextualizados conforme a realidade local e regional, e outros temas também
podem ser incluidos (Brasil, 2000).

Outra constatacdo obtida por meio do Quadro 1 é a de que, na maioria das
IES, as disciplinas que mais contém os referenciais ético-humanista sdo: Psicologia,
Etica e Salide da Mulher.

Em quatro cursos de graduagdo em Enfermagem, especificamente na disciplina
de Psicologia, apresenta-se algum termo relacionado ao referencial ético-
humanista. Esse dado pode estar relacionado ao fato de que a disciplina de
Psicologia, pela propria natureza, trata de uma especialidade que foca o
desenvolvimento humano, a relagao entre os individuos e entre esses e a
sociedade.

Martins (2003) afirma que conhecer a natureza humana e o desenvolvimento
de atitudes de valorizacdo do homem contribui para a humanizagao da profissao.
Dessa forma, a autora acredita que é fundamental, para os novos curriculos de
cursos da area da saude, incluir contetidos de aspectos psicolégicos, socioldgicos e
antropoldgicos na formagdo desses profissionais.

A disciplina de Fticatambém est4 presente em quatro IES, apresentada apenas
com nomes diferentes. Esta disciplina traz um dos contetidos essenciais
recomendados pelas DCN/ENF, razao pela qual é necessario que os cursos de
graduacdo em Enfermagem preocupem-se em formar profissionais que valorizem
os principios éticos da profissdo. Assim, alguns conceitos de pessoa,
responsabilidade, respeito, verdade, consciéncia, autonomia e justica precisam ser
incorporados na formacao dos profissionais da area da satide a fim de nortearem e
modelarem as suas a¢bes, pois refletir sobre questdes éticas geradas pela vida é a
base do c6digo moral e das condutas de um individuo (Martins, 2003).

Além disso, sdo fundamentos que ddo base ao préprio SUS, o qual sé se
consolidara na medida em que os profissionais de salide tiverem esses como
principios bésicos que norteiem as agbes de salide (Menicucci, 2009; Silva,

Sena, 2008).

Outra disciplina que também enfoca o referencial ético-humanista em quatro
IES é Satide da Mulher. Entendemos que, possivelmente, este fato relaciona-se a
Politica de Humanizagao do Parto e Nascimento, instituida pelo Ministério da
Saude anteriormente as Diretrizes Curriculares Nacionais, para os cursos de
graduacdo em Enfermagem que também destacam tais aspectos.

Consideracoes finais

O estudo realizado em cinco IES que oferecem o curso de graduacdo em
Enfermagem, em Goidnia, permitiu identificar e descrever a insercdo do
referencial ético-humanista na formagao do enfermeiro. Os resultados deixam
claro que os respectivos Projetos Pedagégicos de Curso procuram atender as
Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo em Enfermagem (DCN/
ENF) quanto a formacao do enfermeiro norteado por principios éticos humanistas.

Da mesma maneira que se observa em nivel nacional, em Goiania, a
adequacdo dos Cursos de Graduagdo em Enfermagem as DCN/ENF é gradativa e
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ndo ocorre da mesma maneira em todas as instituices investigadas, pois essa mudanca depende de
muitas variaveis, entre elas: de politicas institucionais, do compromisso dos envolvidos nesse processo e,
ainda, da qualificagdo do corpo docente.

Neste cenario, as instituicoes de Ensino Superior, ao formarem o enfermeiro com competéncias
relativas ao referencial ético-humanistico, estarao contribuindo para fortalecer os aspectos do
relacionamento interpessoal, da integralidade da atengdo a satide, e, consequentemente, beneficiar o
desenvolvimento da Politica Nacional de Humanizacado, que compartilha dos mesmos principios teérico-
filoséficos voltados ao Sistema Unico de Satide no Brasil.

O presente estudo ndo pretendeu apresentar maneiras preestabelecidas para a construcao/
reformulacdo de projetos pedagdgicos de curso, mas, fundamentalmente, identificar e descrever a
insercdo do referencial ético-humanista nos PPC dos cursos de graduagdo em enfermagem investigados.
Entendemos que, por meio das discussoes dos resultados encontrados, abrimos a possibilidade de se
apresentarem elementos teéricos que promovam reflexdes, a fim de se delinearem alternativas para a
transformacdo dos curriculos, favorecendo o atendimento efetivo da atual legislacdo pelos principios
tedricos e filosoficos norteadores da reforma curricular.

Considerando que se trata de um tema amplo, além de emergente no atual panorama educacional
da enfermagem no Brasil, visto que envolve articulagdes com inimeros fatores, sociais, politicos,
econdmicos e culturais, temos a convicgao da necessidade de se continuar investindo em pesquisas e
atividades que promovam tais discussoes, para a efetivacao do referencial ético-humanista na formacao
do enfermeiro.

Vimos como é necessario envolver os varios segmentos e atores nas discussoes, de forma que as
agoes e seus desdobramentos se fortalegam com vistas na real e significativa mudanca nas praticas
educacionais e da assisténcia a satde.

A maioria dos documentos pesquisados nao traz, na sua esséncia e amplitude, o que realmente é
feito na pratica. Pois, convivendo durante a pesquisa nas instituicoes pesquisadas, foi possivel notar que
muitas agbes em relacdo ao referencial ético-humanista sdo desenvolvidas no dia a dia e ndo estao
descritas nos PPC, da mesma forma que, em algumas IES, o que esta apresentado nos PPC ndo esta
sendo desenvolvido.

A disponibilizacdo dos documentos pelas IES foi um processo que gerou bastante desgaste por parte
dos pesquisadores, pois, mesmo tendo deixado claro, no inicio da pesquisa, para todos os responsaveis
dos cursos, que seria necessaria a entrega de uma cépia do Projeto Pedagégico de Curso, houve certa
resisténcia de algumas IES, devido a construcdo deste documento ter sido bastante dispendiosa. Porém,
apos varios contatos e esclarecimentos, houve a liberacdo dos documentos.

Vale dizer que, atendendo as questoes éticas relativas a pesquisa, colocamo-nos a disposicao das IES
investigadas para que os resultados fossem apresentados e discutidos, com vistas a possiveis
encaminhamentos de acordo com a realidade e necessidades de cada uma delas.

Acreditamos que os resultados dessa pesquisa serdo dados valiosos tanto para os Cursos de
Graduagdo em Enfermagem que buscam a adequagdo dos seus PPC as DCN/ENF quanto para novos
cursos que estao iniciando essa construcao.
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Estudio cualitativo, con delineamiento de investigacion documental, cuyo objetivo es
identificar y describir la insercién del referencial ético-humanista en los Proyectos
Pedagogicos de los Cursos (PPC) de Enfermeria en Goiania, estado de Goids, Brasil. La
investigacion fue realizada en cinco Instituciones de Educacién Superior (IES) por medio
del anélisis de los PPC, en los cuales hemos identificado los términos que se relacionan
con el enfoque ético-humanista, produciendo dos categorias: “La formacién del
profesional ético-humanista” y “El enfoque de la integracién en el contexto de los
PPC". De un total de 218 programas de estudios analizados, en sélo cuarenta de ellos
hemos encontrado alglin término relacionado al referencial estudiado. A pesar de un
nimero limitado de programas seleccionados, el andlisis detallado de los documentos
ha permitido identificar aspecto relevantes en ese sentidos tedrico-filoséficos. Asi la
investigacion presenta elementos que podran incentivar reflexiones haciendo con que
los principios del referencial ético-humanista sean efectivamente norteadores de la
reforma curricular de acuerdo con la actual legislacién brasilefa.
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