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Inspiradas em intervengdes ltdicas no campo da Educacgéo, relatamos a construgao de um jogo de
tabuleiro com personagens que apresentam algumas caracteristicas de privilégios e desigualdades
econdmicas, sociais e histéricas. Trata-se de um relato de experiéncia que objetiva descrever uma
estratégia pedagodgica, visibilizando a diversidade humana com graduandos de cursos da Saldde de uma
universidade no Nordeste brasileiro. Foram debatidos temas relativos a diversidade, interseccionalidade
e relagdes de poder, dialogando com o racismo, o machismo, o capacitismo, a operacionalizagédo das
politicas de saude e sua influéncia na pratica profissional. Consideramos que a estratégia pedagdgica
demonstra que essas questdes sao invisiveis nas praticas de saude e quao, muitas vezes, sédo
sustentados discursos que legitimam as desigualdades tomando-as como naturais, o que demonstra
a importancia da problematizagdo dos temas abordados para a formagéao do profissional de salde.
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Introdugio

A educagio superior, ao longo do tempo, apresenta mudangas importantes em seu
processo de ensino-aprendizagem. O ensino tradicional, centrado no conhecimento

cognitivo e na figura do professor, tem dado lugar a uma nova perspectiva, na qual o

ensino por competéncias ¢ valorizado e o aluno passa a ser protagonista desse processol.

Essa tendéncia ainda enfrenta desafios e barreiras, e os cursos da drea da Satide também

sdo afetados por esse processo.

Sendo assim, o ensino superior na drea da Satde tem sido ainda perpassado pelo
modelo biomédico, centrado na doenga, no diagndstico clinico e na remissio do
sintoma como alvo principal. O entendimento do homem como um ser social e a
construgio de um conceito ampliado de satde, no qual as Ciéncias Sociais assumem
um papel fundamental na andlise dos processos satde e doenga, por vezes sio
negligenciados na formagio de profissionais da sadde. A mudanga para uma visio

biopsicossocial tem sido lenta, mas esse caminho ¢ possivel e necessério.

Atenta a essas mudangas no cendrio da educagio superior, a Universidade de
Fortaleza (Unifor), desde 2012, adota um curriculo por competéncia e integrado, com
o uso de metodologias ativas que buscam operacionalizar a construgio de um sujeito

mais critico e humanizado.

Entendemos que o ambiente universitirio nio estd imune a discriminagdes sociais,
violéncia contra mulher, atitudes preconceituosas contra populagio LGBTQI+,
capacitismo, atitudes de intolerincia com as distintas classes sociais, ataques racistas

entre outros’. Desse modo, como refor¢a Meneguel?, cabe as universidades:

enfrentar viola¢des de direitos humanos de género, raga, etnicidade, classe
social ou de quaisquer outros tipos de discriminagio; e que a universidade
siga representando o lugar da produgio de conhecimento e da defesa dos
valores éticos, democriticos e igualitirios, disposta a lutar contra as hierarquias

patriarcais, racistas e classistas. (p. 4)

Tendo em vista o atual cendrio social impactado pelo aumento de discursos e praticas
preconceituosas e excludentes no ambiente universitdrio, levamos essa discussdo e o
enfrentamento para a sala de aula. Utilizamos uma estratégia lddica que permite ao aluno
vivenciar situa¢oes complexas a fim de criar ambientes potentes para que se processe uma
aprendizagem dinimica, critica e reflexiva, com apresentagio de conceitos que, sem o
recurso da ludicidade, podem ser rejeitados ou negados pelos alunos. A ludicidade ¢ uma
estratégia que compde um corpo de metodologias ativas necessarias para a construgio de
competéncias que possam suscitar no graduando em curso de Satide uma reflexdo critica
acerca dos processos saude e doenga, como aponta Gomes®:

[...] mesmo no nivel micropolitico, isto é, na reestruturagio de uma disciplina,

¢ possivel instalar novas concepg¢oes de satide e de educagio, e democratizar
as relagdes entre professores e estudantes, admitindo a parceria com a rede de
assisténcia — tanto no campo do saber quanto institucional — para definir novos
rumos para a formagio profissional. (p. 181)
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Diante do exposto, considerando a relevincia do tema na formagio de profissionais
da satide, este manuscrito trata-se de um relato de experiéncia e tem como objetivo
descrever uma estratégia pedagdgica ludica que visibiliza a diversidade humana e seus
atravessamentos de forma critica e reflexiva com os alunos de graduagio de cursos da
sadde de uma universidade no Nordeste brasileiro.

Contextualizag¢ao do cenario

Na Universidade de Fortaleza, tivemos em 2012 uma reestruturagio curricular
que propds a organizagio do curriculo integrado. Assim, a interagdo teoria e prdtica,
a inclusio de estratégias diversas de aprendizagem e a integragdo entre os cursos se tornam
efetivas. Conforme apontam Roegiers e De Ketele*, existem diferentes faces de integragio:
articulagio da prética e da formagio tedrica (desde que a teoria esteja colocada a servigo
da prética), integra¢io diddtica (quando o aluno exercita o uso de diferentes estratégias de
aprendizagem e aquisi¢des) e integracio interformadores ou interprofessores (quando se
articulam diferentes pontos de vista para apreender uma situagio).

Nessa perspectiva, a atividade relatada neste artigo ¢ realizada desde 2017 como parte do
médulo Diversidade Humana e Satide Coletiva (DHSC), ofertado no segundo semestre
dos cursos de Satide, e tem como objetivos centrais: interpretar o conceito de subjetividade
no processo satde-doenga a luz dos modelos explicativos de satide; humanizar satde
e préticas de cuidado, e os aspectos da diversidade humana; apresentar atitude de respeito
e tolerdncia com consideragio aos aspectos da diversidade humana; criar estratégias para
a promogio de mudangas e melhorias das condiges de satde e de qualidade de vida, com
atengdo ao contexto social em que a coletividade se insere; discutir as politicas ptblicas e os
sistemas nacionais de satide com énfase no Sistema Unico de Satde (SUS).

Esse mddulo estd situado no Nicleo Comum do Centro de Ciéncias da Satide (CCS),
sendo tedrico-pratico e com carga hordria de 72 horas, ofertado para os cursos de Educagio
Fisica, Enfermagem, Farmdcia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutri¢io e Odontologia.
Cada turma desse médulo possui cerca de 40 alunos dos referidos cursos, favorecendo o
interprofissionalismo. Com isso, essa atividade j atingju cerca de 1.200 alunos.

O ludico como estratégia de problematizacgao:
relato de experiéncia

O jogo foi elaborado pelas docentes, desde o tabuleiro, o material, as regras e as
instrugdes, inspirado no video publicado na internet pelo Observatoire des Inégalités’,
que teve o objetivo de problematizar a desigualdade social francesa, utilizando uma
adaptagio do jogo Banco Imobilidrio. Contextualizamos o jogo com personagens e
situagdes que aludem a aspectos acerca de diferenga, desigualdade e diversidade existentes
na nossa sociedade. Em uma turma da disciplina, temos de cinco a seis equipes (com seis
alunos em cada uma) realizando o jogo. Todo aluno escolhe uma cor que representaria
um personagem, a saber: Homem, branco, rico (laranja); Homem, pobre, negro (lils);
Mulher (azul); Pessoa com deficiéncia (preto); e Transgénero (verde). Porém, essa
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correspondéncia s é revelada ao final da atividade. Um outro aluno assume o papel de

coordenador e vai organizando o processo e indicando o que é ou no permitido diante

das possibilidades apresentadas a cada personagem em cada jogada.

No tabuleiro colocamos situagdes cotidianas como: comprar bens, sele¢io de
emprego, ser preso, ganhar presentes, participar de festas de familia, ganhar “vale

night”, fazer sociedades, entre outros. Cada jogador, a0 movimentar-se no tabuleiro,

obedecia aos limites de cada personagem (cor), conforme descrigio no Quadro 1

apresentado a seguir. Vale ressaltar que a intengio foi produzir caracteristicas

demarcadas socialmente, is vezes até de forma caricaturada.

Quadro 1. Descrigao das caracteristicas dos personagens do jogo

Condigdes/ Laranja
personagem
Salario 1.500 1.000 700 700 850
Bonus Valor em dobro Metade do valor Valor inicial Sem direito Sem direito
Cadeia Nunca Sim Sim Sim Sim
Festa em familia Sim Apenas se organizar Sim Nao Nao
Presente V|age;2|,ée§|;ie;rsomco, Eletrodoméstico N&o ganha N&o ganha Livros de autoajuda
‘Vale night’' Sim N&o Sim Sim Sim
Emprego Com qualificagéo Com qualificagéo Sem qualificagao Sem qualificagao Com qualificagé@o
Comprar Carro Sem restrigao Sem restrigao N&o pode Carros usados Sem restrigao
Comprar Casa Sem restrigcao Sem restrigao N&o pode Conjunto habitacional Sem restrigao
Sociedades comerciais Sim Nao Nao Nao Nao
Perde tudo Nunca Sim Sim Sim Sim
O propésito ¢ criar um clima de desconforto entre os participantes que, a0 se
perceberem com possibilidades distintas, vdo externalizando sentimentos de frustragio,
inveja, raiva, superioridade etc. Apds o jogo, ¢ iniciada uma discussio sobre quais
sentimentos e conflitos surgiram e o grupo é convidado a identificar que personagens
representavam cada uma das cores. Em seguida, ¢ realizada uma exposi¢io dialogada
sobre os conceitos de diversidade, diferenca, interseccionalidade e a relagio com a
pratica do profissional da satide.
O jogo acontece em uma aula especifica, mas os contetidos sio retomados ao longo
do semestre articulados a outras temdticas do médulo, tais como subjetividade e prdtica
de cuidado. Por exemplo, a0 pensarmos em estratégias de promogao de satide visando
a melhoria das condigdes de satide e de vida da populagio, retomamos os aspectos
ligados a diversidade humana e as distintas vises de mundo. Na medida em que
compartilhamos as préticas de cuidado, refletimos acerca de contextos diversos e/ou
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muitas vezes distantes do dia a dia do aluno, como atender/acolher uma mulher trans,
negra e com diagndstico de hipertensio; ou ainda, quando discutimos as politicas
publicas e o SUS, visibilizamos a importincia de politicas especificas direcionadas a

populagio negra, indigena ou LGBTQi+.

Sublinhamos que, como o curriculo da universidade se organiza por meio da
integralidade, temos médulos que compdem uma sequéncia na aquisigio de competéncias.
No primeiro semestre o aluno cursa o médulo Universidade, Satde e Sociedade (USS),
tendo como objetivo, dentre outros: relacionar conhecimento, universidade, organizagio
social e relagdes de poder; relacionar as ciéncias da satde e as sociais, com base nos modelos
explicativos e contextos histérico-sociopolitico-culturais; discorrer sobre a humanizagio do
cuidado em satide na perspectiva das dimensoes histérico-sociopolitico-cultural; tornar-se
um agente de transformagio social nos diversos contextos de sua formagio profissional.

Os médulos seguintes ao de DHSC sio organizados no campo da Satide Coletiva, no
qual sdo iniciadas visitas e atividades em equipamentos de satide e sociais, como unidade
bésica, UPA, Caps, escolas etc. Assim, os médulos iniciais (USS e DHSC) apresentam
metodologias ativas, situagdes-problema, videos, filmes, textos, jogos, perspectivas que
coloquem o aluno diante de vivéncias que o auxiliardo nos semestres seguintes.

Ao final da atividade, intenta-se que o aluno identifique a diversidade humana
COmo uma construgao perpassada por dimensoes econdmicas, sociais, culturais e
histéricas, podendo relaciond-la com a pritica dos profissionais da satde.

Para avaliar essa atividade, solicitamos que os alunos escrevessem um texto com o
objetivo de refletir sobre as sensacoes e percepgdes que a atividade mobiliza, bem como
seus efeitos na formagio de profissionais da satide. A produgio escrita ¢ lida e comentada
pelo docente responsével pela turma, posteriormente, de maneira individualizada.

A atividade tem uma boa receptividade por parte dos alunos mesmo que eles, a
principio, tivessem dificuldade de relacionar o jogo com sua prética profissional no
campo da satide. Muitos se ddo conta de quanto invisibilizamos essas questdes e nos
colocamos 4 parte de uma discussio critica. Os alunos relatam quanto sio atravessados
por espagos de privilégios e de exclusio e identificam situagdes reais e cotidianas nas quais
vivenciam ou presenciam cenas semelhantes. Entretanto, nem todos se sentem a vontade
ou avaliam como positiva essa experiéncia. Alguns alunos insistem em sustentar discursos
que legitimam as desigualdades, tomando-as como naturais. Outros, ainda, se retiram da
sala e verbalizam total descontentamento com a atividade.

A seguir destacamos a importincia de experiéncias reflexivas no ensino da graduagio
em Saude e discutiremos conceitualmente temas como interseccionalidade, relacoes
de poder e decolonialidade. Vale ressaltar que o conceito de interseccionalidade,
relages de poder e os processos de inclusio e exclusio sio debatidos com os alunos na @Inclusive, as referéncias
construgio do conhecimento. Contudo, o tema da decolonialidade aparece mais como bibliograficas listadas
fundamentam a analise
dessa intervencgao e ndo séo
trabalhadas em sala com
tedrica para a graduagao®. os alunos, com excecao
do artigo “Diferenga e
Interseccionalidade” (MELLO,
2010), que corresponde ao
texto sugerido aos alunos.

uma chave de leitura critica para problematizar a realidade, utilizado pelas autoras na
escrita deste artigo, ndo sendo explicitado aos alunos, considerando sua densidade
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O que queremos visibilizar

Aluno bate na mesa e grita: “Nao quero mais jogar, eu no consigo ter nada e vou
de novo pra prisio!”, enquanto o outro ri e diz: “Se acostuma”!

E o aluno retruca: “Vocé diz isso porque pode tudo, nio perde nada!” E outra aluna
complementa: “D4 raiva mesmo! Queria ter ficado com a cor laranja, ter tudo, nio passar
vontade! A minha cor é muito ruim, nem minha familia gosta de mim”. Didlogos como
esses surgem durante o jogo, que convida os alunos a se depararem com situagdes e
contextos que muitas vezes sao tio distantes que nem parecem existir, mas existem.

Podemos analisar essa cena com base nas contribui¢des foucaultianas acerca das
relagdes de poder e das regras de formagio do discurso. Para o autor, o discurso
corresponde a prdticas discursivas que estdo conectadas aos seus contextos de produgio,
observando os seguintes elementos: quem enuncia (direito privilegiado do sujeito que
fala), onde enuncia (em que época histérica, em que contingéncia) e o que se enuncia.
“Sabe-se bem que nio se tem o direito de dizer tudo, que nio se pode falar de tudo em
qualquer circunstincia; que qualquer um, enfim, nio pode falar de qualquer coisa™
(p- 9). Dessa forma, escolhemos essa cena para demarcar os lugares de existéncia diferentes
dos personagens: o laranja (melhor saldrio, bonus, nio perde nem vai para a prisio)
em relagdo ao verde (saldrio baixo, sem direito a bonus, nio ganha presente, “familia
nio gosta” etc.). Por isso, o personagem laranja, privilegiado, se alegra e afirma que o jogo
¢ divertido. J4 os outros sujeitos, alvos de sistemas de exclusio, relatam, nessa cena, sua
insatisfagdo e julgam o jogo injusto. Segundo Franga:

O que formulamos como “cena” corresponde a mais do que uma mera interagio
de personagens, em um dado cendrio. Ligada as contribui¢des foucaultianas
acima descritas, a cena ¢ definida como produto e produtora de um emaranhado
de forgas que atuam como uma maquinaria que “faz ver e falar” um conjunto
de préticas que enunciam lugares politicos, modos de subjetivagio, discursos
hibridizados, enfim — uma teia complexa que nos propomos analisar. (p. 47)

Os lugares politicos exemplificados por laranja (homem branco) e verde (transgénero),
por exemplo, sio produzidos nas relagdes sociais, balizados por discursos preconceituosos,
racistas, sexistas e coloniais. Essa discussdo ¢ incentivada no momento em que solicitamos
aos alunos que compartilhem como se sentiram ocupando seu personagem, como foi

estar em um lugar de privilégio ou de opressio e de que forma isso os afeta.

Ao aprofundarmos, na sala de aula, a critica acerca da produgio social da satide e dos
sujeitos, percebemos que a prépria visio de ciéncia e de homem € tida como universal e
inquestiondvel. Torna-se necessdria a problematizagio da compreensio eurocéntrica que
produz o homem branco como um ser universal, que narra e “outrifica” todos os outros
corpos®. A prépria nogao de modernidade e razao privilegia determinadas narrativas (dos
“colonizadores”) em detrimento de outras (dos “colonizados”). Nossa intengdo é que o
aluno reflita sobre como as nogées de verdade, do certo, do belo, sio efeitos de préticas
discursivas concebidas nos tensionamentos das relagdes de poder”. Por isso, nio podem

ser tomadas como inquestiondveis ou essenciais, mas como contingentes.
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Essa reflexdo ¢ alicercada com base em uma perspectiva decolonial, efeito de um
movimento politico-tedrico que visibiliza como o processo de colonizagio legitimou
genocidios, inclusive epistemoldgicos, de forma que os “colonizados” foram sendo
silenciados e seus conhecimentos deslegitimados como se a Europa fosse um centro
de gravidade'®!'. Assim, a discursividade europeia organizou o mundo por meio de

1", acoplando

préticas divisérias “civilizados” e “nio civilizados” em um cendrio colonia
a sua imagem a nogdo de humanismo e de humanidade, difundindo um “projeto

moderno de conhecimento — mas também de governo™? (p. 12)

A elaboragio intelectual do processo de modernidade produziu uma perspectiva de
conhecimento e um modo de produzir conhecimento que demonstram o cardter do
padrdo mundial de poder: colonial/moderno, capitalista e eurocentrado™. (p. 115)

Nesse projeto de modernidade, hd uma produgio seletiva de privilégios, de forma
que os conhecimentos produzidos por mulheres, negros, indigenas, LGBTQIA+,
entre outros corpos no brancos, nio homens, nio heterossexuais sio constantemente
desautorizados. Essa seletividade ¢ elucidada tanto nas referéncias bibliograficas das
universidades, que sio majoritariamente constituidas por autores brancos europeus
ou norte-americanos, quanto pelos préprios corpos que conseguem ingressar no
ensino superior. Exemplifica-se no cardter de excegdo de acesso e permanéncia desses
corpos na universidade (em especial em cursos da drea da Satde, que sio ocupados,
historicamente, por uma elite branca).

Considerando a constitui¢do da “supremacia branca”, acima descrita, ndo por
acaso que a cor laranja, que corresponde a0 “Homem branco” e necessariamente
“rico”, acumula privilégios no jogo, como mesmo ao cair na indicagio de ir para
prisio pode jogar novamente o dado e continuar o jogo. J4 0 homem negro tem uma
série de restri¢oes e acessos, nio podendo nunca fazer sociedade ou adquirir algum
bem. A intengio ¢ trazer a discussio de que mesmo com atributos individuais de
superagio, o homem negro sempre estard em uma condig¢io de inferioridade, diante
de uma sociedade que produz o branco como o “comum” e o negro como “outro”.
Na discussio que fazemos apds a simulagio do jogo, muitas vezes o personagem lilds
¢ visto como marginal ou bandido e ao ser desvendada sua condigio ligada a questio
racial, o grupo de alunos sente-se constrangido de alguma forma. Segundo Kilomba®
esse “constrangimento” ¢ decorrente da negag¢io (a crenga de que somos todos iguais
e ndo hd diferengas de oportunidades) ou da culpa (consciéncia da produgio social do
privilégio branco) experimentada pela branquitude perante o racismo. Nesse sentido,
ao verbalizar esse constrangimento, busca que o aluno faga uma autocritica com outras
experiéncias que jd vivenciou.

Segundo Franga’, identificamos instituidos negativos exemplificados nas expressoes
“situagdo td preta”, “cor do pecado”, “inveja branca”, “magia negra”, “negro de alma
branca”, presentes no racismo cotidiano que pode ser somado a outras exclusdes,

» Kz

, “doido”, “pecador”, “¢

» <«

como: “coisa de mulher”, “mulherzinha”, “viado”, “aleijado

»

homem ou mulher?”, “anormal”, entre outros.
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[...] s6 o fato de deixar invisivel o vetor racismo, na constitui¢io das relacoes
sociais, jd diz de uma geopolitica colonial. Por isso, essa perspectiva é fundamental
para compreender como se naturalizou, desde a colonizagio, uma classificagio
hierdrquica entre grupos, a partir do argumento da raga — que ird balizar as
relagdes sociais’. (p. 151)

Importante ressaltar que as cores representam personagens que assumem
possibilidades de existéncias produzidas por jogos de relagoes de poder e regimes
de dominagio®, que acionam mecanismos de controle ininterruptos, invisiveis (e
visveis), engendrados pela “[...] implantagio progressiva e dispersa de um novo

»14 (

regime de dominagio™"* (p. 225), alicer¢ados em sociedades de controle.

Por exemplo, socialmente, o direito ao lazer, ao “vale night”, é concedido de
forma diferente em relagio a homens e mulheres, devido a um regime de dominagio
patriarcal-machista'>. Mas serd que o machismo atravessa todos os corpos de mulheres
de forma similar? Serd que além do machismo, uma mulher negra nordestina surda nio
seria alvo de outros regimes de dominagdo? Nio seria também captada por discursos

racistas xenofdbicos e capacitistas?

Ao problematizar o papel da mulher como submissa, cuidadora e “do lar”, abrimos
espago para refletir sobre o papel da mulher na sociedade e os atravessamentos que
existem nesses cendrios. E muito interessante perceber que algumas alunas muitas vezes
verbalizam que nio foi tdo ruim assim ocupar esse lugar “de mulher”, porque de certa
forma possufam acesso a bens, trabalhos e presentes. Por outro lado, alguns alunos,
homens, verbalizam quanto se sentiram excluidos e injusticados. Nesse momento,
refletimos sobre como as marcagdes sociais sio naturalizadas e ou mascaradas por

outros “beneficios” ou privilégios.

Para lidar com os atravessamentos dos “marcadores” de género/sexualidade, raga,
etnia, entre outros, que operam sobre os corpos e produzem préticas discursivas,
utilizamos o conceito de interseccionalidade. “A interseccionalidade visa dar
instrumentalidade tedrico-metodoldgica a inseparabilidade estrutural do racismo,
capitalismo e cisheteropatriarcado™ (p. 19). Conceito oriundo do campo de
estudos do feminismo negro, que demarca a existéncia de um sistema de opressio
interligado'® que assola mulheres negras e que considera

[...] os diversos “marcadores” que sio socialmente definidos para delimitar, classificar,
hierarquizar e padronizar. Referimo-nos aos eixos dos sistemas de género, da “raga”,
da etnia, da sexualidade, da idade/geragio, da localidade geogréfica, da classe, do
estado civil ou conjugal, dentre muitos outros'’. (p. 164)

Segundo Akotirene', a sobreposi¢io de género, raga e classe configura “modernos
aparatos coloniais” que naturalizam e legitimam o “merecimento” de determinados
corpos em detrimento de outros. Dessa forma, pensando interseccionalmente, como
as politicas publicas acessam deficientes lésbicas? Serd que o trato social do transgénero

feminino e do masculino é o mesmo?
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Nesse contexto, a discussio em sala, por meio do jogo, nos leva a problematizar a
sobreposi¢io de papeis e a necessidade do reconhecimento do profissional da satde,
em formagio, em buscar o entendimento do sujeito com todas as suas especificidades,
sejam singulares ou coletivas. Nio se trata “apenas” de uma mulher trans, mas de uma
mulher que traz consigo uma histéria, que sofre, que adoece, que precisa de orientagio
em relagdo aos seus processos de satide-doenga. E que todos esses atravessamentos sio
também resultado de uma construgio social, histérica, politica e cultural.

Outro personagem visibilizado no jogo se refere a uma pessoa com deficiéncia.
Essa escolha oportuniza também uma reflexdo acerca do capacitismo. Esse tema tem
sido discutido e problematizado por Campbell'**?, que teoriza como o sujeito com
deficiéncia ¢ traduzido pela sociedade como desigual e menos apto. A autora aponta
ainda que o capacitismo opera exclusoes similarmente ao racismo e ao machismo na
produgio de lugares e significados. Segundo Vendramin®,

A deficiéncia estd relacionada a uma compreensio normatizada e autoritdria
sobre o padrio corporal humano, que deflagra uma crenga de que corpos
desviantes serio consequentemente insuficientes, seja diminuindo seus direitos e
mesmo o direito a vida em si, seja de maneira conceitual e estética, na realizagio
de alguma tarefa especifica, ou na determinagio de que essas sejam pessoas
naturalmente nio sauddveis. (p. 24)

Na discussio com os alunos buscamos apontar como os processos de exclusio
tanto limitam as possibilidades e oportunidades de vida (socializagio, trabalho, lazer,
deslocamento etc.), quanto inviabilizam, em muitos casos, a sua condigio de sujeito,
reduzindo-o a sua prépria deficiéncia. Como salienta Dias*,

o capacitismo ¢ profundamente subliminar e embutido dentro da produgio
simbdlica social. Faz parte de uma “grande narrativa”, uma concepgio universalizada
e sistematizada de opressio sobre o conceito da deficiéncia. (p. 2)

H4 também, segundo a autora®, a visio da pessoa com deficiéncia como um super-
herdi, um sujeito que precisaria sempre estar em constante “superagio”, sendo grato as
oportunidades como, por exemplo, conseguir um emprego. Essa ideia é exemplificada
no jogo quando o deficiente sé ganha livros de autoajuda.

Licoes aprendidas como consideragoes finais

A utilizagdo do ladico para problematizar um assunto tio complexo tem sido
alternativa did4tica para que o aluno possa desempenhar, com base em representagoes de
papéis, situagdes compardveis as vivenciadas na sociedade. Nessa perspectiva, viabilizamos
uma reflexdo sobre a desigualdade e seus multiplos atravessamentos, convidando os
alunos a se identificarem como sujeitos implicados na manutengio ou na ruptura desses
processos. Temos como objetivo o desenvolvimento de um compromisso ético, no qual
os alunos possam assumir uma nova postura de enfrentamento e trato da diversidade, ao
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invés de ratificar, em suas priticas acriticas, o lugar da diferenga como desigual e
excludente. Nio assumindo sé um lugar de aceitagio e respeito, mas conseguindo analisar

esses contextos de forma reflexiva em prol de um mundo mais igualitirio e justo.

Por fim, salientamos que essa estratégia deve ser sempre revisitada, j& que novos regimes
de dominagio sdo atualizados e outros corpos passam a ser excluidos socialmente. Estamos
atentas a0 nosso lugar de narrativas como mulheres cis, docentes, brancas, pertencentes a
classe média, como também reconhecemos a importincia da criagio de condiges para que

essa discussio seja visibilizada no espago académico de uma universidade privada.

A vivéncia, de forma isolada, ndo garante uma postura mais empdtica ou
problematizadora dos académicos, por isso a necessidade de ser retomada
e associada a outras experiéncias e teorizagdes no decorrer da graduagio.
Essa intervengdo promove que novos olhares sejam oportunizados, que
corpos silenciados e excluidos possam se sentir representados, que corpos
privilegiados possam refletir sobre as desigualdades estruturadas na sociedade. E,
principalmente, que os alunos compreendam que os profissionais de satde sio
atores fundamentais na luta pelo combate 4 exclusio e pela construgio de uma

sociedade mais ética e alicer¢ada a coletividades plurais.
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Inspired by game-based learning interventions in the field of education, we describe the development
of a board game with characters who have characteristics representing privilege and historical social
and economic inequalities. This article is an experience report aimed at describing a pedagogical
strategy that makes human diversity visible developed with undergraduate health students at a
university in the northeast of Brazil. Topics related to diversity, intersectionality and power relations
were debated in dialogue with racism, machismo, capacitism and the operationalization of health
policies and their influence on professional practice. The pedagogical strategy demonstrates that these
questions are invisible in health practices and just how much discourses that legitimize inequalities are
often sustained, making them normal. This demonstrates the importance of problematizing the topics
addressed by this study in the education of health professionals.

Keywords: Human diversity. Intersectionality. Health education. Games. Public health.

Inspiradas en intervenciones lddicas en el campo de la educacién, relatamos la construccién de un
juego de mesa con personajes que presentan algunas caracteristicas de privilegios y desigualdades
econdmicas, sociales e histdricas. Se trata de un relato de experiencia cuyo objetivo es describir una
estrategia pedagdgica que visibiliza la diversidad humana ante los alumnos de graduacién de cursos
de salud de una universidad en el nordeste brasilefio. Se discutieron temas relativos a la diversidad,
interseccionalidad y relaciones de poder, dialogando con el racismo, el machismo, el capacitismo y la
puesta en operacién de las politicas de salud y su influencia en la préctica profesional. Consideramos
que la estrategia pedagdgica demuestra que esas cuestiones son invisibles en las practicas de salud

y hasta qué punto, muchas veces, se sostienen discursos que legitiman las desigualdades, viéndolas
como si fueran naturales, lo que demuestra la importancia de la problematizacién de los temas
abordados para la formacién del profesional de salud.

Palabras clave: Diversidad humana. Interseccionalidad. Formacién en salud. Juego. Salud colectiva.
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