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Este estudo buscou compreender as avaliagdes dos estudantes dos cursos de
administrac¢do a respeito da gestdo socioambiental nas dimensdes de importincia
do conhecimento na area, importancia da pratica na area, e intengdes futuras
de envolvimento com a area e a sua relagio com valores pessoais (as dimensdes
selecionadas foram conservadorismo antropocéntrico, e percep¢do de dominagio
sobre a natureza). As proposi¢des iniciais sdo de que haveria uma relacdo nega-
tiva entre as dimensdes de valores pessoais com a avaliagdo da importincia e das
intengdes de envolvimento com a gestdo socioambiental. Foi feito um estudo de
campo, com dados coletados com 193 estudantes de graduagao em administragdo
de Institui¢ées de Ensino Superior dos estados do Ceard, Paraiba e Rio de Janeiro.
Inicialmente, realizou-se a verificacdo das propriedades psicométricas das escalas
utilizadas, por meio da analise fatorial exploratéria (Afe) e da aferi¢do do Alfa
de Cronbach para verificar a sua confiabilidade. Para a analise das proposigdes,
foram verificadas as estatisticas descritivas (médias e desvios) em relacdo a ava-
liacdo que os entrevistados fizeram a respeito das dimensées estudadas. Poste-
riormente, as duas proposicdes foram testadas por meio de procedimentos de
andlise bivariada (correlagdes de Pearson e Spearman). Além disso, verificou-se a
diferenca entre as médias por género e por tipo de institui¢do por meio da analise
de Variancia (Anova). Pelos resultados das anilises, verificou-se a existéncia de
uma relagdo negativa entre o conservadorismo antropocéntrico e a avaliagdo pelos
estudantes do curso de administra¢do a respeito da importancia da gestio socio-
ambiental no curso, e também com o seu interesse de envolvimento com a area
no futuro. No entanto, e contrariando as expectativas, as avalia¢des dos interesses
nao tém qualquer relacio com a percepg¢do e dominio humano sobre a natureza.
Em rela¢3o ao género e ao tipo de institui¢do, houve diferencas significativas ape-
nas nas dimensdes de avaliagdo da gestdo socioambiental com as mulheres e os
alunos de institui¢des privadas demonstrando maior valoriza¢io dessa area. N3o
houve diferencas significativas nas dimensdes de valores pessoais. Os resultados
encontrados trazem avangos no entendimento dos fatores que influenciam o inte-
resse dos futuros administradores em relagdo a gestao socioambiental.
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Gestio socioambiental; Valores pessoais; Educa¢do ambiental; Curso de admi-
nistra¢do; Estudantes de graduag3o.

No contexto da administracio, os aspectos ambientais e sociais vém sendo
debatidos ja ha décadas. No entanto, o debate se intensificou apenas a partir dos
anos 2000, quando se pdde notar a proliferacio das discussdes sobre o tema nas
universidades, nas empresas, no poder publico e na sociedade em geral. Uma
parte do discurso se fundamenta na crenca de que a humanidade se encontraria
em um momento de inflexdo, em que os problemas sociais e ambientais teriam
se tornado tdo grandes e urgentes que poderia nao haver mais como deter ou
fazer regredir a desigualdade social e a degradagdo ambiental em curso.

O catastrofismo desse discurso é evidente e chega a ser tao intenso que a con-
fianca nos seus efeitos se dissolve nas evidéncias correntes. De fato, as praticas
gerenciais nao s3o muito distintas do que eram décadas atras, embora seja possi-
vel notar movimentos fortes de discursos de responsabilidade social e ambiental.

Nos movimentos da discussdo gerencialista e de marketing, o catastrofismo
é substituido pelo discurso da vantagem competitiva. Segundo estes argumen-
tos, o aspecto ambiental tem se tornado um tema importante para a decisio dos
consumidores. Dai autores como Esty e Winston (20006) defenderem que a
“onda verde” atinge todos os tipos de empresas, e aquelas que estiverem mais
bem adaptadas obterdo maior. Com um pensamento semelhante, Lash e Welling-
ton (2007) ressaltam que as empresas que se prepararem mais rapidamente con-
seguirdo destaque e obterdo maior vantagem competitiva. Estes contextos repre-
sentam uma retomada do argumento classico de busca de competividade com a
manutencdo e gestdo dos aspectos ambientais (PORTER; VAN DER LINDE,
1995a; 1995b), demonstrando o interesse pelo assunto, enquanto se discute o
seu impacto e veracidade.

A possibilidade de um debate ativo e fundamentado sobre aspectos sociais e
ambientais na formacio e no trabalho dos administradores é outra consequéncia
que, no entendimento dos autores, é de grande potencial para solugao das ques-
toes que se colocam. Em especial na dimensao da desigualdade, ja ha algum tempo
estdo sendo implementadas por governos nacionais agdes e politicas para alcancar
as metas dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM), estabelecidas para
reduzir as desigualdades no mundo até o ano de 2015, com o cumprimento de
algumas delas de forma antecipada (ONU, 2012). Uma das consequéncias das
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acoes e politicas de redugio da desigualdade no mundo é a inclusio social de
milhares de pessoas, principalmente nos paises em desenvolvimento.

Naturalmente, isso gera um desafio do ponto de vista ambiental, pois se
exige cada vez mais dos recursos naturais do planeta para suprir as necessidades
de consumo dessas popula¢des (KOTLER; LEE, 2010). Entretanto, a inclusao
continua sendo buscada, pois preservar os recursos do planeta mantendo a maior
parte de sua populacdo na pobreza nio parece ser a melhor das solugdes. Nao
sem razdo, a conjuncio desses fatores (redu¢do da pobreza e preocupagio
ambiental) tem estimulado reflexdes e pesquisas na sociedade civil, nas organi-
zacdes e no meio académico.

No contexto académico, ha evidéncias disso por meio do movimento da ges-
tao social e ambientalmente responsavel, e ainda mais recentemente na preocu-
pagio do desenvolvimento de modelos de gestdo profissionalizado que contribu-
am para a sustentabilidade. Essas preocupagdes teéricas tém se voltado para a
construgdo de teorias relacionadas a gestao ambiental (ABNT, 2004; BARBIERI,
2004), a gestao social (SCHOMMER; FRANCA FILHO, 2008), a integragao de
sistemas de gestdo (OLIVEIRA, 2005), as normas sociais (OLIVEIRA; 2002;
OLIVEIRA; OLIVEIRA; PINTO, 2008), ao empreendedorismo sustentavel
(PARRISH, 2010; PATZELT; SHEPHERD, 2011; PIMENTEL; OLIVEIRA; REI-
NALDO, 2012), dentre outros temas. Tal movimento deverd fundamentar os
modelos e as praticas de gestdo caracterizadas como sustentaveis (ALIGLERI;
ALIGLERI; KRUGLIANSKAS, 2009).

No entanto, com a crescente importincia atribuida aos assuntos relatados
(aspectos sociais e ambientais da administracio) é possivel atestar um estado de
formacio, em termos académicos, havendo ainda muitas lacunas a serem preen-
chidas. Conforme Jabbour, Santos e Barbieri (2008), a produgdo académica na
area de gestdo ambiental corresponde a apenas 2,3% da produgdo total na area de
administra¢do, e ainda é muito restrita, pois quase 60% da producio se origina
de apenas cinco institui¢des. A pesquisa de Junqueira, Souto Maior e Pinheiro
(2011), que apresentou dados da produgdo cientifica brasileira em periédicos e
anais de eventos sobre as dimensdes econdmica, social e ambiental no periodo
entre os anos de 2000 e 2009, também demonstrou que o tema da sustentabili-
dade ainda desperta um interesse comedido entre os autores nacionais. Com
relagio a gestio social, Guedes e Tenorio (2011) apresentaram breve descri¢do
dos avancos alcancados na area, mas mesmo assim demonstraram que o campo
teria boas oportunidades de disseminac¢io de estudos para anos posteriores a sua
pesquisa. Os autores ressaltam que os conhecimentos e praticas de gest3o social
sdo de grande importincia para a formagdo de administradores como represen-
tacdo de processos de debate e decisdo participativa.

Barbieri e Silva (2010; 2011) argumentam que a educa¢io ambiental é impor-
tante para uma ampla gama de profissionais que podem ter influéncia direta
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sobre o meio ambiente, dentre eles, administradores. Nesses termos, e como
sugerem Mazza et al. (2011, p. 8), as institui¢des de ensino devem protagonizar
o “desenvolvimento de projetos de educagio e de gestao ambiental, como um
meio viavel para uma formacdo profissional consistente”. Além da formagdo da
consciéncia, a formacao de competéncias para atuagao multidisciplinar e em um
ambiente complexo é bastante desejavel (RIGONAT, 2002).

Levando em conta esse conjunto de posicionamentos, os autores visualizam
a necessidade de avancos teéricos e praticos que possam esclarecer as lacunas
existentes com a investigac3o dos diferentes fatores da formagao de administra-
dores associados com atitudes e praticas de gest3o socioambiental. Esta pesquisa
tomou por referéncia os valores ambientais, e partiu do seguinte questionamen-
to: como os valores pessoais se associam as atitudes dos estudantes de adminis-
trac3o em relagdo a area de gestdo socioambiental?

O objetivo geral do trabalho, portanto, é responder a essa questdo, com base
na especificacdo da atitude em dois niveis: importincia percebida da area, e
intengdes futuras de envolvimento com a area de gestdo socioambiental. Para
efeito de operacionalizacio do construto valores, foram tomadas as dimensdes
conservadorismo antropocéntrico e percep¢io de dominacio sobre a natureza’,
de acordo com a discussado entre autores e algumas evidéncias encontradas na
literatura (ver item 2.2). Com isso procurou-se aprofundar estudos anteriores
que foram especificos a respeito das avaliagdes sobre a area, e buscar componen-
tes de explicacio que estdo além do alcance direto do ambiente de formac3o.

O restante do artigo estd esquematizado em mais quatro se¢oes, além desta
introduc¢do. A segunda se¢3o descreve os fundamentos teéricos do tema. Em
seguida é especificado o caminho metodolégico adotado para a obtengdo e anali-
se dos dados. Em um quarto momento expdem-se as andlises da pesquisa de
campo realizada e os resultados com os dados comparativos. No tltimo item sdo
feitas as consideracdes e recomendagdes finais.

Este item apresenta, inicialmente, uma discuss3o sobre a gestdo socioam-
biental. Em seguida, s3o apontados os aspectos de influéncia e abordagens sobre
o tema que servirdo de base para a analise empirica.

O tema central do estudo é a gestdo socioambiental. Para efeito terminologi-
co, primeiro é necessario dimensionar o que entendemos por gestdo socioam-
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biental. Em geral, essa denominacdo foi adotada para reforcar a aproximagao
recente entre modelos conceituais da gestdo social e ambiental (NASCIMENTO,
2007; LEMOS; MELLO; NASCIMENTO, 2008). Mesmo assim, a percep¢io da
diferenciagdo por parte das pessoas sobre as duas areas é algo questionavel e,
segundo Silva Filho (2007), sdo necessarios cuidados para evitar uma diluicio
entre dois conceitos.

Nesta pesquisa optou-se por usar o termo gestdo socioambiental, mas bus-
cando um enfoque pela sustentabilidade. O entendimento da nomenclatura vai
ao encontro da proposta por Lemos, Mello e Nascimento (2008) de tratar a ges-
tdo socioambiental sob uma perspectiva que contemple as questdes econdmica,
social e ambiental, compondo o tripé da sustentabilidade. Ou seja, gest3o socio-
ambiental tem associa¢do com as preocupacdes social, ambiental e econémica do
processo gerencial de uma organizagdo, permitindo uma visdo mais ampla por
parte do administrador e reforcando a responsabilidade e sustentabilidade do
negoécio (TACHIZAWA; ANDRADE, 2008; ALIGLERI; ALIGLERI; KRU-
GLIANSKAS, 2009).

Segundo Seiffert (2010), em uma perspectiva histoérica, foi a partir da Revo-
lucdo Industrial que o meio ambiente e a sociedade mundial comecaram a per-
ceber as consequéncias do aumento da produgado e do consumo, que afetavam, e
ainda afetam, a qualidade de vida das populacdes. Nesse contexto, as pessoas
comecaram a repensar o até entdo modelo ideal de desenvolvimento, baseado
unicamente no crescimento econémico.

O marco referencial da preocupa¢io ambiental foi o crescimento do conceito
de desenvolvimento sustentavel, na década de 1970, em Estocolmo, na Suécia,
durante a Conferéncia das Na¢des Unidas sobre o Meio Ambiente (BARBIERI;
SILVA, 2010). Nessa conferéncia houve “a primeira manifesta¢do dos governos
de todo o mundo para discutir as consequéncias da economia sobre o meio
ambiente, quando inicialmente foi delineado o conceito de desenvolvimento sus-
tentavel” (SEIFFERT, 2010, p. 12).

Ainda que seja um tema que tem recebido amplo destaque, n3o ha, por
enquanto, um consenso quanto a um conceito que o defina (DIAS, 2011). Na
pratica, o tripé indicado (a preservagdao ambiental, a equidade social e o cresci-
mento econémico) é levado para dentro das organizagdes, que, segundo Oliveira
(2008), também passaram a ter preocupacdes com questdes ambientais e sociais.
Na vis3o empresarial convencional, a sustentabilidade passa a ser ainda um meio
de geracdo de valor para os produtos e servicos (OLIVEIRA, 2008).

O imperativo econémico de uma vocagdo gerencial para a sustentabilidade é
propria do modelo de formag¢do em administracdo vigente. Esta perspectiva se
complementa com a formacdo de uma mentalidade ética que tem na atuag¢io
social e ambientalmente responsavel um imperativo moral. Por uma alternativa
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ou outra, parece ser necessario repensar o modelo de formac3o dos gestores e
entender qual é a influéncia do ensino nas a¢des sustentaveis dos mesmos.

Essas questdes passam a ser mais importantes na medida em que as organiza-
¢oes demandam uma visdo sustentavel de seus administradores. Tachizawa (2010,
p- 11) confirma essa nova demanda de profissional quando afirma que “o executivo
dos novos tempos precisa estar preparado para o desafio de harmonizar essas pre-
ocupagdes”; segundo o autor, além de aumentar os lucros, é preciso preservar o
meio ambiente e manter a equidade social dentro das estratégias organizacionais.

E interessante a visao de Arcury (1990), que buscou analisar a relacio entre
as atitudes ambientais das pessoas com os seus conhecimentos sobre o meio
ambiente. O autor verificou que havia uma relac¢o positiva entre os dois aspec-
tos, demonstrando que as pessoas se preocupariam mais com o meio ambiente
ao terem contato de conhecimentos por meio de sua formacdo profissional. Isso
evidencia a importincia de envolver contetido de educa¢io ambiental na forma-
¢do universitiria e no apenas na educacdo infantil.

Neste ponto reforcam-se os aspectos de formagdo complementar e transver-
sal de temas relacionados a educagdo ambiental para os futuros profissionais que
atuardo com recursos naturais direta e indiretamente como, por exemplo, admi-
nistradores, engenheiros, biélogos, dentre outros (BARBIERI; SILVA, 2010).

Mas recentemente é destacado o estudo de Zsdka et al. (2012), realizado com
estudantes universitarios hingaros, em que os autores mostraram que os conhe-
cimentos sobre sustentabilidade adquiridos pelos estudantes refletem nas suas
atitudes cotidianas, inclusive na pratica de um consumo sustentavel, e conse-
quente mudanca de estilo de vida. Na literatura nacional ha também estudos
recentes que buscaram investigar a importancia da gestdo social e da gestao
ambiental para a formagao profissional sob o ponto de vista dos estudantes de
administrac3o. Destacaram-se os trabalhos de Costa et al. (2008), Oliveira, Oli-
veira e Costa (2010), Oliveira et al. (2010) e Mazza et al. (2011), que serviram de
base para este estudo e que, por esta razio, estdo mais bem detalhados a seguir.

Analisando especificamente a area de gestdo ambiental, Costa et al. (2008)
verificaram que os estudantes atribuem grande importincia para a drea (tanto na
dimensao do conhecimento teérico quanto da dimensao da pratica em gestdo da
area). No entanto, os estudantes indicaram ter pouco interesse em se envolver
futuramente com a area, havendo varia¢des de interesse por tipo de institui¢ao
(ptblica ou privada) e pela experiéncia na area.

O trabalho de Oliveira, Oliveira e Costa (2010) focou a importincia da gestio
ambiental na 6tica de professores de Institui¢des de Ensino Superior do curso de
administrac3o. Os resultados indicaram que ha um baixo nivel de inten¢do de envol-
vimento com a area, embora tenham destacado uma grande relevancia ao tema.
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Na pesquisa de Oliveira et al. (2010) o foco foi na dimensao da gestao social,
e, também aqui, os estudantes atribuiram grande importancia para a pratica na
area, mas perceberam uma necessidade apenas moderada da area no curso.
Segundo a pesquisa, os alunos mostraram pouco interesse em se envolver futu-
ramente com a gestao social havendo variagdo de interesse por género, com as
mulheres mostrando maior importincia percebida e maior interesse de envolvi-
mento que os homens.

Ja Mazza et al. (2011) fizeram anilises comparativas entre as duas areas
(ambiental e social), e concluiram que os estudantes demonstraram, comparati-
vamente, um maior desejo de envolvimento futuro e atribuiram maior importan-
cia pratica para a gestio ambiental, evidenciando maior valorizagio desta em
comparacdo com a gestao social.

Uma caracteristica de destaque nos estudos de Costa et al. (2008), Oliveira
et al. (2010) e Mazza et al. (2011) € o fato de os construtos analisados (importan-
cia do conhecimento na area, importincia da pratica na area e inten¢des futuras
de envolvimento com a area) terem sido avaliados sem um exame de potenciais
antecedentes. Em uma interpreta¢io cuidadosa desses construtos, e de sua asso-
cia¢do com aspectos sociais e ambientais, é ficil ver que qualquer posicionamen-
to do estudante serd potencialmente condicionado por valores e visdes que o
estudante traz em sua bagagem cultural e social. O item 2.2 indica os encami-
nhamentos adotados para este artigo.

Levando em conta as caracteristicas indicadas nos estudos de Costa et al.
(2008), Oliveira et al. (2010) e Mazza et al. (2011), verifica-se auséncia de maio-
res aprofundamentos, de modo que se entende ser adequado no presente estudo
a tentativa de uma avaliacdo que va além do contexto especifico do curso. Busca-
ram-se assim varidveis que poderiam contribuir para explicar as avalia¢des e os
interesses dos estudantes com base em seus valores pessoais, e levando em conta
sua percepgdo da condicio da espécie humana em relagdo ao meio ambiente, em
uma aproximagdo do assunto com o universo da filosofia moral.

Com efeito, a problematica da responsabilidade socioambiental teve uma de
suas bases filoséficas de fundamentac¢do no pensamento de filésofos que refleti-
ram sobre a natureza e a tecnologia, sendo o principal deles o pensador Hans
Jonas (2006). E destacada no entendimento desse pensador a visao da forte con-
vicgdo antropocéntrica do pensamento e da pratica humanos ao longo dos sécu-
los, 0 que se converteu em um risco para a propria espécie humana quando sua
capacidade de autodestrui¢io se tornou uma realidade. De fato, por qualquer
visdo do imperativo de responsabilidade que se conheca, o discurso é sempre

RAM, REV. ADM. MACKENZIE, V. 14, N. 3, Edicao Especial
SAQ PAULO, SP ® MAIO/JUN. 2013 ® p. 183-208 e ISSN 1518-6776 (impresso) ® ISSN 1678-6971 (on-line)



VALORES PESSOAIS E GESTAO SOCIOAMBIENTAL: UM ESTUDO COM ESTUDANTES DE ADMINISTRACAO

associado a predominincia humana no mundo e ao suposto direito dos seres
humanos de dominarem a natureza em seu favor; o grande problema vem da
potencialidade de um desenvolvimento que nio sustente a sobrevivéncia das
geracdes humanas futuras.

Nesses termos, é evidente que as visdes e os discursos sobre sustentabilida-
de tém uma associag¢do direta com o nivel de conservadorismo antropocéntrico
que historicamente formou as visdes de mundo das pessoas, e, em paralelo, tem
ainda uma rela¢io direta com a percepgdo de dominio (e de direito de dominio)
dos humanos sobre a natureza. Esses dois construtos (conservadorismo antropo-
céntrico e percep¢iao de dominio sobre a natureza) ja possuem uma base de ana-
lise tedrica, o que justificou sua inclusio para analise em conjunto com os cons-
trutos de base deste artigo. A seguir estes topicos sio melhor detalhados.

Em uma abordagem semelhante a que é feita neste artigo (do ponto de vista
da andlise empirica), o conservadorismo antropocéntrico em rela¢io ao meio
ambiente foi destacadamente estudado por Thompson e Barton (1994), que o
entenderam como a valorizacdo ambiental associada aos beneficios fisicos e
materiais que a natureza providencia para a espécie humana. Thompson e Barton
(1994) desenvolveram uma escala de mensurag¢do para o construto, escala esta
que foi adaptada e revalidada posteriormente por Milfont e Duckitt (2009). Estes
autores utilizaram uma conceituac¢do proxima a de Thompson e Barton, defen-
dendo que uma intensidade maior de conservadorismo antropocéntrico implica
no atendimento preferencial aos interesses de bem-estar e de gratificacdo das
pessoas quando s3o adotadas medidas associadas a protecio ambiental e social.

Esse parece ser o entendimento presente, por exemplo, nos discursos de que
se deve buscar prote¢io ao meio ambiente porque isso é indispensavel para
garantir o futuro da humanidade. O problema de tal tipo de discurso é a evidente
negacdo do valor da sustentabilidade ambiental por ela mesma. A maior dificul-
dade desse entendimento é responder a seguinte questdo: e se ndo houver risco
para o futuro da humanidade, entdo a visao da sustentabilidade perde o sentido?
Por uma visio restrita de um elevado nivel de conservadorismo antropocéntrico
a resposta ¢é afirmativa. Naturalmente isso é algo perigoso, pois tem o potencial
de esvaziar a dimens3o ambiental do conceito de sustentabilidade.

Levando em conta que ha nas pessoas varia¢des de nivel de conservadorismo
antropocéntrico, e supondo-se que um nivel elevado influencia negativamente
suas preocupac¢des ambientais, faz sentido supor que o nivel de conservadorismo
antropocéntrico em relacdo ao meio ambiente também tenha relagdo inversa (ou
seja, influéncia negativa) com as avalia¢bes que os estudantes de administragdo
fazem sobre a importancia dos contetidos de sustentabilidade nos cursos, e sobre
o interesse desses estudantes de se envolverem com a area no futuro. Portanto,
pode ser enunciada a seguinte proposicdo, a averiguar-se no estudo empirico
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(devido a caréncia de outras evidéncias oriundas de estudos empiricos, foi usada
a expressdo “proposi¢do” no lugar de hipétese, o que dd um carater mais explo-
ratorio para efeito de analise):

«  Proposi¢do 1 — O nivel de conservadorismo antropocéntrico em relacio ao
meio ambiente tem relagdo negativa com a avaliacdo pelos estudantes da
importincia da gestdo socioambiental no curso, e com seu interesse de
envolvimento com a area no futuro.

O segundo construto de referéncia adotado para analise foi a percepgado de
dominio dos humanos sobre a natureza. Este construto despertou interesse de
alguns pesquisadores desde a década de 1980 (ALBRECHT et al., 1982), e estd
presente em estudos bastante referenciados, como o de Dunlap et al. (2000; este
artigo é uma revisio da conhecida escala NEP — New Ecological Paradigm, de
Dunlap e Van Liere [1978]). Para efeito de conceituacdo, foi adotada a visao de
Milfont e Duckitt (2009), que analisaram o tema com a finalidade de sua men-
suracgdo, e propuseram o entendimento do construto como sendo o nivel de cren-
ca de que a natureza existe com a finalidade central de servir aos usos da espécie
humana.

Esse entendimento, que é tao difundido quanto o do conservadorismo antro-
pocéntrico (e em uma perspectiva logica, tem paralelismo com este), tem em si
o risco de também esvaziar o discurso socioambiental, bastando que qualquer
acdo sustentavel conflite com os interesses humanos. Em boa medida, este é um
entendimento amplamente difundido, inclusive por ser parte do discurso de
forte tradi¢ao religiosa crista (que acredita que Deus ordenou aos seres humanos
que dominassem a Terra), e que estd fortemente presente no cotidiano das pes-
soas em geral, e dos estudantes de administragdo em particular.

Assim como no caso do conservadorismo antropocéntrico, a percepgdo de
dominio humano sobre a natureza varia de pessoa para pessoa, sendo possivel
entender que elevados niveis de percep¢io de dominio humano sobre a natureza
implicam em percepgdes de importincia menores em relagdo a questdes de ges-
tdo socioambiental. No contexto de formacio em administra¢do, é possivel crer,
portanto, que a relacdo com avaliagdes de importincia e interesse no assunto é
negativa. Na forma de proposi¢do, temos entio a seguinte:

«  Proposicao 2 — O nivel de percepcao de dominio humano sobre a natureza
tem relagdo negativa com a avaliacdo pelos estudantes da importancia da
gestdo socioambiental no curso, e com seu interesse de envolvimento futuro
com a area.
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Essas duas proposi¢des, por possuirem uma determina¢io mais baseada na
légica de associagdo prevista do que em justificagdes tedricas, carecem ao menos
de uma avalia¢do empirica para um melhor julgamento. Isso motivou o estudo
de campo que foi desenvolvido, e cujos detalhes estdo apresentados a seguir.

O estudo de campo foi desenvolvido com a finalidade de testar e analisar as
duas proposicoes indicadas. Uma vez que ja existem operacionalizacdes anterio-
res com os construtos que viabilizaram sua mensuragdo com escalas validadas,
houve a demanda de captagdo de uma amostra relativamente grande para imple-
mentacido de procedimentos de analise quantitativa. As decisdes centrais foram
concernentes a escolha e a mensuragio dos construtos, de amostragem e traba-
lho de campo, e de métodos de anilise.

Em rela¢3o aos construtos, sua selecdo se deu com base na revisao de litera-
tura, conforme indicado no item 2.2. Nas referéncias pesquisadas também foi
possivel levantar indicadores para mensura¢do de cada um dos construtos.
Assim, relativo ao construto ‘importancia da area’, foram utilizados os 10 itens
da escala BERSI, traduzida em Costa et al. (2008), que operacionalizaram o
construto em duas dimensdes (importincia do conhecimento na area e impor-
tancia da pratica na 4rea), cada um com cinco itens. Ainda do estudo de Costa et
al. (2008) foi extraida a escala de inten¢des futuras de envolvimento com a érea,
que foi mensurada com 4 itens.

Em relacio aos construtos conservadorismo antropocéntrico e percepgio de
dominio humano sobre a natureza, foram utilizados os itens desenvolvidos em
Milfont e Duckitt (2009). Uma caracteristica observada depois da tradugao dos
itens foi a grande semelhanca em termos de contetido de alguns itens dos dois
construtos, de modo que, para efeito de ajustamento do contetido, foram desen-
volvidas pequenas adaptacdes de enunciado, ou seja, a escala utilizada é uma
escala adaptada dos autores para a lingua portuguesa. Os itens das escalas foram
coletados por meio de um escala de likert de 10 pontos, além destes, as questdes
de caracteriza¢ido da amostra complementavam o questionario.

Em relag¢do ao design do estudo de campo, considerando a finalidade do estudo
de analisar estudantes de administra¢do, os autores optaram por buscar uma
amostra de estudantes brasileiros a mais heterogénea possivel, ou seja, variando
cidades, institui¢des, géneros, dentre outras caracteristicas relevantes. O procedi-
mento de coleta foi realizado pelos proprios autores, com coleta diretamente em
sala de aula. A amostra final teve 193 observacdes, com dados coletados em trés
diferentes estados (Ceard — 61,6%; Paraiba — 33,2%; Rio de Janeiro — 5,2%), de
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instituicdes publicas (68,9%) e privadas (31,1%) (em qualquer destas institui-
¢Oes, a amostra foi sempre com estudantes que tinham completado a pelo menos
a metade do curso, pois se supde serem estudantes com maior capacidade de
analisar os contetidos e definir o que pretendem em suas carreiras).

Quanto as caracteristicas dos respondentes, a amostra foi composta por
uma maioria de estudantes solteiros (85%), com renda familiar predominante
acima de R$ 4000,00 (34,4%; até R$ 2000,00 — 26,6%; entre R$ 2000,00 e
R$ 3000,00 - 22,9%; entre R$ 3000,00 e R$ 4000,00 — 15,6%). A idade predo-
minante foi até 21 anos (35,4%; mais de 21 até 24 anos — 32,8%; acima de 24 anos
- 31,8%). Houve uma distribui¢do equilibrada entre os géneros masculino
(48,7%) e feminino (51,3%). Por esses dados, é possivel compreender que os
estudantes da amostra se aproximam do universo conhecido de estudantes de
administragdo no Brasil (MINISTERIO DA EDUCACAO, 2009).

Quanto aos procedimentos de anilise, foram analisadas as medidas descriti-
vas de média e desvio-padrao dos itens de cada construto, e na sequéncia foram
efetuadas verifica¢bes da estrutura psicométrica dos mesmos, por meio de proce-
dimentos de anilise fatorial e analise de consisténcia interna. Apds a consolida-
¢do da consisténcia psicométrica, os itens foram agregados para gera¢do de medi-
das gerais de cada dimens3o, seguindo procedimentos semelhantes aos de Costa
et al. (2008). Para verifica¢do das proposicdes, primeiro foi verificada a normali-
dade de cada variavel agregada, e em seguida foram extraidas as medidas de
correlagio de Pearson (paramétrica, com suposi¢ao de normalidade das varia-
veis) e de Spearman (n3o paramétrica). As andlises levaram em conta recomen-
dagdes da literatura especializada em pesquisa (HAIR et al., 2005; COSTA, 2011),
e os procedimentos foram realizados no software SPSS (versio 18).

Para a avaliagdo dos dados da pesquisa de campo, decidiu-se pela exposicdo
em quatro momentos distintos: inicialmente, apresentam-se os resultados da ana-
lise psicométrica das escalas; na sequéncia, foram analisadas as medidas agrega-
das de cada construto e feitas algumas verifica¢des exploratérias destes com varia-
veis demograficas; em seguida s3o feitas as andlises das proposi¢oes do estudo; e,
por fim, sdo apresentados alguns comentarios adicionais sobre os resultados.

Antes de proceder as anélises de relacionamento entre as dimensdes pesqui-
sadas, fez-se inicialmente uma avaliac3o de algumas propriedades psicométricas
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das escalas utilizadas. Dada a natureza do estudo, e considerando outros de
mesma orientagido que apreciaram os itens possuidores de relacdo refletiva em
relagdo aos construtos (COSTA, 2011), foram analisadas as medidas de varidncia
extraida da andlise fatorial (requerida que seja maior que 50%, em cada observa-
¢do de construtos em separado dos demais), os escores fatoriais (desejaveis maio-
res que 0,5) e de confiabilidade pelo alfa de Cronbach (requerido que seja maior
que 0,6). Conforme indicou Costa (2011), essas medidas s3o, na maioria das
vezes, coerentes com outras averiguagdes possiveis, como as medidas de comu-
nalidades e os testes de adequacio da amostra de itens para andlise fatorial, e por
si ja sinalizam adequag3do da escala.

Em termos de escores fatoriais, em todos os construtos os valores foram
maiores que 0,06, e optou-se por nio apresenta-los. Em relacio aos demais resul-
tados, os dados da Tabela 1 asseguram a consisténcia dos construtos oriundos da
escala BERSI (importancia do conhecimento na area socioambiental e de impor-
tancia da pratica na area para o futuro administrador) tanto por sua varidncia
extraida (em torno de 60% nos dois casos), e pelos valores de alfa de Cronbach
(ambos acima de 0,8).

VARIANCIA ALFA DE
CONSTRUTO EXTRAIDA CRONBACH
Importancia do conhecimento na area 61,09% 0,838
Importancia da prética na area 59,90% 0,824
Intencoes futuras de envolvimento com a area 74,38% 0,885
Conservadorismo antropocéntrico 48,26% 0,639
Percepcao de dominacao sobre a natureza 61,46% 0,686

Elaborada pelos autores.

Quanto ao construto ‘intencées futuras de envolvimento com a area socio-
ambiental’, originalmente operacionalizado em Costa et al. (2008), este também
se mostrou com um bom ajustamento, apresentando inclusive os maiores indi-
ces de variancia extraida (74,38%) e confiabilidade (0,885) das cinco dimensdes
avaliadas. Ja as escalas relacionadas aos valores pessoais obtiveram indices inter-
mediarios na avalia¢gdo de suas propriedades. A dimensio de ‘conservadorismo
antropocéntrico’ foi validada com 4 itens, que explicaram 48,26% da variagdo
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total, com alpha de 0,639. Apesar da baixa varidncia extraida, levando em conta
os contetidos dos itens e o alpha, é possivel entender que ha adequag3o na men-
suracdo. Em relacdo a escala de percep¢do de dominagdo da natureza, sua valida-
¢do final foi baseada em um total de trés itens, com elevada aderéncia conceitual
em termos de contetido, com bom nivel de varidncia extraida (61,46%), e com
confiabilidade dentro de um nivel aceitavel (0,680).

Levando em conta esses resultados, é possivel afirmar que as escalas utiliza-
das mensuraram adequadamente os construtos, viabilizando condi¢des para
analise das proposicoes da pesquisa.

Pelos resultados indicados, foi possivel proceder a agregacio dos itens. Aqui
se decidiu pela composic¢io de cada bloco com base nas médias dos escores de
cada construto, por respondentes, conforme recomendado por Bagozzi e Edwar-
ds (1998). Na Tabela 2 constam os valores das médias gerais, além dos desvios-
-padrio das dimensdes da pesquisa (os itens detalhados das escalas, com as res-
pectivas medidas de média e desvio-padrao, estdo no anexo).

Construto Média Desvio-padrao
Importancia do conhecimento na area 7,39 1,64
Importancia da pratica na area 8,17 1,44
Intencoes futuras de envolvimento com a area 5,34 2,24
Conservadorismo antropocéntrico 2,90 1,67
Percepcao de dominacao sobre a natureza 4,37 2,28

Elaborada pelos autores.
Os resultados estdo comentados a seguir:

« O fator associado a importincia do conhecimento na area teve uma média
relativamente elevada e um desvio baixo, denotando que os respondentes
reconhecem a necessidade de uma formagao teérica nos assuntos ligados a
gestdo socioambiental.
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« Para a dimens3o importincia da pratica na area, a média foi mais elevada
ainda, mostrando que além do conhecimento teérico, as experiéncias praticas
sdo bastante desejaveis, na visdo dos estudantes.

« O fator que mediu as inteng¢des futuras de envolvimento com a area, a despeito
da importincia teérica e pratica atribuidas, obteve média intermediaria e um
desvio dos mais elevados dentre as dimensdes, demonstrando que a drea ainda
nio é considerada por muitos como uma opc¢ao de carreira.

« Na medida agregada relativa ao conservadorismo antropocéntrico, a média e
o desvio-padrio se apresentaram em um nivel baixo, considerando a escala de
1 a 10, mostrando que os respondentes, em média, discordam do entendimen-
to de que o ser humano é o principal fator ao se considerar a vida no planeta.

«  Avaliacido semelhante acontece no construto percep¢ao de dominagao sobre a
natureza, este apresentando a média em nivel ainda baixo (na escala de 1 a 10),
embora bastante acima da média do construto anterior. Os respondentes
entendem, portanto, que os seres humanos nao tém o direito de dominagdo
sobre a natureza. O desvio-padrao mais elevado revelou certa heterogeneida-
de das opinides.

Em complemento aos resultados apresentados, foram comparadas as médias
dos construtos levando em conta as medidas de género e tipo de institui¢do. Os
resultados, também, foram confrontados usando a técnica de analise de variin-
cia (Anova), e as medidas para género indicadas na Tabela 3.

ESTATISTICA F MERIANBENIO)

(Slg)* GERAL**  MULHERES**  HOMENS**

DIMENSAO

Importancia do conhecimento
na area

Importancia da pratica na area 4,37 (0,038) 8,17 (1,44) 8,38(1,41) 7,95(1,45)

7,77 (0,006) 7,39(1,64) 7,70(1,57) 7,05(1,66)

Intencoes futuras de

. 3 5,65 (0,018) 5,34 (2,24) 5,71 (2,16) 4,95 (2,26)
envolvimento com a éarea

Conservadorismo

. 1,09 (0,297) 291(1,67) 2,78(1,71) 3,03(1,63)
antropocéntrico

Percepcdo de dominagao

1,64 (0,206) 4,37(2,28) 4,58(2,43) 4,16(2,11)
sobre a natureza
Elaborada pelos autores.

* Os valores entre parénteses referem-se a significancia estatistica (p-valor).
** Qs valores entre parénteses referem-se ao desvio-padrio.
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Na primeira comparagio (em relagdo ao género), verificaram-se diferencas
significativas entre os estudantes em trés das varidveis, com as mulheres atri-
buindo maior ‘importancia do conhecimento na area’ de gestio socioambiental
(F =7,77, p < 0,01), maior ‘importancia da pratica na area’ de gestdo socioam-
biental (F = 4,37, p < 0,05), e apresentando maiores ‘intencdes futuras de envol-
vimento com a area (F = 5,65, p < 0,05). Esses resultados ampliam a visao de
Oliveira et al. (2010) e Mazza et al. (2011), que encontraram resultados conver-
gentes. Ja as medidas relacionadas aos valores pessoais ndo apresentaram dife-
rengas significativas nas médias.

Em relacdo a natureza da institui¢io de ensino, as medidas estdo indicadas
na Tabela 4, e, novamente aqui, verificaram-se diferencas em trés dos constru-
tos, com os estudantes de instituicdes privadas atribuindo maior ‘importancia do
conhecimento na area’ de gestdo socioambiental (F = 6,57, p < 0,05), maior
‘importancia da pratica na area’ em gestao socioambiental (F = 5,37, p < 0,022),
e maiores ‘intengdes futuras’ de envolvimento com a area (F = 14,58, p < 0,001).
Esse resultado surpreende, pois além de demarcar uma diferenca entre os estu-
dantes dos dois tipos de institui¢cdes que, a priori, nio se justificam, apresenta
um resultado oposto ao encontrado por Mazza et al. (2011). Novamente, os cons-
trutos relacionados aos valores pessoais n3o apresentaram diferenca estatistica
significativa.

ESTATISTICA F MEDIA {DESVIO)

DIMENSAOQ o
(516) GERAL**  PUBLICA**  PRIVADA**

Importancia do conhecimento

) 6,57 (0,011) 739(1,64) 7,19(,63) 7,83(1,59)
Na area

Importancia da pratica na area 5,37 (0,022) 8,17 (1,44) 8,01(1,49) 8,53(1,26)

Intencoes futuras de

. , 14,58 (0,000) 5,34(2,24) 4,94(2,24) 6,23(1,99)
envolvimento com a érea

Conservadorismo

. 0,73 (0,395) 2,91(1,67) 2,84(1,52) 3,06(1,97)
antropocéntrico

Percepcdo de dominacao

0,09 (0,765) 4,37 (2,28) 4,41 (2,10) 4,30 (2,66)
sobre a natureza

Elaborada pelos autores.

* Os valores entre parénteses referem-se a significincia estatistica (p-valor).
** Os valores entre parénteses referem-se ao desvio-padrio.
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Antes de proceder as extragdes de medidas de associacio, foram verificadas,
por meio do teste de Kolmogorov-Smirnov, a normalidade das varidveis agrega-
das. Segundo os resultados do teste, observados nas saidas do SPSS, somente a
variavel ‘intencdes futuras de envolvimento com a area’ apresentou indicacdes de
normalidade (p = 0,253), ao passo que as demais ou tiveram a suposic¢do de nor-
malidade negada (a p < 0,05), ou deram indicios marginais de normalidade —
(aqui somente na variavel percep¢ao de dominio, com p = 0,069).

Portanto, e levando em conta que a anilise das proposi¢des serd feita por
andlise de correla¢io, considerou-se pertinente extrair a correlacio de Pearson
(que é paramétrica e pressupde normalidade) e a de Spearman (que é ndo para-
métrica). Os resultados das duas extra¢des estdo indicados na Tabela .

CONSTRUTO IMP. CONHEC. AREA IMP. PRATICA AREA INTENCOES FUTURAS
PEARSON  SPEARMAN  PEARSON  SPEARMAN  PEARSON  SPEARMAN
Conservadorismo  -0,160 -0,238 -0,212 -0,320 -0,157 -0,189

antropocéntrico (0,026) (0,001) (0,003) (0,000) (0,029) (0,008)

Percepcao de
dominio da
natureza

-0,027 -0,047 -0,025 -0,064 -0,093 -0,092
(0,711) (0,513) (0,733) (0,380) (0,197) (0,204)

Elaborada pelos autores.

* Os valores entre parénteses referem-se a significincia estatistica (p-valor).

Pelo que se observou, a primeira proposic¢do foi confirmada nos dois tipos de
correlages extraidas, em todos os construtos envolvidos. Tal fato demonstra que o
nivel de conservadorismo antropocéntrico em relagio ao meio ambiente mantém
relagdo negativa com a avaliagdo pelos estudantes da relevancia da gestao socioam-
biental no curso, e com seu interesse de envolvimento com a area no futuro (cabe
destacar que os resultados obtidos pela correlagio de Spearman obtiveram valores
maiores do que a correla¢do de Pearson, o que fornece maior consisténcia ao resul-
tado, tendo em vista a ndo normalidade da maioria das variaveis).

Ja na segunda proposicdo, os resultados indicam sua total refuta¢io, pois
nenhuma das correlagdes extraidas indicou um nivel de significincia adequado
para sua nio nulidade. Desta forma, é possivel concluir que o nivel de percep¢io
de dominio humano sobre a natureza nio tem relag¢ao alguma com a avalia¢io
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pelos estudantes da relevancia da gestdo socioambiental no curso, e com seu
interesse de envolvimento com a 4rea.

Neste item sdo debatidos os resultados, desde as averiguagdes descritivas até
o teste das proposi¢des. Quanto as medidas descritivas, os resultados encontra-
dos por meio das médias e desvios sinalizaram que os estudantes discordavam
tanto do entendimento de que o ser humano é o principal fator a ser considerado
na vida do planeta, como de que as pessoas possuem direito de dominagdo sobre
a natureza, o que contraria, em boa medida, crencas que sio enraizadas histori-
camente desde as sociedade antigas. Embora o segundo aspecto tenha mostrado
um nivel maior de heterogeneidade das respostas, nos dois casos os valores apre-
sentados foram considerados baixos (na escala de 10 pontos adotada).

Nos outros construtos, as médias mais elevadas reforcam a ideia de que os
estudantes revelam um razoavel reconhecimento da importancia de contetidos
sobre gestio socioambiental na sua formagdo académica, embora se interessem
mais por questdes praticas na area. Quanto as inten¢des futuras de envolvimento
com a area, ficou demonstrado um nivel baixo de interesse por partes dos alunos.
Tais fatos reforcam os resultados levantados nos estudos de Costa et al. (2008),
Oliveira et al. (2010) e Mazza et al. (2011) de que os estudantes de administra¢do
reconhecem a importincia do contetido em sua formagao, considerando a sua
percepg¢do como ser humano no planeta, mas nio possuem intengdes de seguir
a carreira na area. Mas vale ressaltar que as questoes relacionadas com a atribui-
¢do de importincia e inten¢des futuras tém varia¢des entre os diferentes grupos
da amostra, especialmente levando em conta o género e o tipo de institui¢do de
ensino dos estudantes.

Com relagdo as proposi¢des do estudo, a andlise de correlagdo permitiu verifi-
car apenas a validacio da proposigdo 1, ficando reafirmada uma relacdo negativa
do conservadorismo antropocéntrico com a avaliacio pelos estudantes da relevan-
cia da gestdo socioambiental no curso, e com seu interesse de envolvimento com
a area no futuro. Em outras palavras, fica indicado que um baixo nivel de conser-
vadorismo antropocéntrico leva a uma maior percep¢io de importincia e de inte-
resse na area socioambiental. Isto, em principio, representa um problema do
ponto de vista da formacio de maior interesse e de percep¢do de importincia,
tendo em vista que os valores indicados sio normalmente formados ainda na
infincia e fora da universidade. De toda sorte, é positivo ver que o nivel geral de
antropocentrismo é baixo, o que se somard aos esforcos de construc¢io de uma
consciéncia de gestdo para sustentabilidade dos negécios, conforme recomen-
dam Aligleri, Aligleri e Kruglianska (2009) e Barbieri e Silva (2010; 2011).
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Ja a proposi¢do 2, ao ser refutada, d4 uma sinaliza¢do de que esta visdo pes-
soal (do dominio sobre a natureza), que foi também historicamente consolidada,
nao demonstra relagdo com a importancia atribuida e com as inten¢des futuras
de trabalhar na area de gestdo socioambiental. Mas, levando em conta a discus-
sdo empreendida quando da justificativa da proposi¢ao, este resultado se mostra
surpreendente, e requer outras averiguagdes, preferencialmente de natureza
qualitativa, para um melhor entendimento da relacao.

Em geral, e considerando a mudanga de valores das pessoas quanto a sua
visdo antropocéntrica, e considerando que o nivel de antropocentrismo tende a
ser reduzido, é possivel crer que estudantes de administra¢gdo venham a ter maior
abertura para os temas e as carreiras da area de gest3o socioambiental. O mesmo
nio pode ser dito em rela¢io a percep¢do de dominio humano sobre a natureza,
que, embora pareca estar também sofrendo alteracdes ao longo dos anos, esta
mudanca nio influencia o interesse geral dos alunos pela area socioambiental.

Este estudo buscou avancar no fornecimento de informagdes relevantes para
o aprimoramento da formacio nos cursos de gradua¢io em administra¢do na
area de gestdo socioambiental e sustentabilidade. Procurou-se compreender as
avalia¢oes dos estudantes desses cursos nas dimensées de importancia do co-
nhecimento na area, importancia da pratica na area, e inten¢oes futuras de envol-
vimento com a rea e a sua relacdo com valores pessoais que pudessem melhor
explicar as respostas dos alunos. Dada a multipla dimensao de valores, os autores
buscaram aqueles mais bem associados aos aspectos ambientais, tendo sido sele-
cionados o conservadorismo antropocéntrico e a percep¢do de dominio humano
sobre a natureza.

Foram realizados procedimentos descritivos de andlise de dados, e duas pro-
posi¢des foram testadas por meio de procedimentos de andlise bivariada. Pelos
resultados das proposigdes, verificou-se a existéncia de uma relagdo negativa do
conservadorismo antropocéntrico com a avaliacio pelos estudantes do curso de
administra¢do a respeito da importincia da gestdo socioambiental no curso, e
com seu interesse de envolvimento com a area no futuro. No entanto, e contra-
riando as expectativas, essas avaliacdes de importincia e interesse futuro nio
tiveram qualquer relagdo com a percep¢io de dominio humano sobre a natureza.

Os resultados encontrados trazem avancos no entendimento dos fatores que
influenciam o interesse dos futuros administradores a questdes relacionadas a
gestao socioambiental, uma vez que os construtos utilizados permitiram compa-
racio com estudos semelhantes realizados anteriormente, mas agora acrescentan-
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do aspectos relacionados com os valores pessoais dos estudantes. Nesse sentido,
foi possivel compreender melhor as avalia¢des dos estudantes sobre a area socio-
ambiental, tendo sido possivel aperfeicoar os conhecimentos ja desenvolvidos
em outros estudos com orientagdo semelhante a este. Isto permite afirmar que
os objetivos foram alcancados, com impactos potenciais para os projetos de for-
macio de profissionais da area de gestdo socioambiental.

Ainda assim, e levando em conta as fragilidades da pesquisa, s3o possiveis
estudos futuros em cinco frentes: 1. na busca pela identifica¢do de outros valores
pessoais que tenham relacdo com a importancia atribuida e a intencio de traba-
lhar na area de gestdo ambiental; 2. no aperfeicoamento de fatores (além de
género e tipo da institui¢do) moderadores desta opinido, tais como formacao reli-
giosa ou nivel econdmico; 3. com o uso de métodos mais robustos como a regres-
sdo ou a modelagem de equagdes estruturais para verificar as relagdes entre os
construtos; 4. teste e valida¢do rigorosos das escalas de valores pessoais no con-
texto brasileiro; 5. a realizacdo de pesquisa empirica com outras categorias que
tenham interesse na formagdo de futuros administradores atentos aos aspectos
sociais e ambientais como, por exemplo, os professores ou empresarios.

This study sought to understand the evaluations of business students about the
social and environmental management in these dimensions: ‘importance of kno-
wledge in the field’, ‘importance of practice in the field’, and ‘future intentions
of involvement with the field’ and its relationship with personal values (selected
dimensions were ‘anthropocentric conservatism’ and ‘perception of domination
over nature’). The initial propositions are that there would be a negative rela-
tionship between dimensions of personal values with the evaluation of the impor-
tance and intentions of involvement in social and environmental management.
We conducted a field study with data collected from 193 undergraduate students
in Business Administration from higher education institutions in the states of
Ceard, Paraiba and Rio de Janeiro. Initially was performed a test of the psycho-
metric properties of the scales used by Exploratory Factor Analysis (EFA) and
the measurement of Cronbach’s alpha to check its reliability. For the analysis of
propositions, were verified descriptive statistics (means and standard deviations)
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for the evaluation that respondents made about the dimensions studied. Later the
two propositions were tested through bivariate analysis procedures (Pearson and
Spearman correlations). In addition, the difference between the means by gender
and by type of institution were verified through Analysis of Variance (ANOVA).
By the results of the analyzes, it was found that there is a negative relationship
between the anthropocentric conservatism and the evaluation that business stu-
dents do about the importance of social and environmental management in the
course, and also their interest in involvement with the field in the future. Moreo-
ver, and contrary to expectations, the evaluations of interests have showed no
relation with perception of domination over nature. With regard to gender and
type of institution, there were significant differences only in the dimensions of
the evaluation of social and environmental management to women and students
of private institutions demonstrating a greater appreciation of the field. There
were no significant differences in the dimensions of personal values. The results
brings advances in the understanding of the factors influencing the interest of
future managers in relation to social and environmental management.

Social Environmental Management; Personal Values; Environmental Education;
Business Administration Course; Undergraduate Students.

Este estudio busco comprender las evaluaciones de los estudiantes de Adminis-
tracion sobre la gestiéon social y ambiental en las dimensiones de ‘importancia
del conocimiento en el 4rea’, de ‘importancia de la practica en el area’, y ‘las
intenciones futuras de participacién en el drea’ y su relaciéon con los valores per-
sonales (las dimensiones seleccionadas fueron ‘conservadurismo antropocéntri-
co’ y ‘percepcion de dominio de la naturaleza’). Las propuestas iniciales apuntan
a que habria una relacién negativa entre las dimensiones de los valores perso-
nales con la evaluacién de la importancia y las intenciones de participacion en
la gestién social y ambiental. Se realizé un estudio de campo con datos de 193
estudiantes de graduacién en Administracién de Empresas de instituciones de
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educacion superior en los estados de Ceara, Paraiba y Rio de Janeiro. Inicialmen-
te se analiz6 las propiedades psicométricas de las escalas utilizadas mediante
el andlisis factorial exploratorio (AFE) y la medicién de alfa de Cronbach para
comprobar su fiabilidad. Para el analisis de las proposiciones, se verific los esta-
disticos descriptivos (medias y desviaciones estandar) sobre la evaluaciéon que
los entrevistados hacen acerca de las dimensiones estudiadas. Mas tarde, las dos
proposiciones se pusieron a prueba a través de los procedimientos de analisis
bivariado (correlaciones de Spearman y Pearson). En los resultados de los anali-
sis, se encontr6 una relacién negativa entre el conservadurismo antropocéntrico
y la evaluacién por los estudiantes de administracion de la importancia de la
gestion ambiental en el curso, asi como su interés por la participacién en la area
en el futuro. Por otra parte, y contrariamente a las expectativas, evaluaciones de
los intereses no tienen ninguna relaciéon con la percepcién y dominio humano
sobre la naturaleza. En relacién con el género y el tipo de institucién, se observa-
ron diferencias significativas sélo en los aspectos de la evaluacion de la gestion
social y ambiental con las mujeres y los estudiantes de instituciones privadas
demonstrando un mayor reconocimiento de la area. Los resultados destacan los
avances en la comprensién de los factores que influyen en el interés de los futu-
ros administradores en relacién con la gestioén social y ambiental.

Gestion Social Y Ambiental; Valores Personales; Educacién Ambiental; Curso
De Administracién; Estudiantes Universitarios.
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CONSERVADORISMO ANTROPOCENTRICO

VARIAVEIS MEDIA  DESVIO

Felicidade humana e reproducdo humana sao mais importantes do que 2,70 2,223
um planeta saudavel

A conservagao nao é importante se ela reduz o padrdo de vida dos povos 2,75 2,213
S6 devemos proteger o meio ambiente se isso promover o bem-estar das 2,83 2,506
pessoas

Os seres humanos sao mais importantes na natureza do que outros seres 3,34 2,690
vivos

PERCEPCAO DE DOMINAGAQ SOBRE A NATUREZA

Os seres humanos foram feitos para governar o resto da natureza 4,23 3,009
A natureza existe principalmente para servir aos seres humanos 3,84 2,799
A natureza, em suas formas e manifestacoes, deve ser controlada por 5,05 2,924
humanos

IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO NA ARFA

Cursos de administracao deveriam avaliar nos alunos conhecimentos 7,42 1,940
sobre gestdo socioambiental

(continua)
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IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO NA AREA

Cursos de administracao deveriam incluir tépicos, nas varias disciplinas, 7,47 2,196
sobre gestdo socioambiental

Uma boa formacdo em administracao passa pela formacao em gestao 7,11 2,357
socioambiental

Cursos de administracao deveriam incluir no curriculo contetidos/ 8,17 1,839
disciplinas sobre gestdo socioambiental

Cursos de administracdo deveriam preparar estudantes para serem 6,77 2,335
lideres de projetos socioambientais

IMPORTANCIA DA PRATICA NA AREA

Cursos de administracdo deveriam envolver os estudantes em assuntos 8,58 1,755
socioambientais

O aprendizado sobre gestao socioambiental é um assunto de grande 8,86 1,431
importancia para a formagdo em administragao

Escolas de administracdo deveriam oferecer oportunidades para que os 7,93 1,962
estudantes aumentem sua compreensao sobre gestao socioambiental

Escolas de administracdo deveriam incentivar estudantes para se 7,75 2,097
envolverem em projetos socioambientais

Graduandos em administracao devem saber como resolver problemas de 7,75 1,934
gestao socioambiental

INTENCOES FUTURAS

H4a uma boa chance que eu faca uma pés-graduacao em gestao 4,20 2,714
socioambiental

H4a uma boa chance que eu trabalhe como gestor socioambiental 4,96 2,518

H4a uma boa chance que eu faca cursos diversos na area de gestao 5,51 2,668
socioambiental

Ha uma boa chance que eu me envolva em projetos socioambientais 6,70 2,486
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