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Resumo

Este ensaio critico tem como objetivo geral compreender a vertente neoliberal dos discursos do empreendedorismo e sua fun¢do de
camuflagem da realidade das rela¢es entre trabalho e capital. Baseando-se no pressuposto de que os discursos do empreendedorismo
sdo depositarios de uma ideologia neoliberal, analisa-se o desenvolvimento histérico do conceito e do seu campo de estudo; qualifica-se
o carater neoliberal do empreendedorismo; caracteriza-se o aparato tedrico que sustenta e dissemina o empreendedorismo. O estudo
conclui, criticamente, que o discurso do empreendedorismo isenta o Estado da responsabilidade de garantir minimas condi¢des de vida
para os trabalhadores, colocando-os como responsaveis pelo seu sucesso ou fracasso, independentemente da importancia das variaveis
do contexto social.
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Entrepreneurship as a neoliberal ideology

Abstract

This critical essay has the general objective of understanding the neoliberal aspect of entrepreneurship’s discourses and its function of
camouflaging the reality of the relations between work and capital. This research analyzes the historical development of the concept and its
field of study based on the assumption that these narratives are depositories of a neoliberal ideology. The research discusses the neoliberal
nature of entrepreneurship and characterizes the theoretical apparatus that supports and disseminates entrepreneurship. Finally, the results
critically point out that entrepreneurship’s discourse exempts the state from the responsibility of guaranteeing minimum living conditions for
workers, meaning they are responsible for their success or failure, regardless of the importance of social context variables.

Keywords: Entrepreneurship. Neoliberal ideology. Criticism.

El emprendimiento como ideologia neoliberal

Resumen

Este ensayo critico tiene el objetivo general de comprender el aspecto neoliberal de los discursos del emprendimiento y su funcion de
camuflaje de la realidad de las relaciones entre trabajo y capital. Partiendo del supuesto de que los discursos del emprendimiento son
depositarios de una ideologia neoliberal, se analiza el desarrollo histérico del concepto y su campo de estudio; se califica el caracter neoliberal
del emprendimiento; y se caracteriza el aparato tedrico que apoya y difunde el emprendimiento. El estudio concluye, criticamente, que el
discurso del emprendimiento exime al Estado de la responsabilidad de garantizar condiciones minimas de vida a los trabajadores, ubicandolos
como responsables de su éxito o fracaso, independientemente de la importancia de las variables del contexto social.
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INTRODUCAO

Semanticamente, os termos “empreendedorismo” e “empreendedor” vém da palavra francesa “entrepreneur”, que tem
origem no latim “imprehendere”. Hoselitz (1951) buscou o significado no dicionario de lingua francesa, de E. Littré, que traz
a seguinte definicdo: “celui qui entreprend qualque chose”, ou seja, aquele que empreende, se encarrega ou se compromete
com alguma coisa. Assim, empreendedor pode ser entendido como aquela pessoa que se encarrega de fazer algo, que faz
alguma construgdo ou outra coisa (Boava & Macedo, 2009; Hoselitz, 1951; Vale, 2014).

Do ponto de vista social, a atividade do empreendedor é tdo antiga quanto o intercambio e o comércio entre os individuos
na sociedade (Landstrém, Harirchi & Astrém, 2012). Entretanto, somente em 1770 o termo foi utilizado para se referir a
alguém que controla uma empresa (Vale, 2014). De acordo com Landstrom et al. (2012), o conceito ganhou importancia com
a emergéncia dos mercados capitalistas e com a evolucdo das fabricas e manufaturas (Landstrém et al., 2012; Vale, 2014;
Verga & Silva, 2014).

A evolugdo do conceito revela uma transformacao social, refletindo a passagem de uma sociedade antes caracterizada pela
producdo manufatureira e agrdria para uma produgao mercantil, industrial, até chegar até chegar aos modelos de producdo
contemporéanea. A histdria do empreendedorismo acompanha a histdria das instituicoes e costumes, que foram evoluindo
de acordo com as novas realidades. Desse modo, o conceito e as definigdes de empreendedorismo foram se transformando
ao longo da histéria e adquirindo novos significados (Hoselitz, 1951; Vale, 2014).

Com o decorrer do tempo, o empreendedorismo tornou-se objeto de diversos estudos. Isso levou pesquisadores a se
esforcarem para tragar as perspectivas do empreendedorismo, elaborando uma estrutura conceitual. Diversas perspectivas
foram tragadas por diferentes autores sobre o empreendedorismo, contudo, a comunidade cientifica ainda ndo alcangou um
consenso acerca do assunto (Landstrém et al., 2012; Shane & Venkataraman, 2000). A histéria mostra que o empreendedorismo
recebeu contribuicdes de variados campos, o que resultou em definicdes complexas e diferentes para um mesmo fenémeno.
Machado e Nassif (2014) consideram o empreendedorismo como uma perspectiva de estudo ainda em construgdo.

Desde a década de 1970, concebida como um marco para o empreendedorismo, o conceito tornou-se alvo de interesse
do campo de estudos da gestdo e se disseminou por meio de discursos que o elegem como uma solugdo para a crise do
desemprego. Neste raciocinio, o desemprego ndo é visto mais como um problema social, mas como resultante de uma
falha do individuo por ndo conseguir se adaptar as organizagdes (Gaulejac, 2007). Esse tipo de discurso, que atribui a
responsabilidade ao individuo, teve maior proeminéncia no Brasil a partir da década de 1990, com a elei¢dao de Fernando
Collor e as mudancas politicas e econdmicas pautadas na transicdo da agenda constitucional reformista para uma agenda
competitiva (Cordeiro & Mello, 2006).

Tais mudancas politicas se refletem no aumento expressivo da taxa de empreendedorismo no Brasil. Em 2018, segundo
o Global Entrepreneurship Monitor (GEM) Brasil, a taxa total do empreendedorismo brasileiro (TTE) foi de 38%, o que
corrresponde a cerca de 52 milhGes de brasileiros com idade entre 18 e 64 anos envolvidos em algum negdcio como
empreendedor, em estdgio inicial ou estabelecido. De acordo com isso, de cada cinco brasileiros adultos, dois se declaram
como empreendedores. Comparativamente, em 2002 esse numero era de 14,4 milhdes, correspondendo a taxa de 13,5%.
E importante ressaltar que o Relatério GEM “[...] identifica como empreendedores as pessoas que criaram ou estdo
criando qualquer tipo de empreendimento, mesmo aqueles mais simples, gerados pela necessidade de subsisténcia”
(GEM Brasil, 2018, p. 9).

O que se percebe no Brasil é um empreendedorismo de subsisténcia sustentado por pequenos negdcios, ja que cerca de
82% dos negdcios iniciais e estabelecidos ndo possuem nenhum empregado, ou seja, envolvem apenas um empreendedor
individual. Outra caracteristica que sustenta esta interpretacdo € a estimativa de renda dos empreendedores: segundo o GEM
Brasil (2018), a metade desses negdcios tem um faturamento de até RS 12 mil por ano, o que representa cerca de um salario
minino por més. Para Tavares (2018), o empreendedorismo é uma categoria de trabalho informal, que, com o discurso da
autonomia, coloca o sujeito empreendedor como patrdo e com a oportunidade de ascensdo social.

Contudo, do ponto de vista da relagdo conflituosa entre capital e trabalho, caracteristica do capitalismo, entende-se que o
empreendedorismo consiste em uma ideologia depositaria de uma racionalidade neoliberal, cuja forma de disseminagao
por meio de discursos, imperativos e normas de conduta, acaba por naturalizar sua forma de dominagdo. A racionalidade
neoliberal destrdi regras, instituicdes e direitos para produzir certas formas de viver e de se relacionar com os outros e, por
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meio disso, fabricar um novo sujeito (Dardot & Laval, 2016). Assim, a racionalidade neoliberal, oriunda do novo espirito
capitalista, sustenta-se sobre dois pilares: a competicdo generalizada que transforma sujeitos em homens-empresa, aptos
a se comportarem segundo os valores mercantis; e a conversdo generalizada dos meios em fins operacionalizada pelo
gerenciamento, cujo discurso do management converte os homens em meros instrumentos produtivos e os resultados
financeiros em fins (Gaulejac, 2007).

A concepc¢do do empreendedorismo como uma ideologia pode ser justificada de diversas perspectivas. Uma delas é representada
pelas inexoraveis harmonias das teorias administrativas abordadas por Tragtenberg — essa “harmonia” entre capital e trabalho
foi disseminada desde os estudos cldssicos da administragdo: Taylor, Ford, Fayol. A partir da década de 1970, as mudangas no
paradigma produtivo, influenciadas pelo modelo japonés de produgdo, trouxeram novas configuragdes do perfil do trabalhador:
flexibilidade, conhecimento, autocontrole e polivaléncia, e juntamente com estas capacidades a ideia de participagdo nas
decisGes da empresa. A forma mais atual desta harmonia nas teorias administrativas é o empreendedorismo, no qual o sujeito
deve ser o empreendedor de si (Oviedo & Misoczky, 2017; Paes de Paula, 2002).

Diante do contexto, este ensaio critico tem como objetivo geral compreender a vertente neoliberal dos discursos do
empreendedorismo e sua funcdo de camuflagem da realidade das relages entre trabalho e capital. Para isso, busca-se um resgate
histérico do empreendedorismo e uma pesquisa mais aprofundada sobre a evolugao do campo, o que culminou em um olhar
critico sustentado pelos discursos aparentemente harmdnicos que se disseminam em torno da ideia do empreendedorismo.

As Eras do Pensamento Empreendedor

A histdria do empreendedorismo pode ser distinguida em trés grandes eras de pensamento, conforme a Figura 1.

Figural
As trés eras do Pensamento Empreendedor
1870-1940 1940-1970 1970-
Era Econdmica Era Ciéncias Sociais Era Estudos de Gestdo
>
1850 1900 1950 2000

Fonte: Landstrom e Benner (2010 como citado em Verga & Silva, 2014, p. 7).

A Era Econ6mica (1870-1940) inicia-se com os estudos de Cantillon, continua com Say, Knight, Schumpeter, até chegar a Escola
Austriaca. A Era das Ciéncias Sociais (1940-1970) foi marcada por estudos sobre o empreendedor como individuo, e recebeu
a contribuicdo de psicdlogos e socidlogos. Os psicdlogos estudavam os tragos de personalidade do empreendedor, enquanto
os socidlogos voltavam-se para o seu papel na mudanca social. Surgiram, entdo, as questdes a respeito dos pressupostos
filosdficos, dos principios ontoldgicos e epistemoldgicos (Verga & Silva, 2014). A Era dos Estudos de Gestdo, iniciada na década
de 1970 e vigente até os dias atuais, tem sido marcada por mudancas politicas, econémicas e tecnoldgicas, o que torna o
empreendedorismo um tema dominante na sociedade (Verga & Silva, 2014).

Ha certo consenso entre os pesquisadores em considerar Richard Cantillon e Jean-Baptiste Say como os primeiros a utilizarem
o termo empreendedor. Cantillon afirma que, assim como os agricultores a artesdos, todos aqueles que trabalham por sua
conta e risco sdo considerados empreendedores. Ele ainda descreve que alguns ficam ricos e ganham mais que o dobro de
sua subsisténcia, enquanto outros acabam arruinados e quebrados (Cantillon, 1950).

Em sua obra, Cantillon diferencia o empreendedor do capitalista, sendo o primeiro alguém que assume riscos e o ultimo,
aquele que fornece o capital. Para Cantillon, o empreendedor é ainda um decisor racional que assume o risco e gere a sua
empresa com o objetivo de alcancgar o lucro (Carvalho & Costa, 2015).
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Para Say, que publicou a sua obra em 1803, o empreendedor era um mediador, um coordenador, que combinava diferentes
fatores de produgdo, de maneira a produzir um determinado bem (Vale, 2014). Say ainda afirma que o empreendedor era
aquele que transferia recursos econémicos de um setor de produtividade mais baixa para um setor de produtividade mais
elevada e de maior rendimento (Carvalho & Costa, 2015; Drucker, 1987). Say defendia que o sistema produtivo era representado
por trés fungdes diferentes: pelo especialista que produz conhecimentos; pelo empreendedor que pde os conhecimentos
em pratica para produzir novas utilidades e pelo operario que executa a operagdo produtiva. Assim, o empreendedor era
basicamente um mediador entre o conhecimento e a execugdo (Dardot & Laval, 201).

Nesse sentido, o empreendedor desempenhava o papel de coordenagdo entre a producdo e a distribuicdo de um produto ou
servico, combinando os fatores de producdo para resultar em novos empreendimentos. A definicdo da fungdo de coordenagao
é considerada uma das principais contribui¢cdes de Say para o histérico do empreendedorismo (Carvalho & Costa, 2015;
Verga & Silva, 2014).

Ja em meados do século XX, a economia consolidou-se como disciplina, o que dificultou a inclusdo de estudos sobre o
empreendedor em seus modelos. Na década de 1940, uma série de estudos ancorados na economia e na histéria voltaram a se
debrucar novamente pelo empreendedorismo, principalmente no Centro de Pesquisa em Histdria Empresarial da Universidade
de Harvard. Os estudos pautavam-se na abordagem shumpeteriana, focando os processos de modernizagao das sociedades
em todo o mundo (Landstrom et al., 2012).

O economista Joseph Schumpeter aspirava construir uma nova teoria econémica pautada na mudanga e na inovagdo. Para
ele, o crescimento econémico nao foi resultado da acumulagao de capital, mas sim de novas combinagdes, as inovagdes
(Landstrom et al., 2012). Desta perspectiva, ele define que o papel do empreendedor é reformar ou revolucionar o sistema
de producdo por meio de novas possibilidades (Schumpeter, 1961). Schumpeter considera empreendedores somente aqueles
que reformam e revolucionam o sistema produtivo (Bruyat & Julien, 2001).

O economista austriaco reposiciona o empreendedor no centro do processo econdémico, atribuindo a ele a responsabilidade
pela “destruicdo criativa” (Schumpeter, 1961), a qual consiste em um processo organico em permanente mutagdo e que
“[...] incessantemente revoluciona a estrutura econdmica de dentro, destruindo a velha e criando uma nova estrutura”
(Leite, 2012, p. 28).

Ja nadécada de 1960, a psicologia e a sociologia passaram a estudar o perfil do empreendedor baseadas em suas caracteristicas
comportamentais. O principal expoente desses estudos foi David McClelland, com sua obra The Achieving Society (1961)
(Filion, 1999; Landstrom et al., 2012). McClelland (1961) afirmava que o empreendedor era aquele que produzia uma
quantidade além do seu consumo pessoal.

Com base na obra de Weber, McClelland sugeriu que o espirito do capitalismo moderno carregava consigo um sistema de
valores que motivava os individuos a autorrealizagdo. Os mecanismos psicoldgicos que intervém nesses valores sao associados
ao protestantismo ou ao industrialismo moderno, como a educagdo e o treinamento para a independéncia dos filhos
respectivamente (Leite, 2012). McClelland buscou mostrar que a base do comportamento do empreendedor era moldada
pelo ambiente, pela necessidade de realizagdo; ndo decorria de aspectos genéticos do individuo. Para o autor, a necessidade
de realizacdo que impulsionava o desenvolvimento econ6mico de uma regido se desenvolveria por meio da cultura, das
experiéncias e da aprendizagem. O empreendedor era, para McClelland, um produto do meio (Barlach, 2014).

O Empreendedorismo a partir da Década de 1970

As décadas de 1960 e 1970 foram caracterizadas por grandes mudangas econdmicas na sociedade. As mudancas ocasionadas
pela tecnologia impactaram industrias, grandes empresas e até os pequenos negocios. Nesse mesmo periodo, houve mudancgas
politicas nos Estados Unidos da América e no Reino Unido, principalmente influenciadas por politicos como Ronald Reagan
e Margaret Thatcher, que afetaram a dindmica mundial. Com estas mudangas, o empreendedorismo veio a tona novamente e
se tornou um tema dominante na sociedade (Landstréom et al., 2012).

Baseadas na ldgica de mercado que vigorava nos Estados Unidos, as mudangas se espalharam pelo mundo, e também
chegaram ao Brasil a partir do inicio da década de 1990 com a eleicdo de Fernando Collor de Melo para a presidéncia.
A agenda constitucional reformista foi alterada para a agenda competitiva, o que fez o Estado perder sua forga na regulagdo
da economia e abrir espaco para a ascensdo do liberalismo (Cordeiro & Mello, 2006).
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O acirramento da competitividade caracterizado pela globalizacdo ocasionou a demissdao de muitos empregados, principalmente
em empresas que, diante da competicdo mundial, ndo conseguiram se manter no mercado. Sem muitas expectativas quanto
ao mercado formal de trabalho, essas pessoas acabavam abrindo seu préprio negdcio e se tornando “empreendedores”,
muitas vezes informais (Dornelas, 2008). Tais mudancas forcaram o desenvolvimento, no Brasil, de politicas voltadas para o
empreendedorismo (Natividade, 2009).

No cendrio brasileiro surgiram tanto iniciativas ofensivas, quanto defensivas em relagdo ao empreendedorismo individual e
de pequeno porte (Colbari, 2015). A tendéncia de novos empregos serem gerados por pequenas e novas empresas ja havia
sido observada anteriormente nos Estados Unidos. O trabalho seminal de David Birch, The Job Generation Process, publicado
em 1979, concluiu que a maioria dos novos empregos norte-americanos eram gerados por pequenas e novas empresas,
0 que impactou ndo apenas as pesquisas relacionadas ao empreendedorismo, mas também as decisdes politicas, enquadrando
decididamente as pequenas empresas nas analises de desenvolvimento econémico (Landstrom et al., 2012).

Na década de 1990, houve um aumento no numero de periddicos e conferéncias voltados ao empreendedorismo, além de um
aumento também de programas de educac¢do e empreendedorismo. Com o intuito de entender melhor o fenémeno, houve
uma entrada significativa de novos pesquisadores no campo. Essa mobilidade dentro e fora do campo tornou a pesquisa ainda
mais fragmentada, principalmente em relagdo a estrutura teérica do empreendedorismo (Landstrom et al., 2012), motivo
que levou os pesquisadores Shane e Venkataraman (2000) a caracterizarem a pesquisa em empreendedorismo como uma
miscelanea. Academicamente, é possivel reconhecer dois tipos de pesquisadores do empreendedorismo: de um lado,
um grupo voltado para os estudos de gestdo; e de outro, um grupo disperso de estudiosos de diversas disciplinas que realizam
estudos pontuais sobre o empreendedorismo (Landstrom et al., 2012).

O Empreendedorismo como uma Ideologia Neoliberal

Como explicar que de um momento para o outro surja tanta gente disposta a trabalhar como doida por
longos anos e enfrentar sérios riscos em vez de ter a seguranga das grandes organizagdes? (Drucker, 1987).

Ha indicios de que a resposta a pergunta de Peter Drucker pode ser encontrada nos discursos do empreendedorismo como
uma ideologia neoliberal. Boava e Macedo (2009, p. 2) apresentam a seguinte definicdo para o termo:

Empreendedorismo é composto de empreendedor + ismo. Empreendedor é aquele que empreende.
O sufixo ismo, em formas atuais, é utilizado para designar movimentos sociais, ideoldgicos, politicos,
opinativos, religiosos e personativos. Trata-se da tomada de um partido, uma posi¢do, um sistema,
uma filosofia, uma circunstancia.

Os discursos do empreendedorismo, pautados por uma racionalidade neoliberal, apregoam o estimulo a competi¢do e ao
individualismo, dentre outros valores mercantis, como forma de alcangar o “sucesso” (Dardot & Laval, 2016), camuflando
a precarizagao e a flexibilizagdo do trabalho. O sistema capitalista tem a necessidade de se renovar constantemente e o faz
por meio de ideologias que Ihe conferem sentido. Essas ideologias sustentam o chamado “espirito do capitalismo”, conjunto
de crencgas que contribuem para justificar e sustentar a ordem capitalista, legitimando agGes e estilos de vida coerentes com
ela (Boltanski & Chiapello, 2009).

O capitalismo é indissociavel da histdria de suas metamorfoses, de seus descarrilamentos, das lutas que o transformam, das
estratégias que o renovam (Dardot & Laval, 2016). A condicdo atual que sustenta o sistema capitalista € conhecida como
neoliberalismo. Dardot e Laval (2016, p. 17) entendem o neoliberalismo como uma “[...] racionalidade, capaz de estruturar
nao sé a agdo dos governantes, como também as condutas dos governados”. O neoliberalismo configura-se como um conjunto
de discursos, praticas e dispositivos que determinam um novo modo de governo dos homens segundo o principio universal da
concorréncia. A oposicdo entre Estado e mercado surge como um dos principais obstdculos a caracterizagdo exata do
neoliberalismo (Dardot & Laval, 2016).

O neoliberalismo transformou profundamente o capitalismo e a sociedade. Nesse sentido, o neoliberalismo nao é apenas
uma ideologia, mas um tipo de politica econdmica, um sistema normativo que expandiu sua influéncia ao mundo inteiro,
estendendo a ldgica do capital a todas as relagGes sociais e esferas da vida (Dardot & Laval, 2016).
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Dessa forma, o empreendedorismo é considerado uma estratégia do capitalismo, cujo discurso posiciona o empreendedor
como um agente de crescimento econdmico e de mudanca social. Na visdo neoliberal, “[...] o empreendedorismo é uma
estratégia pela qual é transferida ao trabalhador a atribui¢cdo de gerar postos de trabalho, de modo a garantir ‘ordem e
progresso’ capitalistas” (Tavares, 2018, p. 110). A autora ainda completa:

O Estado limitado ou Estado minimo, na verdade, constitui uma hipertrofia; o mercado, por sua vez,
adquire uma dimensao gigantesca, sendo a Unica instancia de mediag¢do da sociedade, e o individualismo
se coloca como uma tentativa de romper com todas as politicas sociais que ndo passam pela relagdo
mercantil. Nessa trilha, entende-se o empreendedorismo como uma das formas pelas quais o mercado
se apropria de todas as horas da vida dos sujeitos que se aliam a essa proposta. A nosso ver, é um rétulo
pomposo para trabalhadores qualificados, precarizados e iludidos, uma vez que o sonho de liberdade
é objetivamente inviavel (Tavares, 2018, p. 116).

A responsabilidade de garantir condi¢des de sobrevivéncia dignas passa da esfera politica e social para o nivel individual,
0 que ocorre principalmente em paises em desenvolvimento. O empreendedorismo surge, entdo, como uma solugdo
emergente (Silva & Bassani, 2007) e o empreendedor é concebido como o sujeito referencial da racionalidade neoliberal.
O mercado engendra seu préprio sujeito, por meio de um processo de autoformagao que é autoeducador e autodisciplinador,
e define quais sdo as condutas. O individuo liberal proclama sua autonomia, mas continua sendo parte de uma engrenagem
nos grandes mecanismos neoliberais (Dardot & Laval, 2016). O capital, por sua vez, é favorecido na ideologia neoliberal por
tornar os trabalhadores em empresas (Tavares, 2018).

Fatores que sustentam o crescimento do empreendedorismo

Baron e Shane (2007) elencam trés fatores que tém afetado o modo como o empreendedorismo tem sido aceito pela
sociedade atual:

1. Disseminacgdo de relatos empolgantes de empreendedores de sucesso pela midia;
2. Reestruturagao produtiva e alteragdes dos vinculos empregaticios;
3. Mudanga nos valores.

Esses trés fatores destacados por Baron e Shane (2007) podem ser explicados com base no pressuposto de que o empreendedorismo
€ uma ideologia neoliberal. A atencdo recebida pelos empreendedores nio é algo novo. No passado, entre os séculos XVIIl e
XIX, empreendedores ja atraiam a atenc¢do social devido as grandes fortunas acumuladas, alguns deles s3o: John Davison
Rockefeller, que revolucionou o setor de petréleo em 1870 e criou a Standard Oil Company; Andrew Carnegie, responsavel
pela construcdo da primeira ponte que interligava a América, atravessando o rio Mississipi, e por diversas outras construgdes,
investidor do setor ferroviario, petrolifero; e Cornelius Vanderbilt, que investiu na construcdo de ferrovias, além de outros
negadcios relacionados a marinha mercante (Baron & Shane, 2007).

Atualmente, a midia tem sido o veiculo utilizado para disseminar os discursos de sucesso de empreendedores, formando um
esteredtipo do empreendedor relacionado a algo positivo e atraente. Em um momento carente de herdis politicos e militares,
as pessoas os buscam em outros locais. Acreditam, assim, no empreendedorismo como meio para alcangar o sucesso com
base em “modelos ideais” (Baron & Shane, 2007).

Para disseminar esses “modelos ideais”, a ideologia neoliberal conta com a industria do management, representada pelas
empresas de consultoria, escolas de administracdo, além de livros e revistas de gestdo e negdcios. Essa nova industria vende
o sonho de ascensdo, de sucesso e reconhecimento (Wood, 2013). Por intermédio da ideologia do management e de sua
fé inabaldvel nos valores do mercado, nos procedimentos racionais e no génio do empreendedor, os valores empresariais
invadem a vida pessoal (Wood, 2013), o que é disseminado como algo natural pelo empreendedorismo.

Em um trabalho recente, Esther (2019) discutiu sobre a identidade do empreendedorismo articulando elementos da perspectiva
critica em psicologia social. O autor toma o empreendedorismo como um conceito estruturador da identidade, um conceito que
assume um carater ideoldgico e fetichizado ao definir um conjunto de crencgas, comportamentos e caracteristicas individuais
que o empreendedor deve possuir e seguir. S3o esteredtipos que ditam formas de acdo (Esther, 2019).
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Os esteredtipos sdo, em sua maioria, representados pelas histérias de empresarios de sucesso, que se constituem em um
rico material para a difusdo da ideologia do empreendedorismo. Os individuos tornam-se aprendizes de grandes trajetdrias
de vida. Nessas histdrias, as personalidades bem-sucedidas sdo construidas de modo a tracar uma sequéncia linear e coesa
da histéria pessoal (Leite & Melo, 2008).

Os discursos do empreendedorismo funcionam como referéncia para a construcdo de identidades alinhadas a essa ideologia,
evidenciando quais padrdes de comportamento e de agdo sdo aceitos, o que é reforcado e reproduzido por instituicdes e
instancias de socializagdo, que constroem o habitus em suas diversas camadas. Os sujeitos que ndo se enquadram nesses
“modelos” tendem a ser excluidos. Para Esther (2019), a ideologia do empreendedorismo torna-se ainda mais perversa ao
atribuir ao individuo a responsabilidade por seu sucesso ou fracasso, camuflando qualquer referéncia ao carater sdcio-histérico
e politico da vida social (Esther, 2019).

O segundo fator estd relacionado a reestruturagdo produtiva e as novas formas de contratos empregaticios que surgiram.
As novas configuracdes de vinculo entre empregadores e empregados tornaram os funcionarios menos fiéis aos seus
empregadores. Isso se intensificou na década de 1990, quando as grandes corporag¢des norte-americanas cortaram mais de
6 milhGes de empregos. Ao contrario do que se esperava, a taxa de desemprego nesse periodo caiu para os niveis mais baixos
ja registrados, o que pode ser explicado pelas novas empresas abertas por empreendedores — na verdade, trabalhadores que
perderam seus empregos (Baron & Shane, 2007).

Sobre esse aspecto, Esther (2019) afirma que o discurso do empreendedorismo e a figura do empreendedor ganharam forca com
areestruturagao produtiva. A demissdo de grandes contingentes levou as pessoas a buscarem novas formas de sobrevivéncia
como alternativa ao emprego formal. Uma das saidas, conforme mencionado, foi a abertura de micro e pequenas empresas.
Entretanto, o resultado foi um efeito precarizador do trabalho que se apresentou desde os primeiros anos e que permanece
até os dias de hoje: “Esse processo levou a conformacdo de uma nova classe, o precariado — embora ndo apenas, mas uma
mistura de precario e proletariado” (Esther, 2019, p. 864).

A precarizacdo é, no entanto, camuflada pelo discurso do empreendedorismo, que atribui ao empreendedor uma posicao
oposta a do mercado de trabalho formal assalariado, e enxerga este como opressor da criatividade e da autonomia do
individuo. O empreendedorismo prega a liberdade, opondo-se também a rotina e a burocracia (Leite & Melo, 2008). Assim,
surgem novos valores que sao cultivados pelos individuos empreendedores, o que corresponde ao terceiro fator que sustenta
o crescimento do empreendedorismo nos Ultimos anos, segundo a concepgdo de Baron e Shane (2007).

Tal fator refere-se a mudancga de valores basicos. Buscar segurancga, garantia do emprego e a constru¢ao de uma carreira
solida em uma mesma empresa ndo sdo mais expectativas dos trabalhadores. Os novos valores que surgiram, principalmente
entre os jovens, baseiam-se na possibilidade de escolha em detrimento da certeza ou previsibilidade (Baron & Shane, 2007).
As garantias conferidas pelos diplomas de cursos superiores diminuiram e as aposentadorias estdo ameacadas. As carreiras
também n3o sdo asseguradas. E preciso surgir um novo espirito do capitalismo que atenda as novas demandas para este
permanecer como sistema dominante (Boltanski & Chiapello, 2009).

As caracteristicas fundamentais do empreendedorismo como ideologia

Dentre as principais caracteristicas do empreendedorismo como ideologia, hd um destaque para a questdo da liberdade.
A liberdade individual é um dos componentes fundamentais do mercado, contudo, neste contexto, a liberdade sem
objetivo ndo é nada, ela s6 adquire valor pelo sistema que Ihe dd os objetivos concretos, isto é, oportunidades de lucro
(Dardot & Laval, 2016).

De acordo com Gaulejac (2007, p. 57), “[...] a questdo da liberdade ndo se coloca nos mesmos termos. Ela ndo se inscreve no
mesmo espago, na mesma temporalidade. Para uns, ela representa um conceito abstrato em um mundo globalizado; para
os outros ela se inscreve concretamente em sua vida cotidiana”.

A flexibilidade exigida pela ideologia neoliberal, em prol do progresso, soa aos ouvidos dos trabalhadores como horarios
irregulares, falta de regulamentacdo e protecdo, isto é, flexibilizagdo do trabalho (Gaulejac, 2007). Além da liberdade, outra
caracteristica fundamental do empreendedorismo como ideologia é a ideia de competicdo e concorréncia. O mercado
define-se por este carater precisamente concorrencial, de competicdo, levando os individuos a acreditarem que estdo

Cad. EBAPE.BR, v. 19, n° 1, Rio de Janeiro, Jan./Mar. 2021 24-31



O empreendedorismo como uma ideologia neoliberal Luana Jéssica Oliveira Carmo | Lilian Bambirra de Assis
Admardo Bonifdcio Gomes Junior | Marcella Barbosa Miranda Teixeira

em um jogo. Cada participante tenta superar o outro numa luta incessante para tornar-se lider e como tal permanecer
(Dardot & Laval, 2016).

Com a crise do capital, transfere-se para o sujeito a responsabilidade sobre sua vida, sua carreira, sua empregabilidade e seu
bem-estar (Silva & Bassani, 2007). Tal transferéncia é mais uma das doutrinas transmitidas pela ideologia neoliberal, a qual,
segundo Gaulejac (2007), precisa de legitimidade para “[...] justificar as desigualdades que provoca e apagar as contradi¢cGes
que suscita”. O autor completa:

[...] o desemprego ndo é considerado como a consequéncia da defasagem estrutural entre o nimero
de empregos criados pelo sistema econémico e o nimero de pessoas ativas suscetiveis a ocupar esses
empregos. Ele resulta de “falhas de empregabilidade” de uma parte da populagdo e, portanto, de sua
“falta de adaptagdo” diante das necessidades da empresa. Nessa perspectiva, o problema do desemprego
sera resolvido incitando ou obrigando os desempregados a melhor “gerenciar suas competéncias” [...]
(Gaulejac, 2007, p. 184).

O poder da racionalidade neoliberal deve-se a instauracdo de situagbes que forcam os individuos a funcionarem de acordo
com os termos do jogo imposto por ela. O empreendedor de si é um sujeito formado para ganhar, para ser bem sucedido. E o
homem da competigdo e do desempenho. Entretanto, a empresa de si tem duas faces: de um lado, o rosto triunfante do sucesso
sem pudor; e de outro, o rosto deprimido do fracasso diante dos processos incontroldveis e das técnicas de renormalizagao.
Neste jogo, todos imitam os melhores e progressivamente adquirem o “entrepreneurship” (Dardot & Laval, 2016).

Por que uma ideologia?

O discurso da gestdao empresarial, que é ao mesmo tempo formal e histérico, global e situado, mistura preceitos gerais e
exemplos paradigmaticos e constitui atualmente a forma por exceléncia pela qual o espirito do capitalismo é incorporado e
oferecido como algo que deve ser compartilhado (Boltanski & Chiapello, 2009).

O empreendedorismo como uma ideologia é o que Oviedo e Misoscky (2017) expGem em seu trabalho. Segundo a concepgdo de
Lukacs (2012), apresentada pelos autores, a ideologia € uma forma de consciéncia que busca harmonizar interesses conflitantes
e que implica praticamente o mundo concreto. As ideologias permitem uma coincidéncia entre interesses antagbnicos, gerando
um tipo de igualdade ficticia. Isso impede a luta social, pois impde a falsa impressdo de que a realidade é algo harmonioso.

Nesse mesmo sentido, Chaui (2014) apresenta a noc¢do de ideologia como um conjunto légico, sistematico e coerente de
representacdes (ideias e valores) e de normas de conduta que indicam, prescrevem e regulamentam a conduta social.
Aideologia tem carater prescritivo e regulador, uma vez que fornece aos membros de uma sociedade dividida em classes uma
explicagdo racional para as diferencas sociais, politicas e culturais, sem jamais atribuir tais diferencgas a divisdo da sociedade
em classes e como consequéncia das divisGes na esfera da produc¢do econdémica.

O objetivo daideologia é ocultar a divisdo social das classes, a exploragdo econémica, a dominagdo politica e a exclusao cultural,
e ela o faz por meio de referenciais identificadores, como a humanidade, a justica, a liberdade, a igualdade, a nagdo. Chaui
(2014) afirma que, desde o século XVII, com os avancgos tecnolégicos, surge a ideologia da competéncia. Isso significa que o
poder passa a ser associado ao saber. Os discursos considerados validos sdo disseminados por especialistas que ocupam uma
posicao na hierarquia organizacional. O “discurso competente” doutrina as pessoas sobre como se alimentar, se relacionar
e criar seus filhos (Chaui, 2014). Sobre o empreendedorismo compreendido como uma ideologia, Esther (2019) compartilha
da definigdo do discurso competente de Chaui (2014), ao afirmar:

O empreendedorismo é um tema que a cada dia conquista mais espaco e adeptos quanto a seu
significado, embora nem sempre de forma critica e consciente. Isto pode implicar a difusdo de uma
ideologia, na medida em que se coloca 0o empreendedorismo como uma espécie de panaceia para todos
os problemas econémicos e sociais de forma acritica, constituindo aquilo que Chaui (2007) denomina
discurso competente (Esther, 2019, p. 858).

A ideologia da competéncia baseia-se na desigualdade entre os que possuem e 0s que ndo possuem o “saber” técnico-
cientifico, dando lugar a competicdo entre os individuos, dentre os quais a apenas alguns é reservado um lugar de sucesso.
O discurso dos especialistas aponta que sé ha felicidade na competi¢do e no sucesso de quem vence (Chaui, 2014).
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O tedrico critico Tragtenberg, ao discutir sobre a harmonia de interesses entre a indUstria e a sociedade — levantada
pelos tedricos classicos da Administracdo —, define as teorias administrativas como ideologias. Por meio das técnicas de gestao,
as teorias administrativas fornecem dispositivos que definem o homem como um ser meramente econdmico e contribuem
para a reprodug¢do do sistema capitalista. Com as mudangas nas formas de produg¢do evidenciadas a partir da década de
1970, as teorias administrativas renovaram-se, definindo o homem “empreendedor” como o responsdvel pelo seu préprio
bem-estar. Diante do exposto, o empreendedorismo pode ser entendido como uma ideologia ligada ao neoliberalismo
(Oviedo & Misoscky, 2017).

Paes de Paula (2002) retoma as ideias trabalhadas por Tragtenberg em Burocracia e Ideologia no artigo “Tragtenberg revisitado:
as inexoraveis harmonias administrativas e a burocracia flexivel”. Segundo a autora, Tragtenberg denunciou o carater ideolégico
das teorias administrativas e realizou uma andlise do pensamento weberiano, resgatando a ideia da burocracia como uma forma
de dominacdo. As teorias administrativas ja surgem com o objetivo de garantir a produtividade nas organizacGes, baseadas
na ideia de harmonia entre a relacdo capital e trabalho, a despeito de ser inerentemente conflituosa (Paes de Paula, 2002).

Desse modo, as teorias administrativas dissimulam uma tensao natural entre os interesses de empresarios e de trabalhadores.
Além de favorecer a produtividade e a ordem, elas facilitam o monopdlio do poder e as relagées de dominag¢do no mundo do
trabalho, reduzindo as perspectivas de emancipagdo humana nas organizagdes (Paes de Paula, 2002). Com base no pensamento
de Tragtemberg, Paes de Paula (2002) apresenta as quatro premissas relacionadas as teorias administrativas:

(1) Sdo produtos dinamicos das formacgGes socioecondmicas de um determinado contexto histérico;
ou seja, as teorias administrativas tém uma potencial capacidade de adaptacdo de acordo com as
demandas capitalistas vigentes;

(2) Expressam-se de forma ideoldgica e operacional, e a ideologia manifesta-se por meio de ideias
destituidas de histdria que disfarcam a verdadeira natureza da situagdao. Operam por meio de praticas,
técnicas e ideias.

(3) Mesmo sendo adaptativas, obedecem a um principio, uma heranga cumulativa que é responsavel
pela sua criacdo e reelaboracdo;

(4) A burocracia é o dispositivo ideoldgico que congrega as teorias administrativas e também é produto
e reflexo do contexto histdrico e socioecondmico no qual estd inserida.

A suposta “harmonia” sustentada pelas teorias administrativas caracteriza-se pela negacdo ou manipulagdo dos conflitos, em
recorréncia a uma abordagem positivista das relacdes sociais. Na visdo de Tragtenberg apresentada por Paes de Paula (2002),
isso ocorre por meio de mecanismos de controle social, sejam eles diretos ou indiretos.

A escola classica da Administracdo representada por Taylor e Fayol também recorre a mecanismos de controle social. Num
contexto de racionalizagdo e intensificacdo do trabalho, os conflitos eram sufocados por mecanismos punitivos e métodos
rigidos, como sang¢des e ameacgas, para garantir a disciplina e evitar as resisténcias. Nessa primeira fase do capitalismo
monopolista, buscava-se a harmonia entre as relagdes de trabalho pelo uso da forga. Tais métodos abriram espacgo para as
contestac¢des individuais e coletivas, fortalecendo o movimento sindical (Paes de Paula, 2002).

Para solucionar as falhas da escola classica, surge a escola das relagdes humanas, que, segundo Paes de Paula (2002), revisitando
Tragtenberg, apenas contribuiram para dar continuidade a ideologia da harmonia administrativa. A escola de relagdes humanas
continua camuflando os conflitos ao substituir o uso da contengdo direta pela manipulagdo e segue tributaria do taylorismo
ao manter a separagdo entre planejamento e execu¢do de uma tarefa (Paes de Paula, 2002).

Na visdo de Tragtenberg, a escola de relagdes humanas reproduzia, por meio dos departamentos de relagdes industriais
e recursos humanos, uma “ideologia participacionista”, estimulando uma falsa consciéncia nos funcionarios de que
sdo importantes para o processo decisorio da organizacdo, quando, na verdade, apenas obedecem a decisdes ja tomadas.
Essa escola tende a culpar o individuo pelas tensdes procedentes da relacdo entre capital e trabalho, impossibilitando que
os conflitos sejam revelados (Paes de Paula, 2002).

Desse modo, é possivel perceber como as duas principais escolas administrativas contribuiram de forma ideoldgica para a
manutengdo da harmonizagdo entre as relagdes de trabalho, garantindo que os interesses do capital fossem alcangados.
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Além disso, Tragtenberg demonstrou como as teorias administrativas sdo dinamicas e como herdam caracteristicas de suas
antecessoras (Paes de Paula, 2002).

Muito rigido para acomodar as novas tecnologias que estavam surgindo e as novas demandas do mercado consumidor, entra
em crise o modelo fordista de produgdo em massa, o que gera transformacgGes socioecondmicas que impactam a organizagao
do trabalho. Assim, o capitalismo move-se para um novo paradigma de acumulagdo, a chamada acumulacdo flexivel. Surgem
organizacgOes enxutas e flexiveis baseadas no modelo de producdo japonés; ganham espaco as praticas de reengenharia,
downsizing, terceirizagdo, quarteirizagdo, virtualizagdo organizacional e empregos flexiveis (Paes de Paula, 2002).

Paes de Paula (2002) chama a atencgédo para o fato de que essas novas teorias ndo estdo esvaziadas de ideologia: continuam
perpetuando a harmonia nas relagdes trabalhistas e, consequentemente, a produtividade. O toyotismo, modelo japonés de
produgao, baseia-se em ideias de cooperagao, consenso, integra¢do, participagdo e valorizagdo de grupos informais para
perpetuar essa ideologia. O toyotismo representa uma adequacdo das teorias e praticas administrativas ao capitalismo flexivel.
Para alcancar a eficiéncia e a produtividade, esse modelo combina técnicas classicas e praticas participativas, caracteristica
que reforca seu carater ideoldgico e sinaliza sua heranca das antigas escolas de administracdo (Paes de Paula, 2002).

Diante das perspectivas atuais associadas ao progresso tecnolégico e a dificuldade em se construir uma sociedade
democrdtica, a suposta liberdade do trabalhador ganha cada vez mais espago. Nesse contexto, ideias como o écio criativo
e o empreendedorismo ganham cada vez mais adeptos que acreditam que é possivel alcancar a liberdade ao abandonar as
organizagGes e autogerenciar sua prépria carreira como empreendedor (Paes de Paula, 2002).

Este modelo ganha forma em trabalhos autdbnomos, temporarios e relagdes cada vez mais provisorias e flexiveis. Desse modo,
consolida-se uma ideologia do empreendedorismo que extrapola as fronteiras das organizacGes e se entrelaga no tecido social.
As técnicas de gestdo ndao sdo mais restritas aos gestores, sdo de conhecimento geral, uma vez que todos devem gerir sua
prépria carreira. Isto reforga o culto a personalidade e ao sucesso, o qual, segundo Tragtenberg, é uma ilusdo de liberdade
que colabora para o aumento do individualismo, para a desmobilizacdo politica e para o distanciamento da vida democrética
(Paes de Paula, 2002). Para Paes de Paula (2002), um dos maiores legados de Tragtenberg foi esse vigoroso alerta para as
armadilhas ideoldgicas que criam uma ideia de harmonia e desviam os sujeitos dos caminhos da liberdade.

A nocdo classica do empreendedorismo, que se referia ao papel de grandes empresarios, é retomada pelo neoliberalismo
para ser utilizada como uma forma de gestdo de conflitos sociais (Puello-Socarras, 2008). Com os discursos que estimulam o
empreendedorismo, individuos desempregados e aqueles que possuem empregos precarios sdo incentivados a se tornarem
empreendedores. Isso evita o conflito social gerado pelo modo de produgao capitalista em sua fase neoliberal. O novo cidaddo
torna-se responsavel por sua participagdo na atividade produtiva e dedica seus esforgos para conseguir sua subsisténcia,
e ndo apresenta iniciativa para reivindicar seus direitos (Oviedo & Misoscky, 2017).

A racionalidade neoliberal é utilizada pelo Estado como uma doutrina Util para a gestao dos conflitos sociais, na medida em
que alivia o problema da precarizagdo ao privilegiar o “eu” empreendedor. Assim, o empreendedorismo pode ser entendido
como uma ideologia, uma vez que atende a uma fungdo de harmoniza¢do dos conflitos sociais, resultantes dos antagonismos
entre as classes. O empreendedorismo, que é historicamente entendido de varias formas, generaliza os interesses do capital
para a totalidade social, levando as pessoas a buscar seu bem-estar individualmente (Oviedo & Misoscky, 2017).

Diversas vertentes de pensamento confirmam a concepcdo do empreendedorismo como uma ideologia neoliberal.
O trabalho de Hamann (2012) baseia-se em Biopolitica do poder, obra de Foucault, para fazer a critica ao neoliberalismo e
a subjetividade construida por ele: o “empreendedor de si”. Seu trabalho ilustra a relevancia da analise de Foucault sobre a
governanca neoliberal para uma compreensdo critica das transformacg8es recentes na vida individual e social nos Estados
Unidos, particularmente para a compreensdo dos dominios publico, privado, pessoal e politico e de suas praticas.

A governamentalidade neoliberal é traduzida por Hamann (2012) como “a condugdo da conduta” pela criagdo estratégica de
condig¢des sociais que encorajam e exigem a producdo de um sujeito neoliberal, uma subjetividade historicamente especifica,
caracterizada pela liberdade e autonomia. Para o autor, enquanto o liberalismo situa o “homem econémico” como um “homem
de troca”, o neoliberalismo visa ao “capital humano” composto por individuos convertidos em “empreendedores de si” que

julgam e atuam baseados em valores mercantis. O “empreendedor de si” é seu préprio capital, seu préprio produtor e a fonte
de seus proprios ganhos (Hamann, 2012).
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A “conducdo da conduta” promove formas opressivas de comportamento individual a serem interiorizadas pelos individuos,
no entanto, em ultima analise, tais formas visam alcangar apenas os objetivos do capital. Assim, a ideologia do empreendedorismo
busca assegurar que cada individuo seja responsavel pelas metas de reproducdo do sistema capitalista (Costa, Barros &
Carvalho, 2011).

Estado e mercado sempre foram dois modos de organizacdo relativamente antagonicos, entretanto, com o neoliberalismo,
eles se tornam dimensdes compativeis, com a preponderancia de politicas favoraveis ao mercado (Puello-Socarras, 2008).
Para Hamann (2012), as decisGes politicas sdo influenciadas pelos interesses privados sobrepostos a qualquer interesse
publico. Desse modo, o neoliberalismo obscurece, inverte ou elimina distingdes tradicionais entre o publico e o privado,
entre o politico e o pessoal. O autor toma o caso exemplar dos EUA para contextualizar sua teoria: por muitos anos os EUA
privatizaram bens publicos tradicionais como parques, agua, hospitais, escolas e presidios transformando-os em negdcios
com finalidade lucrativa, muitas vezes com promessas, nunca cumpridas, de servir aos interesses publicos. Como resultado
da politica adotada, um nimero cada vez maior de americanos carece de assisténcia a salde e de educacdo de qualidade
(Hamann, 2012).

Enquanto isso, as mazelas sociais se transferem para o dominio pessoal: pobreza, degrada¢do ambiental, desemprego, falta
de moradia, racismo, sexismo e heterossexismo — todos esses aspectos sdo reinterpretados como questdes privadas que
deveriam ser atendidas pela caridade voluntdria, pela mao invisivel do mercado, pelo cultivo de “sensibilidades” pessoais
em relagdo aos outros ou pelo fortalecimento da prépria autoestima (Hamann, 2012).

A grande contradicdo reside na distancia existente entre os discursos populistas de liberdade, autonomia, individualismo e a
realidade de que os individuos, em todo o mundo, estdo cada vez mais sujeitos as severas, imprevisiveis e imperdodveis
demandas das forcas de mercado e sdo avaliados por meios impessoais de calculos de custo-beneficio sobre riscos econémicos,
responsabilidade financeira, produtividade, eficiéncia e conveniéncia (Hamann, 2012).

Desse modo, o sujeito pode declarar sua autonomia irredutivel, entretanto, ele continua sendo apenas uma engrenagem
dos grandes mecanismos neoliberais. Trata-se agora de governar um ser cuja subjetividade deve estar envolvida em torno
da figura da empresa e dos principios do mercado (Dardot & Laval, 2016).

As organizagGes também estimulam o “empreendedor de si” por meio de praticas que promovem a plena responsabilidade
dos trabalhadores por sua saude e seu bem-estar, oferecendo incentivos aos funcionarios para participagdo em treinamentos
fisicos, gestdo de estilo de vida e programas de dieta. Além disso, o aumento das tecnologias de autoajuda dissemina técnicas
de gestdo de tudo, até mesmo de sentimentos (Hamann, 2012).

Leite e Melo (2008) afirmam que, desde a década de 1980, a institucionalizacdo do empreendedorismo foi favorecida pela
comercializagdo de pacotes gerenciais que popularizavam as teorias académicas na midia por meio de livros, jornais, revistas,
videos, palestras, treinamentos, reality shows e jogos, cujos contetidos visam guiar a conduta dos individuos, mostrando-lhes
os comportamentos adequados a serem adotados. Os “conselhos” vdo desde “como fazer algo” até imperativos do tipo “seja
autoconfiante!”. Os modelos de conduta sdo combinados de forma que o publico ndo consiga fazer a distingdo entre um e
outro, absorvendo-os como um todo coerente de prescricdo de a¢des e valores. Assim, uma visdo de mundo é construida
e incutida nos individuos (Leite & Melo, 2008).

Tais receitas prontas contribuem para a hegemonia de conceitos, praticas e modelos ideais, que apresentam o empreendedor
como um herdi capaz de desbravar novos caminhos, incorporar o risco em suas agoes, quebrar regras e enxergar oportunidades
gue ninguém mais além dele poderia fazé-lo (Costa, Barros & Martins, 2012).

Diferentes técnicas e procedimentos visam capacitar os individuos a um maior “dominio de si”. Estdo normalmente relacionados
a histodrias, teorias e instituicGes, mas tém como ponto em comum o objetivo de fortalecer o eu, adapta-lo melhor a realidade,
torna-lo mais operacional em situagdes dificeis. Apresentam-se como saberes psicoldgicos, com um léxico especial, em autores
de referéncia, metodologias particulares, tendo em vista reforgar uma argumentacao racional e transformar os individuos por
meio de um conjunto de premissas bdsicas. Todos estes métodos estdo vinculados e servem para excluir a responsabilidade
das normas da empresa no desempenho individual do trabalhador, alocando-as exclusivamente nos individuos (Dardot &
Laval, 2016).
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CONSIDERACOES FINAIS

Este ensaio tedrico teve como objetivo geral compreender a vertente neoliberal dos discursos do empreendedorismo e
sua funcdo de camuflagem da realidade das relagdes entre trabalho e capital. Buscou-se resgatar a histéria e a critica ao
empreendedorismo, refletindo sobre o tipo de racionalidade neoliberal veiculada pelos seus discursos, disseminados em
forma de ideologia, como regras de conduta a serem seguidas sem questionamento. Desse modo, ocultam-se os conflitos
relacionados ao ser empreendedor e ao crescimento do empreendedorismo.

O empreendedorismo alcangou seu auge com o aumento da concorréncia global, o que resultou na faléncia de diversas empresas
que ndo conseguiram manter-se neste novo contexto. As consequéncias foram cortes de pessoal (Baron & Shane, 2007;
Esther, 2019). Ao perceber que as ideologias tradicionais n3o seriam eficazes no novo cenario, o capitalismo transformou-se
e se adaptou, encontrando no empreendedorismo a solucdo para a crise do desemprego (Silva & Bassani, 2007). O ideal de
ser o dono do seu préprio negdcio contagiou as mentes de muitos desempregados.

Entretanto, os discursos ndo contemplavam, e ndo contemplam, as contradi¢Ges inerentes ao empreendedorismo. Os discursos
que sustentam esta ideologia desconsideram os contextos e as realidades sociais dos empreendedores, colocando-os como
meros instrumentos do capitalismo (Dardot & Laval, 2016; Gaulejac, 2007). Esta é a conclusdo deste estudo: o discurso do
empreendedorismo voltado para a ideologia neoliberal isenta o Estado da responsabilidade de garantir minimas condigcdes
de vida para esses individuos, colocando-os como responsaveis por seu sucesso ou fracasso, desconsiderando a importancia
das varidveis do contexto social no qual esses sujeitos estdo inseridos.

Questiona-se, entdo, se ha uma solugao para essa realidade. Entende-se que é preciso estudar o fendmeno com todas as suas
implicagdes sociais, culturais e politicas, considerando o empreendedor como um sujeito imerso em um contexto social que
o influencia e é por ele influenciado. O contexto brasileiro, por exemplo, apresenta um empreendedorismo sustentado por
pequenos negdcios, em grande parte por negoécios individuais voltados a sobrevivéncia. Ao considerar este aspecto, como
modelos de sucesso podem ser impostos a esses sujeitos como uma forma de ser, viver e de se alcancar o sucesso, considerando
que eles estdo, geralmente, desempenhando uma atividade para sobreviver e inseridos em um contexto que nao os favorece?

Ao contrario do que pregam esses discursos, os sujeitos ndo vivem em condicGes de igualdade para que sejam imbuidos de
uma ideologia neoliberal que prega que ele deve ser o Unico responsavel por seu sucesso ou fracasso. Desse modo, o que
seria sucesso ou fracasso para um microempreendedor individual que recebe em torno de um salario minimo por més?
Percebe-se uma grande lacuna entre a realidade vivida por esse sujeito e aquilo que é apregoado pelos discursos ideoldgicos
neoliberais; entretanto é uma lacuna camuflada, um conflito solapado.

Considerando-se a magnitude do problema diante dos limites deste trabalho, reconhece-se impossibilidade de propor solugdes
praticas. PropOe-se, nesse caso, uma reflexdo critica acerca das caracteristicas neoliberais dos discursos do empreendedorismo.
Como trabalhos futuros, sugere-se investigar a situagdo brasileira do empreendedorismo do ponto de vista da realidade dos
empreendedores. Além disso, seria relevante um aprofundamento critico sobre temas que emergiram nos ultimos anos,
como o empreendedorismo feminino, o empreendedorismo social, startups e outras iniciativas que demonstrem o contexto
social do empreendedor brasileiro.
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