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RESUMO

O objetivo deste estudo foi analisar as crencapeespectivas e as expectativas constituidas,rayplda carreira docente,
pelos professores de Educacgdo Fisica da rede auflimicipal de Porto Alegre. Participaram do estudi® carater
descritivo-exploratdrio, 64 professores de Educdgida vinculados a rede municipal de Porto AlegRRS. Para a coleta
dos dados foi utilizado um questionario, compostoquestdes abertas e fechadas. As informagfes fiseridas e
categorizadas nS8oftwareNvivo 7 por recurso a analise de contetdo. De nymttal, os resultados indicam que o género e
os anos de docéncia sdo os fatores que melhoindis@m as crencas e expectativas dos professovestigados. Além
disso, os dados revelaram que as crengas centram-gatores profissionais e pessoais, no conte@ddigtiplina e no
aluno, enquanto as expectativas enunciadas peddsspores estédo relacionadas a satisfacdo profidsioas perspectivas
séo resultantes de crengas e expectativas origimaddecorrer da carreira docente.

Palavras-chave Professores. Educacéo fisica. Carreira docente.

INTRODUGAO (como alunos), no treinamento esportivo ou em
contextos educativos tém outros despertado o
As investigacoes sobre a socializacdodesejo de tornar-se professor. Esse processo,
profissional ~docente (CARVALHO, 1996; frequentemente denominado de socializagéo
MONTE, 2003; VALLE, 2003; DUBAR, 2005) antecipatéria ou antecipada (GRABER, 1989;
tém revelado como os professores, durante QASCIMENTO, 2002: VALLE, 2003),
desenvolvimento profissional, adquirem compreende um conjunto de vivéncias em que 0s
competéncias e saberes para 0 exercicio dastudantes observam os comportamentos de seus
docéncia. Ao se relacionarem com 0s seus pareSFﬁofessores - gera|mente oS daque|es que Sa0 seus
com alguns elementos de seu oficio, 0s professorgseferidos e que mais se destacam entre os
parecem construir novos caminhos, ViSlumbrardiferenteS grupos de alunos - as metodo|ogias
mudancas em sua trajetdria e apropriar-se de nov@gilizadas para o desenvolvimento dos contetidos e
conhecimentos para a atuacao docente. os elementos que circundam o ambiente docente
Nao obstante, a perspectiva de ser professQGRABER, 1989).
pOde ter-se inicio antes da formagéo inicial. As Os alunos levam para 0s Ccursos de formagéo
experiéncias de ensino vivenciadas na eSCO|ﬁ]icia| crengas preestabe|ecidas’ 0 que pode
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ocasionar conflitos entre aquilo que vai sendamarcados por elementos de carater positivo ou
aprendido e a formacdo recebida nos cursos deegativo e articulados entre o real e o ideal. As
graduacdo (GRABER, 1989). Por isso os cursos dperspectivas séo resultantes de fatores associados
formacéo inicial necessitam garantir aos estudantesencas e as expectativas dos professores de
uma formacao que estimule o desenvolvimento tant&ducacao Fisica.
de perspectivas positivas quanto de elementos da Nessa perspectiva, 0 objetivo deste estudo foi
profissionalidade que caracterizam o fazer docentanalisar as crencgas, as perspectivas e as exfaetati
(BENTO, 1993). Embora seja perceptivel que essesonstituidas pelos professores de Educacao Féica d
fatores sdo preponderantes para a profissionalizac@iede publica municipal de Porto Alegre ao longo se
e para a identificacdo docente, a caminhada anterisua carreira docente. A andlise sobre o que o
também demarca o futuro percurso. professor de Educacdo Fisica idealiza em sua
JA no ambiente de trabalho, as relacbesarreira revela suas intengcbes e suas acdes e
estabelecidas pelos professores, oportunizadas pglossibilita desvendar particularidades da carreira
processo de socializa¢éo profissional, promovem sedocente, nomeadamente nesta area de conhecimento.
desenvolvimento pessoal e profissional (VALLE,
2003). Além disso, tais vivéncias impulsionam a i
constituicio de crencas, tanto positvas como PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
negativas, que permitem aos professores mudar suas _
trajetdrias, assumir posicionamentos de luta paliti O presente estudo caracteriza-se oMo uma
para valorizacdo da profissdo docente, alterar su&§Sauisa descritiva de carater exploratorio. A
propostas metodolégicas de ensino e exercer cargBgsSauisa descritiva destaca-se por °[...] observar,
de gestAo. registrar, pallz,ar e correlacionar fatos ou fencmagn
As crencas, as expectativas, as perspectivas e &M manipula-los” (PICOLLI, 2006, p. 128). Alem
disso, permite observar e relacionar evidéncias com

valores profissionais constituem um conjunto de eori 4 o bietividad tud
fatores idealizados pelos professores na construg eornas que dao suporte € objetividade a0 estudo
em como apontar subsidios e propostas para

da carreira docente. De fato, tais fatores apesent . , . ) :
|§|terV|r no ambiente investigado.

se inter-relacionados e ocupam mais ou meno o . L
Ny Os participantes desta investigacdo foram
espaco, de acordo com o tempo de atuagdo, a ~ . ) N
~ . N . . ar)rofessores de Educacgédo Fisica vinculados as
formacéo especifica, o género, a faixa etaria e dS : I .
experiéncias adquiridas ao longo da carreira; poré gscolas cicladas municipais da cidade de Porto
alpns as ectosq relacionados %o context ’ezso legre (RS). A participacdo no estudo se deu
qu pecto or X0 P “Inediante a adog&o de alguns critérios de inclusdo e
como a melhoria de parametros da qualidade de vi

. ) “excluséo. Dela foram excluidos os professores de
no ambiente de trabalho (BOTH; NASCIMENTO; Educacéo Fisica afastados das atividades docentes

BORGATTO, 2008b), a aposentadoria (FOLLE; oy jicencas, para fazer qualificagdo profissional
NASCIMENTO, 2009), as relagdes com 0S parégnire outros motivos). Os critérios de inclusdo

(STROOT,  1996), os fatores familiares € contemplaram os professores com formaco inicial
relacionados com a satde (SHIGUNOV; FARIAS, ey Educaciio Fisica, efetivos da Secretaria
NASCIMENTO, 2002) - podem ser consideradospunicipal de Educacio (SMED), que atuavam
mais como perspectivas e expectativas na careira §unto aos alunos e/ou em cargos administrativos
que propriamente constituir crengas. Assim, §gestores) na escola e em outras redes de ensino,
presumivel ~mencionar que expectativas  ejesde que efetivos na SMED de Porto Alegre.
perspectivas profissionais sdo impulsionadoras de Dos 64 participantes do estudo, 31 (48,4%)
crencas profissionais que podem se alterar com eram mulheres e 33 (51,6%), homens, com idades
avango ha carreira. entre 27 e 63 anos (42,2% tinham entre 40 e 49
De modo geral, as crengas evidenciadas nanos). Todos cursaram a formacéo inicial em
carreira de professores de Educagéo Fisica tém siflucacdo Fisica, e 10 professores também
consideradas como agGes factuais, ou seja, aghes qaossuem formacéo nas areas de ciéncias da salide e
originaram de fatos acontecidos anteriormente e seumanas (Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
manifestam at¢é o0 momento, enquanto asonoaudiologia, Psicologia, Pedagogia,
expectativas compreendem os fatores idealizaddsicenciatura em Ciéncias, Ciéncias Sociais,
pelos professores no ambito da carreira, os giais sBacharelado em Relagdes Publicas, Publicidade e
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Propaganda, Direito); do total dos professoresaiqueles que vao constituir a principal amostra do
participantes, 45 sdo especialistas (pos-graduacaoquérito”.
lato sensh A maioria desempenha funcdes O questionario se compds de duas partes. A
docentes ha mais de sete anos (90,0%). primeira delas compreendeu o recolhimento de
Inicialmente, foi estabelecido contato com ainformacdes referentes aos dados de identificacao
SMED de Porto Alegre, a qual autorizou ados participantes, e a segunda se constituiu de
realizacdo do estudo e a entrada dos pesquisadoggarguntas abertas, as quais foram sistematizadas a
nas escolas selecionadas. A coleta de dados fpartir das seguintes dimensdes: caracteristicas
realizada apds a aprovacéo do projeto pelo Comitgrofissionais, caracteristicas pessoais, socializag
de Etica em Pesquisa com Seres Humanos darofissional e profissionalidade.
Universidade Federal de Santa Catarina (088/09 As respostas expressas nos guestionarios foram
FR- 249158). A patrticipacdo dos professores deadastradas nSoftwareNvivo 7, o qual permite a
Educacéo Fisica foi definida apds a assinatura dapreciacdo de dados qualitativos. Guizzo,
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, oKrziminski e Oliveira (2003) destacam como uma
qual apresentava detalhadamente as orientagbdas principais vantagens da utilizacdo desta
para os sujeitos do estudo. ferramenta a capacidade de agrupar uma diversidade
Na coleta das informacgbes foi utilizado um de informacdes que tenham pontos comuns, pois ela
questionario constituido de questdes abertas possibilita a sintese e a organizacdo dos ressitado
questdes fechadas, construido e validado no ambitip estudo.
deste estudo. Na sua elaboracdo foram seguidas as As dimensdes da matriz analitica do
orientacbes de Hill e Hill (2002), as quais questionario foram elencadas, priori, como
estabelecem as normas a serem adotadas, categorias mais amplas. As subcategorias de
sistematizacdo dos objetivos gerais de cadandlise do estudo referentes as crencas (aluno,
questao, sua organizacao e disposi¢ao. conteudo, pessoais e profissionais) e perspectivas
O processo de validacdo do conteudo exigiu dpapel da Educacéo Fisica, pessoais, profissional e
avaliacdo de professores especialistas na area, ssr professor) emergiram das respostas emitidas
quais avaliaram o nivel de adequacdo das questdpslos professores de Educacao Fisica investigados,
aos objetivos do estudo e apresentaram algumamquanto as categorias referentes as expectativas
consideragbes quanto ao contetido e ao formato (@trinsecas e extrinsecas) foram constituidas a
propuseram a adicdo de questbes que seriapartir da denominacdo estabelecida por Loureiro
relevantes para a investigacdo. Berends (2006, |(2001), conforme o Quadro 1. A utilizacdo do
632) afirma que € importante submeter oSoftware Nvivo 7 possibilitou maior confiabilidade
instrumento de coleta de dados a uma “[...] revisdoma categorizacdo das respostas e maior seguranca
por especialistas e administrd-lo a um grupo similaquanto a ordenacao das categorias de analise.

Categorias | Subcategorias Descrigcdo

Versa sobre a preocupacao dos professores comagfir escolar e pessoal do educando,
com o conhecimento adquirido e com a falta de wpiddde para ele na sociedade.

Esta contida a atuagdo do professor no desenvaitinu® contelddo préprio da

Aluno

Conteudo s
Educacéo Fisica.
Crencas Os fatores pessoais intervenientes na carreirantkoséo elencados na categoria
Pessoais pessoal. As perspectivas de formacao e de deseémeolfo profissional, a

valorizacdo do ser humano e as questdes afetindigamm esta categoria.

Foram indexadas as respostas que expressam aaefmrido professor, a
educacdo no ambito geral e os processos de sac@dino ambiente da escola.

Profissionais

Expectativas Intrinseca Refere-se a individualidade, ao professom pessoa.
P TExtrinseca Refere-se aos atores relacionados, @ussakl sociedade e a profissao.
Papel da Educacao Fisica A disciplina de EducatgicaF contelidos, metodologias de ensino.
. |Pessoais Refere-se a fatores pessoais da atividadetd.
Perspectivas — - — —
Profissional Refere-se a atuacao profissional nalasc

Ser professor - docéncia| Refere-se a identidadealessor de Educacéo Fisica na escola.

Quadro 1 - Sintese das categorias e subcategorias de analise
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Para buscar maior precisdo na categorizacao Creio no trabalho que faco, gosto do
dos dados recorreu-se aos processos de que fago, procuro formar habitos e
fiabilidade intracodificadores e desenvolver habilidade# 21).
intercodificadores. Na analise dos

Acreditar no ser humano, que todo o

intercodificadores, o coeficiente de Kappa de esforco vale a pen@A 5).

Cohen obtido foi de 0,88. O teste de Kappa é
utilizado para verificar a concordancia entre dois

- : Acredito no futuro da profiss&&19).
pesquisadores (COHEN, 1960). Esse método

confere a categorizacdo confiabilidade e Acredito estar fazendo um bom
adequacao, além de permitir a identificacdo de trabalho pelo reconhecimento dos
problemas que possam surgir na codificacdo dos meus alunos e coleg4g 5).

dados (BATISTA, 2008). As variaveis

independentes anos de docéncja génerq Desempenho de um papel importante
formacaoprofissional e idade foram colocadas na mudanca social deste p4is5).

em relevo por se haverem revelado Que alguns alunos levam o que

diferenciadoras em cada categoria. As - 219 q
entach ¢ lise d tetd ensinamos para o resto da sua vida,

orientagbes que nortearam a analise do conteudo que para alguns somos modéfo20).

foram as estabelecidas por Bardin (1977),

momento em que foram seguidas as etapas de

S v e > oo Por outro lado, os professores do género
organizacao, codificagdo e categorizacao.

masculino se revelaram mais resistentes a emitir
opinides positivas, demonstraram-se mais
RESULTADOS E DISCUSSAO CI’I'[!COS ao ext_ernarem suas crengas, gs ggals
mais se aproximaram de perspectivas ilusérias

Os resultados, agueles que enfatizam tantfara ~ seu  desenvolvimento  profissional
as crencas quanto as expectativas e akvalorizagdo, respeito profissional, defesa de
perspectivas adquiridas pelos professores erROSicoes politicas, etc.) do que evidenciaram a
suas experiéncias ocupacionais, revelarangmissao de crencas para sua carreira.
alguns fatores idealizados na constituicdo do ser

professor e de sua identidade profissional. Ndo & facil ser professor [..]
Desanima preparar aulas e n&o

Crencas profissionais conseguir realiza-la(A 24).

A analise das crengas profissionais Sem alguns valores ndo se vai a lugar
adquiridas pelos professores durante sua nenhum(D 8).
trajetéria docente permitiu a sistematizagdo de _ _
quatro  categorias:  profissional, pessoal, Falta de respeito pela profissdo [...]
contetido e aluno. Na analise geral das crencas Valorizagdo inadequadgD 4).
evidenciadas pelos professores no

. . Os resultados do estudo levam ao
desenvolvimento de suas carreiras, percebeu-seentenolimento de que wtatus profissional

consideravel diferenciacdo relacionada  a. . ferido  as professoras & relevante no
variavel género. As professoras apresentaram-§g,qenyolvimento de suas carreiras. Ao apontar o
mais ofimistas quanto a valorizagdo dafengmeno da feminizagdo do magistério, Valle
profissdo, ao modelo educacional vigente e g2003) expde que este processo é decorrente da
perspectiva  de  formacdo  profissional gscolarizagdio de meninas, e da opgdo por
continuada, mesmo considerando todos Ogarreiras tradicionalmente desconsideradas pelo
imprevistos de ordem politica existentes nagenero masculino. A autora ressalta que, em
realidade brasileira relativos ao desempenhgjista disso, o quadro docente brasileiro

docente, ao desenvolvimento da praticaapresenta maior nimero de professoras nas areas
pedagogica e a socializagdo com os pares nge artes e letras, ciéncias humanas e sociais,
rede de ensino. Os depoimentos a seguitiéncias biologicas e saude, ciéncias exatas e

ilustram o que foi mencionado. tecnoldgicas do que nas demais areas.
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Por ser a docéncia considerada umadocentes; no entanto, como a maioria dos
pseudoprofisséo e por estar situada a margem gaofessores investigados possui mais de 20 anos
escala das profissdes hierarquizadas no contexige atuacdo profissional, podendo ser
social (NASCIMENTO, 2002; VALLE, 2003; consideradosexperts na docéncia, a andlise
SOUZA NETO; CESANA; SILVA, 2006), os desta variavel foi prejudicada. Além disso, os
professores ainda buscam legitimacdo eestudos centrados naexpertise ou em
reconhecimento pela sociedade, criandoprofessores peritos na docéncia  s&o
fidedignos mecanismos de resisténcia. relativamente escassos e recentes na realidade

Na categoria profissional, 0s aspectosprasileira. Novos estudos com esta abordagem
relacionados a valorizagdo da educacdo comgoderiam proporcionar maior sustentabilidade a
mecanismo de ascensao social € de melhorigiaporagso de subsidios que levem a melhor
profissional constituiram fortes indicativos compreender como os professores adquirem suas

ligados as crencas docentes. Os professores (@ pjigades e competéncias no decorrer da
Educacdo Fisica investigados apontam que @xperiéncia profissional

educacdo deve ser mais dinamica e adgptada A" peve-se considerar que professoeaperts

t - "
. ggresentam caracteristicas cognitivas e de
processo, que a escola, ao integrar-se a outras, .. - )

ratica pedagogica (desenvolvimento do

areas - como a saude - pode retomar o seu pap%l . ~ :
nteddo, relacdo com o aluno...) diferentes das

na sociedade e deixar de ser somente basica5 :
delegada pela familia. Seus depoimento e professores novatos na carreira (BERLINER,

expressam que: 1994; BI_ELL_, 1997; BENHAM, 2002). Enqu,an_to
0Ss primeiros apresentam  caracteristicas
A escola virou um local de educacdo diferenciadas e planejam decisdes sobre suas
basica, por delegacio da famik@ 8). prioridades de ensino, professores novatos
buscam auxilio em livros-textos, manuais ou
Que a educagéo € a base de t¢dB).  outros materiais didaticos. Evidencia-se que o0s
professores experts estruturam suas aulas
considerando sua experiéncia e antecipando os
topicos em que os estudantes apresentam
De que maneira a educacdo é a Gnica maiores  dificuldades  de  aprendizagem,
maneira de proporcionar uma vida encaminhando de maneira mais precisa
digna e capaz de transformar a estratégias de ensino com qualidade melhor para
realidade que se Vi@ 9). o aluno (BELL, 1997; BENHAM, 2002;
MARCELO, 2009).
Diferentemente das crencas profissionais, as
grencas pessoais estdo centradas ha
bagagem historica, social, cultural e OlesobreV|venC|a na carreira no que tange a saude e

experiéncias anteriores que o docente traz paraaa cc_)ntlnludade (ilas tare]iecljs q educ;)atllxaz.
sua carreira, bem como aos elementos qudlvestigacoes centradas na saude do trabalhador

constituem a identidade e a subjetividade de sefocente (SANTINI; MOLINA NETO, 2005;
professor (JOSSO, 2004). Associando esse§ARLOTTO; PALAZZO, 2006, JARDIM;
fatores a pratica pedagogica e as perspectivdBARRETO; ASSUNCAO, 2007; JESUS, 2007;
anteriores e posteriores, constitui-se umPENTEADO, 2007), em especial na area da
conjunto de crencas que toma forma apés o§ducacdo Fisica (VASCONCELOS, 2001;
primeiros contatos com a realidade. Essa$3OTH; NASCIMENTO; BORGATO, 2008a;
crengcas podem se adaptar e transformar-se BOTH; NASCIMENTO; BORGATO, 2008b;
partir de diferentes experiéncias, ser acrescidaBARIAS et al., 2008; FOLLE et al., 2009),
de outros valores ou permanecer constantes rmavelam a debilidade da saude do professor
carreira. gerada por fatores estressores (insatisfacao,

A experiéncia profissional pode ser um fator desencanto, estresse,...) oriundos do contexto de
que interfere nas crencas emitidas pelograbalho.

Que a escola publica seja de qualidade
(A 4).

Educacao deve ser transformadd¢@?2).

Estes dados podem estar atrelados

Y
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No que se refere as crencas pessoais dgwofissdo, assumem uma postura de
docentes, destacou-se a defesa de um ensimeceptividade ao outro, de acreditar nas pessoas,
com mais qualidade, pautado na formacdo dma igualdade de direitos e em seu papel na
aluno, na transformacdao social e na pretensado deciedade.
mudancas substanciais. Ao associar as crencas As evidéncias encontradas retratam a ideia
pessoais com as profissionais, novamente sde que, no decorrer da carreira, a partir das
visualizaram intencdes distintas entre oscrencas idealizadas pelos docentes, constituem-
docentes do género masculino e os do feminincse competéncias inovadoras, porém associadas a
Enquanto os professores estdo mais centradogriavel género. Essa variavel foi reveladora de
em aspectos do campo profissional,diferencas no decorrer da avaliacdo das crencas
principalmente em apresentar e perspectivar ddos professores. Assim, algumas falas dos
maneira mais incisiva mudancas profissionais grofessores de Educacdo Fisica investigados
na educacdo, as crencas pessoais sdo as mfduadro 2) foram selecionadas de modo a
relevantes no grupo das professoras. Elasepresentar o que foi exposto no decorrer da
relacionam suas crencgas aos aspectos afetivos daalise.

Crengas Género
Masculino Feminino
- A educacao deve ser transformadora.
- Que a educacdao € base de tudo.
= - A educacdo pode se adaptar a realidade. | .["'] a educagdo € a tnica maneira de p!roporcioma
Educacéo .~ . vida digna e capaz de transformar a realidade esrse
- A educacao nao é tudo, falta saude. vive
- Todos podem aprender, a escola contribui pg
formacé&o da sociedade
- Com base no conhecimento e experiéncia se rein
- Valorizacéo inadequada. diariamente [...].
- Falta de respeito pela profisséo. - Com no trabalho que fago, gosto do que facgo, prg
Profissédo - Nao é facil ser professor. formar habitos, desenvolver habilidades.
- Ficamos com depressao. - Imprescindivel formagédo continuada.
- Obrigatoriedade de leituras atuais e pesquisa.
- Acredito no futuro da profissao.
- Acredito que durante todo o tempo em que gstocredito estar fazendo um bom trabalho
envolvido com a EF contribui para o seu reconhecimento dos meus alunos e colegas.
desenvolvimento, registrando e muitas - Através do afeto, respeito. Muito se faz.
... . |socializando o que eu fazia. Como professor |- Estar sempre receptiva para receber o outro.
Socializagdo e I ~
com os pares delxellmlnha pranca como §ugestao por onde
passei. Acredito que ajudei na formacao de m
professores, assim como ajudei muitos alunog a
modificarem o seu jeito de ver 0 mundo.
Contraditorios a estes

Quadro 2 - Crencas dos professores de Educacao Fisica erdiaelaggénero.

O caréter profissional e o carater moral Um aspecto a destacar € que as crencgas
(pessoal) dos professores foram analisados nprofissionais e pessoais s&do transversais no
estudo de Tirri, Husu e Kansanen (1999), osdesenvolvimento da carreira do professor de
quais verificaram que a abordagem moral séeducacdo Fisica. Elas foram identificadas como
refere a valorizacdo pessoal, orientando @reponderantes em quase todas as faixas etarias,
maneira de interagir com os alunos de modo &xceto na de 28 anos, na qual ndo houve
cultivar perspectivas para o futuro. A abordagenrmenhuma referéncia. Em estudos que abordam a
profissional se refere aos principios norteadoresarreira docente, € perceptivel que o0s
da prética pedagdgica e a tomada de decisdo, quofessores em fase final da carreira e com idade
seja, aos principios da postura profissional dosuperior a 50 anos se preocupam mais com

professores em seu conhecimento pratico. guestbes pessoais do que com fatores
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relacionados ao contexto profissional tornando-se relevantes nesta faixa etaria e nos
(HUBERMAN, 1995; NASCIMENTO; muitos anos de docéncia.
GRACA, 1998; SHIGUNOV; FARIAS; Em relacéo as crencas referentes aos alunos,
NASCIMENTO, 2002; FOLLE et al.,, 2009; os docentes sinalizaram a preocupacdo com esta
FOLLE; NASCIMENTO, 2009). Embora as populacdo no que se refere as aulas de Educacéao
questdes pessoais se apresentem comisica. Alguns participantes relataram que 0s
longitudinais na carreira docente, permanecendalunos ndo gostam do modelo de aula, ndo as
do inicio ao fim, elas assumem pesosrealizam como deveriam e, a0 mesmo tempo,
especificos, de acordo com a escola, a idade, consideram que a disciplina é facil, que ndo é
estilo e a metodologia de ensino do professor. necesséario estudar para conclui-la (aprovacéao) e
As crencas relacionadas ao contetido a segue talvez até a considerem irrelevante.
trabalhado na disciplina de Educacdo Fisica se Quando se questiona qual deveria ser a real
concentraram em professores com idade inferiopratica da Educacédo Fisica na escola, Betti e
a 29 anos e superior a 50 anos. Na globalidadguliani (2002, p. 73) auxiliam na compreensé&o
dos estudos, verifica-se acentuada preocupacdd® seu papel enquanto componente curricular,
dos professores iniciantes na carreira com ogéevendo ela formar “(..) o cidaddo que vai
contetidos a serem trabalhados com alunogroduzi-la, reproduzi-la e transforma-la,
devido & inseguranca e a diversidade de agddgstrumentalizando-o para usufruir do jogo, do
que necessitam ser atendidas (BARONE et al€Sporte, das atividades ritmicas e danca, das
1996: SHIGUNOV: FARIAS: NASCIMENTO, dinasticas e praticas de aptidao fisica, em

2002). Os relatos dos professores revelam que: Peneficio da qualidade da vida”.
Por outro lado, outra parcela dos professores

Transformagc&o acontece pela investigados cré que seus alunos adoram as
educacdo, com énfase no espoffe  aulas de Educacédo Fisica no contexto escolar,
28). gue eles os observam como modelos, tanto na
préatica da atividade fisica quanto como exemplo
A Educacdo Fisica é tdo importante pessoal. Além do ensino dos contetidos proprios
quanto as outras discipling® 3). da disciplina, tais docentes revelaram que na sua
pratica cotidiana buscam acreditar no
! L desenvolvimento do ser humano, na necessidade
atividade fisica em aspectos como .
profilaxia, inclusio social, holismo e d_e que os alunos sejam tratados com o0s mesmos
melhora da auto-estiméA 14). direitos, que as aulas devem oferecer subsidios
culturais, de integracao e de vida para os alunos,
Os professores com idade superior a 50nediando a sua intervencdo profissional na
anos representam os docentes que contaffenca do potencial de seus alunos e na
com mais de 15 anos de atuacéo profissionall€sponsabilidade dos profissionais da educagao.
Assim, considera-se que eles ja tenhamPesta forma, acreditam ser imprescindivel o
consolidado seu repertério de conhecimentogrofessor assumir uma postura diferenciada do
e que preocupacbes com o conteldo nadnodelo tradicional, contemplando na sua pratica
sejam mais relevantes; porém surge umPS elementos da formacao inerentes a disciplina
questionamento importante em relacdo ace a formacao pessoal, social e moral.
conteudo: sera que este elemento ndo tem _ -
relevancia para os professores de outras faixasXPectativas profissionais
etarias? A resposta a este questionamento Neste estudo as expectativas profissionais
pode estar pautada em uma série ddoram organizadas em duas categorias:
argumentos (consolidagcdo das agdes, dominiexpectativas extrinsecas, que abordam fatores
do conteldo pedagdgico etc.). Os professoregelacionados aos alunos, a sociedade e a
com idade superior a 50 anos indicam queprofissdo, e expectativas intrinsecas, que se

estas crengas residem na busca de novagferem a individualidade do professor como
experiéncias e de novas formas de ensinarpessoa,

E preciso promover a pratica da
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Durante seu percurso profissional o Durante a socializacdo profissional o
professor passa por diversas socializagfes, guiocente constréi diferenciadas expectativas em
se formam pela relacdo com o0s seus pares e coralacdo a sua carreira. A busca por maior
a comunidade escolar na qual ele esta inseridqualificacdo, ou seja, pelo ingresso em
(LOUREIRO, 2001). De acordo com a realidadeprogramas de pds-graduacdo, conduz a ideia de
investigada, o professor exerce papéis sociais dgue 0s docentes ainda estdo satisfeitos com sua
extrema relevancia, como, por exemplo, o decarreira e que pretendem o aperfeicoamento de
membro do orcamento participativo e o0 deseu trabalho. Salienta-se que os professores
participante dos conselhos escolares. Além dénvestigados da faixa etaria de 40 a 49 anos,
assumir responsabilidades adicionais, ele geraom mais de 13 anos de magistério, apresentam
expectativas em relacdo aos alunos, a sociedadxpectativas de continuidade da formacéao
e a profissao. especifica e de crescimento profissional.

As expectativas dos professores estdo As expectativas extrinsecas dos professores
intimamente relacionadas com a satisfacdo e mais antigos referem-se a valorizacdo e a
motivacdo profissional. A preocupacdo emmelhoria da qualidade do ensino nacional, ao
investigar a relacdo entre satisfacdo ereconhecimento do  profissional e a
insatisfacdo dos professores de Educacdaposentadoria. Além disso, a aposentadoria
Fisica na intervencdo profissional € bastantesurge como expectativa primordial aos
atual (SORIANO; WINTERSTEIN, 1998; professores em fase final de atuacdo (FOLLE;
FOLLE et al., 2006; FOLLE et al. 2008). Ao NASCIMENTO, 2008; FOLLE et al., 2008).
analisarem o0s niveis de satisfacdo eComumente, apdés a aposentadoria 0s
insatisfacdo dos professores, Folle et al. (2008professores continuam ativos e envolvidos na
identificaram na populacdo investigada que grofissdo, quer pela busca de melhoria salarial,
satisfacao estava relacionada aoquer pelo desejo de satisfacdo no trabalho e por
desenvolvimento da préatica pedagdgica e asua expertise e assim contribuem em outras
relacbes com os pares, enquanto a insatisfac&oncdes relacionadas a docéncia (DAGENAIS;
se mostrava dependente de aspectos sociaisSTEFFY; ENZ, 2000).
econdbmicos, das condicBes de trabalho e de No tocante a formacdo profissional dos
fatores institucionais. participantes do estudo, foram verificadas

Os estudos que abordam a satisfacdo dosxpectativas diferenciadas entre os professores
professores de Educacado Fisica em relacdo @ Educacdo Fisica. Enquanto os professores
qualidade de vida no ambiente de trabalhacom pdés-graduacadato sensu(especialistas)
(FARIAS et al., 2008; MOREIRA et al., 2009) apresentam expectativas tanto intrinsecas como
revelam que, com o avango na carreira, o®xtrinsecas, 0s mestres e doutorandos revelam
professores se apresentam mais satisfeitos copredominantemente expectativas extrinsecas.
sua qualidade de vida. O unico fator que lhes Os professores especialistas, com sua
provoca insatisfacdo durante seu percurs@tuacdo profissional, esperam, principalmente:
profissional é a baixa remuneracdo salarialdesenvolver estratégias de ensino para a
(FARIAS et al., 2008). aprendizagem dos alunos, de modo que estes

Os resultados obtidos no presente estudpercebam a educacdo como uma possibilidade
indicam que as expectativas extrinsecas sdo a& mudanca pessoal e social; valorizar a
gque mais se destacam no desenvolvimento daducacdo como forma de humanizacdo e
carreira docente, principalmente as referentegonstrucdo de um mundo melhor; garantir a
ao ambiente profissional, e estao relacionadas formacéo integral do aluno, com contetdos que
valorizacdo do professor pelos d&rgaossejam relevantes para suas vidas, na perspectiva
dirigentes, a valorizacdo da disciplina da melhoraria da condicdo de vida e da educacéo
Educacédo Fisica, ao respeito pela comunidadpublica; melhorar as condicdes salariais; e
escolar e municipal, a continuidade dagarantir sua permanéncia na efetividade docente.
formacao especifica (mestrado e doutorado), &lém das argumentacdes expostas, 0s
melhoria das condi¢cbes de trabalho e de vidgrofessores acrescentam expectativas referentes
dos alunos e a aposentadoria. a qualificacdo, a dignidade, a valorizagcdo, a
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melhores condicdes de trabalho e a aquisi¢éo derofessores do género masculino. Enquanto as
competéncias por meio de estudos deexpectativas deste grupo também estdo focadas
aprofundamento  oferecidos pelos oOrgdosno contexto profissional (extrinsecas), as
gestores. respostas das professoras se pautaram em
Ao analisar as expectativas de professoresexpectativas intrinsecas e extrinsecas durante o
Loureiro (2001) identificou que os professoresdesenvolvimento da sua carreira. Loureiro
profissionalizados, mas sem vinculo, forgm 052001, p. 118) expde que sdo as mulheres que
que apresentaram menores expectativas Byjdenciam as maiores expectativas em relagéo a
estimulos quanto a carreira docente. Valleggrreira, e afirma que as expectativas s&o
(2003) descreve as diferentes expectativas dogferentes “[..] ao estimulo e interesse no

professores na escolha profissional: as pessoaigapalho, as oportunidades de desenvolvimento e
as profissionais e as conjunturais. A autorg,macso, ao  reconhecimento e  valor

menciona que as expectativas profissionais Sa(?rofissional, a boa organizacao e estruturacdo do

referidas mais pelos professores com titulaca rabalho e a criatividade e variedade da sua

de ensino superior do que por aqueles dU&+ividade”

f|ze|::\;n soerzegga%anls'noir']\:lr?gggcas também A analise das expectativas referentes a
: b experiéncia profissional permitiu identificar o
obtiveram destaque entre o grupo de professores gy . .

o . redominio de expectativas extrinsecas ao longo
especialistas. Eles demonstram-se entu5|astds . e
a carreira dos docentes em Educacéo Fisica. As

pela carreira e pelo o ensino da disciplina de ) . .
Educacio Fisica, sentem que sua caminhada Xpectativas extrinsecas emergiram em todas as
: ixas de anos de docéncia, exceto no grupo de

0 momento é vélida e expressam com satisfaca . A

os efeitos de sua pratica pedagogica. N 1 a 30 anos de experiéncia profissional.
obstante, as respostas dos professores COFﬁontrariamente, as expectativas intrinsecas nao
mestrado ou doutorado evidenciaram, que ele@SSumiram, neste estudo, a mesma dimensao.
buscam o envolvimento de parcerias em suak'as surgem esporadicamente entre os oito e os
atividades docentes e fazem uma discuss&o mar/ anos de atuacdo, porém com lacunas entre
ampliada sobre a profisséo. estes periodos.

As expectativas relacionadas as questbes A Figura 1 expressa a sintese das
profissionais  foram  preponderantes eme€Xxpectativas analisadas no decorrer do estudo.

Expectativa
Intrinsecas Extrinsecas
L 1 r ™ D
Grupo de Entusiasmo . (
especialistas| | pela carreira Profissional L Aluno
. / v

Satisfac;éo ( Valorizacao pelos\

.. dirigentes
profissional Qualificagio
\_ profissional )

Figura 1 - Sintese das expectativas profissionais dos professie Educacéo Fisica.
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As perspectivas de mudancas has propostas

Perspectivas dos professores de Educacao Fisica de Educacdo Fisica escolar trazem a tona a
As evidéncias encontradas no estudodiscussdo sobre a insercdo de materiais

permitiram identificar que, a partir das crencas ePriéntadores para a pratica pedagogica, além da
expectativas construidas ao longo da carreirdiStrumentalizagdo do aluno com material
docente, emergem as perspectivas profissiona@encreto sobre a disciplina. Iniciativas ocorrem
que marcam a carreira profissional. Asha realidade brasileira, algumas pautadas no

perspectivas sdo entendidas como aqueleB@radigma da inteligéncia motora (KREBS,

fatores por meio dos quais o professor esbocg?00), no jogo (FREIRE, 1999), apresentando
novos olhares, bem como prevé mudancas oM conjunto de conteddos sequenciais, de
manutencdo de principios e valores que dcordo com o nivel escolar, a idade e os fatores
acompanham no percurso profissional.  Aculturais. _ o

condic&io de ser professor de Educacéo Fisica, o A ideia de escrever um livro didatico para a

contexto profissional, o contexto pessoal e cdisciplina de Educacdo Fisica no contexto
papel da Educacdo Fisica constituiram ag§Scolar foi perspectivada por alguns professores

principais categorias de analise das perspectivdgvestigados. A falta de sequéncia no
dos professores de Educacao Fisica. desenvolvimento dos conteudos tem, de certo

O papel da Educagio Fisica adquiremOdO' dificultado a aprendizagem dos alunos,
dos Pois, além de provocar sentimentos de angustia,

professores no desenvolvimento da carreird€™M também fragilizado a intervencao docente.

docente. O conteudo a ser trabalhado pela Batista, Rego e _Aze\_/eplc_) (20084, .2008b)
disciplina na escola foi o fator que mais seelaboraram um material didatico para orientar o

destacou. O objetivo de diversificar o conteﬂdo,trabalhc{ p(?d_agogmo dos profess_ores de
Educacdo Fisica em Portugal. Acredita-se que
trazendo elementos da danca para

. &)ropostas similares, desenvolvidas a partir da
aprendizagem dos alunos, representa uma d ? . o
rincipais _ perspectivas  para  a atua(;éop urall_dade _c_ult_ural do_s_ alunos brasileiros,
principz o poderiam minimizar as dificuldades enfrentadas
profissional. Oliveira (1997) aborda as

o . elos professores em relagéo aos conteudos e se
dificuldades e as incertezas enfrentadas pelo

. i .. —constituiiam em alternativas viaveis para
docentes ao tentarem introduzir na sua prat'C%ldogéo na escola

pedagogica propostas metodologicas  aq analisar as perspectivas dos professores
diferenciadas para o ensino da Educacéo F'S'C%vestigados no tocante ao aspecto dos anos de
O autor destaca que as propostas deveMocancia, percebeu-se que as dimensdes
contemplar os contetdos que historicamentgg|gcionadas ao papel da Educacdo Fisica
foram se configurando na Educacao FiSica(contel]do, transformacées na aprendizagem,
Elege para discutir em seu estudo algumagducacio com énfase no esporte, importancia da
propostas metodoldgicas, as quais foramgducacéo Fisica, entre outros) parecem mudar
sistematizadas por meio de grupos dede significado ao longo da carreira docente,

profissionais da Educagédo Fisica que almejavardando lugar as dimensdes de identidade do
um novo entendimento da disciplina e umaprofessor, do contexto profissional e do contexto

mudanca de paradigma. pessoal.

Propostas arrojadas para o desenvolvimento A dimensdoser professqrcom a qual esta
dos contedados, nas diferentes etapas dmtimamente relacionada a identidade do
educacgédo bésica, constituem suporte tanto pamarofessor, mantém-se presente em diferentes
os professores, na qualificagdo de sua praticmomentos da carreira docente. Isso leva a crer
pedagdgica, como para os alunos, em sua efetivgue o professor traz consigo, desde a sua
aprendizagem. Nesse sentido, concorda-se cofilermacéo, os principios de profissionalidade
Oliveira (1997, p. 27) no entendimento de quedocente e que estes se fortalecem ou servem
“Para olhar a realidade e sobre ela refletir oCOMO parametros para a discussdo de sua

novo, é necessario que a ousadia suplante Bosicdo diante da sociedade e dos oérgaos
medo”. gestores da educacéao.

importancia diante das perspectivas
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Um dos estudos que abordam o impacto dapresentaram diferenciacbes em relacdo ao
formacéo inicial na construcdo da identidade doggénero. Enquanto as crencas das professoras
professor de Educacéo Fisica é a investigacdo destavam centradas em aspectos relacionados ao
Carreiro da Costa et al. (1996), que conseguistatus profissional, na formac¢do do aluno, na
identificar a influéncia da formacéo inicial na inovacdo de propostas educacionais para a
identidade de estudantes. Os autores destacaramelhoria da qualidade de ensino, as dos
que a formacdo profissional deve propor umaprofessores se na aquisicdo do prestigio
abordagem reflexiva, centrada no julgamentoprofissional ligado a melhoria das condicdes
critico das experiéncias anteriores e em préaticasalariais.
relacionadas a realidade. As expectativas profissionais

As perspectivas relacionadas ao contextqpreponderaram sobre as expectativas pessoais
profissional e pessoal sdo intensificadas com e@ntre os professores participantes deste estudo,
avango na carreira, principalmente ap6s os 2Znas constatou-se que as expectativas na carreira
anos de atuacdo profissional. Nesta fase ddocente e a satisfacéo profissional podem ser
carreira e nos anos subsequentes, os professorgsnsideradas como elementos interdependentes
manifestam perspectivas centradas ora eMga docéncia em Educacéo Fisica. Assim, com o
mudanca, continuidade e permanéncia nNa&yanco na carreira, os professores criam e
docéncia, ora em atue_u;éo profissional na esco'@speculam novas expectativas, quase todas
em outro nivel de ensino/setor da educacao, Orgs|acionadas ao contentamento profissional e aos
na ampliagdo do mercado de trabalho fora dQfeitos da docéncia, seja para melhorar
contexto escolar. _ qualidade de vida no ambiente de trabalho seja

Os dados da presente pesquisa c_orroborarBara assegurar a realizacéo pessoal.
os achados em estudos que investigaram as aspecto destacado no estudo é que as

diferentes fases, etapas € ciclos da carreirge gnectivas profissionais dos professores de
docente (HUBERMAN, 1995; STROOT, 1996), gqycacao Fisica sdo resultantes de crencas e

0s quais esclarecem que 0s professores, quUandQ e ctativas originadas ao longo da carreira
se aproximam da aposentaria, passam a investfjocente. Deste modo, as  perspectivas
mais em fatores de ordem pessoal dO QU@ermaneceram centradas nas  questdes

propriamente em fatores relacionados a0edagégicas do ensino da Educacgdo Fisica,
contexto proflssmnal._ Hub_erman (1995), ao ¢ propostas curriculares e em questdes
abordar a fase de desinvestimento, descreve dU@tarentes a identidade profissional  do

ocorre um recuo do professor na carreira, poiSyycante. o que de certo modo representa

em sua percepcao, ele ja atingiu 0 maximo, nagqijo que foi relatado pelos docentes em suas
existindo mais a necessidade de provar Seuéren(;as e expectativas

conhecimentos. O avanco da idade e algumas Em sintese, o professor de Educagéo

questdes familiares estdo entre os fatores OUEisica. durante toda a carreira docente
frequentemente provocam esta mudanca d?dealiza, cré e perspectiva o  seu

perspectiva em relagdo a carreira, reconhecimento social e profissional. Embora
cientes e sabedores das dificuldades a serem

CONSIDERACOES FINAIS enfrentadas ao longo da trajetéria docente, os
professores desejam ver respeitados o0s

A realizaco deste estudo possibilitou elencaelementos da profissionalizacdo e da
alguns fatores idealizados pelos professores derofissionalidade docente. Diante da escassez
Educacdo Fisica ao longo da carreira docentéle estudos sobre esta tematica na area da
operacionalizados na investigagdo da forma d&ducagdo Fisica, recomenda-se a realizacdo
crencas, expectativas e perspectivas. De modde investigacdes com a participacdo de
geral, os aspectos relacionados ao contexto pessqgaiofessores de outras regides brasileiras, para
e profissional foram aqueles que mais seampliar e aprofundar as discussGes sobre a
destacaram na anlise. carreira docente e identificar outras crencas,

As crengas profissionais referentes aexpectativas e perspectivas profissionais na
carreira de docente de Educacdo Fisicaealidade escolar.
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BELIEFS AND EXPECTATIONS CONSTITUTED ALONG TEACHING CAREER IN PHYSI

ABSTRACT

CAL EDUCATION

The objective of this study was to analyze thedfgland the expectations constituted along teaatanger, by the teachers
of Physical Education from public education in Bofegre. 64 Physical Education teachers partieigpah the descriptive
study with exploratory character; they were linkedthe municipal net of Porto Alegre - RS. In ordercollect data a
questionnaire was used, composed by open and ctpsestions. Information were inserted and clasbifig the Software
Nvivo 7 adopting as resource the content analirsigeneral, the results indicate that the genddryaars of teaching are the
factors that best discriminates the beliefs andiriiestigated teachers' expectations. Besides, dteetths revealed that the
beliefs are centered in professional and persamzbffs, in the content of the discipline and in stedent. While the
expectations reported by the teachers are relatttetprofessional satisfaction, the perspectivesesultant from the faiths

beliefs and expectations originated during teackarger.

Keywords: Teachers. Physical Education. Teaching Career.

REFERENCIAS

BARDIN, L. Analise de contetidoRio de Janeiro: Edigdes 70,
1977.

BARONE, T. et al. A future for teacher educatiogveloping a
strong sense of profissionalism. In: SIKULA, J.;BXEY, T, J,;
GUYTON, E.Handbook of research on teacher education
New York: Macmillan, 1996. cap. 48. p. 1108-1149.

BATISTA, P. M. F.Discurso sobre a competénciaontributo
para a (re)construgéo de um conceito de competilicavel ao
profissional do desporto. 2008. 591 f. DissertéD@oitorado em
Ciéncias do Desporto)-Faculdade de Desporto, ideele do
Porto, Porto, 2008.

BATISTA, P.; REGO, L.; AZEVEDO, AMovimento um estilo
de vida dossié do aluno. Porto: Edigdes ASA, 2008a.

BATISTA, P.; REGO, L.; AZEVEDO, AMovimento: um estilo
de vida. Porto: Edic6es ASA, 2008b.

BELL, M. The development of expertiséournal of Physical
Education, recreation and danceReston, v. 8, n. 2, p. 34-38,
1997.

BENHAM, R. H.Expertise in sport instruction: examining the
pedagogical content knowledge of expert golf ilattimg. 2002.
197 f. Dissertacdo (Doctor of Philosophy)-Departdarog
Kinesiolofy, Michigam Sate University, Michigam,@0
BENTO, J. O. Profissionalidade, ciéncia da prafigsa
competéncia profissional na formagéo do pedagogesfmwrto e
educacéo fisic&spacq Porto, v. 1, n. 1, p. 5-16, 1993.

BERENDS. M. Survey Methods in Educational Reseémch.
GREEN, J. L.; CAMILLI, G.; ELMORE, P. B. (Eddjandbook
of complementary methods in education researchVashington:
American Educational Research Association, 20085 p-370.

BERLINER, D. C. Teacher expettise. In: Pollard,Bourne, J.
Teaching and learning in the primary schoalLondon:
Routledge & Open University Press, 1994. cap. B3{7.9.

BETTI, M.; ZULIANI, L. R. Educac&o fisica escolama
proposta de diretrizes pedagdgi€svista Mackenzie de
Educacao Fisica e EsporieBarueri, v. 1, n. 1, p. 73-81, 2002.

BOTH, J.; NASCIMENTO, J. V.; BORGATTO, A. F. Percép
da qualidade de vida no trabalho e perfil do edtilwida dos
docentes de educacéo fisica do estado de SaniadRevista
da Educacéo FisicaMaringa, v. 19, n. 3, p. 377-389, 2008b.

BOTH, J.; NASCIMENTO, J. V.; BORGATTO, A. Percepcéo
da qualidade de vida no trabalho ao longo da @dectente em
educacdo fisic&evista Brasileira de Cineantropometria e
Desempenho HumangFlorianoépolis, v. 10, n. 4, p. 372-378,
2008a.

CARLOTTO, M. S.; PALAZZO, L. S. Sindrome de Burneut
fatores associados: um estudo epidemioldgico cofesgores.
Caderno de Saude PublicaRio de Janeiro, v. 22, n. 5, p. 1017-
1026, 2006.

CARREIRO DA COSTAF. etal. As expectativas do exercicio
pessoal dos alunos de um curso que habilita placéacia: a
formacéo (néo) passa por aqui? In: Carreiro daJestt al.
Formac&o de professores em educacéo fisicancepcoes,
investigacao, pratica. Lisboa: Edicbes FMH, 1986. 8, p. 57-
74.

CARVALHO, L. M. O estudo da socializagéo dos predess em

educacéo fisica: uma reviséo e um corBitéetim Sociedade
Portuguesa de Educacéo Fisichisboa, n. 13, p. 11-37, 1996.

COHEN, J. A Coefficient of Agreement for Nominal
Scales CoherkEducational and Psychological
Measurement Durham, 20, p. 37-46, 1960.

DAGENAIS, R. J.; STEFFY, B. E.; ENZ, B. J. The eitnsr
teacher. In: STEFFY, B. E. et kife cycle of the Career
Teacher. Califérnia: Corwin Press, 2000. cap. 7, p. 96-:103

DUBAR, C.A socializag8oconstrucio das identidades sociais e
profissionais. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2005.

FARIAS, G. O. et al. Carreira docente em educacézafis
uma abordagem sobre a qualidade de vida no tradalho
professores da rede estadual de ensino do Rio Gdande
Sul. Revista da Educacéo FisigaMaringa, v. 19, n. 1, p.

11-22, 2008.

FOLLE, A. et al. Construcéo da carreira docenteducacao
fisica: escolhas, trajetdrias e perspectMasimento, Porto
Alegre, v. 15, n. 1, p. 25-49, 2009.

FOLLE, A. et al. Nivel de (in)satisfacdo profisgibde
professores de educacao fisica da educacao iNwttiz , Rio
Claro, v. 14, n. 2, p. 124-134, 2008.

FOLLE, A. et al. Nivel de satisfagéo profissioras grofessores
de educacéo fisica atuantes no ensino médio nolrno
CONGRESSO SULBRASILEIRO DE CIENCIAS DO
ESPORTE, Santa Maria, 3., 2086ais... Santa Maria: CBCE,
2006. p. 1-10.

R. da Educacéo Fisica/UEM

Maringd, v. 22, n. 4, p. 497-509, 4. trim. 2011



Crengas e expectativas constituidas ao longo deetrardocente em educagéo fisica

FOLLE, A.; NASCIMENTO, J. V. Estudos sobre
desenvolvimento profissional: da escolha a ruplaicarreira
docenteRevista da Educacéo FisicaMaringd, v. 19, n. 4, p.
605-618, 2008.

FOLLE, A.; NASCIMENTO, J. V. Momentos marcantes da
trajetdria docente em educagcao fiditatriz , Rio Claro, v. 15, n.
1, p. 95-103, 2009.

FREIRE, J. B. Esbogo para organizagéo de um dordewuma
escolaRevista Brasileira de Ciéncias do Esporte, Textos e
ResumosFlorianépoalis, v. 20, p. 70-84, 1999.

GRABER, K. Teaching tomorrow's teachers: profession
preparation as an agent of socialization. In: Tenip!;
Schempp, PSocialization into physical educationlearning to
teach. Indianapolis: Benchmark Press, 1989. p059-8

GUIZZO B. S.; KRZIMINSKI, C. O.; OLIVEIRA,D. L. LC. O
Software QSR NVIVO 2.0 na andlise qualitativa dioda
ferramenta para a pesquisa em ciéncias humanasédia
Revista Galcha de EnfermagenPorto Alegre, v. 24, n. 1, p.
53-60, 2003.

HILL, M. M.; HILL, A. Investigag&o por questionarioLisboa:
Edicoes Silabo, 2002.

HUBERMAN, M. O ciclo de vida profissional dos preferes.
In: NOVOA, A. (Org.).Vidas de professoresPorto: Porto
Editora, 1995. cap. 2, p. 31-61.

JARDIM, R.; BARRETO, S. M.; ASSUNCAO, A. A. Condig
de trabalho, qualidade de vida e disfonia entrerdes.
Cadernos de Saude PublicaRio de Janeiro, v. 23, n. 10, p.
2439-2461, 2007.

JESUS, S. NProfessores sem streseealizacao e bem-estar
docente. Porto Alegre: Mediacéo, 2007.

JOSSO, M-CExperiéncias de vida e formacadao Paulo:
Cortez, 2004.

KREBS, R. J. Considerac@es organizacionais patacagio
fisica nas séries iniciais do ensino fundameBiaérgis, Santa
Cruz do Sul, v. 1, n. 1, p. 19-38, 2000.

LOUREIRO, CA docéncia como profissadPorto: Edicdes Asa,
2001.

MARCELO, C. Desenvolvimento profissional docentesgado e
futuro. Sisifo. Revista de Ciéncias da Educagddshoa, n. 8, p.
2-22,2009.

MINAYO, M. C. S.Pesquisa sociakeoria, método e
criatividade. 22. ed. Petrdpolis: Vozes, 2003.

MONTE. F. C. S. QO processale formacéo de professores de
danca de Florian6polis/SC2003. 115 f. Dissertacéo (Mestrado
em Educacéo Fisica)-Centro de Desportos, Univeesieizderal
de Santa Catarina, Floriandpolis, 2003.

MOREIRA, H. R. et al. Qualidade de vida no trabaho
Sindrome de Burnout em professores de educagiodsestado
do Rio Grande do Sul, Bradilevista Brasileira de Atividade
Fisica e Satdd ondrina, v. 14, n. 2, p. 115-122, 2009.

NASCIMENTO, J. V.Formagéo profissional em educacéo
fisica e desportoscontextos de desenvolvimento profissional.
Montes Claros: Unimontes, 2002.

509

NASCIMENTO, J. V.; GRACA A. A evolucéo da percepcio
competéncia profissional de professores de Edu€édgida ao
longo de sua carreira docente. In: CONGRESO DE
EDUCACION FiSICA E CIENCIAS DO DEPORTE DOS
PAISES DE LINGUA PORTUGUESA; CONGRESSO
GALEGO DE EDUCACION FISICA, 7., 1994,a Corufia.
Actas.. La Coruiia: INEF Galicia, 1998. p. 320-335.

OLIVEIRA, A. A. B. Metodologias emergentes da eddca
fisica.Revista da Educacao FisicaMaringa, v. 8, n. 1, p. 21-27,
1997.

PENTEADO, R. Z. Relages entre salude e traballentinc
percepcdes de professores sobre salide Resédta da
Sociedade Brasileira de Fonoaudiologi&&o Paulo, v. 1, n. 1, p.
18-22, 2007.

PICCOLLI, J. C. Normatizacdo para trabalhos de concluséo
em educacdo fisicaCanoas: ULBRA, 2006.

SANTINI, J.; MOLINA NETO, V. A sindrome do esgotamte
profissional em professores de Educacao Fisicastudo na
rede municipal de ensino de Porto Alegevista Brasileira de
Educacao Fisica e Esportesédo Paulo, v. 19, n. 3, p. 209-222,
2005.

SHIGUNOV, V.; FARIAS, G. O.; NASCIMENTO, J. V. O
percurso profissional dos professores de Educdsitia Ras
escolas. In: SHIGUNOV. V.; SHIGUNOV NETO, Educacdo
Fisica conhecimento tedrico x préatica pedagadicato Alegre:
Mediagao, 2002. cap. 1, p. 19-53.

SORIANO, J. B.; WINTERSTEIN, P. J. Satisfacéo abatho
do professor de Educacéo FiskRavista Paulista de Educacao
Fisica S&o Paulo, v. 12, p. 145-159, 1998.

SOUZA NETO, S.; CESANA, J.; SILVA, J. J. Profissao,
profissionalizacéo e profissionalidade docentmetiactes entre
teoria e pratica na demarcacdo ocupacional. INZ2METO,

S.; HUNGER, DFormagéo profissional em educacao fisica
estudos e pesquisas. Rio Claro: Biblioética, 2046.18, p. 215-
244,

STROQT, S. Organizational socialization: factonganting
beginning teachers. In: SILVERMAN, S. J.; ENNISSfiident
learning in physical education Champaign: Human kinetics,
1996. cap. 16, p. 339-365.

TIRRI, K.; HUSU, J.; KANSANEN, P. The epistemolagic
stance between the knower and the kndwaching and

teacher educationNew York, v. 15, p911-922, 1999.

VALLE, I. A era da profissionalizacdoformacéo e socializagao
profissional do corpo docente de 12 a 42 sérigafR@polis:
Cidade Futura, 2003.

VASCONCELOS, A. FQualidade de vida no trabalho: origem,
evolucéo e perspectivdSaderno de Pesquisa em
Administracdo, S&o Paulo, \8, n. 1, p. 24-35, 2001.

Recebido em 13/07/2010
Revisado em 13/02/2011
Aceito em 29/03/2011

Endereco para correspondéncia Gelcemar Oliveira FariaRua: Xavier da Cunha, 999, apto. 713, Cristal, CEP @083
430, Porto Alegre-RS, Brasil. E-mail: fariasgel@hatrmam

R. da Educacéo Fisica/UEM Maringd, v. 22, n. 4, p. 497-509, 4. trim. 2011



