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Neste estudo é apresentada uma tradugdo dos Padrées de Comportamento Hu-
mano, referencial conceptualda Taxonomial da North American Nursing Diagnosis
Association.
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INTRODUCAO

O diagnostico de enfermagem é o julgamento clinico do enfermeiro
sobre o seu cliente, para a descri¢cio, de forma concisa, dos problemas
de satde deste, reais ou potenciais, que o profissional tem competéncia
para tratar. No entanto, as dificuldades existentes para a formulacao
de termos diagnésticos, concisos e validos, tornaram-se um tema crucial,
que levaram a realizagao de estudos sobre diagnésticos.

A utilizacao da expressac ‘“diagnéstico de enfermagem’ surgiu na
literatura na década de 50 e até os anos setenta o seu emprego parece
ter sido raro. Na década de setenta, foi criada nos Estados Unidos
uma associagao, a “North American Nursing Diagnosis Association”
(NANDA), que coordena as pesquisas nesta area (CARPENITO, 1983).

Os trabalhos dessa associacdo tratam das questdoes relativas a no-
menclatura e & taxonomia dos diagnésticos. Considerando a necessidade
de um sistema de referéncia para se fazer um diagndstico, que sirva
para o julgamento sobre a pertinéncia e consisténcia deste diagnostico
para o grupo profissional, assim a relevancia dos trabalhos da NANDA
(1989) quando se trata de diagnésticos de enfermagem, vemos com
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preocupacio a barreira da lingua que pode, em nosso meio, levar &
inconsisténcia, gerando desinteresse ou incorregoes para a validacdo dos
termos ja propostos.

Temos conhecimento de que, no Brasil, tém sido feitos alguns tra-
balhos sobre diagnésticos (CRUZ, 1989; CRUZ, 1990). No nosso enten-
dimento, é de suma importancia a uniformizagao dos termos e expressoes
utilizados em lingua portuguesa, nas tradugbes dos diagndsticos de en-
fermagem propostos na Taxonomia I, da NANDA (1989).

Visando contribuir para essa uniformizagao, apresentamos neste
trabalho uma proposta de traducdo dos ‘“Padrées de Comportamento
Humano” que compbem a estrutura conceitual para a organizacdo dos
diagnosticos em uma taxonomia.

Desenvolvimento

Considerando que os diagnésticos de enfermagem expressam oS
problemas de salide do cliente, sejam eles reais ou potenciais, um grupo
de teoristas da NANDA preparou as bases estruturais para a taxonomia.
Foi criado um referencial de conceitos, com base no comportamento,
constituido por nove padroes de comportamento humano.

Cabe ressaltar que estes conceitos sao apresentados concisamente na
literatura, o que dificulta a sua compreensio e, por conseguinte, a
captacdo dos reais significados que originalmente a eles foram atri-
buidos.

Um padriao relaciona-se a tudo aquilo que é utilizado como base
para uma avaliacdo, seja ela quantitativa ou qualitativa. O comporta-
mento, por sua vez, refere-se ao desempenho, atuacido, reacio ou res-
posta de uma pessoa, num determinado contexto. A designacio “Padrao
de Comportamento Humano” é compreendida como o conjunto de atitu-
des e reagoes do cliente, em face da doenga, que serve de base para um
julgamento deliberado ou diagnéstico de Enfermagem.

O primeiro padrao de comportamento humano da Taxonomia é de-
signado pelo termo Troca (exchanging), para o qual atribuimos o seguin-
te significado: é o padrdao de comportamento humano que envolve os
sistemas de controle do corpo num processo de permuta com o meio
fisico, onde ocorre a captagio, a transformacdo e a eliminacdo de ele-
mentos.

O padrao Troca engloba alteracdoes na nutrigio, no sistema imuni-
tario e temperatura, nas eliminagoes, na circulacdo, na oxigenacio e na
integridade fisica.

Outro padrao da Taxonomia I é designado por comunicacdo (com-
municating) que, numa traducdo literal, significa ndo s6 a emissao,
como também o recebimento de mensagens. Contudo, na sua definicido
original, isto &, segundo a Taxonomia I, este padrdo descreve o compor-
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tamento referente apenas a transmissdo de mensagens. No sentido de
aproximar o termo em portugués do significado pretendido, optamos
pela palavra Expressao.

Assim sendo, Expressdo refere-se ao padrao de comportamento
humano que envolve o envio de mensagens verbais e nao-verbais. Sobre
a Expressio, temos ainda poucos diagnésticos nesta area. Vale destacar
a importancia da realizacdo de estudos de enfermagem sobre a comuni-
cacao nao-verbal.

Relacionamento (relating) é o padrao de comportamento humano
que diz respeito & capacidade de estabelecer vinculos com os semelhan-
tes. Este padrdo compreende as alteracdoes que ocorrem na socializagao,
no desempenho do papel social e da sexualidade.

O termo Valoragdo (valuing) referce-se ao padrao de comportamen-
to humano que envolve o julgamento sobre o significado ou a importan-
cia das coisas, ou seja, daquilo que existe ou pode existir. O significado
dos valores é uma area dentro da taxonomia dos diagnésticos que esta
por ser explicada. No momento, o padrdo Valoracdo inclui apenas a
alteracdo no estado espiritual da pessoa, implicando em preocupagio
com o processo da morte, a transcendéncia e o significado das expe-
riéncias existenciais.

O termo FEscolha (choosing) designa o padrao de comportamento
humano referente a selecao de alternativas. Nesta circunstancia, a pes-
soa vive um processo no qual levanta e examina solugbes para deliberar
sobre uma determinada situagdo. A Escolha engloba as alteragbes nos
processos adaptativo e de participagdo, tanto individual como familiar
ou comunitario. Espera-se que a criacao de termos nesta area torne
mais nitido o objeto da enfermagem.

A Ativldade (moving) trata do padrdaoc de comportamento referente
a capacidade de executar acoes voluntarias. Este padrao relaciona-se:
com as alteracoes na mobilidade fisica e social, no repouso, no lazer,
no crescimento e na realizagdo das atividades diarias, sejam elas de
manutengao do lar ou de cuidados pessoais.

A Percepgao (perceiving) designa o padrao de comportamente hu-
mano que envolve a captacao de informagdes através dos orgaos dos
sentidos, e a interpretacdo ou formacao de idiéias com base apenas nes-
tas informagoes. A Percepcao engloba tanto as alteragoes no auto-con-
ceito e no significado da vida, como as alteracdes nos 6rgaos do sentido.

O Conhecimento trata do padrao de comportamenio humano asso-
ciado a compreensdo racional do significado preciso de uma informacao.
Este é também um padraoc que ainda nao foi plenamente explorado;
refere-se, contudo, as alteracdes no conhecimento, na apredizagem e no
processo de pensamento.

O Sentimento designa o padrao de comportamento humano gque se
refere & consciéncia emocional, subjetiva, de uma informac¢ao. Neste:
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padrio estio presentes as alteracbes quanto de conforto e de integridade
emocional.

Consideragbes Finais

O estudo sobre diagnosticos de enfermagem e da estrutura referen-
cial de uma taxonomia para organiza-los é importante para o desenvol-
vimento do corpo de conhecimentos da profissio. Com esta traducao
sobre os padroes de comportamento, esperamos estimular as discussoes a
respeito deste tema e contribuir para a compreensao dos termos propos-
tos pela NANDA. O interesse pela realizacao de estudos sobre diagnos-
ticos, no Brasil, pode favorecer o esclarecimento de questbes ainda nao
resolvidas nesta area, assim como © refinamento da taxonomia proposta.

CRUZ, I.C.F. da; CRUZ, D. de A.L.M. da Human response patterns: a comprehensive
translation to portuguese of the taxonomy 1. Rev. Esc. Enf. USP, v. 25, n. 1,
p. 17-2C, apr. 1901,

~ This study presents a translation to Portuguese of the Human Response Patterns
which are conceptual framework of Taxonomyl proposed by North American Nursing
Diagnosis Association.

UNITERMS: Behavior. Nursing diagnosis.
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