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RESUMO

O presente estudo propde analisar as pro-
jecGes e expectativas dos ingressantes em
um curso de formagdo docente, que visa
superar a fragmentac¢do disciplinar e criar
maior aproximagdo com o mundo do traba-
Iho. Trata-se de estudo qualitativo realizado
a partir de entrevistas com 33 ingressantes
do curso. Para a andlise dos dados, pautou-
-se na técnica de analise de contetdo, mo-
dalidade temdtica. Os resultados do estudo
permitiram elencar as seguintes categorias
temdticas: possibilidade de ensinar-apren-
der; necessidade de capacitagdo pedagdgi-
ca e de constante busca de aprendizagem;
possibilidade de mudanga da realidade.
Conclui-se que os ingressantes vislumbram
a transformacdo da realidade social na qual
estdo inseridos, considerando a necessi-
dade de aquisi¢do de novas habilidades e
competéncias profissionais, com intuito de
exercer eficazmente o trabalho e ocupar um
espago competitivo no mercado.

DESCRITORES

Educagdo em enfermagem
Capacitagdo profissional
Formagdo de recursos humanos

ABSTRACT

This research aims at analyzing the pro-
jections and expectations of students
enrolled in a teaching qualification in
technical health professional education
course, aiming at overcoming disciplinary
fragmentation and further approaching
the working world. This was a qualita-
tive study that included interviews with
33 students enrolled in the course, and
the data analysis was performed using a
content analysis technique. The following
categories were identified among the re-
sults: the possibility of teaching-learning;
the need for pedagogical qualification and
the constant search for learning; and the
possibility of changing reality. We con-
clude that students enrolled in this course
foresee the transformation of their social
reality, taking into account the need to ac-
quire new skills and professional compe-
tences to effectively perform their job and
compete within the working world.

DESCRIPTORS
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Nursing education
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RESUMEN

El estudio propone analizar las proyeccio-
nes y expectativas de los ingresantes a un
curso de formacién docente que apunta a
superar la fragmentacién disciplinaria y a
conseguir una aproximacion mayor con el
mundo laboral. Estudio cualitativo realiza-
do mediante entrevistas con 33 ingresan-
tes al curso. Datos analizados segtin técnica
de analisis de contenido, modalidad tema-
tica. Los resultados del estudio permitieron
enumerar las siguientes categorias temati-
cas: posibilidad de ensefar-aprender; ne-
cesidad de capacitacion pedagdgica y de
constante busqueda de aprendizaje, y la
posibilidad de cambiar la realidad. Se con-
cluye en que los ingresantes vislumbran la
transformacion de la realidad social en la
cual estan insertos, considerando la nece-
sidad de adquisicion de nuevas habilidades
y competencias profesionales, con vistas a
ejercer eficazmente su trabajo y ocupar un
espacio competitivo en el ambito laboral.
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INTRODUCAO

Desde a década de 80, a Constituigao brasileira propde
o Sistema Unico de Satde (SUS) e, com ele, a organizacio
do modelo de aten¢do que implica profundas mudangas.
O SUS busca implementar um modelo da vigilancia a sau-
de, que admite diferentes espacos sociais de estruturagao
e incorpora o conceito de promogdo da saude e a nogao
de integralidade, buscando a superacdo das praticas sani-
tarias fragmentadas!. Salienta-se, nesta proposta, a ne-
cessidade de transformacgdo das relagdes de trabalho da
equipe e de incorporagdo da comunidade ao conjunto de
profissionais da saude, entendendo que a populagdo or-
ganizada amplia a visdo sobre as determinagdes sociais do
processo saude/doenca®?.

Nesse contexto, tem-se apontado para a necessidade
de instrumentalizar os profissionais da saude nos aspec-
tos técnicos, éticos e politicos para a transformagdo de
processos de trabalho arraigados em principios fragmen-
tados do cuidado, o que representa um grande desafio pa-
ra as politicas publicas direcionadas ao SUS.

Assim, novas formas de ensino/apren-
dizagem sdo propostas, buscando alcangar,
acima de tudo, a formagdo de um profissio-
nal critico, cidadao, preparado para apren-
der, criar, propor e construir um novo mo-
delo de atencdo a saude®.

As proposi¢des de mudangas na forma-
¢do e qualificagdo dos profissionais de sau-
de encontram dificuldades para se desen-
volverem como modelos inovadores, uma
vez que, no atual contexto, o processo de
formacgdo sofre fortemente a influéncia da
tendéncia tradicional de ensino, a qual esta
centrada no professor, como detentor do
conhecimento, e nos conteudos, sem con-
siderar a realidade social e a formagdo de sujeitos criticos.

A este problema acrescenta-se, ainda, que na drea da
saude o pensamento tecnicista é hegemodnico. Concep-
¢do em que se valoriza a tecnologia, as atividades s3ao
mecanicas e totalmente programadas e o professor é um
mero especialista na aplicagdo de manuais. Tal vertente
vem ao encontro do modelo de cuidado fragmentado,
biologicista e superespecializado, tornando a formacgao
profissional ainda mais desarticulada do contexto social
e politico das pessoas™.

A dicotomia entre educacgdo e trabalho encontra reforgo
no processo de industrializacdo, que pos em questdo a sepa-
racdo entre instrucdo e trabalho produtivo, dando origem a

divisdo dos homens em dois grandes campos: aqueles
das profissbes manuais, para as quais se requeria uma
formacao prética limitada & execucao de tarefas; e aquele
das profiss@es intelectuais, para as quais se requeria do-
minio tedrico amplo a fim de preparar as elites...®.
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O que se pretende,
no entanto, é que
os trabalhadores

disponham de
organizacoes culturais
por meio das quais
possam patrticipar,
em igualdade de
condicbes, das
discussfes dos
problemas que afetam
a sociedade.

O que se pretende, no entanto, é que os trabalhadores
disponham de organizagdes culturais por meio das quais
possam participar, em igualdade de condigdes, das dis-
cussoes dos problemas que afetam a sociedade. Trata-se,
portanto, de evitar que a classe trabalhadora caia na pas-
sividade intelectual e, ao mesmo tempo, que os universi-
tarios caiam no academicismo®.

No contexto da critica a escola tradicional, formula-
ram-se as idéias da Escola Nova, a qual tem, como prin-
cipio norteador, a valorizagdo do individuo como ser livre,
ativo e social. O centro da atividade escolar ndo deve ser o
professor, nem os conteudos disciplinares, mas sim o alu-
no, como ser ativo e curioso. Tal vertente, devido a suas
idéias avangadas e consistentes, continua hoje, orientan-
do as reformas no sistema escolar®.

Nas décadas de 70 e 80 com a proposta da atividade
escolar pautada na realidade social imediata, na qual se
analisam os problemas e seus fatores determinantes e
estrutura-se uma atuagdo com inteng¢do de transformar
a realidade social e politica. Essa corrente
pedagdgica tem com referencial tedrico-
-metodoldgico o Materialismo Historico
Dialético, formulado por Karl Marx e Frie-
drich Engel™.

A teoria critica defende as idéias de que a
escola é o local de lidar com as contradicGes
sociais e problematizar a realidade; de que
a decisdo do que saber e do que fazer estd
na dependéncia das necessidades sociais vi-
vidas; além de superar a dicotomia trabalho
intelectual e trabalho manual com a proposta
de formar o homem pelo e para o trabalho®.

Referindo-se a educagdo para o traba-
Iho, identifica-se dois aprendizados que se
devem esperar dos educandos: saber lutar
e saber construir, pautando-se nas relagdes da escola
com a realidade atual e na auto-organizagdo dos estu-
dantes. Os educandos precisam de firmeza ideoldgica e
politica, com muita autonomia e criatividade para ajudar
a recriar as praticas e as organizac¢des sociais®.

Neste contexto, a relagdo trabalho e ciéncia é intrinse-
ca, ndo se separa, ou seja, a pratica deve se basear em leis
tedricas. Portanto, é praxis, é acdo-reflexdo-acdo, a partir
dos conhecimentos cientificos e com o fim de transformar
arealidade®. Compreende-se, assim, que a base da Peda-
gogia social da Escola do trabalho é a realidade atual, num
plano social, que determina a sele¢do dos temas, tendo
como referéncia o método dialético, na qual interdiscipli-
naridade, transversalidade e transdisciplinaridade se inte-
gram para dar sentido e significado social e histérico aos
conhecimentos e a realidade°Y,

Verifica-se, entdo, que os principios da educag¢do cri-
tica e da educagdo para o trabalho, os quais se pautam
no materialismo histérico dialético, constituem uma im-
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portante referéncia do projeto pedagdgico do Curso de
Formacgdo Docente em Educagdo Profissional Técnica na
Area da Satde, desenvolvido sob a coordenagdo nacional
da Fundagdo Osvaldo Cruz (FIOCRUZ), influenciam direta-
mente a construcdo dos ideais educacionais.

E importante considerar que a formagdo do técnico
de enfermagem vem sofrendo transformagdes impulsio-
nadas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a edu-
cacgdo profissional, por meio da concepgdo orientada por
competéncia que busca o desenvolvimento de habilida-
des inerentes ao mundo do trabalho®?.

A exigéncia de buscar estratégias que possibilitem a
formacdo de um profissional congruente com as propos-
tas do SUS, de forma rapida e com possibilidade de abar-
car um grande numero de pessoas, valoriza a modalidade
de educacdo a distancia (EAD) como uma poténcia e, cada
vez mais, ela tem ganhado espaco na sociedade brasileira.
Propde-se, portanto, a seguir um percurso inovador e de-
safiador, na medida em que busca articular o mundo do
trabalho com a educagdo, sabendo que a maioria dos pro-
fissionais apresenta formacdo técnica na area de atuacao,
sem fundamentacgdo dos principios pedagogicos e, muitas
vezes, sem a consciéncia critica do seu potencial enquan-
to sujeito inserido no mundo do trabalho.

O Curso de Formagdo Docente em Educagdo Profissional
Técnica na Area da Saude é desenvolvido no Estado de S3o
Paulo, por meio do estabelecimento de parcerias com cinco
Instituicdes de Ensino Superior (IES) publicas, as quais dispo-
nibilizam espaco fisico para as atividades presenciais, bem
como os recursos de informatica e de biblioteca, constituin-
do nos Niicleos de Apoio ao Docente (NIAD). Destes ntcleos,
um encontra-se sediado na Faculdade de Medicina de Mari-
lia (Famema), o qual atende a macro regido da Diretoria Re-
gional de Saude (DRS) IX e XI. Os trabalhos tiveram inicio com
a selegdo e capacitacdo dos tutores, tanto no que refere-se
ao conteudo proposto como as ferramentas de EAD.

Durante o processo de capacitagdo tutorial muito se
discutiu e se questionou sobre quem seriam os especiali-
zandos ingressantes do curso? Quais as suas experiéncias
prévias? Que idéias de processo pedagdgico eles teriam?
Qual o significado do trabalho docente na vida deles?
Quais suas expectativas? Quais suas projecdes para atuar
na formacdo profissional em nivel médio? Frente a isso,
os tutores, como mediadores do processo de ensino, tam-
bém questionavam se teriam condi¢cdes de manter a moti-
vacgdo e interesse dos especializandos pelo curso.

Embora existissem muitas duvidas, a certeza era de
que todos estariam inseridos no processo de formagdo
de profissionais para a area da saude e a crenga de que,
ao resgatar as suas vivéncias e problematizar a realida-
de, fundamentados por um referencial que analisa criti-
camente a historicidade da organizagdo do processo de
trabalho, do processo educacional e do sistema de saude,
seria possivel o enfrentamento das adversidades.
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Frente a uma proposta que vislumbra mudangas na
forma de ensinar e na sua estrutura conceitual, uma vez
que se propde uma formagdo mais critica e menos téc-
nica, este estudo tem como objetivo analisar as expecta-
tivas dos estudantes/docentes ingressantes no Curso de
Formacdo Docente em Educacdo Profissional Técnica na
Area da Salde e suas projeces para o desenvolvimento
do trabalho docente.

METODO

Trata-se de um estudo qualitativo que visa analisar as
projecdes e expectativas dos ingressantes do Curso de
Formacdo Docente em Educagdo Profissional Técnica na
Area da Satde, em nivel de especializagdo, na modalidade
a distancia com momentos presenciais, promovido pela
Escola Nacional de Saude Publica Sergio Arouca (ENSP/
FIOCRUZ) em articulagdo com Instituigdes de Ensino Su-
perior (IES) do Estado de S3ao Paulo, com a finalidade de
qualificar trabalhadores para o SUS®*3),

A ENSP/FIOCRUZ, por meio da Escola de Governo em
Saude, vem configurando, nos ultimos anos, um modelo
de formacdo de profissionais para o SUS em conformida-
de com as demandas imprescindiveis para tal construcéo.
Nessa perspectiva, o Curso propde-se complementar o
itinerdrio educativo dos profissionais graduados nas di-
versas subdreas da saude, situando-se no conjunto de
iniciativas que materializam a relacdo intersetorial e inter-
disciplinar entre saude e educagdo, indispensavel tanto a
promogao da qualidade de vida quanto ao cuidado presta-
do pelo Sistema Unico de Satude®.

As IES selecionadas constituem pdlos que abrigam os
Nucleos Interdisciplinares de Apoio Docente — NIAD, os
quais configuram uma instancia de realizagdo do Curso no
interior do Estado, com coordenacéo local e base de apoio
docente, académico e administrativo.

A Famema sedia um NIAD que atende a regido das DRS
IX e Xl e conta atualmente com sete escolas credenciadas de
formagao de técnicos de enfermagem, com um total de 40
profissionais ingressantes para a primeira turma do curso.

Assim, os sujeitos da pesquisa sao os alunos-docentes,
que fizeram parte da primeira turma do Curso de Forma-
¢3o0 Docente em Educagdo Profissional Técnica na Area da
Saude, em nivel de especializacdo, do NIAD locado na Fa-
mema. Dos 40 alunos do curso obteve-se a devolutiva de
33 deles. Para garantir o sigilo, as entrevistas receberam
codigo alfa numéricos, sendo a letra F para feminino e M
para masculino, seguido pelo nimero referente a idade
dos participantes.

Para a coleta de dados foi elaborado um questionario
semi-estruturado com dados de identificagdo como sexo,
idade e renda familiar; informagdes sobre a formagdo pro-
fissional e as condig¢Ges de trabalho. As questdes abertas
referenciam-se aos motivos que levaram o especializando
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a atuar na area do ensino, os aspectos positivos, e as difi-
culdades na atividade docente e as expectativas frente ao
curso que seria desenvolvido.

Ap0ds efetivadas as inscrigdes dos especializandos no
Curso e disponibilizados os dados da ficha cadastral dos
ingressantes ao NIAD de Marilia, foi enviado, via email, o
instrumento de coleta de dados, juntamente com o Ter-
mo de Consentimento Livre e Esclarecido e solicitado a
colaboragdo deles para participar do estudo. Este envio
ocorreu na semana que antecedeu o primeiro contato
dos especializandos com a proposta do curso. Foi solici-
tada a devolugdo dos instrumentos devidamente preen-
chidos ao coordenador da pesquisa, na data do primeiro
encontro presencial.

A anadlise dos dados foi realizada pela técnica de ana-
lise de conteddo, modalidade tematica®. Inicialmente
realizamos a leitura compreensiva do material transcrito
de forma exaustiva, buscando ter uma visao do conjun-
to, apreender os nucleos ou eixos que estruturassem os
depoimentos nos quais se agruparam caracteristicas co-
muns. Apds essa etapa, identificamos as tematicas em
torno das quais os dados foram discutidos.

Ressalte-se que, em cumprimento da Resolugdo
196/96 do Conselho Nacional de Salde, a pesquisa foi de-
senvolvida apds a aprovagdo do Comité de Etica em Pes-
quisa da Faculdade de Medicina de Marilia, que recebeu
0 n2394/10. Com base nessa resolucdo, todos os sujeitos
da pesquisa s6 seriam envolvidos caso concordassem com
o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) que
deveria ser lido pelo (a) pesquisador (a) e compreendido,
aceito e assinado, garantindo aos informantes o sigilo e
anonimato das respostas.

RESULTADOS

Na Tabela 1 encontram-se dispostos os dados sécio-
-demograficos, de formagdao profissional e condi¢bes
de trabalho dos ingressantes do Curso de Especializa-
¢do em Formacdo Docente em Educac¢do Profissional
Técnica na Area da Saude. Quanto ao sexo, observa-se
que 30 (90%) sdo do sexo feminino. A faixa etaria va-
riou de 24 a 60 anos e a renda familiar da maioria deles
era de até cinco salarios minimos. Quanto aos dados de
formacdo profissional disposto na Tabela 1, constata-
-se que no grupo de ingressantes quase a totalidade
é de enfermeiros, contando apenas com um dentista.
Identifica-se que 27,3% dos entrevistados ndo tém cur-
so de especializagdo, com um percentual de 30,9 % com
menos de um ano desenvolvendo atividades na area
de ensino. Em relagdo ao tempo destinado ao ensino
tem-se 33,3% com uma carga hordria que varia de 11
a 20h semanais, com a maioria (75,8%) desenvolvendo
atividades além de ensino e, ainda, 45,5% deles com
contrato de trabalho temporario.
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Tabela 1 - Distribuicdo percentual dos participantes do estudo
de acordo com dados sécio-demograficos, formacéo profission-
al e condices de trabalho - Marilia, 2010

Dados N %
Dados sécio-demogréaficos
Sexo
Feminino 30 90,9
Masculino 03 09,1
Idade
24 -30 08 24,2
31-35 10 30,3
36 -40 02 06,1
41-45 05 15,1
45 ou mais 08 24,2
Renda familiar
Até 5 Salarios Minimos (SM) 18 54,5
De 5a 10 (SM) 09 27,3
10 ou mais (SM) 06 18,2

Dados da formacéo profissional
Area de formacéo

Dentista 01 03,0
Enfermeiro 32 97,0
P6s graduacéo (especializacao)
Nenhuma 09 27,3
Saude Publica 08 24,2
Urgéncia e Emergéncia 07 21,2
Especializacdo em UTI 05 15,2
Formacéo didatico-pedagdgica/licenciatura 03 09,1
Outras 14 42,4

Dados das condigoes de trabalho
Tempo de trabalho na area de ensino

N&o respondeu 13 39,4
Até um ano 10 30,3
2 a5anos 03 09,1
6 anos ou mais 07 21,2

Area de atuagéo
Institui¢do de ensino e &rea hospitalar 12 36,4
Instituicdo de ensino e atencdo basica em 13

salde 394
Institui¢do de ensino 03 09,1
N&o respondeu 05 15,2
Carga horéaria semanal destinada ao ensino
Até 10 horas 05 15,2
De1la20 11 33,3
Mais de 20 horas 03 09,1
Né&o respondeu 14 42,4
Contrato de trabalho
Efetivo 09 27,3
Temporério 15 45,5
N&o respondeu 09 27,3
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Na abordagem dos ingressantes sobre as expectati-
vas e projegOes frente a realizagdo do curso, identificam-
-se trés categorias tematicas: a possibilidade de ensinar
e aprender; a necessidade de capacitagao pedagdgica e
de constante busca de aprendizagem e a possibilidade de
mudangas na realidade.

A possibilidade de ensinar e aprender

Frente a possibilidade de ensinar e aprender encontra-
-se, descrita na fala dos ingressantes, a ideia de troca e
compartilhamento entre os sujeitos do processo de ensi-
no e aprendizagem.

O poder de trocas entre o grupo, as experiéncias. O edu-
cador ndo é apenas um disseminador da informagédo, do
conhecimento, mas também um receptor de informagdes
(F, 27 anos).

Considero extremamente positiva a relagdo educador/
educando, com trocas de vivéncias, culturas, possibilida-
des de ampliar os conhecimentos e a¢do de uma forma
extremamente sinérgica (F, 54 anos).

Destaca-se, assim, que, ao ingressarem no curso, ja
descartam em algum sentido, o papel tradicional do pro-
fessor a quem caberia a transmissdo do conhecimento,
uma vez que a complexidade e o crescente conhecimento
colocam o professor em uma postura mais flexivel e num
movimento dialdgico.

A necessidade de capacitagdo pedagdgica e de
constante busca de aprendizagem

Os participantes do estudo reconhecem as suas fragili-
dades no campo da docéncia e projetam as contribui¢cdes
do curso para sua formagao.

A exigéncia do Conselho associada a necessidade sen-
tida de formacgdo especifica para a fun¢do docente tam-
bém foi o que levou os ingressantes a se interessarem pe-
lo curso, conforme se observa nas falas abaixo.

Me preparar pedagogicamente para a educagéo profissio-
nal (F, 39 anos).

...0 curso ira me proporcionar (...) possibilidades de re-
viséo de conceitos e teorias, posturas e estratégias, na
construcao/descontrugdo na sala de aula (F, 54 anos).

...exigéncia do Conselho Regional de Enfermagem e da
demanda de escolas de cursos técnicos que esta crescen-
do na area da enfermagem e a oportunidade de dar aula...
(M, 24 anos).

Aumentar as habilidades nas relac¢des interpessoais e in-
tergrupais, aprimorar o planejamento... (M, 25 anos).

Na descri¢do dos especializandos encontra-se também
a preocupac¢do com a aprendizagem constante e aperfei-
¢oamento profissional, o que para eles representa motivo
de superacgdo de barreiras na drea docente e atualizacdo
profissional. Tal preocupacdo tanto evidencia o compro-
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misso deles com a profissdo, como uma forma de manter
a insercdo na atividade docente e, assim, poder lidar com
a ma remuneragao imposta aos profissionais da saude.

...para me aperfeicoar, me qualificar, porque sempre de-
vemos estar em busca de novos conhecimentos, princi-
palmente porque na nossa area sempre tem descobertas
(F, 26 anos).

admiracdo pelo ensino, aprimoramento e superacdo das
minhas barreiras, pois tenho muita vontade de saber co-
mo ensinar (F, 25 anos).

Me interessei primeiramente em aumentar a renda...
(F, 31 anos).

Iniciou a cobranca obrigatéria do curso para lecionar e aca-
bei perdendo aulas. Sem as aulas ndo pude pagar ja que
minha renda diminuiu. Assim que surgiu esta oportunidade,
decidi fazer o curso e retornar as aulas (F, 31 anos).

A possibilidade de mudanga da realidade

Na perspectiva dos especializandos, também foi apon-
tado que, ao realizar o curso, teriam a possibilidade de
mudancas da realidade do cuidado em saude de forma
integral, com vistas a serem atingidos os principios e di-
retrizes do SUS.

Acredito que o curso irA me proporcionar iniUmeras pos-
sibilidades de reflexdes filoséficas, pedagogicas, ludicas,
com possibilidades infinitas de revisdo de conceitos e teo-
rias, posturas e estratégias na construgdo e reconstrucéo
do saber (F, 54 anos).

... sempre quis ensinar além da matéria que a escola ofe-
recia para eles, queria que eles percebessem o quanto
tudo aquilo (com uma visdo mais ampla) seria importante
na vida deles, uma vida de valores e ética dentro de uma
sociedade (F, 45 anos).

...0 conhecimento na area do SUS vai nos por a frente
para capacitar os trabalhadores do SUS (F, 35 anos).

O posicionamento dos ingressantes aproxima-se do
sentido da educacgdo para o trabalho quando considera
que os conhecimentos cientificos tém como fim Unico
transformar a realidade. As falas relacionadas, ao salien-
tarem o trabalho docente frente ao trabalhador do SUS,
revelam a compreensdo da necessidade de aquisicdo de
habilidades distintas das bases tradicionais que direciona-
ram o modelo de ensino em que a maioria dos profissio-
nais foi formada.

DISCUSSAO

O predominio feminino encontrado no presente es-
tudo, reflete uma condicdo sdcio-histdrica persistente
na enfermagem, que relaciona a profissdo a sua origem
pautada na ordem sacra, na influéncia européia do século
XIX e na figura da mulher ligada ao cuidado doméstico as
criangas e aos idosos®.
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A maioria dos entrevistados tem alguma pds-gradua-
¢do em nivel lato senso, no entanto, destaca-se o investi-
mento na formagado técnica e acimulo de experiéncias na
atuacdo como enfermeira (0), em detrimento da forma-
¢do docente para atuar junto aos alunos trabalhadores.

O tempo de experiéncia académica dos responden-
tes também variou de 10 anos a menos de um, sendo que
aproximadamente um terco deles tem menos de um ano de
atuacdo na drea. Este dado, quando associado a idade dos
respondentes, leva a depreender que estao inseridos no pro-
cesso pedagogico profissionais com pouco tempo de forma-
do e, consequentemente, com pouca experiéncia, tanto no
aspecto técnico da profissdo como na drea académica.

Chama a atencdo, ainda, o grande nimero de respon-
dentes que, além da atividade académica, exercem outras
atividades, seja na atenc¢do basica ou na area hospitalar.
Em consequéncia disso, dedicam ao ensino um pequeno
periodo e seu contrato de trabalho nas instituicdes de en-
sino é temporario. Sobre este aspecto pode se considerar
que, embora o contato com diferentes contextos da prati-
ca profissional possibilite maior legitimidade com o fazer
da profissdo, é possivel que o tempo limitado dedicado ao
ensino impega um maior envolvimento com o projeto pe-
dagodgico do curso, tornando a sua construgao fragmenta-
da e deslocada do seu contexto geral.

Esse dado assemelha-se ao que foi encontrado no es-
tudo que analisou as condi¢Ges de trabalho do professor
de enfermagem em fase iniciante, uma vez que mais da
metade dos participantes ministravam até 10 aulas sema-
nais, o que se constituia em uma forma de complemen-
tagdo salarial e o exercicio da atividade era realizado nos
periodos vagos, implicando professores cansados e sem
tempo para preparar suas atividades docentes. Além dis-
so, salienta-se que eles ndao tenham tido na sua formacgao
o preparo adequado para o desenvolvimento satisfatério
da docéncia™”,

Destaca-se, assim, que, ao ingressarem no curso, ja
vislumbram que cabe ao professor uma postura mais flexi-
vel e um movimento de ensino e aprendizagem dialdgico.
Depreendem-se, desta forma, avangos na compreensao
de que na atualidade é preciso ultrapassar a concepgao de
ensino tradicional, na qual cabe ao professor e transmis-
sdo de conhecimentos, muitas vezes descontextualizados.

O preceito dialégico encontra-se implicito na peda-
gogia historico-critica, na qual a educagdo é entendida
como o ato de produzir, direta e intencionalmente, em
cada individuo singular, a humanidade que é produzi-
da historica e coletivamente pelo conjunto dos homens.
Compreende-se, portanto, que a pratica social é posta
como ponto de partida e ponto de chegada, enquanto a
educacdo é a forma de mediagdo. O professor e aluno,
cada qual com seu papel, encontram-se comprometidos
com o encaminhamento da solugdo dos problemas en-
contrados na pratica social®.
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Embora essa perspectiva ja perpasse pelo desejo dos
ingressantes do curso, para que seja possivel uma atua-
¢do coerente, acredita-se na necessidade da compreen-
sdo dos fundamentos tedricos que permeiam o papel do
professor nas diferentes correntes pedagdgicas de forma
a instrumentaliza-lo para a qualificagcao desejada e neces-
saria frente as atuais demandas sociais.

Imbuidos do desejo de fazer diferenga nas a¢Ges docen-
te, por meio de intervengdes que consideram os saberes dos
sujeitos integrantes do processo, tendo no didlogo a possibi-
lidade de confronto com realidades distintas, vislumbram-se
mudangas nos processos de ensino e sua articulagdo com a
transformacéo da realidade do cuidado em saude.

Reforca-se, no entanto, a partir da fala dos sujeitos,
que para a concretizagdo do desejo é preciso percorrer
uma trajetdria que contemple intenso processo reflexi-
vo sobre as praticas de ensino e de salde que temos e
aquela que queremos respaldados por principios e dire-
trizes que direcionam para o atendimento das necessi-
dades da sociedade.

A falta de capacitacdo para o exercicio da atividade do-
cente no campo da formagao profissional em saude cons-
titui significativo entrave no avanc¢o das necessdrias mu-
dangas no processo de ensino e aprendizagem. Pela falta
de formacado, os docentes acabam repetindo velhos mo-
delos, o que ndo condiz com a atual necessidade social, a
qual se encontra em franco processo de globalizagao e de
consolidacdo da democracia®®.

Visando a formacdo pedagdgica dos docentes que
atuam no ensino, o Conselho Regional de Enfermagem
do Estado de S3o Paulo, por meio da portaria COREN-SP/
DIR/26/2007, deixa explicita a obrigatoriedade de a enfer-
magem comprovar capacitacdo pedagogica para atuar na
formacdo profissional®.

Salienta-se, assim, que eles vislumbram um processo
de formacgdo que supere a visao tradicional, pois apontam
para a necessidade de novos conceitos, posturas e estra-
tégias que os auxiliem na construgdo/desconstrucdo da
pratica pedagdgica. Pontuam também a necessidade de
habilidades interpessoais e intergrupais, dando a idéia de
uma construgao participativa e coletiva do conhecimento.

Ao constatar nas falas a valorizacdo das relagGes, de-
preende-se mais uma vez o desejo de avangos no desen-
volvimento profissional, pois a crescente producdo de co-
nhecimento e o processo de globalizagdo tém ocasionado
transformacgGes na dindmica das relages humanas, exi-
gindo maior proximidade, troca e articulagdo das informa-
¢cOes. Para contemplar todas essas condigGes, ha necessi-
dade de transformagao no modo de agir, de interagir e de
ver o outro sujeito, numa verdadeira agdo de reviravolta
nas relacGes profissionais da equipe de saude.

O enfrentamento dessa nova forma de agir e intera-
gir na equipe de salde deve ser iniciado por mudancas
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no processo de formacédo dos profissionais, a qual deve se
organizar de forma a instrumentaliza-los nos aspectos téc-
nicos, éticos e politicos por meio de caminhos inovadores,
pressupondo que na atualidade nao basta a transmissao
do conhecimento. Reforga-se, em vista disso, a necessida-
de da formagdo de um profissional critico, cidaddo, pre-
parado para aprender, criar, propor e construir um novo
modelo de intervencio sobre a realidade®.

Compreende-se, assim, que a necessidade de cons-
tante busca de conhecimento e aprimoramento profis-
sional estd relacionada com a necessidade de preparo
para a competitividade existente no mercado de traba-
lho, uma vez que desenvolver habilidades e competén-
cias profissionais aumenta a empregabilidade diante de
um mercado cada vez mais competitivo e exigente de
capacidades complexas?®,

Uma das falas também indica a necessidade de conhe-
cimento na area do SUS, relatando, desta forma, que o
entendimento dos principios e diretrizes propostos para
o enfrentamento das demandas do atual modelo de aten-
¢do sdo importantes nessa construcao.

Frente a tais falas, pode-se compreender que as pro-
jecOes dos ingressantes condizem com a proposta do
curso, ja que no seu desenvolvimento foram propostos
trés eixos considerados relevantes num processo de
aprendizagem com vistas a transformacdo da pratica
profissional em salde. A organizacdo de tais eixos com-
preende trabalho, salide e educagdo; o SUS e os proces-
sos de trabalho em salde e a organizagao pedagogica
do trabalho docente em saude e visa superar, acima de
tudo, o distanciamento teoria/pratica e ensino/servico
comum no cotidiano das escolas.

No entanto, para caminhar nessa direcionalidade, é
importante atentar para os apontamentos que, ao anali-
sar a educagdo pelo trabalho, antecipa duas formas pos-
siveis de distor¢des nessa articulagdo, conforme destaca:

Na primeira, o trabalho é transformado em objeto de
ensino, uma vez que o objetivo da escola é preparar
os alunos para um determinado tipo de trabalho e, por
isso, ndo atende as necessidades da sociedade mo-
derna. Na segunda, o trabalho é um método ou meio
de ensino para ensejar aos alunos o estudo de outras
disciplinas visto que ele ndo se constitui como objeto
de ensino®Y.

Como se percebe, essas abordagens da educacgdo pe-
lo trabalho servem apenas como meio de repetir e copiar
licées jd sabidas'®, revelando-se como alienantes e inca-
pazes de promover a necessaria transformacao exigida no
mundo atual. Nesse contexto, o trabalho deve constituir a
matéria prima, ou seja, o ponto de partida e, a partir de
uma reflexdo critica sobre a realidade, chega-se novamen-
te ao ponto de partida com novas formulagdes e propos-
tas inovadoras e transformadoras.
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Concebe-se, assim, uma proposta pedagdgica que se
distingue da prética tradicional de ensino, a qual centra
sua ac¢do na formacdo intelectual e na transmissdo do co-
nhecimento, com consequente assimilagdo de conteldos
pelo aluno®.

A necessidade e novos perfis de formacgao e qualifica-
¢do profissional decorrentes das transformagdes no mun-
do produtivo, ou seja, no mundo do trabalho, exigem ca-
pacidade de solucionar problemas, liderar, tomar decisdes
e adaptar-se a novas situagoes. Revela-se que a educacgdo
se propGe a preparar para o exercicio da cidadania social e
para a competitividade™®.

CONCLUSAO

Ao analisar as proje¢des e expectativas dos ingressan-
tes do Curso de Formacgdo Docente foram explicitados
valores, projetos e significados que revelam o verdadeiro
sentido dos investimentos nessa formacdo: a de preparar
os profissionais para atuar em conformidade com os prin-
cipios e diretrizes do SUS, com vista a se implementar um
novo modelo de atengdo a saude.

No entanto, é preciso atentar para as condi¢des de tra-
balho dessas pessoas e principalmente para as condigdes
em que irdo realizar o curso, uma vez que, embora estejam
desejosos e conscientes da sua importancia para a realiza-
¢ao profissional e manutengdo no mercado de trabalho, re-
alizar o curso sera mais uma tarefa a ser assumida por eles,
no complexo contexto de multiplas jornadas de trabalho.

Os dados sdécio-demograficos e as condigdes de traba-
Iho dos ingressantes evidenciam a dupla jornada de tra-
balho e os baixos saldrios, além da prépria condicdo de
docente que exige, acima de tudo, um preparo cotidiano
que extrapola a carga horaria contratada.

As falas dos sujeitos revelam que eles percorrem cami-
nhos e vislumbram a transformag¢do do processo de tra-
balho, considerando a necessidade de novas habilidades
e competéncias para exercer eficazmente o seu trabalho
e ocupar um espago no competitivo mundo do trabalho.

Ao projetar a formagdo de profissionais em consonan-
cia com os preceitos da atualidade, pode-se depreender
que os respondentes assentam-se no desenvolvimento da
cidadania, de principios éticos e humanisticos, além dos
meios para uma aprendizagem permanente.

Num momento em que se faz urgente a discussdo po-
litica que vislumbre a formagdo técnica na area da saude,
acredita-se que as expectativas e projecdes dos especiali-
zandos entrevistados possam constituir pistas para a ade-
quagdo de propostas que venham ao encontro de suas
necessidades. No entanto, pressupde-se a necessidade de
novos estudos, especialmente com os egressos do Curso de
Formacdo Docente, com a finalidade de se compreende-
rem os seus resultados.
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