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RESUMO

Objetivou-se investigar as concepgoes de avaliagio da aprendizagem de professores e
alunos do Curso de Farmdcia, Habilitacgio em Biogquimica, da Universidade Estadual de
Londrina. A opgdo pelo estudo de caso qualitativo possibilitou analisar as respostas aos
questiondrios aplicados a professores e alunos e entrevistas realizadas com alguns docen-
tes dessa habilitacdo. Os resultados demonstraram que as concepgdes se associaram
freqilentemente @ mensuragdo educacional e apresentaram caracteristicas de avaliagdo
classificatoria, privilegiando a quantificagio da aprendizagem do aluno, a énfase na
transmissao de contetidos programéticos e a memorizagdo de conhecimentos. A principal
dificuldade identificada quanto d avaliagdo foi a falta de formagdo didético-pedagogica
dos profissionais que atuam como professores na drea da Satde, indicando a necessida-
de de consolidagdo de conceitos bisicos em avaliagdo e de uma reflexdo crtica de profes-
sores e alunos a respeito das questoes pedagdgicas nos cursos de graduagdo das Ciéncias
da Satde.

ABSTRACT

This paper is based on an investigation of learning evaluation concepts held by faculty
members and students from the school of Pharmacy ( Biochemistry major) at the Univer-
sidade Fstadual de Londrina. A qualitative case study allowed for analysis of the answers
given to a questionnaire filled out by teachers and students and interviews with some
teachers from the above-mentioned major course. Concepts of evaluation were frequently
associated with educational measurement and present characteristics of classificatory eva-
luation, which favors quantification of students, learning with an emphasis on the trans-
mission of program contents and knowledge memorization or rote learning. The main
difficulty in evaluation is the lack of didactic and pedagogical training of teachers from
the health area, who require consolidation of basic concepts in evaluation and a critical
reflection by teachers and students on the pedagogical issues related to undergraduate
health sciences courses.
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INTRODUCAO

O que significa exatamente avaliar? Na acepgZio semdntica, avaliar
& tomar posigao sobre o valor de qualquer coisa que exista. A busca de
respostas para esta inquietante questdo tem despertado a atencao de
pesquisadores e educadores brasileiros preocupados em encontrar for-
mas justas, precisas e vilidas para a avaliacdo educacional.

Instituigdes, programas, projetos, cursos, curriculos, disciplinas,
procedimentos didéticos ou metodolbgicos, materiais instrucionais e,
de modo especial, a avaliago da aprendizagem ou rendimento académi-
co t8m sido sistematicamente submetidos a julgamentos que visam a
melhoria da educagdo em nosso pais.

A expectativa da chegada ao terceiro milénio, a implementago de
gestdes de qualidade total, os debates em torno da competéncia e da
competitividade no mercado de trabalho globalizado, a equalizagdo de
oportunidades sociais, entre outros temas vinculados a Educacdo, pare-
cem influenciar na corrida aos procedimentos de avaliagdo, algumas
vezes em detrimento de suas finalidades. A atual discussdo no meio
educacional brasileiro, embora focalizada sobre a avaliagio em larga
escala, volta-se também para as fungdes ou propésitos da avaliagio
educacional e seu papel diante das vicissitudes histéricas da sociedade.

Diante deste ciclo de mudangas, caracteristico das sociedades em
transicdo, cabe ao educador nao apenas instrumentalizar cientificamen-
te 05 jovens, mas também torna-los sujeitos conscientes, criticos e
criativos, plenos no exercicio da cidadania, profissionais verdadeira-
mente comprometidos com a transformagao social. Neste contexto edu-
cacional, os resultados do processo de avaliagio da aprendizagem po-
dem ser considerados como um dos indicadores da qualidade formal e
politica do ensino praticado nas instituicoes ¢, indiretamente, refletem
a visio que se tem do mundo, da realidade e do tipo de homem que se
quer formar.

Varios estudos indicaram a avaliagio da aprendizagem como um
dos pontos criticos do trabalho pedagbgico'™**" desvelando deficiénci-
as conceituais, apreensoes, duvidas e dificuldades dos professores na
prética da avaliagdo escolar.

Na 4rea da Satde, no entanto, as pesquisas educacionais sio mais
escassas, Estudos anteriores demonstraram que a avaliagio educacio-
nal tem merecido menor atengao em periddicos destinados a profissio-
nais da area da Satde que atuam como professores universitarios. Em
sua maioria, esses profissionais tém optado por programas de pos-
graduagdo em suas reas de formagdo especificas, mais valorizados
pelas instituigdes de ensino superior e por seus pares. Como conseqi-
&ncia, hé menor produgo cientifica sobre o tema e auséncia de diagnos-
ticos precisos a respeito das questoes pedagogicas nos cursos de gra-
duaco da 4rea da Satide e, de modo especial, da avaliagio do rendimen-
to académico nos referidos cursos'”.

Segundo Gongalves,” no caso do ensino médico, as avaliagdes do
corpo docente s30 também pouco frequentes. Isto ocorre devido a dois
fatos principais: primeiro, ao reduzido peso atribuido 4 atividade do-
cente na avaliacio do curriculo do professor realizada pela institui¢ao
universitiria, centrada na pesquisa e na produgdo cientifica; segundo,
ao corporativismo, que confunde as avaliagdes individuais dos docen-
tes com apreciacdes de natureza pessoal.

Além disso, historicamente, o ensino na érea da Satide nasceu da
atividade de profissionais competentes e de reconhecida projecio, que,
posteriormente, passaram a priorizar as atividades de pesquisa, em
funcao do ripido desenvolvimento das metodologias diagnosticas e
terapéuticas.

Estas dissonancias podem explicar o inexpressivo ndimero de estu-
dos sobre a avaliagio da aprendizagem nos cursos de graduagdo da
irea da Satide, entre 0s quais podem ser citados os trabalhos desenvol-

vidos por Lopes, Sordi e Saitow."""**

O objetivo deste estudo consistiu em investigar o significado da
avaliagio da aprendizagem dos professores e alunos do Curso de Far-
mécia, Habilitagio em Bioquimica ou Andlises Clinicas, da Universida-
de Estadual de Londrina (UEL). Neste sentido, pretendeu-se identificar
as concepgoes e finalidades da avaliagio, os critérios para elaboragio e
correcio dos instrumentos de medidas mais utilizados nas disciplinas
do ciclo profissionalizante e como esses professores relacionam os
objetivos de ensino e a avaliagdo da aprendizagem.

Ao apreender o significado da avaliagio da aprendizagem para
esses professores e alunos, espera-se contribuir para a substitui¢ao do
modelo tradicional de avaliagio centrado na figura do professor e base-
ado na transmissao, memorizacio e mensura¢io de conhecimentos pela
avaliagdo formativa e pelo diagndstico continuo das dificuldades e dos
progressos do aluno ao longo do processo de ensino e aprendizagem.

A efetivagdo de um paradigma diagndstico de avaliacao, orientador
da agdo pedagbgica, se origina e se fortalece como pritica dialética e
transformadora no dia-a-dia escolar com a reintegragdo da avaliagio como
elemento natural do processo educativo, com a autonomia € a emancipa-
cdo do aluno, que tem em si a principal fonte de seus éxitos académicos.

METODOLOGIA

A metodologia de pesquisa adotada foi o estudo de caso qualitati-
vo. Entre as caracteristicas desta abordagem que imprimiram um signi-
ficado proprio aos resultados, destacaram-se a descrigio e anilise da
cultura dos informantes entendida como o conhecimento adquirido que
as pessoas usam para interpretar suas experiéncias e seu comportamen-
to social e a flexibilidade presente na coleta de dados, que permitiu a
inclusio de novas informagoes no decorrer do estudo’.
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Participaram do estudo os 26 docentes do Departamento de Patolo-
gia Aplicada, Legislagao e Deontologia do Centro de Ciéncias da Sande
(PALD/CCS) que atuam em oito disciplinas de Farmécia e Bioquimica,
da UEL Quanto aos discentes, participaram o0s 26 alunos que cursa-
vam, 3 época da coleta de dados, a Quinta série desse curso.

Os instrumentos utilizados para a coleta de dados foram questiond-
rios abertos aplicados a alunos e professores (Anexos A e B, respectiva-
mente) e entrevistas semi-estruturadas realizadas a partir de um roteiro
preestabelecido (Anexo ©), com quatro docentes coordenadores de disci-
plinas da referida habilitagio. A qualidade destes instrumentos em termos
de ordem, clareza, linguagem e validade dos itens foi previamente testada
por seis professores (quatro docentes de Enfermagem, um de Estatistica
Aplicada e uma pedagoga especialista em avaliagio educacional).

O conjunto de dados quantitativos e qualitativos, obtidos a partir
da aplicagio dos questiondrios e realizacio das entrevistas, foi conside-
rado complementar. Como destacou Minayo,” nao existe um conti-
nuum entre os aspectos quantitativo e qualitativo da pesquisa educaci-
onal, no qual este se ocuparia apenas do “subjetivismo ou da intuigdo”
e aquele representaria o espago empirico da objetividade dos dados
matematicos. Os dados quantitativos possibilitaram a caracterizacio
do grupo de professores quanto as informagdes pessoais e profissio-
nais ¢ facilitaram a categorizagao das respostas,

ARYIGO _ORIGINAL

Para proceder a anélise qualitativa das informagdes obtidas, utili-
zou-se a técnica de andlise de contetido proposta por Bardin,' que per-
mitiu confrontar metodologicamente a verificagdo e a interpretagio dos
significados das mensagens (manifestos ou subjacentes) atribufdos a
avaliagao da aprendizagem pelos participantes da pesquisa. Na discus-
530 dos resultados, procurou-se comparar as informagdes obtidas sob
o ponto de vista dos professores e alunos com os dados disponiveis na
literatura especializada em avaliagdo da aprendizagem escolar.

RESULTADOS

Os dados quantitativos demostraram homogeneidade das ativida-
des dos 26 profissionais que compdem o quadro docente do Curso de
Farmacia, Habilitacdo em Bioguimica, da UEL. O Quadro 1 apresenta

as principais informagdes que caracterizaram o grupo pesquisado.

Como se observa, o cenario educativo da década de 70 ¢ inicio dos
anos 80, fortemente influenciado pelo tecnicismo *, constituiu a historia
académica da maioria desses docentes quando cursavam graduagdo ou
pbs-graduagio e, possivelmente, influenciou a formagao de conceitos e
praticas de avaliagdo da aprendizagem.

Entre as informacoes obtidas, destacaram-se as disfuncoes gera-
das pela auséncia do quadro de carreira no magistério pablico do ensino

QUADRO 1

Dados gerais dos 26 docentes do Curso de Farmdcia, Habilitagio em Bioquimica, da Universidade Estadual de Londrina,

Parana

DADOS GERAIS RESULTADOS |

* formacdo académica

e Farmdcia - Bioquimica (19 docentes ou 73%)
« Ciéncias Biologicas Mod. Médica (04 docentes ou 15%)
» Medicina (03 docentes ou 11%)

* regime de trabalho

« 40h/semana (20 docentes ou 77%)
« 40h/semana TIDE* (12 docentes ou 57%)
» 20h/semana (06 docentes ou 23%)

* enquadramento funcional

* professores adjuntos (13 docentes ou 50%)
» professores assistentes (06 docentes ou 23%)
» auxiliares de ensino (07 docentes ou 27%)

* titulagdo

« doutor (01 docente ou 4%)

» mestres (12 docentes ou 46%)

* especialistas (06 docentes ou 23%)
» oraduados (07 docentes ou 27%)

* tempo de magistério superior

¢ 1a5anos (41%)

* 6a 10 anos (15%)
* 11 a15anos (11%)
* 16 a 20 anos (30%)
* +de 25 anos (3%)

| * capacitacdo em avaliagao

* participagdo em cursos, palestras e médulos instrucionais

* Tempo integral e dedicagdo exclusiva.
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superior do Parand, somente implantado em 1997: apenas um dos 50%
de professores adjuntos concluiu Programa de Doutorado, o que sugere
a necessidade de capacitagio docente nas disciplinas da Habilitagio em
Bioquimica.

A complexidade de elementos presentes no processo de avalia-
4o da aprendizagem indica que ndo existe uma tinica concepgao de
avaliagdo. Na verdade, existem diferentes formas possiveis de abor-

dar o ato de avaliar. De acordo com Libineo", *

a avaliagio é uma
apreciagio qualitativa sobre dados relevantes do processo de ensino
e aprendizagem que auxilia o professor a tomar decisdes sobre o seu

trabalho”,

O foco central da investigagdo qualitativa recaiu sobre o significa-
do da avaliacdo da aprendizagem para os professores e alunos partici-
pantes da pesquisa. Trés categorias demonstraram, em ordem de im-

portincia, a defini¢do de avaliagio para os 26 docentes:

+ mensurar ou quantificar o conhecimento do aluno: 19 respostas
(73%);

£ a maneira pela qual se ‘mede” o ‘quanto” de contetido o aluno
assimilou. (Prof.1)

E medir a quantidade de informagoes percebidas pelo aluno. (Prof.
10

- verificar o alcance dos objetivos de ensino: oito respostas (30%);
E verificar se os objetivos de ensino foram alcangados. (Prof. 22)

E o procedimento utilizado para avaliar o desempenho tanto do
docente quanto do aluno para alcangar os objetivos propostos. (Prof. 13)

« mensurar ou verificar a metodologia de ensino ou o desempenho
do docente: quatro respostas (15%).

... mensurar, analisar as priticas e mélodos empregados... (Prof. 19)

E o instrumento utilizado para avaliar a capacidade de assimilagio
do contetido da disciplina pelo aluno, para avaliar se os objetivos pro:
postos foram alcangados, bem como da metodologia utilizada pelo p.
fessor. (Prof. 2) .

As respostas dos 26 alunos foram muito semelhantes quanto a
definicao de avaliagdo da aprendizagem escolar. Esta homogeneidade
permitiu agrupar sob uma Unica categoria:

- verificar o aprendizado/desempenho do aluno, isto €, medir o co-
nhecimento assimilado ou adquirido pelo aluno: 26 respostas (L00F6);

Modo pelo qual serd analisado quanto o aluno adquiriu de conhe-
cimento durante a exposigao dos assuntos pelo professor. (Aluno 4)

Sido métodos utilizados para avaliar o conhecimento do aluno sobre
deterinado assunto, apds explanagio feita pelo professor, ou sefa, avaliar
o tanto que cada aluno aprendeu sobre determinado assunto. (Aluno 17)

As expressdes “verificar ou medir o quanto o aluno aprendeu” ou
*quantificar o aprendizado® apareceram em praticamente todas as defi-
nigdes dos alunos, que, @ semethanca das respostas dos professores,
estiveram relacionadas a mensuragio educacional: a avaliagio ocorre
apds a exposicio de determinado topico ou unidade, quando o profes-
sor utiliza instrumentos que quantificam a aprendizagem.

Nas entrevistas, de modo geral, os professores ratificaram as in-
formacdes obtidas a partir dos questiondrios: os conceitos relaciona-
ram-se principalmente i verificagio e medida do rendimento académico
e 4 avaliagao classificatoria. No entanto, percebeu-se entre os entrevis-
tados uma preocupagio em reafirmar a necessidade de mudangas na
avaliagio dos alunos e uma tendéncia em ampliar seus conceitos de
avaliacao, indo além da medida do desempenho do aluno.

O Quadro 2 sintetiza os principais resultados obtidos a partir do
estudo das concepgOes e praticas de avaliagdo da aprendizagem dos
professores e alunos da Habilitagao em Bioquimica (UEL):

QUADRO 2
Caracteristicas das concepgoes e priticas de avaliacio dos professores e alunos da Habilitagdo em Bioquimica da UEL
Concepgaoes de Finalidades da Objetivos de ensino| Modelo de ensino e Instr.u-me ".t e Sentimentos e
avalia¢ao avaliagao e avaliagao avaliacdo vetis c.a;ao 40 rea;éés dos alunos
rendimento

* classificagdo * verificagdo do  visam a * tradicional * énfase na * medo

* aquisigdo e rendimento do mensuragao * auséncia de quantificagdo * ansiedade
memorizagao de aluno educacional contetido (provas tedricase | * submissdo
conhecimentos * promogao do * relagdo que ndo se | significativo para o | praticas) * passividade

e transmissao de | aluno as séries efetiva na pratica | aluno * auséncia de

contetidos pelo subseqiientes critérios para a

professor 2 elaboragio e

correcao das provas
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DISCUSSAO

O confronto destes resultados com a literatura especializada per-
mitiu fazer algumas consideragdes a respeito de avaliagdo. De acordo
com a literatura, o processo de avaliagio da aprendizagem inclui a
obtencdo continua de dados quantitativos e qualitativos a respeito da
extensao e natureza da aprendizagem do aluno. Assim, todas as infor-
magoes disponiveis acerca do desempenho académico sdo uteis para
professores e alunos porque subsidiardo o julgamento do valor dos
resultados e a tomada de decisdes relativas aos progressos e s dificul-
dades que podem ocorrer durante o processo de ensino e aprendizagem.

Este ajuizamento de valor dos resultados de aprendizagem depen-
de do conceito que o professor tem do processo de avaliacdo, que, por
sua vez, determina "o qué” e “como” ele avalia. Deste modo, as possibi-
lidades de mudangas nas praticas de avaliagdo requerem a compreensao
pelo professor de que os diversos modelos de ensino e aprendizagem
implicam abordagens de avaliagao diferenciadas.

Quanto ao estabelecimento de objetivos de ensino, o tipo de resulta-
do de aprendizagem que o professor espera do processo educativo pode
ser antecipado, de modo geral, pelos objetivos propostos nas atividades
pedagdgicas e unidades do conteido programético. Embora os diferen-
tes modelos de ensino requeiram diferentes formas de avaliagdo, inclusive
a avaliagdo livre de objetivos’, o planejamento e a selecio de objetivos
relevantes, flexiveis e significativos para os alunos fornecem a base para
aavaliagfio e evocam uma reflexdo critica de professores e alunos a respei-
to dos resultados de aprendizagem que esperam alcangar.

Sob a perspectiva diagndstica, a avaliagdo da aprendizagem cons-
titui um meio para um fim e nd3o um fim em si mesma. A andlise dos
dados quantitativos e qualitativos coletados, em conjunto com o julga-
mento de valor dos resultados, favorece a busca de solugoes para os
problemas pedagdgicos e permite a reintegracao do aluno no curso da
aprendizagem. Para efetuar a avaliagdo de forma continua e diagndsti-
ca, o professor dispde de uma variedade de instrumentos que auxiliam a
verificacdo da aprendizagem do aluno. O uso adequado desses instru-
mentos requisita a conscientizagio do professor acerca de suas vanta-
gens, desvantagens e limitagdes.

Isto leva a considerar a necessidade de disseminar, entre professo-
res e alunos, a idéia de que os aspectos quantitativos e qualitativos da
avaliagio sdo importantes, necessarios e tém seu momento apropriado
no processo de ensino e aprendizagem.

Como atividade cotidiana, é praticamente impossivel deixar de
avaliar. O ato de avaliar testemunha a capacidade humana de apreciar e
orientar o curso de suas proprias agdes, em fungao das provaveis con-
seqliéncias desse ato para si e para o outro. Nesta abordagem, parece
pertinente que professores e alunos procurem sistematizar os procedi-
mentos de avaliagao e, por sucessivas aproximagdes, 0s tornem adequa-

“w

dos as situagdes pedagbgicas que vivenciam, de acordo com os objeti-
vos propostos e as finalidades do processo de ensino e aprendizagem.

A avaliagio do rendimento académico deve ser compreendida como
fendmeno socialmente determinado, o que significa ir além das medidas
educacionais e focalizar a atencio também nas relagdes humanas e
mediacdes que se estabelecem entre o avaliador, o avaliado e a realida-
de. £ possivel amenizar os sentimentos negativos dos alunos nas avali-
acoes com a utilizacao da avaliagdo formativa nas diferentes etapas do
processo de ensino e aprendizagem. O envolvimento do aluno nas deci-
soes de avaliagdo possibilita que ele reconheca os pontos fortes e fracos
de seu desempenho, motiva a aprendizagem e focaliza a aten¢o nas
atividades pedagobgicas.

Para que a avaliagio exerca sua fungdo diagnostica, € necessirio
que se reflita também a respeito da adequagio entre os procedimentos
de avaliagio e as diferentes possibilidades de anilise do desempenho.
O uso de bases de comparagio de resultados relativas, isto &, que
considerem um referencial formado por critérios quantitativos e quali-
tativos (ndo dicotomizados), parece apropriado para o atendimento das
diferengas individuais, minimizando as reagdes ou sentimentos negati-
vos dos alunos em situagdes de avaliagao.

O encaminhamento de solugoes para as dificuldades intrinsecas a
avaliagio apontadas nas respostas sugere a necessidade de incentivo a
formagao pedagdgica dos professores da drea da Satide, que, de modo
geral, ndo foram preparados para a docéncia. Este preparo pode ser
efetuado com a formagao continuada, desenvolvida em todas as etapas
do exercicio profissional, que prioriza a reflexdo critica do professor a
respeito de suas priticas pedagdgicas, num processo permanente de
redonstrugao do fazer cotidiano’,

Em relagio & avaliagio da aprendizagem, esta formagao tedrica en-
volve, principalmente, a reflexdo critica do professor a respeito do signi-
ficado e funcdes da avaliacao e sua articulagao com as priticas efetuadas
nas disciplinas. As respostas indicaram uma grande expectativa dos pro-
fessores em relagio ao referencial tedrico em avaliagdo. Esta valorizacao
nio pode ser negligenciada, mas, por outro lado, é preciso desmistificar
o papel da formagdo tedrica, algumas vezes superestimada pelos profes-
sores. Embora a consolidagio de conceitos basicos em avaliagdo possa
auxiliar a compreensio do processo avaliativo, ndo se pode assegurar que
a acumulagdo de conhecimentos ou de técnicas seja suficiente para que as
dificuldades e desafios sejam superados pelos professores.

A elaboragio de significados se inicia quando o professor identi-
fica os conceitos que podem ser Gteis para a melhoria de suas praticas
de avaliacio e os utiliza em sucessivas aproximagoes, corregdes de
trajetdrias e tentativas de acerto, sendo igualmente importante a partici-
pagdo do aluno nas decisdes relacionadas 3 heteroavalia¢io e 4 auto-
avaliagio. O curriculo, a autonomia didatico-pedagbgica e o compro-
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metimento do professor com a Educagdo se concretizam em sala de

aula, nas agdes educativas e nas relagdes que se estabelecem entre
professor-aluno.

Os professores e alunos demonstraram uma preocupagao emer-
gente com formas mais adequadas de avaliar. Porém, percebe-se tam-
bém em suas respostas que as discussoes a respeito das questdes peda-
gogicas e da avaliacdo da aprendizagem no Centro de Ciéncias da Sat-
de da UEL nao resultaram na elaboracio de conceitos mais abrangentes
pelos professores, entre 0s quais parece predominar uma visio tradici-
onal de avaliagdo.

Diante da atual fase de transigdo entre o modelo tradicional e as
praticas inovadoras introduzidas com a implantagio, a partir de 1998,
do novo curriculo do Curso de Medicina da UEL, fundamentado no PBL
(Problem Based Learning ou Aprendizagem Baseada em Problemas)
como metodologia de ensino, um dos maiores desafios propostos tam-
bém para os professores das Ciéncias da Salide consiste em encontrar
alternativas para a superacao das dificuldades que encontram nas ativi-
dades académicas, em especial na avaliagdo da aprendizagem dos alu-
nos.

Um dos primeiros passos para vencer este desafio é a profissiona-
lizagdo do professor que atua na drea da Satde. Este desenvolvimento
profissional do magistério se constrdi a partir do reconhecimento, pelo
proprio docente, da importincia do trabalho pedagogico para que a
exceléncia téenica se concretize. Neste sentido, torna-se fundamental a
atuagdo forte dos Colegiados de cursos de graduagio, incentivando a
formagio continuada em Educaciio, fornecendo orientagio e assessoria
didatico-pedagbgicas permanentes ao professor.

A realizagdo deste trabalho representou uma primeira tentativa de
sistematizar um rico conjunto de dados disponiveis e de fornecer algu-
mas interpretagdes possiveis relativas ao tema. Espera-se, com a disse-
minagao de seus resultados, estimular a realizacio de outras pesquisas
educacionais que contribuam para a melhoria da qualidade do ensino
superior no que se refere as praticas de avaliagdo da aprendizagem e
para a formagao de profissionais da Salide que atuem com competéncia,
ética e comprometimento social.

ANEXO A
Questiondrio para Professores

1) Informagoes pessoais e profissionais
1.1 Enquadramento Funcional
NOME:
Regime de Trabalho:

() 20 h/semana () 40 h/semana

Classe: () Auxiliar () Assistente () Adjunto () Titular

TIDE: () Sim () Nao
Tempo de Magistério no Ensino Superior: Anos

DISCIPLINA(s):

1.2 Formagao Académica:
Graduagio:
Pés-Graduacao:

Conclusdo: 19

Conclusio; 19__

1.3 Capacitagdo em Avaliagao Educacional (cursos, palestras, oficinas,
seminérios, etc.):

() Sim () Nao

Promovido por: em

2) Conceitos e praticas de avaliagdo

2.1 No seu entendimento, o que ¢é avaliacio da aprendiza-
gem escolar?

2.2 Cite as trés principais finalidades de suas praticas de avaliagao.

2.3 Qual a relagdo entre os objetivos de ensino e a avaliagio em
sua disciplina?

2.4 Como vocé avalia seus alunos em termos de:

24.1 Instrumentos ou medidas que utiliza freqientemente ( assina-
le uma ou mais opgoes):

a. () prova escrita dissertativa

b. () prova escrita com questoes objetivas
c. () prova “mista”

d. () argliigdo oral

e. () apresentagdo de trabalhos cientificos
f. () apresentagio de semindrios individuais ou em grupo
g. () apresentacio de relatorios

h. () prova pratica

i. () observagdo de desempenho

j- {) registros

k.() portfdlio

L. () perfil

m. () auto-avaliagio

n. () discussdo de casos clinicos

0. () entrevista

p. () outros: Quais?

2.4.2 Assinale as caracteristicas que compdem as avaliagdes
formais em sua disciplina:
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a. () planejamento dos critérios de corregiio antes da realizagio da
avaliagdo;

b. () conhecimento dos critérios de corre¢ao pelos alunos;

c. () definigdo clara, antes da avaliagio, do desempenho esperado
do aluno;

d. () explicitagio para o aluno, antes da avaliagio, do desempenho
dele esperado;

e. () corre¢do e emissdo de nota com o conhecimento de quem é o
aluno sob avaliagao;

f. () uso de mais de uma medida antes da avalia¢do;
g. () registros acumulados do desempenho ao longo da disciplina;

h. () ndo ha comparago entre as respostas e notas obtidas do grupe
avaliado.

2.5 Enumere as trés maiores dificuldades que vocé encontra
na avaliacio da aprendizagem de seus alunos e trés sugestdes para
supera-las.

ANEXO B
Questiondrio para Alunos

1.No seu entendimento, o que é avaliagcio da aprendiza-
gem escolar ?

2. Para que o professor avalia 7

3. Assinale os instrumentos que tém sido mais freqiientemente
utilizados para a verificagdo de sua aprendizagem:

a. () prova escrita dissertativa

b. () prova escrita com questdes objetivas
. () prova “mista’

d.() arguicao oral

e. () prova pritica

f. () entrevista

8 () auto-avaliacao

. () apresentagio de trabalhos cientifico
1. () apresentacao de relatérios

j () apresentagio de seminarios

K () observaggo do desempenho

1) registros

m. () portf6lio

. () perfil do aluno

o. () discussdo de casos clinicos
p. () outros: Quais?

4. De modo geral, quais as reagdes e/ou sentimentos que vocé
experimenta em situacdes de avaliagio nas disciplinas?

OBS.: LEIA ATENTAMENTE E ASSINALE UMA OU MAIS
OPCOES:

a. () assume uma postura de submissdo e de evitamento de problemas
com o professor por medo de reprovagdo na disciplina, preocupagio
com a nota, etc.

b. () usa diferentes mecanismos que possam ajuda-lo a obter aprovacdo,
por exemplo, omite opinides e criticas ao ensino, usa “colas”, descobre
o0s “macetes” do professor, etc.

c. () experimenta sentimentos aversivos diante da avaliagdo (medo,
ansiedade, frustragio, injustica, indiferenqa, descrenga, etc.).

d. () decora o que foi ensinado porque, afinal, o que vale é a aprovagio
final.

e. () tem dificuldades para compreender o que esta sendo esperado de
vocé nas provas.

f. () acredita que a avaliago refletiré realmente o que vocé aprendeu.
g. () conhece os critérios de corregio da prova antes de realizé-la.

h. () concorda que a prova é um “mal necessario® porque seleciona os
melhores para o exercicio da profissao.

i. () tem participado ativamente de suas avaliagdes (¢ ouvido, opina,
sugere, pratica a auto-avaliagdo, reconhece suas fraquezas e seus pro-
gressos, etc. ).

j. () “avaliag@io”, “prova’ e “nota” tém o mesmo significado para vocé.
k. () a avaliagio dé ao professor o poder de controlar o ensino, a
aprendizagem e o comportamento do aluno em sala de aula.

1. () participa passivamente de suas avaliagdes (recebe e aceita as notas
“suficientes” para que seja aprovado na disciplina).

m. () reconhece na avaliagdo os objetivos de ensino da disciplina que

foram anteriormente explicitados pelo professor.

n. () na maioria das disciplinas faz a “revisao” da prova junto com o
professor.

0. () recebe frequientemente informagoes do professor sobre seu desem-
penho e isto ajuda a melhorar sua aprendizagem,

p- () experimenta sentimentos positivos em situagdes de avaliagdo (segu-
ranga, motivagdo, tranqgilidade, confianga, aumento da auto-estima, etc.).

5. Utilize este espaco caso queira fazer algum comentario sobre as
formas de avaliagio utilizadas pelos professores em sua vida académica.
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ANEXO C
Roteiro Provavel da Entrevista Semi-

Estruturada (Professores)
1) Informagdes pessoais e profissionais

Data: / /

Nome:

Enquadramento Funcional:

Graduagio: Pbs-Graduacio:
Disciplina:

Capacitagdo em Avaliagio Educacional: () Sim () Nao
Em Caso Afirmativo: Contribuigdes para o Trabalho Pedagbgico.

Em Caso Negativo: Aspectos que gostaria de discutir sobre Avaliagio
Educacional.

2) Conceitos e praticas de avaliagio
2.1 Conceitos: - avaliagio da aprendizagem escolar;

- mensuragio educacional (uso de instrumentos/medidas na avali-
acao);

- avaliacdo formativa;
- avaliacio somativa;

2.2 Avaliagio ideal (concebida) e avaliagiio real (praticada): como
praticar a avaliagdo ideal;

2.3 A avaliagao como reflexo da aprendizagem do aluno; indice de
aprovacio na disciplina;

2.4 Relagdo dos objetivos de ensino com as formas de avaliacio
utilizadas na disciplina;

2.5 Enfase das avaliagoes na disciplina: - avaliagdo diagndstica;
- avaliacZo classificatéria;

2.6 Influéncias sobre o professor: - tipos de avaliagio a que foi
submetido;

- praticas avaliativas que utiliza como professor;

2.7 Comentérios, sugestdes ou consideracdes finais a respeito de
- avaliagdo da aprendizagem.
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