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RESUMO. Este estudo se propde a adisar a orientac® profissonal como uma perspediva de trabalho mais ampla. Os
autores demonstram que a orientac® profissona pode, dentro de uma @ordagem clinica ser entendida wmo uma
representacé@® moderna dos antigos rituais de passagem, servindo como elemento auxili ador no amaduredmento doindividug,
que parte do "mundoinfantil”, visando & entrada no "mundo adulto". A orientac@® profissona pocde ter a funcéo de duar
como um ritual moderno, objetivando a promog&o da sallide, e permitindo ao jovem vivenciar experiéncias primordiais que
gradativamente foram sendo patas de lado pela dvili zac®.
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VOCATIONAL GUIDANCE AS A PRELIMINARY RITE OF PASSAGE:
ITS CLINICAL IMPORTANCE

ABSTRACT. This paper intends to analyze the pradice of vocaional guidance in a larger work perspedive. The aithors
show how vocational guidance can, in a dinicd approad, be understood as a modern representation d old rites of passage,
and it aso helps the maturation o the individual, who ams to leave the “world o childhood for the “adult world”.
Vocaiona guidance can function as a modern rite promoting hedth and all owing the teenager to have experiences that have
been discarded by Western civili zation.
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INTRODUCAO
O presente trabalho tem por objetivo
contribuir para a formag® tedrica dos

orientadores profissonais, explanando a visédo dcs
autores em relacé a orientacé@® profissonal. Para
tanto, foram tomados como base os trabalhos
redizados no LIOP (Laboratério de Informacé e
Orientac@® Profissonal) da UFSC (Universidade
Federa de Santa Catarina). Demonstraremos
como este tipo de intervengdo pode ser util na
elaboracd dos conflitos vivenciados pelos jovens
quando estes passam pelo angustiante momento
da escolha profisdonal. Utilizamos para a
elaborac® deste trabalho a linha de pensamento

de Bohoslavsky (19771998, que defende a
utilizac® da O. P. através de uma aordagem
clinica

Buscaemos identificae de que forma a
compreensdo dos fendmenos conheddaos como ritos
de passagem poce ser Gtil na redizac® de trabalhos
de orientag® profisdona e viceversa. Acreditamos
gque uma sociedade t&o carente de simbdismo dessa
ordem (formais) como a noss, acda “criandd',
através dos reaursos disponiveis, ouras formas de
"cristaliza” seus aspedos mais subjetivos, téo
necessrios para 0 desenvolvimento ortogénico do
individuo. Dessa forma, entendemos hoje acrientacéd
profissonal como um ritual moderno, cujo oljetivo
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principal é fadlitar a transicio do individuo do
"mundoinfantil”, parao "mundoadulto”.*

METODOLOGIA DE TRABALHO NO LIOP

Os trabalhos de orientac@® profissonal realizados
pelo LIOP se desenvolvem obedecendo a
determinadas normas basicas. Os interessados
dirigem-se @ SAPSI (Servico de dendimento
psicologico), da Universidade Federa de Santa
Catarina, once preenchem uma ficha de inscrigcéo peara
0 trabalho e se submetem a uma entrevista de triagem.
Todo trabalho ce orientac® é redizado em grupcs
(apenas em agurs casos espedficos £ redizam
trabalhos individuais), com o ndmero de participantes
variando entre 10 e 15 pesas, sob a wordenacéd de
dois orientadores. As reunifes dos grupcss S0
redizadas uma vez por semana, num total de oito
encontros, com duragd® de duas horas cada. Os
encontros desenvolvem-se principamente sob cs trés
tépicos bésicos propostos por Soares (1993, que sdo:

conhedmento de S mesmo;
conhedmento das profisses;

escolha propriamente dita.

Além das atividades desenvolvidas nos encontros
semanais, sempre é solicitado aos orientandcs
redizaem outras atividades extragrupo, po trés
motivos basicos. propa a0 jovem a ntinuidade do
proces de reflexdo em casa, otimizar 0 tempo
dispornivel do gupo e motivélo a langar-se na busca
de informagbes bre aredidade das profises, o qe
0 gjuda na vivéncia de sua aitonamia em relac® a
escolha. No final dos oito encontros é feita uma
entrevista devolutiva com o orientando, em que este
recébe dos orientadores o feedback sobre 0 seu
procesd de orientac®, sem jamais, no entanto, ser
dada uma “resposta’ sobre qual profissio ou &reade
trabalho ele deva seguir, sendo a escolha profissonal
redizada (ou réo) unicamente pelo arientando.

Gostariamos apenas de eclareceé que a longo deste
trabaho  uilizaemos a termindogia "Orientac®
Profissona" apenas por ser de mnhedmento geral e de
utilizac® corrente; entretanto, aaeditamos na necesgdade
de uma reavdliac® do termo "orientac®". Visto ndo
aaeditarmos nafigurado aientador profissonal (o que nos
remete a uma relac® de poder e sabedoria quase
absolutos), aaeditamos, is® sm na figura de um
fadlitador de escolhas. Como afirma Soares (1993 p.12)
"Fadlitar a escolha significaparticipar auxiliandoa pensar,
coordenando o proces® para que & dificuldades de cala
um possam ser formuladas e trabal hadas."

Silva & Soares

OS CONFLITOSDA ADOLESCENCIA

Graca aos estudos da antropdogia @mparada,
percebemos que um dos principais problemas da
adolescéncia na nossa alltura € que esta representa
uma ruptura, ou sga, €la é a marca de um
desenvolvimento descontinuo. Em um dado momento
da vida o jovem passa por uma fase an que
praticamente “ndo €”. Assm, ele ndo é tdo novo para
ter atitudes de aianga, nem téo velho perater atitudes
de aulto. Portanto a aldescéncia é sobretuda um
momento de agUstias, pas o jovem ndo sabe a certo
qua o seu pepel (lugar) socid. Além diso, néo
podemos esquece que éna aloescéncia que ocorre a
morte da aiangapara o nascimento doadulto, ouseja,
€ da uma fase espedfica de transicéo, de passagem,
once garece uma opatunidade de aescimento,
mediante a éaborac® de um luto, elaborac® essa
gue éfadlit ada nas culturas por meio dcs ritos, como
seravisto mais afrente.

A addescéncia éna redidade afase seguinte @
periodo ¢ laténcia. E o momento (principalmente pela
mudanca hormonal ocorrida nessa oca, que almina
com O aparedmento das caaderisticas ®xuais
seaundhrias) no qual a sexuali dade se torna novamente
intensa. No entanto, devido a nstante repressio
social, essa sexuaidade ndo é plenamente respeitada
em seu desenvolvimento, sendo mais um fator de
anglstia para 0 jovem, que acka "redizandoa"
principamente  dravés de sublimagdes e
compensagdes - também reprimidas, pa ndo se
afastarem por completo dos conteldos sxuais —
como, pa exemplo, amasturbacé.

Além dis®, o addescente dnda passa por uma
segunch daborac® da conflitiva edipica s6 que nese
segundo momento de daborac®, o addescente ja
posai 0s 6rgdos wexuais desenvolvidos, o que
posshilitaria a redizac® de suas fantasias
incestuasas. No entanto, como seu superego também
jA etd bem desenvolvido, €le "voluntariamente"
desvia suas pulsdes do ambito familiar para o social,
evitando asdim o tabu do incesto. Dessa forma
observa-se, nese momento, que o addescente
comeca a buscar um “lugar sociad” onde possa se
manifestar e ser tratado como um igual, surgindo
entdo ©s grupcs, as patotas, as gaeras, etc. Assm
sendo, é di (nos grupcs) que o adolescente encontra o
lugar no qual pocke trabalhar suas ang(stias (do luto do
corpo infantil, da inseguranca do mundo adulto, da
ansiedade sexual, etc.). Tal caaderistica(formacd® de
grupcs) poce (e deve) ser aproveitada mmo reaurso
para auxiliar o jovem nesse momento de transicéo,
sendo a sua utilizag® de grande diciéncia na
orientacd profissonal.
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A PROFISSAO

Em nossa sociedade o trabalho tem uma
condacd® bastante ambigua. Pode ter um cadter
puntivo para o individua “Ganharés o teu p&o com o
suor do teu rosto’, ou un cardter estruturador do
sujeito: “O trabalho dgnifica 0 hanem’. Nesse
momento, nBo queremos discutir qual sgja apercepcéo
do trabalho em nossa sociedade, pretendemos apenas
redirmar que este éum dos eixos de noss avili zac®.

N&o olstante, cada vez mais, apenas o trabalho
em si ndo é suficiente para estruturar um individuo.
Ninguém mais quer ser um trabalhador, todos buscam
ser, a0 emvezdis®, pofissonais. Assm ao longo &G
histéria o trabaho foi perdendo espag para a
profissio, tanto que soa estranho aos nosws owvidos
se falarmos em “orientac® para o trabalho’, ao invés
de “orientacd profissonal”.

Afinal, o que éuma profissio? O que significa
essa paavra? Segundo o dcionario Aurélio, o
significado ce profissio €& atividade ou ccupacé®
espedalizada, e que supfe determinado preparo; um
oficio que excera ceto prestigio pelo cardter socia
ou inteledua, ou meio de subsisténcia remunerado,
resultante do exercicio de um trabalho, de um oficio.

Mediante esss definigdes, fica eidenciado ser a
profissio mai's que um agrupamento de témicas utili zadas
com a findidade de garantir a subsisténcia. A profisso
vem acompanhada de um status socid, servindoem noss
sociedade @wmo um diferenciador, um identificador de
papéis ocias, aé de umaopcéo ce vida, quer tenhasido
escolhida conscientemente quer ndo. Como em um dado
momento de nosses vidas, todos temos de “optar” por
uma profisso, rda melhor do gue participarmos nesse
periodo e uma orientac® profissondl, que nos auxilie
ness excolha. Tal orientacé € dividida por Bohadavsky
(19771998 em duas modali dades didtintas; A estatistica
e a dinica Quanto a primeira, “Para os pscdlogcs
situados nessa pasicéd, o jovemn gue deve ecolher uma
careira ou un trabaho poe ser assstido po um
psicdlogo, = ete, uma vez @nheddas as aptidées e
intereses do dliente, pudr encortrar entre &
opatunidades existentes, aguelas que mais € gustem as
posshilidade egostos do futuro profissonal.” Quanto a
segunda “A escolha de uma careira eum trabaho poa
ser auxili ada se 0 jovem conseguir asumir a situacé@® gue
enfrenta € a0 compreendé-la, chegar a uma dedsdo
pesa resporsavel.”

VESTIBULAR, UM RITUAL DE PASSAGEM ?

Muitos autores defendem a existéncia de dgurs
elementos que ocorrem em todas as culturas,
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independentemente do lugar e do tempo. Um exemplo
desses elementos riam os rituais de passagem, que
variam nas sas formas de manifestacd®, mas que
ocorrem sempre, sendo apenas, em agumas
sociedades, redizados de forma bem marcada, e em
outras de uma maneira mais sutil. Os rituais ou ritos
de passsgem sdo situagdes marcadas por uma ceta
solenidade eou formalidade, e representam o transpor
de uma barreira, ou sgja, a passsgem ou deslocamento
de um estado ou"mundd' para outro, mais profundoe
amadureddo. Segundo Gennep citado pa Oliveira
(2000, p.29,

Todos os rituais de passagem apresentam trés
fazes: separacé, limiar e agregacd. A fase
de separac® abrange o comportamento
simbdlico que significa o afastamento do
individuo, quer de um porto fixo anterior na
estrutura social, quer de um conjunto de
cond¢des ociais ou ambos. A fase limiar é
uma dapa transitoria, um estar no meio entre
posicOes. A fase de aregac® findiza a
passsgem.

Para Teixeira (1981, o rito de passagem da fase
crianca para ade aulto em nossa altura também se
da nese molde A fase de separac@® se iniciaria no
final do ensino médio, quando s estudantes comecan
a ser afastados do convivio socia para se dedicarem
a0 estudo pra o vestibular. A limiaridade seria o
periodo qe va do final do ensno médio até a
divulgac® do resultado do exame vestibular,
findizando com a fase da aregac®, que va da
matricula na universidade aé os primeiros meses de
aula (isto para 0os que passam no vestibular). Para
Teixeira, o vestibular ndo é exatamente um ritual de
passagem, mas s$m, uma barreira socia que foi
rituali zada.

A psicologa aalitica também contribuiu
grandemente para acompreensdo do cesenvolvimento
psiquico aliado as questbes dos ritos. Dentro desta
perspediva, constata-se que, diferentemente de outras
culturas ditas primitivas, nossa sociedade posaui
powcos (ou paticanente ndo poswi) rituais de
iniciac®, 0 qe @ntribui para a desorganizac® da
subjetividade de seus integrantes. Dessa forma, é mais
dificil saber quando ckixamos uma cond¢éo social e
passamos a outra. “Nas ciedades tradicionais,
existemn defini¢des padronizadas para o que onstitui o
que thamamos de psicologia do menino e psicologia
do hanem... duante séaulos de avilizac® ocidental,
quase todos o0s process ritualisticos foram
abandoredos ou se desviaram por canais mais estreitos
e menos energizados, para os fendmenos que hoe
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chamamos de pseudo-iniciagdes.” (Moore & Gill ette,
1993, p.2.

Em noss sociedade, uma desss pseudo
iniciagdes é o vestibular, pas mesmo a0 passr por
ele, muitos adolescentes ndo se sentem adultos. Como
0 addescente ndo esta suficientemente @nsciente de
s (de seus desgos), ndo consegue redizar a
elaborac® necessiria para passr por ese ‘ritual”,
que lhe posshilitaia uma opatunidade de
crescimento (amaduredmento). Vemos a O. P. como
uma opatunidade dinica para o auxilio a e®
crescimento, sendo o gupo ¢ O. P. um pré-ritua
(como sera visto mais a frente), ou um ritua
espedfico de preparac®, em que, através da revisdo
de s mesmo, ojovem prepara-se psiquicamente para a
escolha (ndo nrecessriamente do  vestibular),
semelhantemente @ que ocorre em sociedades
“primitivas’ quando se prepara 0 jovem guerreiro para
asua primeira batalha ou cacala.

Levinsky citado pa Oliveira (2000, p.28) afirma
que “Os rituais de passagem na adolescéncia visam
marca a ruptura dos jovens com seus lagos
domésticos e mnsagrar a saida da vida restrita a
familia para avida omunitéria” Em nossa alltura, o
vestibular ainda é visto como marco principa desse
evento. Entretanto, como foi observado anteriormente,
0s process ritualisticos de nossa sociedade foram ao
longo dotempo sendo "desenergizados’, culminando
em pseudorituais. Dessa forma, vemos o vestibular
como um desses pseudorituais, ndo somente porgque
na maioria das vezes é redizado ce forma dienada,
mas principa mente devido ao fato de o jovem, mesmo
depois de ter passdo pa ele, permanece em
simbiose cm a familia, pds continua dependente
sendosustentado ainda por algurs anos.

Concordamos com Teixeira (1981), quando este
afirma ser o vestibular uma barreira rituali zada, e ndo
um ritual de passagem, visto que amaioria dos que
prestam exames vestibulares 50 barrados no aces
aop ensino superior, devido ao nimero insuficiente de
vagas, mesmo tendo oltido um bom indice de
aproveitamento. Este fato jamais ocorreria en um
verdadeiro ritual de passagem. “E exatamente na ndo
clasdficac®, ou rando autorizac@® da passsgem para
quantos apresentem as condcles que 0 ensino
superior presaupbe, que se onfigura adimensdo da
barreira socia ritudizada do vestibular. Assm ele
impede 0 aces® a um reaurso estratégico para a
ascensdo socia " (Teixeira1981, p.158p

Assm sendo, qul seria entdo um verdadeiro
ritual de passagem dentro de nossa sociedade? O
vestibular, como foi demonstrado, apresenta falhas.
No entanto o vestibular como um todo traz muitos

Silva & Soares

elementos das rituais, como, pa exemplo: a fase de
separac® e da limiaridade, falhando apenas na parte
da aregac®. Entendemos, dentro de nossa
perspediva de trabalho, que ta agregac@® somente
ocorre g6s a escolha profissonal, quando ojovem,
aos pouwcos, vai "encanandd’ o perfil do profissonal
escolhido, sendo, destarte, um proces bem mais
longo e @ntinuo. Por tal raz® aaeditamos que o
verdadeiro ritual de passagem ocorre na incorporacé
da escolha profissonal, pas o individuo compreende
sua nova posicéo dante do omundoe prepara-se para
uma vivéncia mais amaduredda nele, devido ao fato
de ter acdado ¢k redizar o saqificio e o luto doseu
"eU" infantil’>. Entendemos entdo, que a O. P.
funciona wmo um pré-ritual, ou unrito preliminar.

A O.P.COMORITO PRELIMINAR: SUA
IMPORTANCIA CLiNICA

Ao falar sobre ritos de passagem, Gennep
(1977 prefere aistaliza a idéia an exemplos
materiais a fim de fadlit ar sua compreensdo. Parao
autor, ficamais fadl evidenciar tais aconted mentos
observando-se, por exemplo, cs limites fronteiricos
entre paises. Tais linhas (as fronteiras), em
verdade, existem apenas nos mapas. Para fixar os
limites entre um e outro pais, foram construidos
marcos ou petos, com 0 oljetivo de marcar e
controlar a etrada e saida das peswas.
Gennep(1977) coloca que ndo vai longe o periodo
em que apassagem de um dominio senharial para
outro era ammpanhada por toda uma série de
formalidades de ordem politica juridica
eoondmica, e magico-religiosa. De cato modo, tais
formalidades permanecem até os dias atuais,
guando temos a necessdade de posalir um carimbo
em um passporte, que serve mmo um savo-
conduo, para transitarmos livremente an um pais
estrangeiro.

As civilizages, clas e tribos do passado tinham
seus territérios préprios muito bem delimitados com
fosws, palicadas, rios, montes, etc. além desses
territérios, havia outros, ndo tdo bem delimitados:
aress de cacafunebres ou e ceimobnias religiosas,
geramente demarcadas apenas com agum tipo e
ritual de mnsagracé.

Tal observacé® é importante, para evitar que aO.P. acde
se transformando numa orientac® para 0 ingres em
universidades, pois como afirma Teixeira (1981, a
universidade ndo é uma redidade para todos, € ndo
necessriamente o amaduredmento pesd e a satisfac®
profissonal passam pelos bancos do tercero grav.
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Pela mlocac® ou fixac® cerimoniais dos
marcos ou dc limites (charrua, pele de
animal cortada an correias, fos, etc.), um
espag determinado dosolo é gropriado pa
determinado grupo, de tal maneira que, sendo
estrangeiro, penetrar nese espaQ reservado
€ ometer um saailégio, do mesmo modo
gue, sendo pofano, penetrar em um bosgque
sagrado, em um templo, etc. (Gennep 1977
p. 34).

Desse modo, temos entdo uma dea catral bem
delimitada, onck vivia uma determinada omunidade, e
outra gealimiar ou margina que, embora ndo tdo bem
ddlimitada, pertencia a daminio dess povo. Para mais
aém, havia anda uma "zoma neutra', once exisia o
desconheddo, gue powcos € aventuravam a desvendar.
Todo edrangeiro vindo dsssa "zona morta' era dgo
estranho, logo un perigo em patencid; poar esta raza®,
para que s efrangero pudsse passr pela aealimite
da omunidade, de deveria se submeter aos ritos
espedficos daguela, puificando-se de todo o"mad" que
"trada de ford'. Para Gennep, tais ritos ndo ocorrem
somente do porto de vista maao (fora da sociedade), mas
também do porio de vista micro (dentro da sociedade),
como pa exemplo, cs pequencs rituais de entrada ou
travessa da porta de uma caa, gue ocorrem em vaia
culturas. Segundo Gennep, atravessr a soleira de uma
casa € ingressr num novo mundo, po isD, muitas
sociedades  desenvolveram  pequenos  rituais  (que
praticamente passam despercebidos no cotidiano), ndo O
afim de preparar o indviduo @ra o ingreso nese novo
mundo,mas hretudo @ra"dedigalo” doanterior;

O portico-tabu-de-passsgem  torna-se neste
cas0 a poterna das muralhas, a porta de
muros de bairro, aporta da caa Vé-se assm
o caater sagrado locdi zar-se ndo somente no
limiar, sendoigualmente sagrados os lintéis e
a aquitrave. A moldura inteira da porta
forma um conjunto, e se os ritos espedais
sdo dferentes, iso amntece por motivos
témicos imediatos... os ritos da soleira ndo
sd0, por conseguinte ritos de dianca
propriamente ditos, mas ritos de preparac®
para a dianga 0s quais 0 procedidos por
ritos de preparac® para a margem.
Proponhq por conseguinte, denominar ritos
preliminares os ritos de separac® domundo
anterior, ritos limiares os ritos exeaitados
durante o0 estégio de margem e ritos pés-
liminares os ritos de aregac® ao novo
munda (Gennep 1977 p.36, 37)

Trazendo pra a noss redidade da orientac®
profisgonal, constatamos que a O. P. (nos moldes
redizado pelo LIOP) rediza essa funcd de ritud
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preliminar, pds atua auxiliando ojovem tanto na parte
do dedigamento do mundo infantil, mediante o
trabalho no conhedmento de s mesmo, como no
auxilio a entrada no mundoadulto mediante o trabalho
de nhedmento das profisdes e da escolha
propriamente dita).

Em nossas atividades préticas de O. P. redizadas
com grupos de aldescentes, evidenciamos claramente
muitos elementos que demonstram a dimensdo
ritualistica dess trabalho, principalmente no tocante a
um ritual preliminar, como ja mencionado. “O
controle doritual se faz dravés de dois elementos. Um
€ 0 espag sagrado e o ouro € o ancido, o “velho
sabio” ou a “velha sdbia” em que o iniciado corfia
totamente e que pode nduzi-lo nessa passagem,
entregando-o (a) intado (a) no fina.” (Moore &
Gill ette, 1993, p.5.

Dessa forma, observamos que, ssimbadlicamente, a
sala onde ocorre o encontro do gupo ¢ O. P. e do
proprio grupo, representa o “espaq sagradd” oncde o
adolescente espera ser condwido pa um velho (@)
sabio (a), representado pelo psicélogo (). Este espago
ritua coordenado pa um ancido sabio oljetiva
auxili ar, ao invés de mbrar (como faz amaioria dos
adultos), permitindo a0 adolescente baixar suas
defesas e explorar-se melhor. Como o adolescente se
sente seguro nese espago sagrado, ele tem aliberdade
de retomar seus desgjos e fantasias para ensaialos
numa epéde de aividade ladica Nos grupos
redizados pelo LIOP, as atividades desenvolvem-se
numa espéde de jogo, on@ se pock optar por varios
papéis, sem a ohlrigac® de fixar-se en nenhum.
Devido a es seguranca que propaciona uma
entrega, o adolescente alquire maior consciénciade s,
favorecendo sua posterior escolha, e o "contato com
aspedos mais intimos' contribui  para um
autoconhedmento mais profunda

Podemos dizer que, a maior raz® para O
aparedmento de problemas emocionais é a
tensdo e ansiedade caisada pela mudanca
abrupta de papéis, que devem ser tomados.
Como jafoi citado anteriormente, a presenca
de um grupo reutro, onde o adolescente
possa experimentar vérias stuagdes m uma
cobranga social, proparciona uma maior
tranqlili dade para o treinamento adaptativo.
No jogo existe aprojecéd® dojogador no seu
personagem, e este se langa a @enturas que
na vida red, seria muito arriscado para de.
Dessa maneira o jogador se incorpora no
personagem, € & mesmo tempo se protege
das frustragdes nele. O jogo pock ser uma
forma de expressio para o adolescente. Pois
através deste, ele pode experimentar vérios
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papés, varias redidades, tendo nofundoseu
ego preservado, pois este (0 adolescente)
esconde-se drés do personagem (Carneiro &
Silva, 1999 p258).

Outra ondatacé® feita, a qual cristdiza aidéia de
gue o gupo c O. P. é visto inconscientemente pelo
addescente @wmo um grupo ritua, é a freqlente
indsgténcia par um “simbdo de poder”, uma “pocéo
magica’ que lhe dé forcas para redi zar essa passagem de
fases. Atudmente ete simbdo de pockr é caistaizado
nos testes vocadgornais. Num sentido quase davico, o
addescente projeta suas fantasias bre os testes, vendo
0S COMO uma epéde de vara de mndceo e sua fada
madrinha, que dravés de um pase de méagica lhes
mostrardo  “quem sd0”, e “paa que servem’. Na
experiéncia pratica & bem evidenciado o podr do teste
sobre os jovens, o que pock ser Uil para o “velho (a)
sahio (a)” coordenador do gupo, que pock utili z&-lo, rfo
como veiculo de uma resposta definitiva, mas $m como
um reaurso diddtico, um elemento a mais para aixiliar o
jovem na sua autopercepgao’.

Até 0 pesente momento, aaeditamos ter
demonstrado gwe o trabalho ce O.P. va aém da
informac® profisdona diada a ‘descoberta de
cgpaddades pessais,” feita por profissonais de olhar
seletivo, ouasimples reflexdo sobre o que éo trabalho
e sua rdlac® com o sujeito. Se diarmos o0s
conhedmentos da antropdogia, histéria efilosofia (e
outros) ao conhedmento da psicologia, constataremos
que aO. P. pock trabalhar com contelidos muito mais
profundas da subjetividade humana.

Segundo Campbell (1999, p.8%, "O ritual é o
cumprimento de um mito". Assm, podmos
compreender o rito como representacé fisica de uma
manifestac® mitica Neste sentido, quando
observamos o momento histérico de um adolescente
entre os ®us 16 a 20 anos, constatamos que este,
utilizando uma linguagem analitica, esta identificado
com o arquétipo domito do terdi. Ele deve deixar de
ser "infantil", sair da ca&a paterna, rediza um feito
grandioso, e mnqustar através de uma proeza seu
lugar no mundo externo como um adulto (no sentido
psicoldgico e social).

Evoluir dessa posicdo de imaturidade
psicolégica para a o©ragem de aito-
reporsdbilidade e confianga &ige morte e
resaurreicdn. Ese é o motivo basico do
périplo unversal do heréi - ele @andora

Apesar de ndo sermos contrérios a utilizac® de testes na
orientacggo profissonal, nos trabalhos desenvolvidos pelo
LIOP, evitamos a utili za¢3 desse reaurso, por uma questdo
metodd égica
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determinada condi¢éo e encontra afonte da
vida que o condwz auma @ond¢do maisrica
e madura (Campbell 1999p.132).

Uma wisa € omum a todos 0s jovens que nos
procuram para o trabalho de O.P.: o sentimento de
anguwstia vindo da inseguranga de ndo saber o que
faze. Essa awglstia e inseguranca freqlentemente
tomam a roupagem de um medo que pardisa o
adolescente, de tal forma que o imposshilita de
resolver, muitas vezes, até & questdes mais smples,
como responcer a pergurta 0 que vocé gosta de
faze? Acreditamos, de awmrdo com nosss
observagdes empiricas, ser ese medo causado réo sO
pelo desconhedmento do mundo, mas obretudo pelo
desconhedmento de si.

Como o addescente nesse momento da sua vida
"entra an contato” com uma grande quantidade de
contelidos psiquicos, acda @sustandose ©m a
imensidéo (e intensidade) do gue vivencia, o que faz
com que tente "abafar" (por medo) tais manifestagbes.
Isto resulta num bloqueio de grande propar¢éo, onck o
jovem nega os conhedmentos que tem de S mesmo,
ndo sO no sentido psicolégico, mas também no
biol6gico, pa eemplo M represso  de
sensagdes/excitagdes corporais por vergonhy, ou falta
de gustamento social, o que faz en alguns casos com
que busgue um quase awuamento (evitando de
"aparece” jA que ndo sabe que papel aswumir),
chegando a0 porto de ndo conseguir definir nem
mesmo aguil o de que gosta.

Este fendmeno faz levantar a suspeita de que a
apatia, comum na alolescéncia, tem raizes no medo ce
um contato dreto com as for¢cas que anergem do
interior do jovem. "A meta da descida do mito do
herGi é caaterizada de um modo geral pelo fato deste
aventurar-se numa regido perigosa (&guas abissais,
caverna, floresta, etc) onde podera excontrar o
‘tesouro dficil de ser alcangcado (tesouro, virgem,
elixir da vida). No fundo, omedo e aresisténcia que
todo ser humano experimenta em relac® a um
mergulho dcemasiado profundoem si mesmo € o pavor
da dedda a Hades” (Jung, 1990, p.347%. Ta
afirmacd® se nfirma nos trabalhos, quando o
adolescente acéa a orientacd® do psicdlogo como
"guia® numa viagem em direcd a0 seu
autoconhedmento, semelhantemente a muitos mitos de
herdis que sBo condwzidos, treinados e educados por
aqueles que ja conhecan o caminho, mas que n&o
participaram de sua missio, pas estes (os herdis) sabem
gueta evento deve ser redizado pa ee sozinho.

Fica dara ndo sO a imparténcia, mas Dhretudo a
dimensdo da psicologa dinica no tangente aorientac®
profissord. Td trabalho é redizado justamente no gpice
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de um periodo ¢ transicéo, e aise. Se o profissond
gue 0 etd @ordenando souber criar um “stting”
adequado, oliera a find do poceso nBo apenas a
escolha de uma profissio, o g na verdade ndo é o
objetivo principal da O. P.*, mas a daborac® de uma
importante dgpa para 0 amaduredmento do individuo,
um crescimento do sar. O que am Ultima andlise, é a
findidade primordid da psicologa, tanto na dinica ®mo
em qualquer outra aea

A ORIENTACA O PROFISSONAL
COMO PSICOPROFILAXIA

Ao longo akste trabalho, demonstramos quanto a
O.P. ndo se restringe goenas ao fendmeno da escolha
da profissio, mas poce servir como fonte de reaursos
para a éaborac@ e transcendéncia de anflitos, enfim
de aescimento peswal. O trabaho da O. P., se bem
condwido, abre portas para que o individuo reveja
seus conceatos bre si, o mundo e avida. Assm
sendo, este trabalho tem uma caaderistica dinica
muito presente, embora ndo deva ser confunddo com
uma intervencdo psicoterdpica

Podemos dizer em linhas gerais que a psicologia
clinica tem como principa objetivo estabelece o
equilibrio do indviduo, o qe poce s tradwzido pa
promocéo ce salde (fisica mentd e espiritual). Sabe-se
que o trabaho peventivo é preferivd ao pdiativo;
portanto a O.P. dtuase en um lugar privilegiado, pas
trabaha @m as escolhas do individuo, ousga, na sua
base. Assm o trabaho de O. P. é também um trabaho
preventivo de psicoprofilaxia, buscando obem-estar gerd
doindviduo.“A psicoprofilaxiapode ser entendida cmo
toda dividade que, a partir de um plano b andise
psicolégica emediante 0 emprego ck reaursos e témicas
psicolégicas, procure promover 0 desenvolvimento dbs
patencididades do ser humano, seu amaduredmento
como indviduo e findmente, sua fdicidade
(Bohadavsky, 1998, p.1L

Para findizar, aadeditamos que ean nossa altura o
vestibuar, a entrada en uma universdade, ou mesmo a
escolha profissona como é redizada hge, nfo passam
de pseudorituais, pds tais manifestagdes ocorrem de
forma @mpletamente “desenergizada” (psiquicamente)
para a maioria das pesas. Acreditamos que a O.P.,
principalmente nos moldes como é redizada no LIOP,

Em nosaa @ncepgéd, o oljetivo maior da orientac®
profissona é faze com que o individuo desenvolva um
maior nivel de mnsciéncia de seus desgjos e necessdades,
bem como a cgpaddade de lutar e de se resporsabili zar por
suas escolhas.
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contribi  para uma posdve reeegizacd, e
"incorparacd® ce forges',que quda o indviduoarediza
seu [roprio rito de passgem, ou Sga, a incorporacd®d
consciente de uma escolha profissondl.

Asdm, encerramos este trabalho com uma dtaca®
de Campbell (1994, p.27% que demonstra a
imposshilidade da separac® do conhedmento
psicolégico das outras formas de mnhedmento
humano, quando o olpetivo final é produwzir a salide e
a integracd® do hanem. "Porém, sabemos que na
india, j&4 no séaulo XIX A.C. uma interpretac®
esencialmente psicolégica foi dada & imagens de
todos o0s mitos e rituais. Nas paavras do
Brihadaranyaka Upanishad, "Aquele que venera outra
divindade que ndo sgja asua propria, pensando, ele é
um eu sou ouro, reda sabe".
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