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Apresentagao do dossié

KARL MONSMA"

proposito deste nimero da revista é ampliar o deba-

te sobre racismo e antirracismo no Brasil para além da

questao das cotas para o ingresso no ensino superior,

que tem dominado a discussao nos Gltimos anos. Com

os artigos publicados aqui sobre diferentes formas de ra-
cismo, em contextos distintos, e contra vdrios grupos racializados, espera-
-se aprofundar as discussdes sobre a natureza e variedades do racismo.
Se o racismo permeia as instituicoes e a cultura brasileiras, é importante
entender como ele funciona, quais sdo suas consequéncias e como estas
se concatenam, bem como os processos envolvidos na continuidade e nas
transformacgdes do racismo, especialmente os processos de reprodugao
intergeracional deste fendmeno. Todo isso é necessario para pensar inter-
vencoes eficazes em varios niveis para eliminar, ou pelo menos coibir, o
racismo e amenizar seus efeitos. Uma das consequéncias da predominan-
cia da questao das cotas universitarias nos debates é certa tendéncia de
negligenciar outras intervengoes talvez igualmente importantes. Pode-se
elaborar uma longa lista de tais intervencoes, mas alguns exemplos de
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metas importantes seriam coibir a violéncia policial contra jovens negros,
impedir e punir a violéncia de fazendeiros contra povos indigenas, eli-
minar a discriminacdo contra bairros das periferias no fornecimento de
servicos publicos, priorizar o investimento nas escolas publicas das perife-
rias, eliminar a discriminagdo racial no mercado de trabalho, assegurar os
direitos de empregadas domésticas e trabalhadores migratérios, proteger
os direitos a terra dos indigenas e dos quilombolas, eliminar a discrimi-
nagao racial no acesso ao crédito de cooperativas e de pequenos empre-
endedores, eliminar as representacoes negativas de negros e indigenas na
esfera plblica, reconhecer as contribui¢oes de negros e indigenas para a
construgao do Brasil nos monumentos, museus e livros escolares.

Este dossié nao pretende ser abrangente, s6 levanta algumas ques-
toes relativamente pouco abordadas na pesquisa sociolégica brasileira,
como as consequéncias do racismo para a salde fisica e mental, a na-
tureza da retérica conservadora usada para argumentar contra politicas
antirracistas, as relacoes entre representacdes da histéria nacional e no-
coes do que o pais deve ou ndo aos grupos historicamente racializados e
excluidos, e as relagoes entre as migracoes e as desigualdades raciais. O
dossié também inclui artigos com evidéncias comparativas relativamente
desconhecidas no Brasil, inclusive sobre a questao das cotas no ensino
superior, que discutem vérias formas e consequéncias do racismo contra
grupos distintos nos EUA, no Canada, na Uniao Europa, na India, na Aus-
tralia e em Nova Zelandia, além do Brasil.

Richard Lempert, professor aposentado da Faculdade de Direito da
Universidade de Michigan e do Departamento de Sociologia dessa mes-
ma universidade, foi o autor principal da politica de acao afirmativa dessa
faculdade, que virou alvo de um processo importante na Suprema Corte
dos Estados Unidos, e é um dos principais defensores de tais politicas.
Lempert ja escreveu varias peticoes amicus curiae para instruir processos
pertinentes no Suprema Corte. Além de conhecer bem a jurisprudéncia a
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respeito, ele conhece os debates sociocientificos sobre as consequéncias
da acao afirmativa, tendo sido por muitos anos professor do Programa
de P6s-Graduacao em Sociologia da Universidade de Michigan e, depois
disso, diretor da Divisao de Ciéncias Sociais e Econémicas da Fundagao
Nacional de Ciéncias dos Estados Unidos.

No seu artigo, depois de resumir a histéria da jurisprudéncia sobre
as acoes afirmativas, discute os debates sociocientificos e estatisticos sobre
a eficicia da acdo afirmativa no ensino superior, detendo-se especialmen-
te no caso das faculdades de direito. E importante o leitor saber que os
cursos profissionais mais concorridos nos Estados Unidos, como direito,
medicina e administracao, sao cursos de pés-graduagao, nao de gradu-
acao como no Brasil, e cada drea tem uma prova padronizada nacional,
cujos resultados, junto com o histérico escolar da graduacao, determinam
a maior parte das chances do aceite, especialmente nas faculdades mais
concorridas. Muita da jurisprudéncia a respeito da agao afirmativa de-
corre de processos encetados por brancos que ndo foram selecionados,
e que alegam que “suas” vagas foram ocupadas por negros, latinos ou
indigenas que ingressaram por programas de acao afirmativa. O resulta-
do principal desses processos é que cotas para minorias foram proibidas
como inconstitucionais em 1978 pela Suprema Corte dos Estados Unidos,
ironicamente por violarem, na opiniao dos juizes, a cldusula garantindo a
“protecao igual” da lei para todos os cidadaos, da 142 emenda a constitui-
cao, que foi aprovada na esteira da Guerra Civil para garantir a cidadania
dos ex-escravizados. Entretanto, a corte deixou aberta a possibilidade de
as universidades usarem sistemas de prioridade para minorias com o fim
de contribuir para a diversidade do corpo estudantil e assim melhorar a
experiéncia didética para todos. E isso que universidades em todo o pafs
fizeram nas Gltimas décadas, embora alguns estados tenham aprovado
plebiscitos populares proibindo qualquer consideragao de raga, cor ou
etnicidade nas decisdes de selecdao, o que acabou com o novo sistema
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nesses estados e levou a uma busca por outras maneiras de pontuar os
candidatos que dessem uma ajuda aos alunos das minorias.

A pesquisa sociologica e econométrica entrou nos processos judi-
ciais, por meio, principalmente, das peticdes amicus curiae escritas por
cientistas sociais. Boa parte da controvérsia social cientifica centra-se na
hipétese de “disparidade” levantada por alguns criticos, segundo a qual
a agao afirmativa promove o fracasso dos beneficiarios ao coloca-los em
faculdades onde a grande maioria de seus colegas brancos é nitidamente
melhor preparada. Isso resultaria em problemas de baixo desempenho,
frustracao, baixa autoestima e evasao entre os beneficidrios, especialmen-
te os negros, que teriam mais chances de sucesso nas faculdades com
mais facil ingresso, onde as qualificagoes e a formagao anterior desses alu-
nos negros seriam mais semelhantes as de seus colegas brancos. Lempert
aponta varios problemas estatisticos nessa literatura e apresenta evidén-
cias contundentes de outras pesquisas mostrando que os resultados da
acao afirmativa sdo exatamente o contrario. Os beneficiarios tém chances
de sucesso nitidamente melhores quando colocados em faculdades me-
lhores, mesmo quando suas qualificagbes de ingresso sao muito abaixo
da média para suas faculdades. Lempert também apresenta evidéncias
de que, depois de se formarem nas faculdades profissionais, como as de
direito, os negros e outros beneficidrios da acao afirmativa tém chances
iguais as dos colegas de sucesso na carreira.

Uma variedade mais recente dessa critica da “disparidade” alega
que o problema aparece especialmente nos cursos das ciéncias exatas e
nas engenharias, porque muitos negros que ingressam nas universidades
pretendendo estudar nessas areas desistem depois.! Lempert aponta, en-
tretanto, que os alunos brancos que inicialmente querem cursar as exatas

"Nos EUA, os alunos de graduagao sao aceitos pela universidade, ndo por cursos especificos, e
s6 escolham formalmente o curso depois de dois anos de estudos mais gerais.
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também desistem em grandes nimeros, principalmente porque os profes-
sores nessas areas sao mais rigorosos nas avaliagbes e um bom nidmero de
alunos é reprovado ou ganha conceitos baixos, resultando em certo desa-
nimo. Em geral, esses alunos ndao desistem da universidade, s6 migram para
outras areas. No caso dos negros e outras minorias, ainda outra influéncia
é a atragao dos cursos nas ciéncias sociais e humanas, que oferecem disci-
plinas, e até cursos especificos, que focalizam sua experiéncia e questoes
como racismo e desigualdades sociais. Novamente, Lempert apresenta evi-
déncias de que as chances de se formar nas exatas ou engenharias sao me-
lhores quando as minorias estudam nas universidades ou faculdades mais
seletivas, provavelmente porque essas instituicoes focalizam mais os alunos
da graduacao e oferecem mais servicos de apoio aos alunos. Esse resultado
é o contrdrio do que alegam os criticos da acao afirmativa.

Finalmente, Lempert discute as pesquisas avaliando se a agao afir-
mativa baseada na classe social pode servir bem para promover o aces-
so de negros e outras minorias as universidades. Embora tais programas
tenham certo grau de sucesso em selecionar alunos negros e de outras
minorias, especialmente quando priorizam alunos com desempenho ex-
cepcional relativo aos colegas das mesmas escolas ou relativo ao que se
espera de um aluno nas mesmas circunstancias sociais, Lempert conclui
que sistemas de priorizacdo por classe social sdo muito ineficientes em
promover o acesso das minorias. Especialmente no contexto dos Estados
Unidos, onde quase todas as universidades sao pagas e a maioria dos po-
bres é branca (porque a grande maioria da populacdo é branca), a acao
afirmativa baseada somente na classe social em escala o suficiente para
permitir o acesso de um bom ndmero de negros e outras minorias, igual
ao nlmero que ingressa com a agao afirmativa racial, seria muito cara
para as universidades, porque seriam necessarias bolsas para o enorme
ndimero de brancos aceitos sem condigdes para custear sua formagao.
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No Brasil, tal forma de acao afirmativa baseada somente na classe
social nao implicaria tantos custos adicionais no caso das universidades
publicas, porque estas sdo gratuitas. Entretanto a proporcao de alunos
negros aceitos sob esse sistema provavelmente continuaria bem abaixo
da sua proporcdo na populacdo, primeiro porque uma parte das vagas —
50% no atual sistema — continuaria a ser ocupado por alunos selecionados
por critérios universais, que somente permitem o ingresso de um nimero
pequeno de negros; segundo, porque mesmo entre aqueles selecionados
por acdo afirmativa baseada na classe social — por exemplo, entre egres-
sos de escolas publicas — haveria uma sub-representacao de negros, em
fungao da estratificagao racial dentro das classes populares, com os negros
concentrados nos bairros mais pobres, nos empregos mais precarios e nas
piores escolas. Somente um sistema de acdo afirmativa por classe social
bem mais detalhado, levando em conta, além da renda familiar, variaveis
como a qualidade da escola onde o aluno se formou e as caracteristicas
do bairro onde mora, seria capaz de promover o ingresso de mais alunos
negros, e mesmo assim pode favorecer os brancos.

Lempert também aponta que a acdo afirmativa baseada na classe
arrisca deixar fora das boas universidades muitos dos negros mais bem
preparados para o ensino superior, porque estes muitas vezes sao de fami-
lias com condigbes econdmicas um pouco melhores e ndo seriam benefi-
ciados pela acao afirmativa baseada na classe, mas ao mesmo tempo nao
se beneficiaram de uma formacao anterior de qualidade suficiente para
assegurar o ingresso nas melhores faculdades sem a acao afirmativa. Ou
seja, com a agao afirmativa baseada somente na classe social, as melhores
universidades ficariam com alguns alunos negros, mas muito menos de
que teriam com prioridades raciais, e esses alunos seriam menos bem
preparados, na média, que alunos aceitos por meio de um sistema de
acao afirmativa racial. Os negros mais bem preparados seriam forgados
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a estudar em faculdades de menor qualidade, onde teriam chances me-
nores de sucesso nos estudos e na vida profissional posterior. Este Gltimo
ponto é bem pertinente ao Brasil, onde o sistema de cotas atual combina
critérios de cor e classe, e ndo contempla os negros que estudaram em
escolas particulares, que em muitos casos sdo mais bem preparados que
outros alunos negros, mas nao alcancam notas no vestibular ou no ENEM
altas o suficiente para passar nas universidades publicas pela selecao uni-
versal, especialmente nos cursos mais disputados, e precisam estudar em
faculdades particulares. Com isso muitos dos alunos negros mais bem pre-
parados acabam recebendo uma formacao inferior.

Jodo Feres Jr. é professor de Ciéncia Politica no IESP-UER] e se dedica
a pesquisas sobre a histéria dos conceitos e sobre os argumentos e repre-
sentagOes a respeito da acao afirmativa que aparecem na midia. Para este
ndmero ele colabora com um artigo em coautoria com Verdnica Daflon
comparando os argumentos contra a agao afirmativa proferidos por opo-
nentes académicos dessas politicas na India e no Brasil. Apesar de vérias
diferencas entre os dois paises, principalmente na natureza dos grupos be-
neficiados e no tempo de existéncia da agao afirmativa, muito maior na
India, Feres Jr. e Daflon encontram estratégias retéricas parecidas, que se
encaixam nas categorias da retérica reaciondria propostas por Albert Hirs-
chman. O que distingue este tipo de argumento, segundo os autores, é que
visa impedir ou reverter mudancas, argumentando que produzirao resul-
tados contrdrios do esperado, que resultarao em consequéncias negativas
maiores que o valor de seus beneficios ou que serao ineficazes.

Feres e Daflon apontam que os oponentes da acdo afirmativa ra-
ramente discutem evidéncias empiricas, e geralmente baseiam seus ar-
gumentos nos supostos danos futuros de tais politicas. Parece que esses
argumentos ganham forga pelo uso de estratégias retéricas ja disponiveis
na cultura discursiva dos respectivos paises e reconhecidas como formas
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de argumentacao legitimas pelos leitores, apesar de dispensar evidéncias
empiricas. Os autores argumentam que as politicas de acao afirmativa
devem ser implementadas de forma flexivel e pragmatica, com avaliagao
regular e modificacoes para enfrentar os problemas que surgem. Este bre-
ve artigo nao especula sobre os motivos pela oposicao desses intelectuais
as politicas de acao afirmativa, mas nota que muitos deles sao brancos, no
Brasil, ou das castas dominantes, na India.

David R. Williams, professor de Satde Publica, Sociologia e Estu-
dos Africanos e Afro-Americanos na Universidade Harvard, afiliado tam-
bém ao Departamento de Psiquiatria e Satide Mental da Universidade de
Cape Town, Africa do Sul, é um dos mais citados sociélogos do mundo,
especializado faz muito tempo na pesquisa sobre as consequéncias do
racismo para a salde dos integrantes de grupos humanos estigmatizados
e discriminados. No artigo apresentado aqui, ele e sua coautora Naomi
Priest, da Universidade Nacional da Australia, sintetizam os resultados de
um grande ndmero de pesquisas empiricas sobre racismo e satde, princi-
palmente nos Estados Unidos, no Canada, na Uniao Europeia (sobretudo
o Reino Unido), na Australia e na Nova Zelandia, discutindo as formas
do racismo e os caminhos levando delas a consequéncias adversas para a
salde mental e fisica das vitimas do racismo.

Além da vasta literatura sintetizada, que em si mesma deve ser (til
aos pesquisadores brasileiros, o artigo é notavel pela énfase nas vdrias for-
mas do racismo, divididos aqui entre racismo institucional, racismo cultu-
ral e experiéncias de discriminacao racista, em varios contextos nacionais,
além dos multiplos processos pelos quais o racismo influencia a satde.
A mensagem central do artigo é clara: o racismo influencia fortemente a
satide, e de miltiplas maneiras que se combinam e interagem ao longo
da vida, produzindo sofrimento desnecessario, expectativa de vida dimi-
nuida e muitas oportunidades perdidas para as populacoes racialmente
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estigmatizadas. O artigo é notavel também por apresentar os resultados
de pesquisas envolvendo varios grupos racializados, como os aborigenes e
imigrantes da Austrdlia, os Maori da Nova Zelandia e os roma (“ciganos”)
e imigrantes da Europa, além dos negros e latinos dos Estados Unidos,
mostrando que todos esses grupos sofrem problemas de satide semelhan-
tes decorrentes do racismo. Portanto, os processos e resultados apontados
nao podem ser consequéncias das peculiaridades de um grupo especifi-
co, por mais que o grupo dominante prefira atribuir esses problemas de
salde as supostas deficiéncias culturais dos grupos afetados.

Os autores apontam a necessidade de mais estudos do curso de vida,
porque as experiéncias de discriminacao e humilhacao racistas das crian-
cas podem ainda afetar sua salde décadas depois. Além disso, existem
mdltiplos caminhos indiretos que relacionam o racismo a satde, por meio
da restricao de oportunidades educacionais e econdmicas, da exposicao a
violéncia ou a contaminantes no ambiente, ou dos transtornos mentais e
das alteragcbes comportamentais, como, por exemplo, regimes alimentares
pouco saudaveis ou o uso de tabaco, alcool ou outras drogas. Nesses pro-
cessos, O racismo interage com outros riscos a satide ao longo do tempo.
Além do mais, os individuos nao existem de forma independente; o racis-
mo sofrido por um influencia também os outros ao seu redor, fenbmeno
particularmente evidente no caso dos filhos de vitimas de racismo. Somente
estudos que seguem os mesmos individuos e familias por bastante tempo
permitem a compreensao das complexidades envolvidas nessas relagoes.

Ludger Pries é professor de sociologia na Ruhr Universitdt Bochum,
Alemanha, onde detém a catedra Sociologia/Organizaciao, Migracao, Par-
ticipacao. Ele é um dos principais pesquisadores de questoes relacionadas
a imigracao na Europa. No seu artigo com Natalia Bekassow, aluna de
pos-graduagao na mesma universidade, situa as discussoes e pesquisas
sobre o racismo no contexto do pés-guerra, enfatizando como o desastre
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do nazismo influencia os entendimentos do racismo na Europa até hoje.
Os autores também descrevem a estrutura de agéncias e leis da Uniao
Europeia que visam proteger os direitos humanos basicos e monitorar
e coibir o racismo e a discriminacao contra diversos grupos de minorias
e imigrantes, além da discriminacao baseada em outras caracteristicas,
como o género, a orientacdo sexual ou a presencga de deficiéncias. Essa
estrutura é complexa em fungao da necessidade de harmonizar as leis e
agéncias de muitos paises distintos. A mesma complexidade inibe a cole-
cao de dados realmente compardveis entre os estados integrantes da UE.
Boa parte do problema decorre das diferengas entre paises nos conceitos
de racismo e nas definigdes operacionais usadas nas pesquisas. Os autores
incluem uma ampla discussao das varias fontes de dados quantitativos,
e alguns com dados qualitativos, para pesquisas sobre o racismo na UE,
bem como das suas possibilidades e limitacoes. Essa discussao deve ser
bastante Gtil para aqueles que pretendem desenvolver pesquisas compa-
rativas com paises europeus.

Os autores também resumem vdrias pesquisas sociocientificas sobre
a prevaléncia e as formas do racismo na Europa hoje, e sobre mudancas
no preconceito contra grupos especificos. Alguns resultados sao claros.
Em toda a Europa os roma (“ciganos”) constituem o grupo que sofre o
maior grau de estigmatizacdo e discriminagdao. A experiéncia e percep-
coes dos roma mesmos e dos outros sao coerentes nesse ponto. Entre gru-
pos étnicos, os africanos negros do sul da Saara estao em segundo lugar na
escala dos estigmatizados na Europa. De maneira geral, os imigrantes de
outros paises da UE ndo sofrem muita discriminagao, embora sejam mais
numerosos que os outros imigrantes em quase todos os paises da regido.
Existe, também, uma leve tendéncia, na maioria dos paises, para a dimi-
nuigdo do racismo. Entre os grupos religiosos, sao os mugulmanos que
sofrem de longe o maior grau de preconceito, resultado que nao deve ser
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surpreendente para ninguém, embora o antissemitismo ainda persista na
Europa. Vdrios grupos de ultradireita combinam a hostilidade aos mugul-
manos com o antissemitismo. Sabe-se também — embora os autores nao
discutam isso — que alguns mugulmanos europeus se atraem por elemen-
tos do antissemitismo europeu. O anti-islamismo é particularmente forte
na Franca, e bem mais fraco na Alemanha, apesar da grande populacao
muculmana deste Gltimo pais. O artigo alerta que, apesar de todos os es-
forcos da UE para proteger os direitos basicos e combater a discriminacao,
o racismo continua sendo um problema sério na regiao, que se reflete no
apoio crescente aos partidos populistas e anti-imigracao da direita.

Ainda hd muito para pesquisar sobre as diferencas entre as formas e
a forca da discriminacao contra grupos especificos, e sobre as diferencas
entre paises e entre regides dentro dos paises. Por exemplo, é importante
entender por que o movimento anti-islamico PEGIDA, discutido pelos
autores na introdugdo do artigo, é mais forte na cidade de Dresden, jus-
tamente uma das cidades alemaes com menor presenca mugulmano, ao
passo que cidades com populagcdes mugulmanos muito maiores, como
Berlin ou as cidades da regidao industrial do vale do Ruhr, t¢tm movimentos
anti-islamicos muito mais fracos, que encontram bem mais oposicao que
apoio entre as populagoes locais.

Melissa F. Weiner é professora de Sociologia na College of the Holy
Cross, uma faculdade jesuita no estado de Massachusetts, EUA. Sua con-
tribuicdo a este nimero analisa as representacoes da escravidao, da imi-
gracdo e da Africa encontradas nos livros escolares de histéria publicados
na Holanda nas Gltimas décadas. O caso da Holanda é particularmente
interessante a esse respeito, porque o pais ja foi uma grande poténcia
colonial, profundamente engajada no tréfico de escravos e com vdrias
colbnias escravistas no Caribe, além da dominacao secular da Indonésia,
de sua colonia na Africa do Sul e de sua malfadada aventura no nordeste
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brasileiro. Entretanto, os holandeses hoje nutrem uma autoimagem de
tolerancia multicultural, pacifismo e colaboracao internacional, em evi-
dente contraste com outros paises ocidentais mais abertamente racistas
e belicosos. Para manter essa autoimagem de pequeno pais igualitario,
aberto e tolerante, o discurso publico dos holandeses tende a desenfatizar
o seu passado imperialista e escravista, operando o esquecimento social
dos aspectos do passado incoerentes com sua autoimagem, o que produz
consequéncias reais no presente, porque condiciona as relagoes dos ho-
landeses brancos com a grande populagao de imigrantes nao brancos e
descendentes presente no pais.

Weiner aborda um aspecto central desse processo de amnésia social,
que sdo as representacoes da escravidao, da Africa e dos imigrantes nao
brancos nos livros escolares holandeses. Baseando-se na andlise de conteu-
do de todos os livros escolares de histéria para o primeiro grau publicados
nas Gltimas décadas, Weiner argumenta que os livros escolares sistematica-
mente suavizam suas representagoes da escravidao, apresentam os africa-
nos como selvagens primitivos, salientam os pontos de vista dos holandeses
escravistas e colonialistas, e ndo dos africanos ou outros povos colonizados,
e apresentam os imigrantes ndo brancos recentes como probleméticos e
aproveitadores da generosidade holandesa, sem reconhecer qualquer vin-
culo entre o passado colonialista e a imigragao recente.

Elaine Meire Vilela, professora de Sociologia na Universidade Fede-
ral de Minas Gerais, especializada em demografia social e estudos da imi-
gracao, e Karl Monsma, professor de Sociologia da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, especializado na sociologia histérica do racismo
e da imigragdo, contribuem com um artigo avaliando as possiveis con-
sequéncias das migracoes internas para a desigualdade racial no local de
destino dos migrantes, focalizando especificamente a migracao interesta-
dual para o interior do estado de Sao Paulo e suas consequéncias para as
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desigualdades raciais entre paulistas. Existe uma literatura internacional
mostrando que a imigracao geralmente estimula a economia do pais de
destino, beneficiando especialmente a elite e a classe média, ao mesmo
tempo em que pode prejudicar os mais pobres, especialmente os inte-
grantes de minorias racializadas e discriminadas, que precisam competir
com imigrantes de maneira relativamente direta no mercado de empre-
go. Existem varios motivos, além do racismo puro, para os empregadores
preferirem os imigrantes. Em funcao da seletividade das migracoes, os mi-
grantes em geral sdo particularmente motivados, saudaveis e laboriosos;
em fungdo das diferengas salariais entre os lugares de origem e destino,
e, em muitos casos, a falta de direitos no pais de imigracao, os imigrantes
geralmente aceitam salarios e condicoes de trabalho inaceitaveis para os
trabalhadores nativos, e sdo menos propensos a se organizar em sindica-
tos para lutar por condigdes melhores.

Boa parte da literatura pertinente focaliza as consequéncias da imi-
gragao para os negros e outras minorias dos Estados Unidos. As pesquisas
empiricas evidenciam grandes beneficios econdmicos da imigragao, es-
pecialmente para a classe média e a elite, mas os resultados geralmen-
te mostram prejuizos para minorias nativos pobres, tendéncia particu-
larmente forte em certos setores especificos, onde em poucos anos os
empregadores podem substituir quase todos os trabalhadores negros por
imigrantes. Todos os motivos mencionados acima para os empregadores
favorecerem migrantes internacionais também se aplicam aos migrantes
internos, menos a auséncia de direitos no local de destino. Os autores
estimam modelos estatisticos hierdrquicos a partir de dados do censo de
2010 para avaliar se a presenga de mais migrantes de outros estados au-
menta a desigualdade de renda entre negros e brancos paulistas. Os resul-
tados confirmam que a imigragdo aumenta a renda da populacao nativa
de maneira geral e possivelmente amplia um pouco a desigualdade racial,
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mas esse Ultimo efeito é fraco e nao significante. Ainda ha muito para pes-
quisar a respeito das relagdes entre as migragdes e o racismo. E comum
pensar os migrantes e imigrantes simplesmente como vitimas do racismo,
mas como este artigo, e a histéria da imigracao europeia ao Brasil, nos
lembram, os migrantes também podem ganhar certas vantagens sobre as
minorias nativas e até participar do racismo dos grupos dominantes.

Considerados em conjunto, os artigos deste dossié mostram que o
racismo toma varias formas e permeia quase todos os aspectos das socie-
dades racistas. Portanto para realmente acabar com o racismo as politicas
publicas e outras iniciativas precisam focalizar vérios aspectos do fendmeno
ao mesmo tempo. Somente cotas nas universidades publicas e a criagao de
uma classe média negra, embora importantes, nao serao suficientes, por si
s6s, para superar o racismo. Cinquenta anos de vdrias formas de agoes afir-
mativa nos Estados Unidos — no ensino superior e também no mercado de
trabalho — devem ser suficientes para mostrar que as cotas nao constituem
a panaceia que alguns parecem pensar. Naquele pais existe hoje uma classe
média negra razoavelmente grande, embora ainda menor, proporcional-
mente, do que a classe média branca. Entretanto, a maioria da populacao
negra continua a sofrer a pobreza, o desemprego, a violéncia policial e o
encarceramento, entre outros problemas sociais, a taxas bem maiores que
a populacao branca. Varias analises mostram que a crise financeira de 2008
e o estouro da bolha imobilidria naquele pais prejudicaram mais as familias
negras do que as brancas, o que aumentou a desigualdade racial na rique-
za, que ja era bem maior que a desigualdade de renda.

Embora alguns possam ver a continuidade da desigualdade racial
nos EUA como evidéncia do fracasso de politicas de acao afirmativa, é
mais acertado perceber esta situacdo como evidéncia do sucesso limitado
dessas politicas. As varias formas de preferéncia para negros nas universi-
dades e no emprego foram um sucesso na criacdo de uma classe média
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negra, mas deixaram quase intocadas varias formas do racismo, especial-
mente a segregacao residencial, que, como argumentam Williams e Priest,
origina varios dos problemas e desvantagens que afligem as comunidades
de negros e outras minorias. Isso ndo é um argumento contra as cotas no
ensino superior; é um argumento a favor de mais intervengdes em varios
aspectos da vida social para combater o racismo e garantir oportunidades
iguais para os negros e para outras populagoes historicamente racializadas
e estigmatizadas, que no Brasil seriam principalmente os povos indigenas,
mas podem incluir outros grupos, como, por exemplo, os refugiados.

Os artigos salientam vdrios aspectos do racismo que devem ser le-
vados em conta nas politicas publicas, no sistema educacional e na vida
cotidiana de qualquer cidadao que se importa com a construcao de uma
sociedade justa, especialmente, nos artigos de Lempert e de Williams e
Priest, a importancia de bairros, escolas, universidades, lugares de traba-
lho e servicos publicos onde os integrantes de grupos racializados podem
se sentir seguros e respeitados — ou seja, espacos livres da violéncia ra-
cial fisica e simbdlica, o que é essencial para a protecao da autoestima
e o desenvolvimento da confianca e das capacidades necessarias para
o sucesso educacional, profissional e pessoal. A pessoa sujeita repetidas
vezes a discriminacdo racial e a consequente humilhagao, como mostram
Williams e Priest, facilmente desenvolve problemas mentais e alteragdes
comportamentais que sao destrutivas para si mesmo e para sua comuni-
dade. Podemos acrescentar que tais problemas, por sua vez, reforcam os
esteredtipos dos grupos subordinados e as tendéncias para a discrimina-
cdo racial entre a populagdo dominante, em um circulo destrutivo que
nao é facil de interromper.

Por outro lado, a miséria e a violéncia estao tao presentes em muitas
das comunidades onde se concentram os negros ou outros grupos étnicos
estigmatizados — como, por exemplo, os roma em varios paises europeus
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— que parece um milagre que nem todos os moradores sofrem de trans-
tornos mentais ou manifestam comportamentos antissociais. E igualmente
importante entender a génese da forca e resisténcia que muitos povos
racializados também manifestam, porque as intervengdes mais eficazes
para a promogao da igualdade racial devem partir das instituicdes, redes
e praticas que ja servem para conservar a dignidade e facilitar a sobrevi-
véncia e a resisténcia dos povos racialmente subordinados — como, por
exemplo, familias, organizagoes religiosas, redes informais de mulheres e
fendmenos culturais como a musica e a danca.

Uma das vantagens da pesquisa comparativa ou internacional é que
conduz ao questionamento de categorias hegemdnicas no contexto de
origem do pesquisador. As evidéncias europeias discutidas por Pries e
Bekassow, por Weiner e por Williams e Priest apontam, pelo menos impli-
citamente, alguns limites da maneira predominante de pensar o racismo e
as “racas” no Brasil e em boa parte da América, centrada na cor da pele e
outras caracterfsticas fisicas. E lugar comum nos circulos académicos e de
ativistas na América pensar a racializagdo do mundo como consequéncia
da expansao europeia da época moderna e da subjugacao de outros po-
vos, com caracteristicas fisicas diferentes, pelos europeus, especialmente
a escravizagao de africanos. Entretanto, o antissemitismo, provavelmente
a forma mais velha do racismo europeu, tem pouco a ver com diferencas
fisicas e antecede as descobertas do final do século XV e a dominacdo do
resto do mundo pelos europeus. O racismo anti-roma, apontado em vé-
rias pesquisas discutidas por Pries e Bekassow como o mais forte de todos
0s racismos europeus, também se originou antes do imperialismo europeu
moderno, porque os roma, grupo migratério originario do subcontinente
indiano, j& estavam presentes na Europa na época medieval e a persegui-
cao a eles antecede a expansao europeia. O preconceito europeu contra
os mugulmanos também antecede a época moderna, originando-se dos
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conflitos entre impérios cristdos e muculmanos ao redor do Mediterra-
neo. Certamente o anti-islamismo europeu cresce hoje em funcao da imi-
gracao e da violéncia recente, que tém muito a ver, sim, com a histéria do
imperialismo europeu e norte-americano no Oriente Médio, mas cresce
a partir de preconceitos ja existentes. O anti-islamismo também se baseia
principalmente em caracteristicas culturais, ndo em diferencas fenotipi-
cas. Muitos mugulmanos 4rabes ou de outras origens, como a Turquia ou
a Ira, tém a pele clara e geralmente sao considerados brancos.

A evidéncia europeia aponta a necessidade de outra definicao do
racismo, centrado na essencializacdo e dominagao de um povo por outro,
nao em diferencas fisicas. A dominagao de boa parte do mundo pelos eu-
ropeus, e posteriormente pelos norte-americanos, originou boa parte do
racismo do mundo atual, mas nao € a Unica origem do racismo, e novos
racismos sempre podem surgir, como, por exemplo o que se evidencia na
violéncia recente de sul-africanos contra migrantes mogambicanos.

Os artigos de Feres e de Weiner enfatizam os aspectos representa-
cionais do racismo. As representacdes publicas — por exemplo, na midia,
nos discursos politicos e nos livros escolares — de grupos racializados re-
forcam estere6tipos e a estigmatizagdo ao mesmo tempo em que moldam
a autoimagem dos grupos dominantes. Com o complexo interligado de,
por um lado, os resultados do racismo, como a pobreza e os problemas
sociais, e, por outro lado, as representagoes negativas dos grupos raciali-
zados, que parecem ser coerentes com a realidade observada, os grupos
dominantes naturalizam os estereétipos negativos dos povos subordina-
dos. Por exemplo, o fato dos bairros com alta concentragao de negros
muitas vezes sofrerem da violéncia permite que brancos internalizem sem
questionamento o estere6tipo do negro violento. Por um truque de in-
versao da ordem causal, o branco se engana, convencendo-se que é a
natureza do negro, e ndo o racismo, que origina a violéncia observada. Tal
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inversao se facilita pelos estereétipos raciais amplamente difundidos na
esfera piblica. Uma vez que os estere6tipos raciais se internalizam, cons-
tituem uma lente pela qual o grupo dominante percebe varios aspectos
da desigualdade racial, permitindo que se exima da responsabilidade. Por
exemplo, na comparagao do negro local com os migrantes internacionais
ou nacionais, os brancos geralmente nao percebem a seletividade das mi-
gragoes, enfatizada no artigo de Vilela e Monsma; em vez disso, tendem a
perceber o sucesso maior dos migrantes como evidéncia dos defeitos dos
negros. Para romper as tendéncias para as representacoes e a realidade
observado do ponto de vista dos dominantes se reforcarem mutuamente,
é importante produzir representacoes mais acertadas de toda a histéria
das relacoes entre os povos dominantes e os outros por eles racializados,
e de enfatizar multiplos pontos de vista a respeito dessas relagoes, sobre-
tudo os pontos de vista dos povos subordinados.?

O intuito deste dossié é estimular o debate, ndo oferecer solugoes
fechadas e faceis. Sem duvida h4, também, muitos outros aspectos do racis-
mo que poderiam ser abordados — como por exemplo as maneiras em que
a internet facilita a elaboracdo e propagacao de novas ideologias racistas e
a formacao de redes de racistas de varios tipos. Ainda ha muito para pes-
quisar, também, a respeito dos cruzamentos do racismo com outras formas
de estigmatizacao e exclusao, como género, sexualidades e nacionalidade.

20 que é bem diferente de produzir versoes simplistas e maniqueistas da histéria, idealizando
os povos subordinados e as terras das suas origens, como parece ser o caso de boa parte da
literatura “afrocentrista”. Para este autor, € um insulto as capacidades intelectuais dos povos
racializados trata-los como se nao fossem capazes de compreender a complexidade e as con-
tradigoes dos processos histéricos.
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Se este dossié provocar novas maneiras de pensar sobre o racismo e abrir o
caminho para novos projetos de pesquisa, terd cumprido sua missao.

Karl Martin Monsma é PhD em Sociologia pela Universidade de Michigan (EUA)
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