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Resumo

Objetivos: Identificar os contetidos desenvolvidos no curso de graduagdo em enfermagem, de uma universidade publica,
referentes ao campo da Saude do Trabalhador; e descrever as metodologias de ensino utilizadas pelos docentes de enfermagem
para o desenvolvimento dos contetidos referentes a esse campo. Métodos: Estudo qualitativo, descritivo e exploratdrio, realizado
com 12 docentes. Os instrumentos de coleta foram a entrevista semiestruturada e o formulério para coleta de dados documentais.
Os dados, cuja coleta ocorreu entre maio e julho de 2012, foram examinados por meio da analise tematica. Resultados:
Evidenciou-se que o curriculo do curso de enfermagem prevé, para a formagéo do enfermeiro, os contelidos essenciais ao
campo da Saude do Trabalhador. Conclusdes: Sugere-se que o corpo docente integre os contetdos da Saude do Trabalhador
com as distintas areas do conhecimento da enfermagem e enfatize a articulagéo entre teoria e pratica.

Palavras-chave: Salde do Trabalhador; Bacharelado em Enfermagem; Curriculo.

ABSTRACT

Objectives: To identify the content developed in the undergraduate degree course in nursing at a public university in the field
of occupational health, and describe the teaching methods used by the nursing faculty for describing the content in this field.
Methods: A qualitative, descriptive, exploratory study involving 12 professors. The data collection instruments were semi-structured
interviews and a documentary form for collecting data. The data, which were collected between May and July 2012, were examined
through thematic analysis. Results: The curriculum of the nursing course provides content that is essential for the training of
nurses in the field of occupational health. Conclusions: The faculty should integrate the contents of occupational health with
different areas of nursing knowledge and emphasize the link between theory and practice.

Keywords: Occupational Health; Baccalaureate in Nursing; Curriculum.

RESUMEN

Obijetivos: Identificar los contenidos desarrollados en el curso de graduacién en Enfermeria, de una universidad publica, referentes
al campo de la Salud del Trabajador; y describir las metodologias de ensefianza utilizadas por los docentes para el desarrollo
de los contenidos relativos a este campo. Métodos: Estudio cualitativo, descriptivo y exploratorio, realizado con 12 docentes.
Las herramientas de colecta fueron entrevistas semiestructuradas y el formulario para coleccion de datos documentales. Los
datos recorridos entre Mayo y Julio de 2012, fueron examinados por medio del Anélisis Tematico. Resultados: El curriculo del
curso de Enfermeria prevé, para la formacién del enfermero, los contenidos esenciales al campo de la Salud del Trabajador.
Conclusiones: Se sugiere al cuerpo docente la integracion de los contenidos de Salud del Trabajador con las distintas areas
de conocimiento de enfermeria y el enfoque de la articulacién entre teoria y practica.

Palabras clave: Salud del Trabajador; Formacion en Enfermeria; Curriculo.
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INTRODUCAO

Este estudo tem como objeto o conteudo de ensino relaciona-
do ao campo da Saude do Trabalhador e sua abordagem no curso
de graduacédo em enfermagem de uma universidade publica.

Inumeras foram as motivagdes que originaram esta pes-
quisa, dentre as quais se destaca a experiéncia de cursar a
graduacédo em enfermagem em uma instituico publica, onde o
curriculo era composto por subareas de conhecimento, entendi-
das como um conjunto de disciplinas articuladas e integradas,
em 11 dessas subareas existiam em seus titulos e nas ementas
os termos: "Trabalho" e/ou "Mundo do Trabalho". A mencao a
esses dois termos caracterizava a necessidade e a relevancia
em desenvolver conteudos de ensino que fundamentassem as
acoOes dos futuros enfermeiros em relagdo ao conhecimento
sobre o cuidado direcionado a si e aos profissionais da equipe de
enfermagem/saude; e sobre o cuidado integral aos individuos/
pacientes, considerando a insercao no trabalho.

Acrescenta-se, ainda, a participa¢éo no internato de enferma-
gem, que corresponde aos dois ultimos periodos do curso - carac-
terizados por uma vivéncia pratica e didria dos graduandos nos
servigcos de saude e Enfermagem -, momento onde se intensifica-
ram essas inquietacdes e motivagdes devido a imerséo cotidiana
no trabalho em saude, pois, a partir de tal vivéncia, percebeu-se
que o trabalho em enfermagem possui uma multiplicidade de ris-
cos ocupacionais que precisam ser aprofundados na graduacéo,
a fim de preservar e proteger a saude dos trabalhadores.

Nesse contexto, foi elaborado como problema de pesquisa o
seguinte questionamento: como se caracteriza a abordagem dos
conteudos de ensino sobre o campo de Saude do Trabalhador
no curso de graduacao de enfermagem de uma universidade
publica, na percepcao dos docentes de enfermagem?

Assim, foram propostos o0s seguintes objetivos: identificar
os conteudos desenvolvidos no curso de graduagao em enfer-
magem de uma universidade publica, referentes ao campo da
Saude do Trabalhador e descrever as metodologias de ensino
utilizadas pelos docentes de enfermagem para o desenvolvimen-
to dos conteudos referentes ao campo da Saude do Trabalhador.

O estado da arte acerca da producéao cientifica, envolvendo
o presente objeto ocorreu por meio de uma pesquisa bibliogra-
fica no site da Biblioteca Virtual de Saude, especificamente na
LILACS (Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias
de Saude), MedLine (Sistema On-line de Busca e Analise de
Literatura Médica de literatura Médica), IBECS (indice Biblio-
grafico Espanhol de Ciéncias da Saude), Biblioteca Cochrane,
SciELO (Scientific Electronic Library Online) e nos organismos
internacionais PAHO (Pan American Health Organization)
e WHOLIS (World Health Organization Library Information
System). A busca, feita para pesquisas em portugués, inglés e
espanhol, resultou na captagéo de 34 artigos cientificos.

Assim, verificou-se que o quantitativo de produgdes ainda
€ incipiente. Nesse sentido, o objeto proposto pode trazer
contribuigdes para o ensino de enfermagem e para o campo
da Saude do Trabalhador, e fortalecer as pesquisas na area do
Trabalho e da Formacéo.

REVISAO DE LITERATURA

O trabalho pode ser entendido como produtor de valores
de uso, expressao de uma relagdo metabdlica entre o ser social
e a natureza, podendo ser visto como fonte de realizagéo, pois
favorece a socializagédo e a busca pela autorrealizago, além de
garantir a subsisténcia. Entretanto, o trabalho néo representa
sempre a satisfacao pessoal e a valorizagdo do ser humano,
embora se destaque como forma de satisfazer as necessidades
materiais basicas'. Sendo assim, é necessario compreender os
aspectos que permeiam o mundo do trabalho, 0 ambiente em
que ele acontece, a configuragao da organizagéo e do processo
laboral.

A relagdo do homem com o trabalho é a origem da carga
psiquica do trabalho. Uma organizacéo laboral autoritaria conduz
aum aumento da carga psiquica, pois esse tipo de organizagao,
em que nao ha dialogo, tolhe a capacidade criativa do traba-
Ihador, gerando sensagéo de desprazer, tenséo e sofrimento?.

A satisfagdo no trabalho depende do que a organizagéo
oferece ao trabalhador, acrescido do que cada pessoa deseja
para si, na organizac¢ao e no atendimento de suas necessidades,
seguindo um parametro considerado exequivel nos aspectos
econdmicos, sociais, fisicos e mentais®.

O modelo de produgao capitalista busca maior lucro,
produtividade e competitividade, o que faz com que as cargas
para o trabalhador tenham uma maior dimens&o. O impacto das
cargas de trabalho e o desgaste causado pelas mesmas gera
alteragéo no processo saude-doenca. Dessa forma, o processo
de producao, de maneira global, & o que possibilita compreender
como as cargas de trabalho e o desgaste atuam sobre a vida
dos trabalhadores?.

A organizacéo do trabalho e as condi¢des de trabalho da
enfermagem podem se configurar de modo a afetar negati-
vamente a saude de quem nela trabalha*. Na enfermagem, a
forma como o trabalho se processa néo favorece a reflexdao do
trabalhador sobre suas atividades laborais, seus sentimentos,
suas relac¢des no trabalho, gerando assim, um desgaste nesse
trabalhador, e também o imobilizando nas tentativas de modifi-
cacao de tal realidade®.

O volume de trabalho é elevadissimo, aumentando o ritmo
laboral e exaurindo a energia psicossomatica do trabalhador,
ao ponto de fazé-lo executar as atividades sem refletir sobre a
forma como as desenvolve e como as percebe, bem como tais
atividades afetam sua vida e sua saude. Ademais, verifica-se
que os curriculos na area de saude estimulam pouca ou nada a
pratica de reflexao critica sobre as problematicas que envolvem
o viver em sociedade e a centralidade do trabalho na vida das
pessoas. Assim, constata-se, igualmente, a dificuldade para
refletir e transformar a realidade hostil do mundo do trabalho®.

Dessa forma, é muito importante que os futuros enfermeiros
discutam sobre as caracteristicas da organizagao e do processo
de trabalho e sobre a sua correlagdo com a saude e doenca.
Desse modo, criam-se condi¢des psicocognitivas para que pos-
sam reconhecer sua atividade laboral como um possivel agente
causal nos agravos a saude, atentando, principalmente, para
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0S riscos ocupacionais aos quais possam estar susceptiveis, e
também para o cuidado integral as pessoas®.

Para que o trabalho de enfermagem se torne mais bem
estruturado e mais saudavel, sdo necessarias algumas mudan-
¢as, como por exemplo: condi¢des laborais compativeis com o
trabalho a ser realizado; infraestrutura adequada de recursos
materiais e humanos;implementagéo de modelos de gestdo mais
democraticos; e insercao de conteudos de Saude do Trabalhador
na formagéo dos trabalhadores de saude®®.

De acordo com o Artigo 32 das Diretrizes Curriculares Nacio-
nais, o curso de graduag¢édo em enfermagem, de uma forma geral,
deve apresentar como perfil a formacgéo generalista, humanista,
critica e reflexiva’. Assim sendo, pode-se desenvolver um olhar
ampliado acerca da formacgéo do enfermeiro sobre o trabalha-
dor, sobre o0 ambiente de trabalho e sobre a relagéo que esses
elementos mantém com o processo saude-doenga®.

Nesse sentido, nos curriculos da graduagéo em enferma-
gem, devem ser contemplados conteudos referentes ao mundo
do trabalho e a Saude do Trabalhador, que devem subsidiar o
desenvolvimento de cuidados que visem a promog¢ao e a prote-
¢ao a saude. Por intermédio dessa formacao, pretende-se que
0s enfermeiros conhegam 0s riscos ocupacionais a que estao
expostos e, assim, adotem condutas que visem o autocuidado e
a neutralizagéo e/ou minimizacéo dos efeitos dos riscos ocupa-
cionais no processo saude-doenga, acarretando em uma melhor
assisténcia de saude a populagéo®.

Os cursos de graduagédo devem desenvolver, junto aos
discentes, a inter-relagéo entre, de um lado, saude e trabalho
e, de outro, as implicagbes positivas e negativas dessa relagéo
para o processo saude-doenga dos trabalhadores. Com isso,
os futuros enfermeiros terdo maiores condi¢ées tanto de dire-
cionarem suas praticas de cuidado para si e para sua equipe,
quanto de promoverem agdes de cuidado aos usuarios, com o
conhecimento e reconhecimento da influéncia das atividades
laborais no processo saude-doenga®.

Nesse contexto em que se problematiza a abordagem de
conteudos referentes ao campo de Saude do Trabalhador na
graduacao de enfermagem, ha necessidade de sensibilizar as
instituicdes de ensino superior e os docentes de enfermagem
para um maior investimento na abordagem desse tema junto ao
corpo discente, devido aimportancia do mesmo para a formagao
do enfermeiro®.

A Politica Nacional de Seguranga e Saude do Trabalhador
estabelece a restauragéo da formagdo em Saude do Trabalhador
e em Segurancga do Trabalho, e a estratégia para realizar tal pro-
jeto seria o estabelecimento de referéncias curriculares para a
formacao desses profissionais. Além disso, preconiza a inclusao
de disciplinas de Saude e Seguranga no Trabalho no curriculo
de ensino superior, aqui, com destaque, o de enfermagem™.

METODOS

Esta pesquisa é de natureza qualitativa, descritiva e explora-
toria e o cenario foi um curso de Enfermagem de uma Universi-
dade Publica situada no Municipio do Rio de Janeiro, RJ, Brasil.

Essa Faculdade, que existe ha 68 anos, desenvolve o curso de
graduacéo e, também, de pds-graduacéo lato sensu, nos moldes
de residéncia e especializa¢do, como também possui cursos de
stricto sensu para formagéo de mestre e doutores em enfermagem.

Em 1996, a referida Faculdade implantou um novo Projeto
Politico Pedagdgico, que adotou o paradigma da Teoria Critica
da Educacéo, fundamentada na Metodologia Pedagdgica da
Problematizacao™.

O curso de enfermagem, na instituicdo em estudo, é de-
senvolvido em nove periodos, perfazendo uma carga horaria
de 5.850 horas. O regime do curso é de seriado flexivel e seu
curriculo pleno é estruturado segundo um cédigo de integracao,
construido coletivamente pelos docentes em efetivo exercicio
pedagdgico no curso’2.

Os participantes do estudo foram docentes efetivos que mi-
nistravam aulas na Area Assistencial e Fundamental do curriculo
do curso de graduacgédo da Faculdade, especificamente em 11
subdreas, cujas denominagdes aludem ao desenvolvimento de
conteudos sobre Saude do Trabalhador, a saber, nas Subareas:
Assistencial | - Saude, Trabalho e Meio Ambiente 1, 2, 3, 4 e
Estagio supervisionado; Assistencial lll - Saude do Adolescente,
do Adulto, do Idoso e o Mundo do Trabalho 1, 2, 3, 4, Estagio
Supervisionado 5 e Estagio Supervisionado 6; e na Area Funda-
mental, nas subareas: llI-C - Politica de Saude 1 e 2.

Os critérios de inclusdo dos participantes foram: ser efeti-
vo; atuar nas Subdreas mencionadas; desenvolver a docéncia
na Subarea ha pelo menos dois anos e disponibilizar tempo
para fornecer as informagdes. Isso porque se considera que
os professores efetivos e com atuacdo minima de dois anos
tém maiores possibilidades de responder com propriedade aos
questionamentos realizados, quando comparados aos docen-
tes contratados ou efetivos com tempo inferior a dois anos de
atuagéo na Subarea.

Os critérios de exclusdo foram os seguintes: docentes
contratados; docentes efetivos com tempo inferior a dois anos
de atuacdo na Subarea; existéncia de qualquer vinculo com a
pesquisa realizada. A partir da aplicagéo desses critérios, foram
selecionados 12 docentes.

A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa
da referida instituicao, recebendo o protocolo de n® 06/2012 e
foram garantidos os preceitos éticos. Assim, os docentes que
aceitaram participar foram informados da garantia do anoni-
mato e solicitados a assinar o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido. A fase de coleta de dados aconteceu entre maio e
julho de 2012.

Os dados foram coletados por meio de dois instrumentos: a
entrevista semiestruturada, objetivando identificar os conteudos
de ensino relacionados ao campo de Saude do Trabalhador;
e analise de documentos curriculares da Faculdade de En-
fermagem, especificamente, os planejamentos de ensino, as
ementas e o fluxograma do curriculo da graduacgao, por meio
de um formulario.

As entrevistas foram interpretadas a luz da técnica de ana-
lise tematica de conteudo'. Além disso, foram examinadas as
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ementas das 11 subareas que desenvolvem conteudo sobre
Saude do Trabalhador, no sentido de complementar os dados
e aprofundar a discusséo.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A subarea desenvolvida no primeiro periodo académico,
cuja denominagao contempla os termos: Saude, Trabalho e Meio
Ambiente, apresenta como objetivo geral a compreenséo do
processo gerador saude-doenga, relacionando-o as condi¢oes
de vida da populagéo e ao seu desenvolvimento social, politico,
econdmico, historico e cultural.

O conteudo programatico descrito na ementa dessa subarea
prevé articulagdo entre processo saude-doenca e trabalho. A
ementa propde ainda a construgao de informagao epidemiologica
na compreensao da relagéo saude e trabalho. A fala do docente
gue ministra aula, nessa subarea, ratifica os dados constantes na
ementa e elucida os conteddos que sdo abordados:

Na drea assisténcia, é trabalhada a satde de grupos hu-
manos, o meio ambiente e o mundo do trabalho. Sempre
relacionando a saude com o trabalho [...]. O primeiro pe-
riodo busca com que os alunos compreendam a relagdo
entre saude, meio ambiente e trabalho, trazendo o con-
ceito de salide. E ai o contetido de Saude do Trabalhador
é dado desta forma: entender o processo de trabalho
e a inserc&o do individuo no processo de trabalho tem
uma ligacé&o direta com a sua saude. S&o discutidos os
riscos ambientais, os riscos fisicos, quimicos, bioldgicos,
0s riscos que o ambiente de trabalho pode trazer. (D12)

No segundo periodo académico do curso de graduagéo,
duas subareas desenvolvem conteudos relacionados ao campo
de Saude do Trabalhador: subarea | - Saude, Trabalho e Meio
Ambiente 2 - e a subarea llI-C - Politica de Saude 1.

O objetivo geral da primeira é fazer com que o estudante
compreenda o processo gerador de saude e doenga, com énfa-
se nas agdes que atuam no rompimento da cadeia epidemiolo-
gica das doengas transmissiveis correlacionando os conteudos
programaticos a saude do trabalhador. A fala, a seguir, corrobora
a abordagem e correlagdo com a tematica.

Em relagdo ao segundo periodo, a gente discute, in-
clusive, conteudos de vacinagéo, caderneta vacinal
do adulto, ampliando a visao do aluno de que o adulto
também é trabalhador. Entao, se insere este olhar, do
adulto enquanto trabalhador e as doencas que podem
ser preveniveis pela vacinagéo. (D5)

No ambito dos conhecimentos relacionados a vacinagao
do trabalhador, recomenda-se que estudantes de graduacéo
de enfermagem e que enfermeiros sejam capacitados e incen-
tivados a conhecerem seu nivel imunitario relativo as infecgdes
que fazem parte do seu cotidiano. Além disso, reforga-se que

o trabalhador de enfermagem deve proteger-se contra as inu-
meras doengas, pois estd mais exposto do que a populagao
em geral, apresentando, assim, risco aumentado de adquirir
infec¢cdes imunologicamente preveniveis, como caxumba, gripe,
rubéola, sarampo, tuberculose, hepatites®.

A subarea llI-C - Politica de Saude 1 - objetiva que o estu-
dante desenvolva analise critica sobre assisténcia a saude e
sobre organizacdo dos servicos baseados nos pressupostos
do Sistema Unico de Satde (SUS). Nao ha, na ementa dessa
Subarea, descricdo especifica sobre o campo da Saude do
Trabalhador; porém, de acordo com seus objetivos gerais, os
mesmos sugerem uma abordagem de Politicas de Saude do
Trabalhador.

Apesar dos contetdos das ementas da Subarea se mostra-
rem incipientes, o relato do docente, que ministra aulas nessa
subarea, confirma o desenvolvimento de conteudos sobre as
Politicas de Saude do Trabalhador. A partir da fala do docente,
pode-se evidenciar essa situac¢éo:

A gente trabalha a Politica Nacional de Saude do Tra-
balhador, a Rede Nacional de Saude do Trabalhador,
a RENAST, com os alunos da disciplina de Politica de
Saude, no terceiro periodo. Trabalho como € que se
organizam, quais sdo os focos principais da politica de
Saude do Trabalhador. Isto ndo esta explicito na ementa,
no entanto € uma meta da comissao de curriculo rever e
atualizar as ementas com base nas novas configuragées
de saude (D9).

A organizacédo da atencédo a saude da populagao reflete
0 acumulo técnico-cientifico e a correlagdo das forgas sociais
que se expressam em uma dada politica de saude. No campo
da Saude do Trabalhador, torna-se relevante o conhecimento
do enfermeiro acerca tanto do "modelo" da atencédo a saude
dos trabalhadores no SUS, adotado na construcdo da Rede
de Atencéo Integral a Saude do Trabalhador (RENAST) nos
servicos de saude, quanto da Politica Nacional de Saude do
Trabalhador (PNST) .

O terceiro periodo, na subarea | - Saude, Trabalho e Meio
Ambiente 3 -, com base no discurso do docente, que ministra
as aulas, sdo abordados aspectos de biosseguranga, com
destaque para os riscos ocupacionais e medidas de prevengao
e controle, a fim de que os discentes, quando profissionais,
possam optar por condutas/comportamentos que afastem a
possibilidade de adoecimento por conta do trabalho.

Entao, nds trabalhamos o que ele precisa fazer como
profissional para se proteger de toda e qualquer doenca
no primeiro momento, como: 0s riscos ocupacionais e
0s equipamentos de protegao individual, como também
condutas seguras frente ao cuidado com o paciente
[...] Constroem-se conhecimentos acerca do que € ne-
cessdrio para que esse profissional se proteja e evite o
adoecimento (D4).
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No processo laborativo dos enfermeiros, para a realizacdo de
variadas atividades no atendimento aos clientes, muitas vezes,
sdo necessarios deslocamentos entre 0s setores para a busca
de materiais e medicamentos, e até para a mudancga do cliente
de um leito para outro, ou da cadeira para o leito e vice-versa.
Tais atividades oferecem riscos a saude do trabalhador e podem
ser consideradas como riscos ergonémicos, principalmente em
termos do desenvolvimento de doengas osteomusculares’®.

Apesar de o docente desenvolver esse conteudo inerente
aos riscos ocupacionais, sobre Equipamentos de Protegcéo
Individual e sobre o adoecimento do trabalhador, a partir das
caracteristicas do seu processo de trabalho, ndo se identificam
tais contelidos nas ementas, embora eles se mostrem coerentes
ao cendrio em que os estudantes desenvolvem as aulas praticas.

O contelido da subarea lll-C - Politica de Saude 2 -, ainda no
terceiro periodo, sugere uma abordagem ampla no ambito das
politicas de saude, nela compreendida a Politica de Saude do
Trabalhador; contudo, do mesmo modo, ndo apresenta a descri-
¢ao sistematizada desse conteudo na ementa. A fala, a seguir,
confirma a abordagem de Politicas de Saude do Trabalhador,
na referida subérea:

Eu dou aula no terceiro periodo em politicas e abordo a
politica de Saude do Trabalhador (D2).

Em prosseguimento a andlise, a subarea lll - Saude do Ado-
lescente, do Adulto, do Idoso e o Mundo do Trabalho 1 -, inserida
no quarto periodo académico, apresenta em seu conteudo pro-
gramatico os determinantes do meio ambiente de trabalho que
interferem na saude do trabalhador. A fala, a seguir, confirma a
descrigéo desse conteudo na ementa:

No quarto periodo, tem um conteudo especifico de Saude
do Trabalhador, com foco nas doencas mais prevalentes
nos grupos humanos: no adolescente, adulto e idoso.
Além da correlagdo com a Saude do Trabalhador. (D12).

A Saude do Trabalhador, uma area em crescente desenvol-
vimento, necessita do incremento de uma visao contextualizada
que fornega essencialmente ferramentas para a modificagéo
da relacao entre o trabalho e o processo saude-doencga. Essas
ferramentas, assim, apoiam esse tipo de abordagem no curso de
graduacgéo de enfermeiros, no qual néo se identificou o desenvol-
vimento aprofundado de conteudos especificos a area, mas sim
a construcdo de conteudos transversais e interdisciplinares que
deem sustentagéo para agbes de enfermagem com seguranca,
em qualquer campo de atuagao desses profissionais’®.

A ementa da subarea Ill - Saude do Adolescente, do Adulto,
do Idoso e o Mundo do Trabalho 2 -, ministrada no quinto periodo
do curso, também néo esclarece quais conteudos inerentes ao
mundo do trabalho devem ser abordados.

E ainda mais evidente a auséncia de descrigao de contelidos
sobre o mundo do trabalho na ementa da subarea Il - Saude do

Adolescente, do Adulto, do Idoso e o Mundo do Trabalho 3 -,
desenvolvida no sexto periodo. Nao ha conteudo programatico
previsto na ementa que delimite a contextualizagdo do mundo do
trabalho com a saude do adolescente, do adulto e do idoso; por
outro lado, h& a confirmagao por parte do docente sobre a con-
tradicdo entre o que consta na ementa e o discurso do professor:

Como eu trabalho na drea critica, viso muito a questao
de riscos inerentes ao ambiente hospitalar, os perfurocor-
tantes, as precaugdes padréo, pois muitas vezes o aluno
se depara com pacientes, principalmente no cendrio de
emergéncia, que ndo se sabe se tem uma tuberculose,
ndo sabe se tem uma meningite. Entdo, é mais com o
foco para isso. (D3)

Pouco diferente das ementas das subareas que aludem a
abordagem do campo da Saude do Trabalhador em sua deno-
minagao, porém sem ainda expor os conteudos a serem desen-
volvidos sobre a tematica, a subarea | - Saude, Trabalho e Meio
Ambiente 4, estagio supervisionado -, inserida no oitavo periodo
do curso de graduacao, sinaliza de forma incipiente a promogéao
de conhecimento e prevencédo dos riscos ocupacionais e das
doencas proéprias do trabalhador, como conteudo relacionado a
tematica. A fala, a seguir, exemplifica esse conteudo:

No oitavo periodo, eu tenho que dar contetdos associa-
dos ao mundo do trabalho, resgatando conhecimentos
ja apreendidos na graduagéo, do primeiro ao sétimo
periodo, resgatando o nexo causal de algumas patolo-
gias associadas ao mundo do trabalho: conteudos de
vacinacdo do trabalhador, a questdo dos programas,
hipertensé&o, diabetes. Doengas que podem estar asso-
ciadas com o trabalho, trazendo também as politicas e
normas regulamentadoras, estabelecendo quais s&o os
riscos relacionados ao trabalho (D5).

A subarea Il - Saude do Adolescente, do Adulto, do Idoso
e 0 Mundo do Trabalho 4, estagio supervisionado -, também in-
serida na grade do oitavo periodo do curso, prevé como objetivo
o desenvolvimento de a¢des de promocao, prevencao, recupe-
racao e reabilitacdo da saude, contextualizando com o mundo
do trabalho. No entanto, assim como nas outras subareas, nao
foi encontrada na ementa a especificagdo de quais conteudos
relacionados ao campo da saude do trabalhador devem ser abor-
dados. Apesar disso, a fala, a seguir, evidencia essa abordagem:

No internato, na epidemiologia, a gente trabalha um pou-
quinho também a avaliagédo da saude do trabalhador e
avaliagdo do ambiente de trabalho da enfermagem, para
tracar o perfil do profissional. Quem € aquele profissional
que eles estdo pesquisando? Quais sdo os problemas de
saude que eles tém? Apresenta relagdo com a atividade
de trabalho que desenvolvem? (D12).
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Ha muito j& se conhece a relagdo entre as exposicoes
ocupacionais e o aparecimento de doengas. Os acidentes de
trabalho e as doengas ocupacionais podem ser mais ou menos
frequentes de acordo com a utilizagcao ou néo das medidas de
protecéo e seguranca, além do tipo de trabalho exercido pelos
trabalhadores'.

Assim, é relevante e necessario investir no processo educa-
tivo nesse &mbito do conhecimento na formagéao profissional do
enfermeiro, com orienta¢des e incentivo tanto ao uso de medidas
de protecao, quanto a respeito da prevencao e controle, dentro
do ambiente de trabalho. Essa pratica pode ser feita por meio de
treinamentos, cursos e palestras, visando reduzir a exposi¢ao
aos riscos e prevenir o surgimento das doengas decorrentes
do trabalho'"'8.

No ultimo periodo do curso, na subarea lll - Saude do
Adolescente, do Adulto, do Idoso e o Mundo do trabalho 5,
Estagio Supervisionado -, prevé-se na ementa, como contetido
relacionado a tematica, o reforco aos conceitos de biossegu-
ranga relacionados com a especificidade do campo cirurgico.
Nesse sentido, os discursos docentes apontam a importancia
da abordagem de conteudos a respeito dos equipamentos de
protecéo do trabalhador, com devidos esclarecimentos quanto
ao uso apropriado, prezando sempre pela seguranga do estu-
dante/enfermeiro e do paciente.

Normalmente, quando eu estou com o aluno, principal-
mente no internato, eu costumo chamar a aten¢do para
0 uso do equipamento de protegédo individual (D6).

O Centro Cirdrgico € um ambiente rico em riscos quimi-
cos, fisicos, bioldgicos e emocionais. Entdo eu caracte-
rizo bem isso com eles para evitar doencas mentais e
fisicas (D8).

E evidente que a denominagdo das 11 subareas alude
ao desenvolvimento da tematica, e os relatos dos docentes
confirmam o seu desenvolvimento; contudo, a maioria das
ementas nao deixa claro quais conteudos estéo previstos sobre
0 campo da saude do trabalhador no curriculo. Dessa forma, os
conteudos relacionados a esse campo séo descritos ou apre-
sentados de forma incipiente, o que impossibilita que se tenha
o conhecimento sobre quais conteudos relacionados a tematica
estéo previstos para serem desenvolvidos nas subdreas. Isso
evidencia um distanciamento entre o prescrito e a realidade do
objeto de estudo, o que cria dificuldades tanto para os estudan-
tes quanto para os docentes no processo ensino-aprendizagem.

Diante da relevancia e complexidade do trabalho do enfer-
meiro e devido as caracteristicas dos ambientes laborais em
que se inserem esses profissionais, & imprescindivel que os
curriculos de graduagéo contemplem sistematicamente con-
teudos que levem a reflexao e a discussao sobre 0 mundo do
trabalho e suarelacao como a Saude do Trabalhador. Do mesmo
modo, € importante implementar metodologias de ensino que
consolidem e ampliem tais conteudos nos cursos de graduagéo,

buscando, sobretudo, articular a teoria a pratica. Ou seja, em
todo cenario de estagio ha questdes relacionadas ao trabalho
que precisam ser consideradas e desenvolvidas no processo
ensino-aprendizagem.

Cabe destacar que o termo "metodologias de ensino"
refere-se aos meios utilizados pelos docentes na articulagao
do processo de ensino, de acordo com cada atividade e os
resultados esperados'®.

Os dados coletados possibilitou identificar as metodologias
de ensino implementadas pelos docentes para o desenvolvi-
mento dos contetidos de Saude do Trabalhador. Segundo os
participantes, as tematicas sdo abordadas de forma participa-
tiva, com contribuicdo conjunta entre docentes e discentes para
a construcao dos conhecimentos.

O processo educativo, tendo como base a problematizagéo,
busca a constru¢do do conhecimento a partir da experiéncia
vivida e significativa para o sujeito, apoiando-se no processo de
aprendizagem por descoberta e contrapondo-se ao processo de
ensino por recepcgdo. Nessa perspectiva, considera-se que 0s
problemas se apresentam, inicialmente, pela observacao da rea-
lidade e se manifestam com contradi¢cdes para os educadores e
educandos; a partir de entdo, constroem-se e reconstroem-se o
conhecimento. Dessa forma, é relevante que se estabele¢ca uma
politica forte do trabalho pedagdgico centrada nessa filosofia,
com intuito de favorecer o ensino critico e reflexivo'.

A gente seleciona alguns textos para que os alunos leiam
e discutam na sala de aula e fagcam exposigoes tedricas.
O professor expbe o0s aspectos principais e debate com
os alunos, sempre problematizando (D9).

Entao, as estratégias sdo essas, € a dindmica de sala de
aula, uma aula mais dialogada possivel e a pratica (D13).

Os resultados apresentados indicam que, para desenvol-
ver os conteudos sobre Saude do Trabalhador, os docentes se
apropriam de distintas metodologias. E importante destacar que
a maioria esteve intimamente relacionada ao perfil dos conteu-
dos a serem ministrados em aula, bem como as caracteristicas
pedagdgicas do professor, ao periodo académico e também ao
estimulo & participacao do grupo discente.

Entao, o professor tem que ser aquele mestre. Mestre que
eu digo "magico". Para tentar "tirar o coelho da cartola".
Explicar para o estudante como ele pode fazer aquilo
sem ferir o principio cientifico. [...] Porque dizer "ndo da
para fazer isso" e ir embora é facil (D5).

Nessa perspectiva de analise, apreendeu-se que alguns
aspectos importantes - tais como o tipo de aula (pratica ou
tedrica), a tematica em si, e, principalmente, os objetivos da
disciplina - sdo determinantes para a escolha das estratégias a
serem utilizadas pelos professores. Pois a maneira pela qual o
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professor planeja suas atividades de sala de aula é determinante
tanto para que o grupo de estudantes reaja com maior ou menor
interesse (refletindo diretamente na constru¢éo do conhecimen-
to) quanto, ainda no processo de ensino-aprendizagem, para
que os conhecimentos sejam articulados e que os métodos
utilizados cumpram os objetivos a que se propdem'™. A fala, a
sequir, evidencia esta analise:

Eu procuro sempre destacar fatos. A estratégia € essa,
com relagdo a sentir o que o trabalhador sente. [...] Outra
estratégia que eu uso, depende do momento, do periodo,
dos objetivos, eu uso muito musica e filme também (D8).

Neste estudo, evidenciou-se que o curriculo do curso de
graduacdo de enfermagem investigado abrange conteudos
fundamentais relacionados ao campo da saude do trabalhador
para a formagéo do enfermeiro, quando se juntam as perspec-
tivas docentes e ementas curriculares. Entretanto, as ementas
nao demarcam com clareza esses contelidos. Por conta disso,
considera-se que ha distanciamento entre, de um lado, o que os
docentes dizem que abordam no que se refere aos conteudos do
campo da Saude do Trabalhador €, de outro, o que esta descrito
nas ementas.

E certo que as ementas foram construidas na década de
1996; desde entéo, muitas transformagdes ocorreram no mundo
do trabalho e na area da saude, e os profissionais se atualizaram
e mudaram seus modos de desenvolver o trabalho. No entanto,
essa situacao pode ser identificada como uma fragilidade, ou
seja, o distanciamento entre o que se faz e o que se prescreve
para ser desenvolvido. Desse modo, é preciso pensar na possi-
bilidade de atualizar as ementas e fazer uma reaproximacao dos
docentes com a proposta pedagogica do curso de enfermagem
da instituicdo em estudo.

CONCLUSAO

A partir da elaboragé@o deste estudo, verificam-se alguns
distanciamentos entre os discursos dos participantes e o que esta
prescrito nos documentos curriculares, apontando, assim, para
uma necessidade de rever a forma e os conteudos ministrados
nas subareas, para que fiquem em consonancia com o Projeto
Politico Pedagdgico da instituicao.

Os resultados revelam que ha uma multiplicidade de con-
teudos inerentes ao campo da Saude do Trabalhador, a qual é
desenvolvida no curso de graduagéo de enfermagem, havendo
destaque para os riscos ocupacionais, a relagao e o nexo causal
entre saude-trabalho-adoecimento, e as medidas de protecéo do
trabalhador. Constata-se, também, que o curriculo possui uma
carga horéria elevada para o desenvolvimento de conteudos de
Saude do Trabalhador, pois eles sdo previstos para serem aborda-
dos do primeiro ao ultimo periodo, evidenciando uma perspectiva
transversal dos mesmos, no curriculo do curso em questao.

Como as ementas nao delimitam claramente esses conteu-
dos, constata-se que alguns planejamentos curriculares e algu-
mas praticas docentes vao além ou ficam aquém do descrito no
Projeto Politico Pedagdégico. Nessa perspectiva, recomendam-se
areviséo e a atualizagéo das ementas, além de uma capacita¢do
pedagdgica, tanto para (re)ascender a filosofia € @ metodologia
curricular preconizada no Projeto Politico Pedagdgico, como
também para (re)olhar o curriculo a fim de avaliar se ha neces-
sidades de ajustes.

Captaram-se também as metodologias de ensino desen-
volvidas pelos docentes para abordagem dos conteudos da
saude do trabalhador, com destaque para a exposicao teérica
dialogada, a observagéo do ambiente de trabalho, a pratica em
estagio e o resgate de conteudos anteriores. Apreendeu-se tam-
bém que aspectos do ensino (como o tipo de aula, o tema a ser
desenvolvido, a participagéo discente e os objetivos da subérea)
influenciam diretamente na escolha destas metodologias.

Considerando a proposta pedagogica da problematizagéo
e a necessidade de aplicar métodos ricos que despertem no
estudante o interesse pelo conhecimento e ao mesmo tempo
construa o saber a partir da realidade do discente, pondera-
-se que também é necessario incrementar as metodologias de
ensino. Assim, sugere-se inserir dramatizagdes, técnicas de
corte-colagem, uso das novas tecnologias de ensino (quadros
interativos), metodologias ativas, grupos de reflexdo, convidando
profissionais e usuarios dos servigos para dinamizar o processo
ensino-aprendizagem, entre outros. Tais métodos enriqueceriam
0 aprendizado ainda mais.

Sugere-se que o corpo docente reafirme, por meio de uma
pratica pedagogica coerente com o Projeto Politico Pedagdgico,
a abordagem transversal desse conhecimento, integrando os
contetdos da Saude do Trabalhador com as distintas areas do
conhecimento da enfermagem, pois os resultados mostram que
h& necessidade de enfatizar essa articulagdo, assim como a
articulacéo entre teoria e pratica.

Igualmente, é preciso que haja analogia entre o que esta
previsto e o que é real acerca da operacionalizag¢&o curricular, em
que, na pratica pedagogica, as subareas do curriculo realmente
se articulem. Para tanto, € fundamental que sejam desenvolvidas
de modo a assegurarem o desenvolvimento tedrico e pratico dos
conteudos, garantindo a proposta pedagégica da instituicéo.

Nesse sentido, cabe destacar as atividades que sao de-
senvolvidas pela comissdo de acompanhamento curricular da
instituicdo, cujo principal objetivo é avaliar o desenvolvimento do
curso para que ele se mantenha em consonancia com Projeto
Politico Pedagdgico da instituicao.

Considera-se que os objetivos foram alcangados; porém, ha
ainda muito a pesquisar sobre o ensino da Saude do Trabalhador
nos cursos de graduacao de enfermagem, principalmente, no
que se refere a complexidade do ensino e sistematiza¢do para
o desenvolvimento desses conteudos.
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