EDITORIAL

s modifica¢des em curso no processo produtivo, a globalizacio

econdmica e a hegemonia politica do neoliberalismo tém sido

analisadas e estudadas no que diz respeito as suas conseqiiéncias
para a organizagdo dos processos de trabalho, particularmente no que se
refere & precarizagio crescente da forca de trabalho. Quanto a seus efeitos
para a educagio, Educacio ¢ Sociedade dedicou dois ntimeros especiais
ao tema. Um deles, ao balango dos oito anos de Governo FHC, periodo
em que mais radicalmente se manifestaram seus impactos entre nds (n. 80),
e o segundo sobre o crescente processo de mercantilizagio da educagio
(n. 84). Entretanto, sdo escassas as publicagdes que se dedicam a analisar
as implicagbes desse processo mais geral para o trabalho docente e a
organizagio da escola e dos sistemas de ensino como locais de trabalho.

As explicagoes disso podem estar relacionadas a dois fatores a serem
considerados. Em escala mundial, a penetragio de novas tecnologias
poupadoras de mao-de-obra na escola ainda ¢ relativamente pequena e,
em certo sentido, complementar as formas mais tradicionais de trabalho.
O que se tem observado é um certo crescimento da educagio a distincia
e de algumas experiéncias de trabalho presencial, complementadas por
atividades que se utilizam de tecnologias, como tutoriais em rede, féruns
e chats on-line etc. Em contrapartida, hd obstdculos objetivos a serem
superados para que tal aconteca de maneira mais aprofundada, pois a
relagdo ensino-aprendizagem estd, pelo menos de acordo com boa parte
das concepgdes educacionais correntes, impregnada por relagdes afetivas
que pressupdem atividades presenciais de trabalho.

Para discutir as possiveis modificacoes, a partir de alguns fendmenos
j& observdveis, é que Educagdo & Sociedade organizou para o presente ano
dois dossiés sobre globalizacdo e suas implicagdes para o trabalho docente.
O primeiro vem a publico nesta edigdo e o segundo serd publicado em
nossa edi¢ao de nimero 89. O objetivo dessas publicagdes ¢ refletir sobre
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duas gamas de questdes. De um lado, analisar as modificagdes nos processos
de trabalho como decorréncia de alteragdes mais amplas em curso, tanto
no que diz respeito ao trabalho em geral quanto ao trabalho docente em
particular. Neste tépico estao presentes tanto andlises de experiéncias
nacionais e estrangeiras de introdu¢io de novas tecnologias nos processos
de trabalho docente quanto sua articulagio com os processos de sobremer-
cantilizagdao da educa¢io, tomando-se particular atengdo na andlise da
precarizago do trabalho docente. Neste aspecto, ressalte-se o crescimento
do trabalho parcial e por prazo determinado no ensino superior, os
processos de subcontratagio e terceirizagao jd observados no ensino bdsico
em diversos paises, inclusive o Brasil, e a generaliza¢io em alguns estados
(Ceard e Maranhio, por exemplo) de telessalas e a substituicao de
professores por monitores, menos qualificados, como estratégia capaz de
viabilizar a expansao do ensino médio. De outro, busca-se analisar os limites
de uma possivel amplia¢ao da introdu¢do de novas tecnologias no ambiente
escolar, tanto no que diz respeito a sua gestdo como as prdticas especifi-
camente educativas, sobretudo tendo em consideragio as possibilidades
contraditdrias de essas mesmas tecnologias poderem agravar ou atenuar as
desigualdades educacionais.

Neste nimero publicamos o primeiro dossié, composto por um
conjunto de artigos que procura fazer um apanhado sobre facetas da
globalizagdo e suas implicagdes para a educagdo. Inicia-se com o artigo
“Globalizagio e politicas publicas: vida, paixdo e morte do Estado
nacional?”, de Reginaldo Carmello Corréa de Moraes, que confronta
“argumentos apresentados em literatura selecionada, propiciando uma
visao sintética de constitui¢ao do ‘capitalismo organizado’ (1870-1970),
de sua crise de identidade (na década de 1970) e da emergéncia do
capitalismo re-organizado pelo processo que se tem chamado de
globalizagao”. A seguir quatro artigos refletem acerca das transformagées
no mundo do trabalho e suas implica¢es para a nogio de qualificagio.
O de Ricardo Antunes, “As mutacées no mundo do trabalho na era da
mundializagio do capital”, que “explora alguns dos significados e das
dimensoes das mudangas que vém ocorrendo no mundo do trabalho”, o
de Gisela Lobo Baptista Pereira Tartuce, “Algumas reflexdes sobre a
qualificagao do trabalho a partir da sociologia francesa do pés-guerra”, em
que a autora “procura refletir sobre a pertinéncia histdrica e analitica do
conceito de ‘qualificagdo do trabalho’, em um contexto social que tem
demandado a sua substitui¢ao pela no¢iao de ‘competéncia’”, e o de
Marcio Pochmann, “Educacio e trabalho: como desenvolver uma relagao
virtuosa?”, em que o autor retoma a discussdo acerca da relagao entre

304 Educ. Soc., Campinas, vol. 25, n. 87, p. 303-305, maio/ago. 2004

Disponivel em <http://www.cedes.unicamp.br>



educacio e trabalho, e, finalmente, o texto de Celso Joao Ferretti,
“Consideragoes sobre a apropriagao das no¢oes de qualificagio profissional
pelos estudos a respeito das relagdes entre trabalho e educagio”, no qual
o0 autor examina “como os estudos referentes as relacoes entre trabalho e
educacio tém se valido da nog¢io de ‘qualifica¢io profissional’ para
abordar a formagio geral e especifica oferecida aos jovens brasileiros”. E,
para finalizar, o trabalho de Roger Dale, “Globalizagio e educagao:
demonstrando a existéncia de uma ‘Cultura Educacional Mundial
Comum’ ou localizando uma ‘Agenda Globalmente Estruturada para a
Educa¢io’?”, em que o autor polemiza acerca dos modelos tedricos
utilizados correntemente para compreender as implicagoes da globali-
zagdo para a educagio.

Educacio & Sociedade espera que com estes aportes teéricos
possa subsidiar uma reflexao mais acurada sobre as transformagées em
curso no trabalho docente.
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