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L PERDAS E GANHOS: PESQUISA NAS CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
NO PERIODO PANDEMICO

ome¢amos o0 ano ainda imersos nas sucessivas ondas da Covid-19, mas ja com a es-
peranca dasvacinas e a certeza de que o mundo das organiza¢des passou por mudan-
¢as profundas que terdo continuidade apds o periodo pandémico. Foram, também,

MARIA JOSE TONELLI inimeras as adapta¢des necessarias para a pesquisa nas ciéncias administrativas neste pe-
Editora-chefe riodo, especialmente para as modalidades empiricas no préprio campo, como a etnografia,
pesquisa-acao, observacao participante, design science, netnografia, entre outras estraté-
gias de pesquisa qualitativa. Entretanto, a edicao especial da RAE, “O impacto da Covid-19
nas organizagoes” (Costa, Paiva, Gomes, & Brei, 2020), mostrou que a comunidade cienti-
fica brasileira em Administracdo, apesar de todas as dificuldades deste periodo, continua

produtiva, com insights importantes sobre a realidade atual.

Apesardostristes nimeros de mortes e adoecimentos (*), o balanco que apresentamos
neste editorial também traz boas noticias, com dois fendmenos ndo esperados. Em primeiro

FELIPE ZAMBALDI B L . .
Editor-adjunto lugar, o nimero de submissdes no periodo cresceu substancialmente — houve 27% a

mais de artigos submetidos em 2020 (1.072) com relacdo a 2019 (841), e a RAE recebeu
contribuicdes de todos os continentes. Em segundo lugar, o tempo de avaliacao dos artigos
diminuiu também significativamente — mais de 25%: de 262 dias em 2019 para 196 em 2020
— 0 que representa um marco para a RAE, tendo em vista todos os esforcos ja investidos ha
algum tempo com foco em tal redugao. Nessa conquista, a RAE contou com a colaboracao
de editores e revisores do Brasil e do exterior que, apesar do momento, contribuiram para
essa reducao. Agradecemos profundamente a todos que doaram seu tempo e conhecimento
para o desenvolvimento dos artigos publicados em 2020, nomeados, na secao Informacdes
Editoriais e Colaboradores.

A RAE também abre o0 ano com novidades: passamos a publicar os artigos em fluxo
continuo, que permite a disseminacao agil dos artigos ja aprovados. A difusao de conheci-
mento passa, nacional e mundialmente, por indmeras transformacdes na direcao de uma
ciéncia completamente aberta. Acompanhando o debate nacional das publicacdes em Ad-
ministracao, a RAE tem adotado processos no sentido de preservar a avaliagao cega, ap6s
inGdmeras declaracdes de avaliadores que se manifestaram contra a proposta de abertura de
sua identidade. Mas se trata de uma questao premente que a comunidade cientifica preci-
sa debater com editores cientificos e pesquisadores, nos indmeros congressos académicos
ja programados para o corrente ano, para que seja possivel amadurecer, o mais rapido pos-
sivel, a adocdo das praticas da ciéncia aberta. Saiba mais sobre essa tematica em: https://
blog.scielo.org/blog/tag/ciencia-aberta/
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Em 2021, também celebramos o aniversario de 60 anos de existéncia da RAE, o periédico mais longevo no cam-
po da Administracao de Empresas no Brasil, se considerarmos sua publicacao ininterrupta ao longo de todas essas
décadas. Trata-se de uma histéria marcante, que acompanhou o desenvolvimento industrial no p6s-guerra e cons-
truiu o campo académico em Administracao no Pais, nas suas diferentes areas, com mdltiplas perspectivas, praticas
reflexivas e criticas (Tonelli, 2018). No més de maio, data de lancamento da primeira edicao da Revista em 1961, pre-
paramos atividades para comemoragao dos 60 anos, que, além da uma Edicdo Especial em maio/junho, terd um we-
binério e a participagdo na Semana Especial do Blog SciELO em Perspectiva | Humanas. Neste momento, a pandemia
nos impede de ter um encontro presencial, mas quem sabe até o final do ano seja possivel. Fazer 60 anos é um matr-
co na histéria da pesquisa em Administracao de Empresas no Pais e merece inimeras celebrag¢des!

Este nimero apresenta, também, os artigos selecionados para o Férum “History, memory, and the past in Ma-
nagement and Organization Studies”, organizado pelos professores Diego M. Coraiola, Amon Barros, Mairi Maclean e
William M. Foster e na secdo Pensata temos o texto “Passado, presente e futuro de histéria (critica) das organizacdes
no Brasil” dos professores Alessandra de Sa Mello da Costa e Sergio Eduardo de Pinho Velho Wanderley. Manter a me-
méria é fundamental num periodo de amnésia social.

Desejamos a todos feliz 2021 e uma boa leitura!l
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(*) Nossa solidariedade a todas, todes e todos de nossa comunidade
que sofreram com o adoecimento e perdas neste periodo.
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