TEORIA CRITICA NOS ESTUDOS DAS ORGANIZAGOES

O professor José Henrique de Faria, da UFPR, selecionou obras de
Teoria Critica para os Estudos Organizacionais. Entre suas proprias
contribuicoes, destaca-se Economia politica do poder, em trés volu-
mes (Jurug, 2008), sendo um completo estudo tedrico-empirico na
area. Diferentemente dos estudos criticos [p.e., Critical Management
Studies], a Teoria Critica, objetivando a emancipacao do individuo,

Alienacao em Marx”.

de harmonia, mas de autoridade.

orienta-se pela tradicao marxista e psicanalitica, e surge na primei-
ra geracdo da Escola de Frankfurt e em seus precursores — Lukacs,
Horkheimer, Adorno, Benjamin, Marcuse e Fromm. Em estudos
organizacionais, a Teoria Critica aparece em Jodo Bernardo, Ricardo
Antunes, Harry Bravermann, Fernando Prestes Motta, Frederic
Jameson e Mauricio Tragtenberg.

TEORIA CRITICA. Fred Rush (Org). Aparecida: Idéias & Letras, 2008. 439 p.

Esse livro organizado por Rush conta com a colaboracao de conceituados pesquisadores na area de Teoria
Critica. O livro aborda as bases conceituais da TC da primeira geracéo, discute a dialética do esclareci-
mento, a unido Marx e Freud, a revolucao, a teoria da estética, o Estado e a economia, o pragmatismo
kantiano de Habermas, a politica da TC, a analise da sociedade contemporanea de massa, a relacdo com
o0 pos-estruturalismo de Foucault, a ciéncia social critica e a patologia social da razao.

A TEORIA DA ALIENAGAO EM MARX. Istvén Mészaros. Sdo Paulo: Boitempo, 2006. 293 p.

Com esse trabalho, Mészaros recebeu o Prémio Isaac Deutcher e viu seu livro se tornar leitura obriga-
toria em 15 paises de 12 linguas diferentes. Mészaros, buscando inspiracio nos Manuscritos de 1844,
de Karl Marx, mostra que a alienacéo é a perda de controle que se materializa em uma forca externa
que confronta os individuos como um poder. O livro ¢ dividido em trés grandes partes: “Origens e
Estrutura da Teoria Marxiana”; “Aspectos da Alienacdo”; e “Significacio Contemporanea da Teoria da

BUROCRACIA E IDEOLOGIA. Mauricio Tragtenberg. Sdo Paulo: Unesp, 2008. 288 p.

Nesse livro cldssico (a primeira edicdo é de 1977, pela Atica) de leitura obrigatéria para todos os que
desejam compreender e Teoria Geral da Administracdo como uma ideologia, Tragtenberg mostra a ad-
ministracao nao como uma técnica neutra de gestao, mas como poder. Mauricio Tragtenberg estuda a
administracao desde a perspectiva da teoria hegeliana do Estado até os sistemas de organizacio da forca
de trabalho criados por Taylor e Elton Mayo, estabelecendo uma ligacao intima entre administracao de
empresas e burocracia estatal. Com isso, Tragtenberg mostra que a administracao nao ¢ um exercicio

TEORIA CRITICA E PSICANALISE. Sérgio Paulo Rouanet. 5 ed. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 2001. 377 p.

Esse € um texto cldssico, cuja primeira edicdo é de 1978. Nele, Rouanet examina as raizes freudo-
marxistas em Fromm e Reich, e, em seguida, expde com clareza a relacdo da Teoria Critica com a psi-
candlise nos trabalhos de Horkheimer, Adorno, Marcuse e Habermas. Rouanet mostra que a psicanalise
é, para a Teoria Critica, simultaneamente objeto e instrumento de critica. Aqui se pode ver como os
teoricos criticos realizaram seus estudos por meio de Freud e contra Freud, e que o freudismo, mais
que uma influéncia para eles, é uma interioridade constitutiva.
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DISRESPECT: The normative foundations of critical theory. Axel Honneth. Cambridge: Polity Press, 2007. 275 p.

Axel Honneth é um filosofo da terceira geracao da Teoria Critica. Esse é o seu mais importante livro, em
que ele trata da filosofia social (a partir da patologia do social, da critica da sociedade, da consciéncia
moral e dominacio de classe, e da dinamica social do desrespeito), da moralidade e do reconhecimento,
além dos problemas da filosofia politica. Sua drea de estudos, ja avancada na sociologia do conhecimento,
ainda nao ganhou espaco nos estudos organizacionais, mas sua provocacao esta pedindo passagem.





