RESENHAS

no Ceptro de Estudos de Gestdo Empresarial e Ambien-
tal, gue coordena na EAESPE

Muitas recomendagdes da Agenda/Programa 21 nio
safram do papel, como afirma o autor, e ¢ de se esperar
que as buscas de implementacio s¢ choquem com ind-
meros obsticulos, Porém, o seu valor € sobretudo o de
linha-mestra para a consecugdo do desenvolvimento sus-
tentdvel, gue foi se tornando a grande meta do conjunto
das nacdes. E um enorme levantamento dos problemas
que os seres humanos enfrentam nos tempos gue correm
e do que ¢ possivel fazer para soluciond-los de uma for-
ma giobal, A Agenda 21, transformada em Programa 21,
torna o ideal de pensar em termos globsais ¢ agir em ter-
meos locais algo que pode e precisa ser instrumentaliza-
do.

E preciso frisar que, por meio da Agenda 21, as co-
munidades ¢ ¢ poder locais foram consagrados em ter-
mos internacionais, o que, sem divida, é uma grande
conguista, muite embora corguista muitissimo maior seja
a consolidacfio dessa consagracio, por meio da imple-
mentagio das politicas ali contidas.

Outro aspecto que saiu extremamente fortalecido foi
a representatividade das organizagies nfo-governamen-
tais, conhecidas como ONGs, e o pluralismo como visdo
necessdria, quande se trata de meios e recursos, sobretu-
do ne que se refere a tecnologia. O pluralismo aparece
também na importdneia atribuida 3z comunidades locais
& suas autoridades,

Empresas nio estatais nem privadas, as ONGs,
quando cumprem efetivamente seu papel, caracteri-
zam-s¢ como instituicdes da sociedade civil, dirigidas
para o interesse phblico. Muitas sdo as 4rcas passi-
veis de atuaglo das organizagdes nio-governamentais.
Devem ser instrumentos dgeis na defesa de direitos,
na drea ambiental, na produgdo de bens e servigos, ha
ajuda humanitiria, na irea cient{fica e em muitos ou-
tros dominios. O lugar das ONGs na Agenda 21 € con-
siderdvel ¢ a expectativa parece ser a de que elas pos-
sam funcionar também como eficienies instrumentos
de cobranga em relagdo nos govervantes. Para termi-
nar. deve-se dizer gue o pluralismo estd afirmado em
todas as dreas, e especialmente no plano tecnoldgico,
Dois aspectos principais relacionam-se com esse fato:
em primeiro lugar, o respeite & diversidade humana;
em segundo lugar, o respeito &s caracteristicas dnicas
de cada ecossistema.

A Agenda 21, objeto deste livro, de forma algoma
pode ser vista como um tratado, nem fampouco Como
uma espécie de convengio com a capacidade de imposi-
¢do de vinculos obrigatdrios Agueles Estados tidos como
signatdrios. E um considerdvel plano de intencbes. Sua
implementac#io depende do que se costuma designar vou-
tade politica dos governantes ¢ da gfetiva mobilizaglo
da sociedade, [
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gsie livro Jeremy Rifkin procura demonstrar que o
B desemprego tecnoldgico é a mator ameaga que a
sociedade contemporinea ird enfrentar nos préximos anos,
oferecendo evidéncias dessa inquistante perspectiva e da ne-
cessidade de um engajamento de todos 05 setores soctais na
busca de alternativas para a resolugdo do problema.

De acordo com Rifkin, as evidéncias histdricas negam
o pressuposte neocldssico enunciado por Say de gue a ino-
vagdo tecnoldgica estimula o crescimento econbmico per-
manente e o emprego. A falsa idéia de que a oferta cria a
demanda j4 levou a humanidade 2 armadilha da Depressio
de 29. Naquela época, a crise foi resolvida por meio do
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receitudrio keynesiano, mas acreditar que a mesma formula
serd capaz de combater ¢ desemprego tecnoldgico, além do
enfraquecimento da demanda do consumidor, € negar as
novas realidades econdmicas.

Isso porque a tendéncia de auvtomagfo se mostra
inexardvel ¢ atinge os ufs setores da economia: agricola,
industrial e de servigos. A mecanizagio do setor agricola
comegou hd cem anos e ndo parou desde entdo: as novas
tecnologias podem viabilizar uma fazenda totalmente
automatizada dagu a vinte ancs. Ne setor industrial, os
medelos de flexibilizagdo pds-fordistas possibilitaram um
avapeo ainda maior da substituigio da mip-de-obra humana
por maquinas, o gue tormard o operanado wm mero persona-
gem da histdria no préximo séounlo. Por guarenta anos o se-
tor de servigos absorveu os desempregadas das inddstrias,
mas o desenvolvimento das tecnologias de informagdo estd
refreando essa tendéncia. ’

Rifkin argumenta que esse fendmeno estd associado ao
fato de os empresarios exibirem uma clara preferéncia pele
aumento da produtividade por meio de investimentios en1 bens
de capital. pois, evitando a criacdo de novos postos de traba-
1ho, eles se desincumbem dos encargos socials ¢ aumentam
a5 margens de lucro. Isso estd fazendo surgir um novo prole-
tariado: as maquinas.

O autor afirma que as pequenas empresas nio estdo con-
seguindo responder & procura por emprego, peis ndo cres-
cemt o mesmo ritmo ¢m que avmenta o nidmero de desem-
pregados, Por outro lado, a globalizagio também ndo serd
suficiente para sustentar a demanda, por ser o desemprege
tecnoldgico wma tendéncia mundial. Além disso, a firdz da
automagio nio parsce POUPET DEM MESHO 0§ Cargos mais
qualificados, como os de geréncia média, passiveis de serem
substituidos por sistemas de inteligéneia mrtificial.

Apotadoe em wmn estudo da Federacio Interpacional dos
Metaldrgicos de Genebra, Rifkin afirms que, dentro de trin-
ta apos, menos de 2% da atual forga de trabalho serd sufi-
ciente para cobrir a producio de todos os bens necessdrios
ao atendimento da demanda total. Na sua visio isso é provi-
vel porgue ainda nédo surgiu nenhum novo setor econdmico
capaz de absorver a massa de demitidos, a nfio ser o setor da
nova elite do conhecimento formada por analistas simboli-
cos (pesquisadores, engenheiros. arguitetos, advogados, con-
sultores, produtores de filmes, diretores de arte, escritores,
Jornalistas..), que exchi os milhares de desempregados com
baixa gualificacio.

A inevitabihdade do desemprego estrutural caloca a hu-
manidade diante do dilerna de viver em uma era luminosa,
na qual a wiopia do dcio se wrnard possivel no paraiso cria-
do pela tecnologia, ou em uma era sombria pantada pela
violéncia e convulsdo social. () autor acredita que o futuro
depende exclusivamente de come os ganhos de produtivida-
de da Era da Informacio serfo distribuidos.

Para o autor, a afio-distribuicio dos ganhos auferidos com
a automacio estd levando a uma grande concentragiio de ren-
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da, que & agravada pela irresponsabilidade social da classe
empresarial, uma vez que esta s6 age no sentido de aunentar
ainda mais os indices de desemprego ¢ a mformalizagio do
inercado de trabalhio, o que gera inevitivels tensfes sociats.

Rifkin se dedica entfic a mostrar como a reada poderia
ser redistnbuida. Em primesro lugar ele aponis a necessids-
de de wma reestruturagio da jornada de trabalho ¢ dos niveis
salariais. A redocie da jornada de trabalbo poderia causar
umm impacto positive nos indices de emprego, especialmente
se fosse generalizada para todo setor, evitando gue a classe
empresarial recusasse a proposta atraves do argumento da
perda de compelitividade. Paralelamente, uma politica de
desestimulo ao pagamento de boras extras mimmizaria as
teniativas de sabotar a redugfio da jornada de trabatho. Para
assegurar a demanda por produtos e servigos seria preciso
aumentar ou manter os niveis salariais, proposta gue natu-
ralmente sofreria oposigles por parte do empresanado e que
poderia ser selucionada com oma negoeiacio por um saldrio
menor ¢ a confrapartida de participagdo nos Iucros.

Por ouire 1ado, Rifkin assinala a necessidade de se esta-
belecer um novo pacto social, uma vez gue nern o Estado e
nem o mercado t8m se mostrado capazes de satisfazer as
necessidades bdsicas da humanidade. Nesse pacto, o autor
vislumbra a participagio do Terceiro Setor, que poderia ab-
sorver o fempo ocioso da populagio ccononmiicamente ativa ¢
a forga de trabathe dos desempregados por meio da presta-
¢do volunidria de servigos soctais. Na visfo do autor, o Esta-
de poderia apoiar esse novo pacto com um salério indireto
para os empregados que doassem seu fempo, através de um
mecanisme de dedugho no imposto de renda por hora de tra-
batho voluntdrio ¢ de wm saldrio social para os desemprega-
dos que se dispussssem a gjudar sua propria comunidade.
Isso viabilizaria um projeto de renda basica anual assegura-
da pelo governo e vinculada ao servigo comumnitdrio que de-
senvolveria © espirito de comunidade e a economia social.
s fundos para o programa seriam obtidos pela liberagiio de
renda que ocorreria com a redugdo da burocrasia pdblica do
servigo social, pela eliminagio de subsidios concedidos 4s
corporagles transnacionais ¢ pela criagio de uwm mmposto
sobre valor agregado que transferisse os ganhos da econo-
mia high-tech dos fornecedores e beneficidrios para os ex-
claides dos avangos tecnoldgicos.

Apbs discutir essas possivels alternativas para a
minimizagio do desemprego ¢ de seus efeitos, Rifkin encer-
ra 0 livio questionando se o Terceiro Setor, que surgin no
vicuo deixado pelo recuo dos setores piblico e privado nos
assuntos comunitinoes locais, poderd dar conta da missio de
absorver a forga de trabalbo deserdada, transformando 3 eco-
nomiz de mercado em uma economia social.

O livro proporciona uma feltura estimulante para adsd-
nistradores, economistas, sociflogos € pesquisadores de ques-
iGes como a reestrutraciio produtiva, o desemprego estruiu-
ral ¢ a revolagio tecnolégica. B também recomenddvel para
estudiosos de temdticas relacionadas ao Terceiro Setor. U
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