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RESUMO

Estudo transversal baseado na Teoria da Autodeterminagdo para identificar a motivagdo intrinseca no
cendrio do grupo tutorial e seus fatores associados em 276 estudantes de Medicina de uma faculdade do
Nordeste do Brasil entre outubro e dezembro de 2016, tendo sido utilizado o Inventirio de Motivagdo
Intrinseca, apés sua tradugdo e adaptagdo transcultural. Varidveis estudadas: idade, sexo, estado civil,
dependentes financeiros, niimero de tentativas no vestibular para ingresso no curso de Medicina, perio-
do em curso, graduagdo anterior, residéncia com os pais, escolha do curso por influéncia ou por pressio
dos pais. Realizadas andlises uni- e multivariada de Poisson para analisar os fatores associados i motiva-
¢do intrinseca, foi considerado como nivel de significdncia para fins estatisticos o valor p<0,05. O escore
médio da motivagdo foi de 3,8, indicando motivagdo. Em estudantes do sequndo, sexto e décimo periodos
do curso de Medicina, permaneceram no modelo final como varidvel associada a motivagdo intrinseca
aqueles que haviam realizado uma ou duas tentativas no vestibular, quando comparados aos estudantes
que tinham realizado trés ou mais tentativas (RP=0,88; IC95%(0,79-0,97); p = 0,011). Nas andlises dis-
criminadas por periodo, no segundo periodo, permaneceram no modelo final os estudantes que possuiam
graduagdo anterior ao curso de Medicina, quando comparados aos que nio possuiam (RP=0,92; IC95%
(0,87-0,97); p = 0,005). No sexto periodo, nenhuma diferenga estatisticamente significante foi encon-
trada; e no décimo periodo, a varidvel de ter realizado uma ou duas tentativas no vestibular (RP=0,65;
1C95% (0,47-0,88); p = 0,006). Os estudantes se mostraram motivados na atividade do grupo tutorial.
O menor niimero de tentativas no vestibular para ingresso no curso de Medicina e possuir graduagio
anterior foram varidveis que se mostraram associadas a motivagio intrinseca.
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ABSTRACT
A cross-sectional study based on the Self Determination Theory to identify intrinsic motivation in
the tutorial group scenario, and its associated factors in 276 medical students from a college in the
Northeast of Brazil between October and December 2016. The Intrinsic Motivation Inventory was
utilized following its adaptation and cross-cultural translation. Variables studied: age, gender, marital
status, financial dependents, number of attempts at the university entrance exam for the medical
course, current semester of study, previous undergraduate training, living with parents, choice of
course by parental influence or pressure. Uni and multivariate Poisson analysis were carried out to
assess the factors associated with intrinsic motivation; p < 0.05 was considered as the significance
level for statistical purposes. Average motivation score was 3.8, which indicates motivation. In 2™,
6™ and 10" semester medicine students, the final model maintained as the variable associated with
intrinsic motivation those who attempted the medical school entrance exam once or twice compared to
those who had had three or more attempts (PR = 0.88, 95% CI (0.79-0.97), p = 0.011). In the analyses
assessed by semester, in the second semester, students who had prior undergraduate training before
medical school compared to those who had not was the remaining variable (PR = 0.92, 95% IC (0.87-
0.97), p = 0.005). In the sixth semester, no statistically significant difference was found, and in the
tenth semester the variable of those who attempted the medical school entrance exam once or twice
remained (PR = 0.65, 95% IC (0.47-0.88), p = 0.006). The students seemed to be motivated in the
group tutorial activity. The fewer number of medical school entry exam attempts and having previous

undergraduate training were variables that showed association with intrinsic motivation.
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INTRODUCAO

Buscando prover melhor assisténcia a satde, foi instituido no
Brasil o Sistema Unico de Satide (SUS), regido por trés prin-
cipios doutrindrios: integralidade, universalidade e equida-
de. Nessa perspectiva, surge a necessidade de mudangas na
atengdo individual e coletiva, o que se reflete na formagéo do
profissional de satide. Aponta-se para um perfil generalista,
critico, ético, proativo, de trabalho em equipe e de atuagdo
nos diferentes niveis de atencdo' do processo satide-doenga.
Pontua-se a importancia do desenvolvimento de vinculos e do
entendimento das condi¢des psicossociais a que individuos e
comunidades estejam submetidos®.

Para atender essas demandas, é incorporada aos cursos
de Medicina a concepgdo ampliada de satide, resgatando sua
dimensdo politica — condi¢des de alimentacgdo, habitagdo,
educacdo, renda, meio ambiente, trabalho, transporte, lazer,
liberdade, acesso a terra e sua posse e acesso a servigos de
saude—?, e o fortalecimento das metodologias ativas de ensi-
no-aprendizagem, uma vez que integram cognigdo, atitudes
e habilidades, incentivando o pensamento critico, a autono-
mia, a curiosidade e a tomada de decisdes individuais ou co-
letivas. Entre essas metodologias, destaca-se a Aprendizagem
Baseada em Problemas (ABP), que é centrada no estudante e

envolve aprendizagem construtiva, autodirigida, contextual e
colaborativa, partindo de um caso-problema baseado no que o
estudante necessitard para sua vida profissional®*.

No contexto da ABP, pelo envolvimento da iniciativa e do
autoaprendizado, a motivacdo individual do estudante possui
implicagOes diretas no seu envolvimento e na qualidade do pro-
cesso de ensino-aprendizagem®®”. Por outro lado, ja é conhecido
que o componente afetivo do aprendizado, traduzido como pro-
cesso de motivagdo ou o porqué de aprender, tornou-se objeto de
estudo de psicdlogos e educadores. Seus efeitos positivos para
o desempenho académico, a adaptagdo e o bem-estar foram es-
tabelecidos, sendo desenvolvidas teorias para fundamentar tais
achados e determinar estratégias de estimulo ao estudante®’.

Entre as teorias, destaca-se a Teoria da Autodeterminacgao
(TAD), abordagem que, embora utilize métodos tradicionais
empiricos da tradi¢do baconiana, emprega como base a me-
tateoria organismica. Esta supde que pessoas sdo organismos
ativos e apresentam tendéncia a se desenvolver para lidar com
os desafios do ambiente e interagir com as novas experiéncias
observando o senso de si mesmas. A tendéncia natural ao de-
senvolvimento ndo ocorre automaticamente, mas depende do
contexto social em que o individuo esta inserido, o que pode
dar suporte ou bloquear esse processo®.
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Segundo a TAD, a motivagéo estd relacionada diretamente
a satisfagdo gerada por determinada agao, seja alcangar o ob-
jetivo final (motivagdo extrinseca) ou executar uma atividade
simplesmente pela satisfacdo inerente (motivagao intrinseca).
No continuum da autodeterminac¢do, o grau de motivagdo —
que pode ser inexistente (estado de falta de intencdo para agir
por ndo valorizar a atividade, ndo se sentir competente para
fazé-la ou por nao esperar que ela produza um resultado de-
sejado) — varia entre regula¢des externas altamente contrarias
as convicgdes do individuo, com comportamentos realizados
para satisfazer uma demanda externa ou recompensa, e passa
por regulagdes proprias em congruéncia e integradas aos seus
valores, até a motivagdo intrinseca. Esse processo ndo deve
necessariamente progredir através de cada estdgio, ou seja,
as pessoas podem internalizar um novo comportamento de
regulacdo em qualquer momento ao longo desse continuum®.

Ainda sobre a TAD, tem como campo de acdo a inves-
tigacdo das tendéncias de crescimento inerentes as pessoas
e as necessidades psicoldgicas inatas, que sdo a base para a
integracdo da personalidade e da automotivagdo, bem como
as condic¢des que alimentam os processos positivos. Pela utili-
zagdo do processo empirico, sdo identificadas as necessidades
para competéncia (objetivo de adquirir maestria sobre um as-
sunto), relacionamento (necessidade de estabelecer vinculos,
podendo se referir ao senso que se tem sobre atividade comu-
nitdria com outros de interesses similares) e autonomia (senso
de independéncia e escolha), essenciais para facilitar o fun-
cionamento apropriado das propensdes naturais para o cres-
cimento e a integragdo, bem como o desenvolvimento social,
construtivo e o bem-estar pessoal®.

Sendo assim, como essas trés necessidades bdsicas sdo in-
terligadas, a satisfacdo de uma delas pode contribuir para o
atendimento das demais e, desta forma, propiciar maior moti-
vacdo'®''? e, no cendrio da satide, contribuir para o alcance do
objetivo fundamental da educagdo dos profissionais: assistén-
cia com qualidade®**%.

Estudos que utilizaram a TAD encontraram como varia-
veis determinantes da motivacdo dos estudantes: idade mais
velha'®?, sexo feminino®>'%!%2! persisténcia, autodireciona-
mento, cooperativismo, prontiddo para iniciar o curso, von-
tade de se sacrificar para seu estudo®’>*, tempo gasto com
a familia® e tempo dedicado ao estudo na graduagao®, esco-
Iha pelo curso por experiéncia com cuidados de satide ou por
haver profissionais médicos na rede familiar®, recebimento e
fornecimento de feedback em relacdo as tarefas realizadas''8,e
ambiente académico? 2%,

Pela dimensdo da TAD,®* foram elaborados questiona-
rios®33! baseados na teoria, destacando-se o Inventédrio da

Motivacdo Intrinseca (IMI)?, instrumento de medida multidi-
mensional que avalia a experiéncia subjetiva dos participantes
relacionada a realizacdo de determinada tarefa.

O IMI é composto por 45 itens do tipo Likert com sete
niveis de respostas, contendo sete subescalas/dominios: in-
teresse/prazer, competéncia percebida, esfor¢o/importancia,
pressdo/tensdo, escolha percebida, valor/utilidade e inte-
gragdo (relacionamento). A subescala de interesse/prazer é
considerada a medida de autorrelato da motivacao intrinseca,
avaliando-a em si. As subescalas de competéncia percebida e
de escolha percebida sdo preditores positivos da motivagao
intrinseca, e a subescala de pressdo/tensao é um preditor ne-
gativo. A subescala de esfor¢o/importancia é relevante para a
motivacao, e a de valor/utilidade traduz a ideia de que as pes-
soas internalizam e se tornam autorreguladoras em relagao as
atividades que elas consideram tteis ou valiosas para si mes-
mas; ja a subescala de integragdo (relacionamento) refere-se a
interagdes interpessoais, formagdo de amizades™.

Pesquisa realizada em 2015com estudantes portugueses
indicou o IMI apropriado para avaliar os constructos teéricos
subjacentes a TAD, permitindo obter medida global de mo-
tivacdo intrinseca e, em paralelo, medidas especificas para
seus preditores® Entretanto, como é originalmente construido
na lingua inglesa, para ser utilizado por outra cultura e/ou
idioma, requer um processo de tradugao e adaptacao transcul-
tural que contemple o contexto cultural e o estilo de vida da
populagdo-alvo™.

Nesse sentido, este estudo objetivou traduzir e adaptar
transculturalmente o IMI para utiliza-lo na avaliacdo da mo-
tivagdo intrinseca no cenario do grupo tutorial em estudantes
de Medicina de uma faculdade com metodologia ativa no Nor-
deste do Brasil, assim como verificar seus fatores associados.

Como abordagem descritiva, ao avaliar os resultados da
motivacdo intrinseca, o estudo ndo demanda hipétese pro-
priamente dita. No entanto, considerando o interesse analitico
em verificar se estudantes de Medicina de uma faculdade com
metodologia ativa no cendrio do grupo tutorial se diferenciam
quanto a motivagao intrinseca, por fatores diversos, a hipdtese
foi a de que os estudantes motivados intrinsecamente apre-
sentam perfil diferenciado de fatores associados.

METODOLOGIA

Tipo do estudo e local do estudo

Foi realizado um estudo de corte transversal apds tradugao e
adaptacdo transcultural do IMI com estudantes de Medicina
da Faculdade Pernambucana de Saude (FPS), localizada no
Nordeste do Brasil, cuja coleta de dados ocorreu de outubro
a dezembro de 2016.
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A FPS utiliza a Aprendizagem Baseada em Problemas
(ABP)’ como estratégia metodoldgica de ensino nos cursos de
satide que oferece. Seu principal campo de pratica é o Institu-
to de Medicina Integral Prof. Fernando Figueira (IMIP), cen-
tro regional de referéncia do Ministério da Satide para a area
materno-infantil e das Na¢des Unidas (Unicef) para a Atengdo
Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia (AIDPI), satide,
nutri¢do e HIV/Aids. Durante todo o curso, estando na FPS e/
ou no seu campo de prética (IMIP), os estudantes, auxiliados
pelo tutor, discutem e analisam casos-problema. Esse momen-
to, chamado grupo tutorial ou tutoria, ocorre em dois encon-
tros semanais, de acordo com os seguintes passos:no primeiro
momento, identificacdo de termos desconhecidos no texto,
defini¢ao do problema do caso, tempestade de ideias, revisdao
dos passos anteriores e definicdo dos objetivos de aprendiza-
gem; em seguida, o estudo dirigido, realizado entre os encon-
tros; e, finalmente, o fechamento do caso numa discussao de
mesa-redonda®.

Participantes do estudo

Participaram do estudo os graduandos de Medicina do pri-
meiro ano (segundo periodo), terceiro ano (sexto periodo) e
quinto ano (décimo periodo), representando o inicio, o meio e
o final do curso de Medicina da FPS.

Tradugao e adaptacgao transcultural do Inventario de
Motivacgdo Intrinseca (IMI)

Para avaliar a motivac¢do intrinseca do estudante, o IMI foi
traduzido e adaptado transculturalmente, com autorizagao de
seu autor, sendo cumpridas as etapas com base nas orienta-
¢des de normas preestabelecidas™.

Participaram da tradugdo dois profissionais brasileiros
com dominio da lingua inglesa, sendo um deles da area de
educacdo em satdde, e o outro, tradutor juramentado. A retra-
dugdo foi realizada por tradutor também juramentado, cuja
lingua nativa é o inglés. Apés revisdo conjunta presencial, foi
obtida uma versao consensual que foi retraduzida para o in-
glés. Foi enfatizada a importancia da traducado conceitual em
detrimento da literal.

Ja para a adaptagdo transcultural, foi instituido um painel
de especialistas formado pelos profissionais que participaram
da etapa de tradugdo e uma profissional doutora em Letras
com a finalidade de revisar e analisar o instrumento e as dis-
crepancias culturais (validacdo de contetido).

Apbs essa etapa, foi realizada a validagdo semantica por
meio da aplicacdo a seis estudantes de Medicina do quinto pe-
riodo da FPS para discussao sobre a formulagdo e a compreen-
sdo do instrumento. Os estudantes foram estimulados nédo s6

a preencher o questionario, mas também a relatar as dificulda-
des de compreensao e dar sugestdes para a mudanca do texto.
A equivaléncia transcultural foi testada até que todos os itens
fossem compreendidos pelos estudantes. S6 foram realizadas
as modificagdes que obtiveram o consenso do grupo. Ao final,
a escala permaneceu com a mesma composicdo original (45
itens) e as sete subescalas/dominios.

Para verificacdo da confiabilidade da versdo final tradu-
zida, o IMI foi aplicado a 38 estudantes de Medicina do séti-
mo periodo.Na anélise da consisténcia interna das respostas
do instrumento utilizou-se o Coeficiente Alfa de Cronbach e
assumiu-se como aceitavel o valor igual ou superior a 0,70%.

Aplicacao do IMI e do questiondrio com as variaveis
sociodemograficas e académicas dos estudantes

Os estudantes do segundo, sexto e décimo periodos, antes de
iniciarem os grupos tutoriais, foram convidados a participar
do estudo por meio da leitura do Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE). Em seguida, foram entregues os
questiondrios com os dados sociodemograficos, educacionais
e o IMIL A coleta de dados dos graduandos do segundo e sexto
periodos ocorreu na FPS, e a dos estudantes do décimo perio-
do, em seu campo de estdgio, no Imip.

Apbs a saida dos graduandos das salas, os questionarios
foram recolhidos, e aqueles nao respondidos foram colocados
em mais trés momentos a disposicdo dos estudantes. Apds
esse periodo, foram considerados “perda do estudo” aqueles
que nado responderam.

As variaveis sociodemograficas e académicas dos estu-
dantes corresponderam a sexo, idade, estado civil, depen-
dentes financeiros, nimero de tentativas no vestibular para
ingresso no curso de Medicina, periodo em curso, graduagao
anterior ao curso de Medicina, residéncia na mesma cidade/
estado dos pais/responsaveis financeiros, escolha do curso de
Medicina por necessidade de assisténcia a satide, escolha de
Medicina por influéncia (percep¢do do estudante em relagao
a influéncia dos pais, mas com direito a escolha) ou por pres-
sdo dos pais (percepc¢ao do estudante em relacdo a pressao dos
pais para a escolha do curso).

Andlise do IMI

Em relacdo ao IMI, inicialmente foi realizada a anélise das
respostas em espelho, considerando a existéncia do escore re-
verso em 16 questdes de acordo com os seguintes dominios:
interesse/prazer (questdes 3 e 4), competéncia percebida
(questao 13), esfor¢o/importancia (questdes 15 e 18), pressao/
tensdo (questdes 19 e 21), percepgdo de escolha (questdes 25,
26, 27, 28 e 30) e integragdo (relacionamento) (questdes 38, 39,
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42 e 43). Em seguida,cada subescala/dominio foi definida por
meio da média aritmética do conjunto de itens que a compu-
nha. Foram consideradas as sete op¢des de respostas (1 a 7),
que variavam de 1 = ndo verdadeiro, 4 = algo verdadeiro a 7
= muito verdadeiro, para definigdo da gradagdo dos escores.
Sendo assim, foram originados e utilizados os seguintes pon-
tos de corte: <3,0 (ndo verdadeiro/nao motivado), >3,0 e <6,0
(algo verdadeiro/motivado) e 26,0 (muito verdadeiro/muito
motivado). Como desfecho, para fins de analise estatistica,
foi considerada a motivagdo intrinseca categorizada em sim
(>3,0) e ndo (<3,0).

Analise dos dados

Os dados foram digitados no programa Excel com dupla en-
trada e validados no Epi-Info 3.5.3; as analises foram realiza-
das com o programa Stata 12.1. As varidveis continuas estu-
dadas foram apresentadas através da média e desvio padrdo
(DP). Os dados categoéricos foram descritos por meio de tabe-
las de distribuicdo de frequéncias.

Considerando os fatores que influenciam a motivacédo
intrinseca do estudante!>??*%, foram estudadas as varidveis
sexo, idade, estado civil, dependentes financeiros, tentativas
no vestibular, periodo em curso, graduagao anterior, residén-
cia com os pais, escolha do curso por necessidade de assis-
téncia a satide, por influéncia ou por pressao dos pais, para
analisar os possiveis fatores associados a motivacado intrinse-
ca. Considerou-se como categoria de referéncia aquela cujo
desfecho apresentou maior frequéncia (motivagao intrinseca
com escore médio >3). A partir dai, realizou-se inicialmente
a analise univariada de Poisson, e as varidveis que apresenta-
ram valores p<0,20 habilitaram-se a ingressar na analise mul-
tivariada de Poisson. Nesta etapa da analise, para fins estatis-
ticos, permaneceram no modelo final as varidveis com valor
p<0,05. O valor p foi analisado pelo Teste de Wald.

Aspectos éticos

A pesquisa obedeceu aos critérios éticos da Resolugdo CNS
466/2012. O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica Abor-
dando Seres Humanos do IMIP, CAAE n°57741216.8.0000.5201.

RESULTADOS

Dos 371 estudantes de Medicina, participaram 276 (74,4%).
A distribuigdo, de acordo com o segundo, sexto e décimo pe-
riodos académicos, correspondeu a 113/151 (74,8%), 90/157
(57,3%) e 63/73 (86,3%) estudantes, respectivamente.

A média do escore global da motivacéo intrinseca, consi-
derando todos os itens do IMI, foi de 3,8 (DP = 0,5). Os escores

por dominio e de acordo com os periodos encontram-se na

Tabela 1. As subescalas de pressao/tensao e escolha percebida
foram as tinicas que apresentaram escores <3,0. A subescala de
valor/utilidade, considerando todos os periodos, apresentou
escore igual a 6,0.

TABELA 1

Escores médios da motivacgio intrinseca dos
estudantes de Medicina. Recife (PE), 2016

Interesse/prazer 40+10 41+08 35+09 39+09
Competéncia 40+10 39+10 37+10 3910
percebida

Esfor¢o/importancia 3,6+0,8 37x0,7 35+08 36+08
Pressao/tensao 29+08 29+07 30+£07 29+07
Escolha percebida 26+07 24+08 23+08 25+08
Valor/utilidade 61+12 61+12 59+13 60+12
Integragao 3405 34+06 32+07 3306
(relacionamento)

*< 3,0 (ndo motivado), > 3,0 e < 6,0 (motivado) e > 6,0 (muito motivado).

No que se refere as caracteristicas sociodemograficas, aca-
démicas e as relacionadas ao incentivo para escolha do curso
de Medicina dos 276 estudantes, o maior percentual apresen-
tado foi do sexo feminino (72,8%), com menos de 20 anos de
idade (64,5%), solteiros (95,7%), sem dependentes financeiros
(80,4%). Quase 90,0% dos estudantes ndo possuiam gradua-
¢do anterior (89,9%), e o maior percentual (68,8%) ingressou
no curso de Medicina apés uma ou duas tentativas no ves-
tibular. Residir na mesma cidade que os pais foi referido por
79,7% dos estudantes. A escolha do curso de Medicina por
necessidade de assisténcia a satide foi relatada por 16,3%, e
decorrente de influéncia dos pais por 33,0%. Dezesseis estu-
dantes (5,8%) referiram receber pressao dos pais para escolha
do curso de Medicina.

A Tabela 2 apresenta os resultados do ajuste de modelos
de regressdo de Poisson univariada e multivariada para a con-
di¢do da motivagado intrinseca do estudante de Medicina no
cenario do grupo tutorial, segundo variaveis sociodemografi-
cas, académicas e familiares (sexo, idade, estado civil, existén-
cia de dependentes financeiros, tentativas no vestibular para
ingresso no curso de Medicina, periodo em curso, estudante
com graduacdo anterior, residéncia na mesma cidade dos pais,
escolha de Medicina por necessidade de assisténcia a satide,
escolha de Medicina por influéncia ou por pressao dos pais).

Do agrupamento das 11 variaveis, trés apresentaram va-
lores p<0,20 nas andlises univariadas (idade, ntimero de ten-
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TABELA 2
Resultados do ajuste de modelos de regressao de Poisson univariada e multivariada para a condi¢ao da motivacao intrinseca dos

estudantes de Medicina no cenario do grupo tutorial.

Recife (PE), 2016
Variaveis N =276 Motivados RP* bruta (IC95%)  Valor p** RP* ajustada (IC95%) Valor p**
N (%)
Sexo 0,923 - -
Masculino (n = 75) 68 (90,7) 0,99 (0,91-1,08) =
Feminino (n = 201) 183 (91,0) 1 =
Idade 0,047 0,074
<20 anos (n = 178) 167 (93,8) 1 1
> 20 anos (n = 98) 84 (85,7) 0,91 (0,83-0,99) 0,92 (0,85-1,01)
Estado civil 0,486 -
Solteiro (n = 264) 241 (91,3) 1 -
Casado (n = 12) 10 (83,3) 0,91 (0,71-1,18) =
Existéncia de dependentes financeiros 0,955 =
Sim (n = 54) 49 (90,7) 0,99 (0,91-1,09) -
Nao (n = 222) 202 (91,0) 1 -
Tentativas no vestibular para ingresso no curso 0,009 0,011
de Medicina
1 ou 2 (n = 190) 180 (94,7) 1 1
3 ou mais (n = 86) 71 (82,6) 0,87 (0,79-0,96) 0,88 (0,79-0,97)
Periodo em curso 0,372 -
Segundo (n = 113) 105 (92,9) 1 -
Sexto (n = 90) 83 (92,2) 0,99 (0,92-1,07) -
Décimo (n =73) 63 (86,3) 0,93 (0,84-1,03) =
Estudante com graduacdo anterior 0,409 =
Sim (n = 28) 24 (85,7) 0,94 (0,80-1,09) -
Nao (n = 248) 227 (91,5) 1 =
Residir na mesma cidade que os pais 0,376 -
Sim (n = 220) 202 (91,8) 1 -
Nao (n = 56) 49 (87,5) 0,95 (0,86-1,06) -
Escolha de Medicina por necessidade de 0,189 0,212
assisténcia a saude
Sim (n = 45) 38 (84,4) 0,91 (0,80-1,04) 0,92 (0,81-1,05)
Nao (n =231) 213 (92,2) 1 1
Influéncia dos pais na escolha do curso 0,257 =
Sim (n = 91) 80 (87,9) 0,95 (0,87-1,04) -
Nio (n = 185) 171 (92,4) 1 -
Pressao dos pais para escolha do curso*** 0,329 =
Sim (n = 16) 13 (81,2) 0,89 (0,70-1,13) -
Nio (n = 259) 237 (91,5) 1 =

*Razio de Prevaléncia; **Teste de Wald; ***A amostra variou em decorréncia da auséncia de informagdo.

tativas no vestibular e escolha de Medicina por necessidade
de assisténcia a satide), habilitando-se, assim, a ingressar na
analise multivariada. Nesta etapa da anélise, permaneceu no
modelo final e associada com a motivagao intrinseca a catego-
ria dos estudantes que realizaram uma ou duas tentativas no
vestibular (p = 0,011), quando comparados aos que realizaram
trés tentativas ou mais.

De acordo com os resultados do ajuste de modelos de re-
gressao de Poisson univariada e multivariada por periodo (se-
gundo, sexto e décimo), no segundo periodo, do agrupamento
das dez variaveis, o estado civil ndo foi incluido na analise
multivariada possivelmente por conta da baixa frequéncia da
categoria dos estudantes casados, ficando duas varidveis que
apresentaram valores p<0,20 nas analises univariadas (nu-
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TABELA 3
Resultados do ajuste de modelos de regressao de Poisson univariada e multivariada para a condi¢do da motivag¢ao

intrinseca dos estudantes de Medicina do segundo periodo no cendrio do grupo tutorial.Recife (PE), 2016

Variaveis N =113 Motivados
N (%)

Sexo

Masculino (n = 27) 24 (88,9)

Feminino (n = 86) 81 (94,2)

Idade

< 20 anos (n = 100) 94 (94,0)

>20 anos (n = 13) 11 (84,6)

Estado civil

Solteiro (n = 111) 103 (92,8)

Casado (n =2) 2 (100,0)

Existéncia de dependentes financeiros

Sim (n = 27) 26 (96,3)

Nao (n = 86) 79 (91,9)

Tentativas no vestibular para ingresso no curso

de Medicina

lou2mn=78) 75 (96,1)

3 ou mais (n = 35) 30 (85,7)

Existéncia de graduacdo anterior

Sim (n = 10) 10 (100,0)

Nao (n =103) 95 (92,2)

Residir na mesma cidade que os pais

Sim (n=93) 86 (92,5)

Nao (n = 20) 19 (95,0)

Escolha de Medicina por necessidade de

assisténcia a satide

Sim (n = 17) 16 (94,1)

Nao (n =96) 89 (92,7)

Influéncia dos pais na escolha do curso

Sim (n = 34) 30 (88,2)

Nao (n =79) 75 (94,9)

Pressao dos pais para escolha do curso

Sim (n = 10) 8 (80,0)

Nao (n = 103) 97 (94,2)

*Razdo de Prevaléncia; **Teste de Wald.

mero de tentativas no vestibular e existéncia de graduagdo
anterior) e permanecendo no modelo final os estudantes que
possuiam graduacdo anterior ao curso de Medicina (RP=0,92;
1C95%(0,87-0,97); p = 0,005) (Tabela 3). No sexto periodo, ne-
nhuma diferenca estatisticamente significante foi encontra-
da; e no décimo periodo, do agrupamento das dez variaveis,
quatro apresentaram valores p<0,20 (sexo, idade, estado civil,
nimero de tentativas no vestibular e residéncia na mesma ci-
dade dos pais), permanecendo no modelo final a variavel de
ter realizado uma ou duas tentativas no vestibular (RP=0,65;
1C95% (0,47-0,88); p = 0,006) (Tabela 4).

RP* bruta (IC95%) Valor p** RP* ajustada Valor p**
(IC95%)
0,431 -
0,94 (0,82-1,09) -
1 -
0,387 -
1 -
0,90 (0,71-1,14) -
0,005
0,93 (0,88-0,98)
1
0,343 -
1 -
0,95 (0,86-1,05) -
0,115 0,119
1 1
0,89 (0,77-1,03) 0,89 (0,77-1,03)
0,005 0,005
1 1
0,92 (0,87-0,97) 0,92 (0,87-0,97)
0,650 -
0,97 (0,87-1,09) -
1 -
0,823 -
1 -
0,98 (0,86-1,12)
0,282 -
0,93 (0,81-1,06) -
1
0,310 -

0,85 (0,62-1,16) 2
1 -

Quando avaliada a confiabilidade das respostas ao IMI
por meio da analise da consisténcia interna, foi encontrado o
valor do Alpha de Cronbach do IMI de 0,9177. Ao ser avaliado
por dominios, o interesse prazer correspondeu a 0,8843, com-
peténcia percebida a 0,8792, esforco/ importancia a 0,7537,
pressdo/tensdo de 0,6869, percepcao da escolha a 0,6342, va-
lor/ utilidade a 0,9486 e relacoes a 0,8137.

DISCUSSAO

Os pressupostos basicos da ABP, que integram cognicao, ati-
tudes e habilidades nos processos de aprendizagem centrados
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TABELA 4
Resultados do ajuste de modelos de regressdo de Poisson univariada e multivariada para a condi¢do da motivac¢ao

intrinseca dos estudantes de Medicina do décimo periodo no cenario do grupo tutorial.Recife(PE), 2016

Variaveis N=73 Motivados
N (%)

Sexo

Masculino (n = 30) 28 (93,3)

Feminino (n = 43) 35 (81,4)

Idade

<20 anos (n = 16) 15 (93,7)

> 20 anos (n = 57) 48 (84,2)

Estado civil

Solteiro (n = 70) 60 (85,7)

Casado (n = 3) 3 (100,0)

Existéncia de dependentes financeiros

Sim (n =9) 6 (66,7)

Nao (n = 64) 57 (89,1)

Tentativas no vestibular para ingresso no curso de

Medicina

1ou2 (n=>50) 49 (98,0)

3 ou mais (n = 23) 14 (60,9)

Existéncia de graduacdo anterior

Sim (n = 8) 6 (75,0)

N&o (n = 65) 57 (87,7)

Residir na mesma cidade que os pais

Sim (n=59) 54 (91,5)

Nao (n = 14) 9 (64,1)

Escolha de Medicina por necessidade de

assisténcia a satide

Sim (n = 17) 14 (82,3)

Nao (n = 56) 49 (87,5)

Influéncia dos pais na escolha do curso

Sim (n = 28) 25 (89,3)

Nao (n = 45) 38 (84,4)

Pressao dos pais para escolha do curso

Sim (n = 6) 5(83,3)

Nao (n = 67) 58 (86,6)

*Razdo de Prevaléncia; **Teste de Wald.

no estudante, facilitam a aquisi¢ao de um perfil proativo e cri-
tico, da mesma forma que, no trabalho em pequenos grupos,
promovem a intera¢do entre seus membros**. Em principio,
contemplam os trés pilares basicos da TAD (autonomia, com-
peténcia e estabelecimento de vinculos)*%, o que foi consta-
tado nesta pesquisa, cujos estudantes avaliados se mostraram
intrinsecamente motivados (escore médio > 3).

Esses achados sdo corroborados por estudos sobre os
efeitos dos elementos instrucionais da ABP sobre diversos
fatores que afetam a motivacgdo dos estudantes. Jones ef al.®,
ap6s avaliagdo através do modelo de motivagdo académica

RP* bruta (IC95%)  Valor p** RP* ajustada Valor p**
(IC95%)
0,121 0,446
1 1
0,87 (0,73-1,04) 0,94 (0,82-1,09)
0,217 -
1 -
0,90 (0,76-1,06) _
0,002 0,569
0,86 (0,78-0,94) 0,97 (0,90-1,06)
1 1
0,230 -
0,75 (0,47-1,20) B}
1 _
0,005 0,006
1 1
0,62 (0,44-0,86) 0,65 (0,47-0,88)
0,458 -
0,85 (0,56-1,30) -
1 -
0,084 0,110
1 1
0,70 (0,47-1,05) 0,77 (0,56-1,06)
0,625 -
0,94 (0,74-1,20) -
1 -
0,545 -
1 -
0,94 (0,79-1,13) -
0,841 -

0,96 (0,66-1,40) 2
1 -

Music (Empoderamento, Utilidade, Sucesso, Interesse e Cui-
dado), encontraram que todos os componentes foram predi-
tores consistentes na motivacdo dos estudantes que utiliza-
ram ABP.

Nos dominios competéncia e escolha percebida, teoriza-
dos como preditores positivos da motivagao intrinseca®, o pri-
meiro foi observado dentro do ponto de corte estipulado em
nosso estudo (> 3,0) em todos os periodos, demonstrando que,
no cenario estudado, os estudantes se percebem competentes.
Entretanto, isso ndo ocorreu no dominio da escolha percebida,

provavelmente em decorréncia de a avaliagdo, embora realiza-
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da no cenario do grupo tutorial — em que se trabalha colabo-
rativamente, em pequenos grupos —, ndo ter dado outra opgao
de atividade. Assim, os estudantes podem néo ter percebido a
escolha de outras formas, como a defini¢do de seus proprios
objetivos de aprendizagem, a livre escolha da literatura pes-
quisada, o estudo independente ou autodirigido, o que pode
sugerir falha na aplicacdo ou explanacdo dos conceitos da ABP
nos grupos tutoriais.

Uma pesquisa que testou a utilidade educacional de ensi-
nar da maneira preferida dos estudantes como uma forma de
apoiar a autonomia e o aprendizado conceitual em universita-
rios encontrou que os participantes que receberam a maneira
preferida de ensino perceberam o instrutor como mais apoia-
dor dessa necessidade béasica e mostraram maior satisfacao
com autonomia, engajamento e aprendizado conceitual’.

No dominio da pressdo/tensdo, considerada preditora
negativa, a média de todos os escores foi 3,0 ou menos. Pre-
sume-se que os estudantes, especialmente os timidos, podem
sentir-se pressionados. No grupo tutorial, eles sdo avaliados
pela participagao individual na identificagdo dos termos des-
conhecidos no texto, na definicdo do problema do caso, na
tempestade de ideias, na defini¢do dos objetivos de aprendiza-
gem, no estudo dirigido e, finalmente, no fechamento do caso
por meio de discussdo em mesa-redonda’. Ou seja, o estudan-
te que “ndo possua” a habilidade de comunica¢do, mesmo que
dedicado ao estudo individual, pode se sentir pressionado.

O dominio do esfor¢o/importancia foi considerado rele-
vante para a motivagdo, presumindo-se que a energia mental
disponibilizada para seguir os sete passos deve ter resultados
significativos para o aprendizado do graduando. Quanto a su-
bescala de valor/utilidade, foi demonstrado que os estudantes
se autorregulam em relagao a atividade, ja que a experimen-
tam como ttil ou valiosa para si, o que deve ser refletido por
meio de suas boas praticas na atencdo bésica e na clinica hos-
pitalar, embora isto ndo tenha sido analisado no estudo atual.

O dominio da integragdo (relacionamento), necessidade
basica importante em metodologias ativas, uma vez que se
trabalha em pequenos grupos®*®, se mostrou, no estudo atual,
favoravel a motivagdo intrinseca, tanto na analise global quan-
to por periodos®. Em pesquisa com estudantes do segundo
ano de um curso de Engenharia, redesenhado para, através da
autonomia, promover a motivacdo intrinseca em seu apren-
dizado, foram entrevistados 17 estudantes ap6s o redesenho
com perguntas sobre como as experiéncias no semestre afeta-
ram sua motivagdo. Na andlise da descrigao das trés necessi-
dades basicas (autonomia, competéncia e relacionamento), a
que mais pontuou para apoiar a motivacgdo, surpreendente-
mente, foi o relacionamento®.

Na anélise dos fatores associados a motivag¢do intrinseca
global e por periodos, o niimero de tentativas no processo sele-
tivo para ingresso no curso de Medicina, na categoria de uma
ou duas vezes, foi considerado predisponente a motivagao in-
trinseca dos estudantes. Isso foi observado na analise global
e no décimo periodo. Pode-se sugerir que esses estudantes se
sentem mais seguros e confiantes. Por sua vez, dos estudantes
do segundo periodo, aqueles que tinham graduacado anterior
ao curso de Medicina foram considerados mais motivados, o
que pode estar relacionado a experiéncia e a qualificacdo ad-
quiridas. Ambos os fatores favorecem a autonomia, a compe-
téncia e o relacionamento, as trés necessidades bésicas para a
motivagdo intrinseca®.

E importante ressaltar que, provavelmente, os estudantes
com menor ndmero de tentativas no vestibular teriam idade
mais nova, e aqueles que possuiam outra graduagao teriam
idade mais velha. Ou seja, a idade poderia explicar esses acha-
dos. Entretanto, ndo houve associagao estatisticamente signifi-
cante com a idade em nenhuma das nossas andlises. Ressalte-
-se que, no grupo dos estudantes em geral, sem discriminagao
dos periodos, a idade dos estudantes perdeu a significancia
estatistica apds ajustamento pela varidvel nimero de tentati-
vas no vestibular, que comp6s o modelo final.

Um estudo evidencia que estudantes mais velhos sdao me-
nos impessoais e percebem-se mais competentes'. Outro ain-
da encontrou associagao entre a idade mais velha e a motiva-
¢do intrinseca, além do pensamento no futuro nesta categoria
de idade enquanto estudante, como fonte de motivac¢ao".

Na avaliagdo da motivagdo intrinseca quanto ao sexo dos
estudantes, o estudo atual ndo encontrou associagao, diferen-
temente de outras pesquisas®'>1182! que, embora utilizando
metodologias diferentes, encontraram maior motivacdo no
sexo feminino. E conhecido que estudantes do sexo feminino
tendem a perceber seu professor fornecendo mais suporte do
que estudantes do sexo masculino e que essa percepgao me-
diada pelo sexo pode diferenciar a motivagao e a experiéncia
emocional®. Especula-se que nossos resultados derivam da
prépria metodologia de aprendizagem utilizada na faculda-
de pesquisada, pela exposi¢do dos estudantes, independen-
temente do sexo, aos fatores relacionados com o desenvolvi-
mento da motivagao.

As estratégias educacionais devem favorecer a equidade
entre os sexos. Quando as estratégias educacionais nao refor-
¢am essas diferencas, ha maior chance de ambos terem pra-
zer e interesse em realizar as mais variadas atividades, ndo
estigmatizando, por exemplo, algumas atividades como mais
propicias as estudantes femininas e outras aos estudantes
masculinos®.
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A escolha do curso de Medicina decorrente da influéncia
dos pais, neste estudo, foi representada por mais de 30% dos
estudantes. Entretanto, ndo apresentou associacao significati-
va com a motivagao intrinseca, da mesma forma que a escolha
do curso por necessidade de assisténcia a satide e por receber
pressao dos pais.

Uma pesquisa realizada em 2015 na Nova Zeldndia que
estudou as motivagoes que levavam os estudantes do ensino
médio a se candidatarem ao estudo da medicina identificou
como principais razdes o interesse pela ciéncia e por ajudar
as pessoas (motivagdo auténoma). No entanto, também foi
mencionada a pressdo dos pais (motivagdo controlada). Ex-
periéncias com cuidados de satide e pacientes influenciaram
positivamente a motivagdo autdbnoma e serviram como uma
forma de checar a realidade das suas expectativas. Ter pro-
fissionais médicos em sua rede familiar também incentivou o
interesse dos estudantes, facilitando o acesso aos cuidados de
saide®. Ainda quanto a influéncia dos pais na escolha do cur-
so, estes geralmente estimulam seus filhos a fazerem as pro-
prias escolhas, mas ndo deixam de passar para seus filhos suas
expectativas em relacdo a eles. Sendo assim, podem ter uma
influéncia maior na escolha da profissdo do que é percebido
por seus filhos.

O presente estudo apresentou limitagdes. Primeira, a
ndo abrangéncia de todos os estudantes por periodos, mais
especificados no sexto periodo (57,3%), o que pode ter con-
tribuido para a ndo associagdo entre as variaveis estudadas e
a motivagdo intrinseca dos estudantes. Segunda, foi avaliado
apenas um cendrio da metodologia ABP, o grupo tutorial, que
corresponde a uma das atividades realizadas, apesar de ndo
se referir apenas a uma atividade cognitiva, indo muito mais
além do desenvolvimento de habilidades que fazem parte da
avaliagdo do estudante, como a comunicacdo e a relagdo in-
terpessoal. Sendo assim, os achados atuais ndo podem ser ge-
neralizados para outras atividades, como a dos laboratérios.
Terceira, ndo ter sido possivel avaliar a atuagdo do feedback na
motivacgdo dos estudantes'®®¥¥em virtude da néo instituciona-
lizagdo desta ferramenta nas atividades dos grupos tutoriais
da FPS no periodo da coleta dos dados. Quarta, a natureza
do tipo de estudo escolhido, a pesquisa transversal, que ndo
permite fazer inferéncias causais, o que pode ser resolvido por
estudos longitudinais que consigam examinar a dire¢do dos
efeitos. Quinta, a limitacdo de ndo se ter ampliado o estudo
com as caracteristicas do tutor para analisar sua atuacdo na
motivacdo do estudante®”77.

Considerando tais limitagdes, a excegdo de algumas di-
mensoes ja justificadas pelo contexto avaliado, os estudantes
de Medicina envolvidos no estudo encontraram-se intrin-

secamente motivados durante a atividade no grupo tutorial
na metodologia da ABP. Os fatores associados a motivacao
intrinseca, em nosso estudo, como ter graduagéo anterior ao
curso de Medicina e o ndmero de uma ou duas tentativas no
processo seletivo para ingresso na faculdade, possuem im-
plicagdes para o desenvolvimento de programas que identi-
fiquem os estudantes que nao se incluem nessas categorias e
para a elaboracéo de intervengdes, como o apoio a autonomia
dos docentes para que sejam capazes de desenvolver objetivos
instrucionais® baseados em praticas intrinsecas, tais como:
“Pegue a perspectiva do estudante”, “Torne vitais as necessi-
dades psicolégicas durante as atividades de ensino”, “Baseie-
-se numa linguagem de convite”, “Fornega razdes explicativas
para o que se pede”, “Mostre paciéncia” e “Reconheca e aceite
expressoes de efeito negativo”*.

CONCLUSOES

O presente estudo evidenciou, considerando a Teoria da Auto-
determinacao, que o estudante de Medicina se apresentou in-
trinsecamente motivado para realizar as atividades no grupo
tutorial, possuindo como fatores associados a essa motivacao
o menor nuimero de tentativas no vestibular para ingressar
no curso de Medicina e a realizacdo de graduacado anterior ao
curso atual. Pode-se sugerir que esses estudantes, segundo a
TAD, sdao mais autorregulados e menos dependentes de in-
fluéncia externa para alcancar seus objetivos e, portanto, se
sentem mais seguros e mais confiantes. Ambos os fatores favo-
recem a autonomia, a competéncia e o relacionamento, as trés

necessidades bésicas para a motivacao intrinseca.
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