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RESUMO

O Autor, apos revisdo da literatura filos6fica, estabelece seus
pontos de vista sobre o conceito e natureza dos valores. Situa a
importéncia dosvalores para a Educacédo Médica e define trés cri-
térios para escolha: um histérico, um socio-cultural e outro prag-
matico.

A seguir classifica e descreve os valores que a Educacdo Médi-
ca deve transmitir: 1 — Légico-epistemolégicos: busca da verda-
de, busca da sabedoria, disciplina mental, capacidade de rever
principios, disposicdo de descobrir e respeitar fatos novos, est/-
mulo a criatividade; 2 — Valores éticos: beneficéncia, Justica, li-
berdade, disciplina, responsabilidade, respeito ao paciente, res-
peito & vida, participacdo e compartithamento de grupos, capaci-
dade de tomar decisBes, empatia, honestidade, escrupulo, mode-
racéo, serenidade, humildade; 3 — Valor estético: beleza.

Defende que a Educacdo Médica deva considerar finalidades
Culturais, sécio-econbmicas, éticas e politicas, decorrentes dos
valores escolhidos. Propde uma taxionomia para os objetivos da
Educacso Médica, fundamentada na Taxionomia de Bloom, con-
siderando os dom/inios cognitivo, afetivo e psicomotor.

| — INTRODUCAO

_Uma das fungdes mais importantes da educa-
€do € justamente a de transmitir os valores de
Uma determinada cultura as novas geracdes de
aprendizes, de modo a dar-lhes competéncia, a
Capacitd-los, para viverem harmonicamente na
Comunidade da qual sdo membros, sendo (teis a
SI proprios e Gteis 8 comunidade. Dentro desta
Perspectiva, a Educagdo Médica, como caso par-
ticular da Educacdo Geral, deve assumir um ca-
riter normativo e prescritivo, extraindo as re-
dras a serem prescritas dos valores inerentes a
Vida da cultura considerada. Posta a questdo des-
ta forma, a primeira pergunta a ser respondida
deve ser: quais os valores que a Educacdo Médica

€ve transmitir? Tal questdo pode ser, se judicio-
sa"ﬂf.'nte analisada, transformada em uma outra:
quals os critérios que devem ser adotados pare.
selecionar os valores a serem transmitidos?
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Trés critérios podem ser considerados, no
entendimento do Autor:

1 — Um critério histérico, que implica em
identificar quais os valores universais que foram
adotados, ao longo da histéria da humanidade,
constantemente, na pratica da profissdo médica,
ou que forem indispensdveis para o adequado
preparo do aprendiz da medicina. Aqui devem
ser considerados aqueles valores aprovados e
adotados pela maioria ou totalidade das corren-
tes filosoficas, independentemente de suas cren-
¢as substantivas, fundamentais — estes so os va-
lores transculturais. Entre eles temos a verdade,
a sabedoria, a justica, a bondade, a beleza, etc.

2 — Um critério sécio-cultural, que implica
em identificar quais os valores particulares, im-
plicitos ou explicitos, da cultura considerada, re-
levantes para a formagdo e a prética médicas.
Tais valores sdo de natureza predominante ética,
face a natureza circunstancial, geogréfica e histé-
rica, da propria ética geral, e da ética médica.

3 — Um critério pragmético, que implica na
adog¢do de valores Uteis para o preparo do médi-
CO com as competéncias necessarias para o exer-
cicio da pratica médica, de modo a atender as
expectativas da comunidade em que se insere.

Pressupostos — Na andlise que faremos serdo
considerados os seguintes pressupostos:

1 — Conceito de valor: fazendo uma anélise
historica da sua evolugdo, podemos registrar o
fato de que, desde os Sofistas, no século 1V a.C,,
até os filésofos do século XX (Abbagnano’,
Scheller?!, Hartmann®, Hessen'?, James'?,
Dewey®, Brameld®) e passando por Sécrates,
Platdo! 7, Aristoteles’, Rousseau'?, Hegel'?,
Kant'®, Lotze'? (considerados nestes interreg-
nos) todos, implicita ou explicitamente, relacio-
naram o conceito de valor a uma preferéncia. Di-
vergiram, e muito, quanto a natureza do valor, se
tém eles um cardter objetivo (objetivismo axio-
I6gico) ou subjetivo (subjetivismo axiolégico),
mas concordaram que o conceito de valor é liga-
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do a idéia de preferéncia, a idéia de "‘significa-
cao".

Os psicélogos, que tém dado grande contribui-
cdo para o estudo dos valores, relacionaram os
valores a categorias psicoldgicas, afetivas e cogni-
tivas, tornando o conceito de valor mais abran-
gente, englobando, além de objetos, também
“estados’’ (Jones e Gerard, 1967). Allport®
(1963) centraliza o valor no individuo valorante,
considerando-o uma crenga em que ele se baseia
para atuar por preferéncia. Rockeach'® (1967),
enfatiza a cren¢a ‘‘duradoura” em um modo es-
pecifico de conduta ou “estado definitivo de
existéncia’’, na mesma linha subjetivista de
Allport.

Considera o Autor o valor como a expressao
do significado que um objeto ou estado de coi-
sa tem para o sujeito valorante, o que gera a sua
preferéncia ou escolha, em relagdo a outros obje-
tos ou estados de coisas. Determinando a prefe-
réncia ou escolha, estdo as necessidades, interes-
ses, desejos, aspirag8es, ou propositos do sujeito
valorante.

2 — Natureza do valor: o subjetivismo axio-
l6gico sustenta que as coisas ndo sdo valiosas em

si, e que o valor é conferido as coisas pelo sujeito
valorante, reduzindo assim o valor a um estado
psfquico subjetivo, a uma vivéncia pessoal. Nega
a participacdo das propriedades do objeto na ela-
boracdo do valor, do processo de valoragdo. Em
oposicdo, o objetivismo axiologico sustenta que
hé objetivos valiosos em si, independentemente
do sujeito. Os valores constituem um reino par-
ticular, subsistente por si proprio, sendo absolu-
tos, imutaveis e incondicionados, tem a capaci-
dade de se concretizarem em bens (que sao obje-
tos valiosos), embora sejam independentes deles;
os valores sao imutdveis, ndo mudando com o
tempo e de uma sociedade para outra; ndo tém
os valores existéncia real, sendo objetos ideais,
que independem da prépria existéncia humana,
bem como dos bens em que se concretizam.

Acredita o Autor que os valores surgem quan-
do da interacao do homem com o mundo, pois
o homem é um “‘ser-no-mundo’’, é um ser-de-re-
lacGes, e, ao contactar com o mundo lhe atribui
significados, lhe atribui valores, e realiza valori-
zacoes. A valoragdo é uma experiéncia concre-
ta, vivenciada pelo sujeito valorante, que tem,
necessariamente, uma interagdo com o objeto
valorado, sendo ambos, sujeito e objeto, co-par-
ticipantes do processo. Sdo os valores que confe-
rem sentido e sentidos a vida de cada singular
existente, como defende Merleau-Ponty’. Cada
existente singular cria e estrutura seu sistema
pessoal de valores, hierarquizando-os, orientando
sua existéncia em funcdo de tal sistema, que, in-
clusive, estrutura e determina o desenvolvimento
de sua personalidade. A fonte da maioria dos va-
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lores é a cultura em que o homem vive, pois ela
condiciona o sujeito cognoscente em fungdo de
suas normas, costumes, mitos, linguagem, reli-
gido, politica, ciéncia e arte. E exatamente a rea-
lizacdo, a concretizacdo dos valores da cultura
em que vive, por ele absorvidos, ao lado de valo-
res outros relacionados com sua estrutura gené-
tica, quem déa sentido, em cada momento a exis-
téncia de cada ser humano. O sentido global da
existéncia de cada homem, que é expressao de
sua esséncia, conforme Sartre??, somente pode
ser conhecido no seu término.

Quanto a dicotomia universalidade e relativis-
mo dos valores, acredita o Autor que alguns va-
lores sdo universais, transculturais, enquanto ou-
tros sdo préprios de determinadas culturas. A
identificacdo de uns e outros é tarefa relevante
para o processo de planejamento educacional.

3 — Classificacdo de valores: aqui, nos atere-
mos a uma classificacdo que, embora longe de
ser abrangente, se nos parece adequada para atin-
gir o objetivo a que nos propomos, que é o de
identificar os valores prioritarios a serem consi-
derados pela Educagdo Médica. Tomaremos trés
grupos de valores: os l6gicos-epistemoldgicos, os
éticos e 0s estéticos.

Nos logicos-epistemolégicos, trataremos dos
valores relacionados com a categoria cognitiva,
no sentido de informagdes, de conhecimentos,
ao lado das categorias logicas.

Il — VALORES LOGICOS
EPISTEMOLOGICOS

Consideraremos neste grupo a busca da verda-
de, a busca da sabedoria, a disciplina mental, a
capacidade de rever principios, a disposicdo de
descobrir e respeitar fatos novos e o estimulo a
criatividade.

1. Busca da verdade

Analisaremos dois conceitos de verdade, 0
conceito transcendente e o conceito imanente' ',
No transcendente, a verdade consiste na concor
dancia entre o conteido do pensamento e
objeto — este € um conceito abrangente que en
globa todas as situagdes em que o objeto esta fo
ra da consciéncia cognoscente, que é o caso d
paciente considerado como um ser-no-mundo:
No conceito imanente, que se restringe a objeti
vos proprios da consciéncia, nela contidos, a ver
dade é a concordancia do pensamento consigo
mesmo. Refere-se exclusivamente a objetos ima-
nentes a consciéncia cognoscente, como os 16gi
co-matematicos. Um juizo é verdadeiro quando
é formulado de acordo com as leis l6gicas, que
podem ser reduzidas a dois principios, o princf:
pio da identidade e o principio da contradicado
Pelo Principio da Contradicdo, conforme Jol
vet! 3, duas proposi¢cdes que diferem ao mesm
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tempo pela quantidade e pela qualidade (co.ntra-
ditorias, portanto), ndo podem ser verdadeiras e
falsas ao mesmo tempo. Se uma é verdadeira, a
outra é necessariamente falsa, e se uma é falsa a
outra é necessariamente verdadeira.

Aristoteles’ formulou assim o Principio da
Contradicdo: “E necessdrio que toda assercdo se-
ja afirmativa ou negativa”. Kant exprimia-o di-
zendo: “Aquilo cujo oposto é falso, é verdadeij-
ro” ou A coisa nenhuma convém um predicado
que a contradiga”’.

Para a verdade transcendente é valido o crité-
rio da evidéncia, assim entendida a presenca ou
realidade imediata do objeto. Sdo verdadeiros to-
dos os juizos que assentam numa presenca ou
realidade imediata do objeto pensado. Eu estou
palpando um figado porque estou tendo, com
minhas maos, a percep¢do de um 6rgdo que tem
as caracteristicas anatomicas de um figado: a
idéia, a representacdo mental que eu tenho do
conceito ““figado”, corresponde @ minha percep-
¢do (volume, consisténcia, forma, localizagdo,
etc.), logo, para mim é verdade que o objeto pal-
pado é um figado.

A busca da verdade deve ser um dos valores
prioritarios da Educacdo Médica pois ela é a base
do elemento fundamental do atendimento a um
paciente — o diagnostico correto da sua patolo-
gia.

Devem ser considerados dois aspectos: um, a
coleta adequada dos dados semiolégicos, na
anamnese e no exame fisico, em que deve ser
buscada a verdade transcendente. O outro resi-
de na elaboracdo do raciocinio clinico, estégio
referente a l6gica formal, durante o qual o pen-
samento deve obedecer as leis l6gicas, com aten-
¢do especial para as armadilhas dos sofistas —
aqui, trata-se da busca da verdade imanente, com
respeito a ndo contradicao.

2. Busca da sabedoria

Aqui usamos o termo no sentido de grande so-
ma de conhecimentos, de conhecer, de ter infor-
macdes acerca do contelido das ciéncias biomé-
dicas, para utiliza-los adequadamente na presta-
€30 de servicos ao paciente ou no desenvolvi-
mento da ciéncia biomédica. A sabedoria implica
também no possuir um conjunto de competén-
Clas que, além de permitir ao médico a presta-
¢do de servicos de atencdo a saude, lhe permiti-
ra Outrossim a sua educagdo adicional, numa es-
Pecialidade médica, numa ciéncia biomédica ou
NO aperfeicoamento profissional. O conceito de
Competéncia, conforme Kodgkin'?®, comporta
um duplo significado — capacidades dadas para o
Uso e também para o desenvolvimento. E usado
tanto para poderes ou capacidades herdados,
Quanto com referéncia a um sistema flexivel
aberto ao aprendizado e a adaptacdo consequen-
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te. A palavra competéncia requer uma referéncia
em termos de atividade futura: hd uma compe-
téncia para alguma coisa, e, quando o campo de
acdo em questdo é mais limitado, emprega-se a
palavra “'habilidade’’, referindo-se ela a conheci-
mentos especificos, o que inclusive facilita a ava-
liacdo mais acurada, se o aprendiz adquiriu ou
nado determinada habilidade.

Como método, em busca da sabedoria, que
muitas vezes se confunde com a busca da verda-
de, deve o aprendiz habituar-se a pensar com cla-
reza, sempre atento as leis légicas, fugindo dos
sofismas. Ao lado disto, deve desenvolver um
pensamento critico como instrumento a ser uti-
lizado, tanto na coleta quanto na utilizacdo de
dados para a elaboragdo do diagndstico e no pro-
cesso terapéutico.

3. Disciplina mental

Aqui daremos a palavra a John Dewey®:

“MNo lapso de tempo que medeia entre um de-
terminado estado de coisas incompleto e o dese-
jado estado de coisas completo, é necessario em-
pregar-se esforco, para efetuar-se a transforma-
¢do; isto exige, também, atencdo e paciente per-
severanca. Esta atitude é o que virtualmente sig-
nificamos com a expressdo ““forca de vontade”.
Seu resultado é disciplina ou o desenvolvimento
da capacidade de prestar-se atencdo continua,
desdobrar-se no esforco perseverante”.

E fundamental no aprendiz de medicina o de-
senvolvimento da capacidade de organizacdo de
todas suas atividades, de ordenacdo das mesmas
visando obter os objetivos previamente defini-

dos. Ndo s6 das esferas cognitiva e psicomotora,
mas também da esfera afetiva, buscando uma
disciplina emocional, no sentido de controle ade-
quado de seus sentimentos e emoc¢des. Tal con-
trole é altamente desejavel, principalmente no
atendimento de situagGes de emergéncia, depen-
dendo as vezes dele o controle de uma situacdo
delicada.

4. Desenvolver a capacidade de rever principios

Deve o educando reconhecer que o conheci-
mento cient(fico ndo é, pela sua prépria nature-
za, definitivo, sofrendo alteracdes em funcdo dos
progressos cientificos, e, por esta razdo, deve es-
tar sempre pronto a fazer revisdo critica dos seus
principios. Tal atitude, calcada no ceticismo me-
todico, deve ser assumida pelo aprendiz, repre-
sentando inclusive elemento importante para a
sua educagcdo continuada, que deve ser funda-
mentada na légica critica.

5. Disposicdo no sentido de descobrir novos
fatos e de respeitd-los na medida em que sejam
merecedores de credibilidade.

O estudante de medicina deve desenvolver
uma atividade receptiva em relacdo a descoberta
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de novos fatos significantes no dominio da cién-
cia biomédica, resultante das pesquisas contem-
poraneas Deve ser alertado entretanto para os
critérios que definem as pesquisas merecedoras
de credibilidade pela comunidade cientffica,
bem como para as limitacBes impostas pelo C6-
digo de Etica Médica as pesquisas realizadas “in
anima nobile”.

6. Estimulo a criatividade

Quer o graduado em medicina vé dedicar-se
no futuro a atencdo a saude, quer va dedicar-se
ao estudo das ciéncias biomédicas, em qualquer
das duas situacBes, sempre se deparara com no-
vas situaces problemas. Entdo serd crucial o uso
de sua criatividade. Sem davida, o estimulo a
criatividade, necessariamente repousard, em Edu-
cacdo, a utilizacdo de métodos ativos no proces-
so ensino-aprendizagem, em que o aprendiz é o
centro do processo, e todos os outros elementos
curriculares giram em torno dele.

Il — VALORES ETICOS

Consideraremos neste grupo a bondade, a jus-
tica, a liberdade, a disciplina, a responsabilidade,
o respeito ao paciente, o respeito a vida, a par-
ticipacdo e compartilhamento de grupos, a capa-
cidade de tomar decisdes, empatia, honestidade,
escripulo, moderacao, serenidade ¢ humildade.

1. Bondade ou beneficéncia

E uma decorréncia do Principio da Utilidade
ou Beneficéncia: o fim moral a ser buscado em
tudo que fazemos é a maior porgdo possivel de
bem em relagcdo ao mal, ou a menor porcao pos-
sivel de mal em relacdo ao bem. O médico, sem-
pre, deve procurar fazer o que seja melhor para
seu paciente, procurando sempre levar-lhe todo
o bem que for possivel, fazendo-lhe o menor
mal. As vezes a acao médica, visando o diagnos-
tico ou o tratamento, pode levar algum sofri-
mento, impossivel de ser afastado, ao paciente.

2. Justica

Aqui nos referimos a justica distributiva, ao
modo pelo qual se distribui o bem ou o mal que
surgiu ou que se espera que surja. Refere-se ao
tratamento comparativo dos individuos: se ha
dois inividuos semelhantes, em condicdes seme-
ihantes, o tratamento dado a um ndo deve ser di-
ferente, pior ou melhor do que o tratamento da-
do a outro. A justica equivale a tratamentos
iguais, dados a iguais e a injusticas a tratamento
desigual dado a iguais. Todos os pacientes devem
receber o mesmo tratamento, a mesma atengdo
médica independentemente de qualquer condi-
cdo. Obviamente os recursos econdmico-finan-
ceiros do paciente limitardo os recursos subsidid-
rios que o médico dispord para seu acompanha-
mento, porém isto ndo deve limitar a qualidade
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da atencdo que lhe deve ser dispensada pelo pro-
fissional médico.

3. Liberdade

Liberdade aqui é entendida como “‘possibili-
dade” — a possibilidade de agir, de escolher. E
uma condicdo inerente a propria natureza do ser
humano, que é um ser-no-mundo. O principio de
ndo interferir na liberdade alheia pode ser consi-
derado como decorrente do principio da benevo-
léncia. O médico deve dar ao seu paciente a pos-
sibilidade de escolher as alternativas possiveis na
relagio médico-paciente, e para isto deve escla-
recé-lo suficientemente sobre a sua situacdo me-
dica, oferecendo-lhe todos os dados necessdrios
para uma escolha consciente de sua parte. Caso o
paciente ndo seja capaz de judiciacdo adequada,
tal liberdade de decisdo deve ser transferida para
sua familia.

4. Respeito ao paciente

E um caso particular do respeito ao ser huma-
no, decorrente do valor liberdade. A liberdade
possibilita a0 homem exercer suas agGes, mas
ndo de uma forma ilimitada — sua liberdade pa-
ra no direito do outro homem ser livre, de exer-
cer, também, suas acdes. Al reside a esséncia do
respeito a dignidade de cada ser humano, do res-
peito a dignidade de cada paciente. O respeito
ao paciente consiste em: a) o direito de partici-
par nas decisdes que lhe sejam referentes; b) a
possibilidade de expor suas duvidas, seus anseios,

suas angUstias e seus temores; ¢) 0 atendimento
de suas necessidades médicas; d) esforcar-se para
obter os melhores resultados nos cuidados assis-
tenciais prestados; e) resguardar a privacidade do
paciente enquanto tal; f) ser fiel ao compromis-
so ético imanente a todo ato médico; g) ser aten-*
cioso e delicado com o paciente.

5. Disciplina

Aqui entendida no sentido socio-cultural, e
numa visdo kantiana, disciplina é o respeito, aca-
tamento e colaboracdo com as normas sociais.
Ao aprendiz de Medicina deve ser incutida a ne-
cessidade do respeito, acatamento e colaboracdo
com as normas contidas no Cédigo de Etica Mé-
dica.

6. Responsabilidade

O estudante de medicina deve ser conscienti-
zado da necessidade da obrigacdo de responder
pelos seus atos, ou por atos de outros, na medida
em que cumpram determinacdes suas.

7. Respeito a vida

E um valor que deve ser considerado no topo
da hierarquia dos valores da educagdo médica,
posto que é um dos maiores valores da propria
Medicina. Duas situacdes particulares merecem
consideracdo especifica: o aborto e a eutanasia,
tanto a ativa quanto a passiva. Acredita o Autof
que a Educagdo Médica deve transmitir aquil®
que for determinado pelo Codigo de Etica Médi
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ca, devendo também ser feita uma analise critica
dos Caédigos Internacionais e das “Declaracdes’
resultantes de congressos internacionais da ética
meédica.

8. Participagdo e compartihamento de grupos

Devem ser estimulados o ndo egoismo e o
companheirismo, face a necessidade de formar-se
um profissional que deverd participar de acdes
de salide comunitdrias, que, necessariamente,
tém de ser desenvolvidas através de uma equipe
de saude. No periodo de formagdo deve o apren-
diz de medicina ser treinado para o trabalho em
equipe, cultivando-se a harmonia grupal e o co-
nhecimento dos processos de dindmica de grupo,
indispensdveis para que sejam atingidos os obje-
tivos do grupo em questdo. Deve ser ele alertado
de que a lideranca do grupo, necessariamente
ndo deve ser exercida pelo médico, pois, em cer-
tas circunstancias, outros elementos da eauipe
terdo mais condi¢bes de exercé-la, ndo s6 por
questSes relacionadas com formacdo profissio-
‘nal, mas também com estrutura e dinamica de
personalidade.

9. Capacidade de tomar decisoes

Tais decisdes podem ser a nivel individual ou
a nivel grupal, podendo depender delas o destino
do paciente ou da comunidade em questdo. O
importante é que tais decisBes sejam previamen-
te refletidas, adequadamente judiciadas, e no ca-
so de equipe de saide, sejam com ela discutidas.

importante que no periodo de formacdo sejam
atribuidas responsabilidades crescentes ao estu-
dante de medicina, sendo-lhe permitido o tomar
decisdes, devendo entretanto suas execucdes se-
rem precedidas pela andlise critica do seu super-
visor, que lhe daré a devida orientac3o.

10. Empatia

Aqui entendida como a capacidade de pene-
trar na imaginacao e sentimentos do paciente,
procurando situar-se na sua posicdo, como se
fosse ele. Tal capacidade d4 um profundo senti-
do de humanizagdo ao ato médico, devendo ser
tal atitude estimulada ao longo da formacdo mé-
dica.

11. Outros valores

Aqui incluiremos alguns valores que o Autor
acredita devam ser buscados mas que, entretan-
10, dependem muito do sistema de valores que o
studante de medicina ja traga consigo estrutura-
do e hierarquizado. Referimo-nos a honestidade,
d moderacdo, a serenidade, a humildade e ao ser
€scrupuloso, cuidadoso em suas aces.

IV — VALORES ESTETICOS

Tais valores, na educacdo médica, se relacio-
Nam com aquelas situagGes em que deva ser res-
taurada 5 anatomia do corpo do paciente ou
Quando sejam desejadas modificacdes através da
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Contribuicdo ao estudo dos valores. . .

cirurgia plastica. Obviamente, no primeiro caso
deve ser respeitada a anatomia do corpo huma-
no, e no segundo, deve ser respeitada a escolha
<o paciente, que deve ditar a morfologia deseja-
da. Isto na medida em que sejam mantidas em
condicGes adequadas as funcbes organicas.

V — FINALIDADES DA EDUCAGCAO MEDICA

Acredita o Autor que devam ser consideradas
finalidades culturais, sécio-econdmicas, éticas ou
politicas.

1 — Finalidades Culturais: referem-se & trans-
missdo dos conhecimentos necessarios a boa for-
mac¢do médica, e a utilizacdo critica dos mesmos,
bem como do desenvolvimento de habilidades
psicomotoras especificas, indispensaveis ao exer-
cicio da medicina. Tais requisitos devem propi-
ciar a qualificagao de um profissional com as
competéncias necessdrias ao adequado atendi-
mento do homem, na saude e na doenca, e consi-
derado em sua unidade biopsicossécio-cultural-
axiolégico, colaborando outrossim para a me-
lhoria das condicGes de sali e e bem-estar da co-
munidade.

2 — Finalidade socio-econémica: preparacdo
de um profissional qualificado para o trabalho
de assisténcia ao bindmio saide/doenca, capaz
de integrar-se de um modo eficaz na forca de tra-
balho social, cooperando assim com o desenvol-
vimento do pafs.

3 — Finalidade ética: qualificar um profissio-
nal capaz de orientar suas actes médicas dentro
dos valores éticos adotados pela sociedade, con-
substanciados nos cédigos ético-deontolégicos
aprovados por ela, principalmente os expressos
nos codigos de ética médica.

4 — Finalidade politica: promover e desenvol-
ver o sentimento da unidade de independéncia

nacional, e da democracia como forma legitima

de determinacdo das normas que presidem as
relacdes sociais.

VI — OBJETIVOS EDUCACIONAIS GERAIS
DA EDUCACAO MEDICA

Devem estar coerentes com as finalidades con-
sideradas. Podem ser considerados dois objeti-
vos, para a graduacdo médica:

1 — Qualificar um profissional, em termos de
conhecimentos, atitudes e habilidades, capaz de
dar atencdo médica, na salide e na doenca, ao in-
dividuo na condicdo de pessoa humana, assumin-
do a responsabilidade da promogéo, preservacio
e recuperacao de sua saude.

2 — Qualificar um profissional, em termos de
conhecimentos, atitudes e habilidades capaz de
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promover acdes especificas junto a comunidade,
visando a promocdo e preservacdo de sua saude.

Taxionomia de Bloom aplicada a educacdo
meédica: é uma contribuigdo do Autor para a me-
Ilhor compreensdo e operacionalizacdo dos obje-
tivos da educacdo médica, mediante a concreti-
zacao dos valores escolhidos.

1 — Dominio cognitivo
Devera o educando adquirir e utilizar:

a) Os conhecimentos referentes a organizacao,
funcionamento e desenvolvimento do ser huma-
no sadio. Valores concretizados: busca da verda-
de e da sabedoria, disciplina mental, capacidade
de rever principios e de descobrir fatos novos,
estimulo a criatividade.

b) Os conhecimentos referentes aos distirbios
mais freqlientes da organizagdo, funcionamento
e desenvolvimento do ser humano. Valores con-
cretizados: busca da verdade e da sabedoria, dis-
ciplina mental, capacidade de rever principios e
de descobrir fatos novos, estimulo a criatividade.

¢) Os conhecimentos referentes aos tipos de
agentes capazes de atuar na organizacdo, desen-
volvimento e funcionamento do ser humano,
qualquer que seja sua natureza — fisica, quimica,
biologica, hereditdria, psicologica e socio-cultu-
ral. Valores concretizados: busca da verdade e da
sabedoria, disciplina mental, capacidade de rever
principios e de descobrir fatos novos, estimulo a
criatividade.

d) Os conhecimentos referentes as técnicas de
diagnostico e terapéutica das patologias preva-

lentes no eco-sistema cultural em que vive. Os
valores concretizados sao os referidos no item
anterior.

e) Os conhecimentos referentes as técnicas de
prevencdo de enfermidades que afetam ao indi-
viduo ou a comunidade em que atua, bem como
os conhecimentos referentes aos recursos profila-
ticos gerais. Os valores concretizados sdo os refe-
ridos no item “'c"’.

f) Os conhecimentos, referentes ao ecossiste-
ma socio-cultural em que exercerd sua atividade
profissional médica, de sociologia e de antropo-
logia cultural. Os valores concretizados sdo os re-
feridos no item “‘¢"’.

g) Os conhecimentos referentes a promogdo
da saude do individuo a que da atencdo de sau-
de, bem como da comunidade a que assiste. Os
val'ores concretizados sao os referidos no item
g/ -

2 — Dominio psicomotor

Para concretizar os valores de busca da verda-
de e da sabedoria, disciplina mental, capacidade
de rever principios e de descobrir fatos novos, e
estimulo a criatividade, devera o educando:

a) Realizar a anamnese do paciente esforcan-
do-se para obter a descricdo dos sintomas com a
maior exatiddo possivel.
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b) Realizar o exame fisico do paciente esfor-
cando-se para identificar os sinais com a maior
exatiddo possivel.

¢) Utilizar de modo eficaz os aparelhos funda-
mentais e o instrumental cirirgico necessarios
para o exame adequado do paciente, bem como
da terapéutica aconselhavel.

d) Realizar e interpretar os testes de laborato-
rio fundamentais necessdrios a elaboracdo do
diagnostico do paciente.

3 — Dominio afetivo

Devera o educando, no periodo de formacdo
médica, desenvolver atitudes, sentimentos e va-
lores, que resultem nos seguintes comportamen-
tos:

a) Fazer diagnostico e tratamento definitivos
somente ap6s o estudo adequado do paciente,
mediante a utilizacdo do método cientifico, e,
sempre, com o espirito critico. Valores concreti-
zados: honestidade e responsabilidade.

b) Consultar os especialistas competentes, na
medida em que perceba ser necessdrio comple-
mentar seu julgamento. Valores concretizados:
honestidade, responsabilidade, humildade, escru-
pulo, capacidade para tomar decisGes.

c) Respeitar os direitos e a dignidade do pa-
ciente, tratando-o como pessoa humana. Valores
concretizados: respeito ao paciente, beneficéncia
e justica.

d) Respeitar os colegas, principalmente em re-
lacao as suas reputacoes, na forma prescrita pelo
codigo de ética médica. Valores concretizados:
moderacao, disciplina, respeito humano.

e) Demonstrar consciéncia de suas obrigacdes
para com a comunidade, em relacdo a seus pro-
blemas de saude. Valores concretizados: capaci-
dade de tomar decisdes, beneficéncia, justica,
responsabilidade.

f) Demonstrar o sentimento de respeito a vi-
da, agindo, de referéncia ao aborto e a eutana-

sia, de acordo com o estabelecido no codigo de
ética médica. Valores concretizados: beneficén-
cia, respeito a vida, disciplina.

g) Ao assumir a responsabilidade dos proble-
mas de saide/doenca de um paciente, envidar to-
dos os esforcos necessarios para soluciona-los.
Valores concretizados: beneficéncia, justica, res-
ponsabilidade, respeito ao paciente, empatia.

h) Dar gratuitamente sua assisténcia profissio-
nal em qualquer emergéncia que for solicitado.
Valores concretizados: beneficéncia, respeito a
vida.

i) Dar prioridade &8 promocdo e manutencao
da saide dos pacientes, em relagdo a medicina
curativa. Valor concretizado: respeito ao pacien-
te.

j) Aceitar as limitagdes do conhecimento mé-
dico, como parte da limitagdo do conhecimento
humano, e a obrigacdo de que, quando ndo pu-
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der curar ou aliviar, deve o médico confortar seu
jente. Valores concretizados: humildade e be-
neficéncia.

k) Identificar o paciente na sua unidade biop-
sfcossocio-cultural-axiologica. Valores concreti-
zados: busca da verdade e da sabedoria, benefi-
céncia.

1) Fazer sua continua auto-educacdo médica,
desenvolvendo o habito da leitura critica de fon-
tes, autorizadas e atualizadas, de informacdes.
Valores concretizados: humildade, busca da ver-
dade e da sabedoria, capacidade de rever princi-
pios e descobrir novos fatos, disciplina mental,
escrupulo, honestidade.

m) Demonstrar a procura da obtencdo da con-
fianca do paciente e de sua familia, através de
seus atos. Valores concretizados: respeito ao pa-
ciente e beneficéncia

n) Explicar ao paciente e a sua familia sua si-
tuacdo médica, de modo a lhe dar esperancas,
evitando apreciacOes pessimistas e apreensdo in-
devidas. Valores concretizados: beneficéncia, res-
peito ao paciente e moderac3o.

SUMMARY

The Author, after making a revision of philoso-
phical literature, he establishes his points of view about
values concept and nature. After placing the values
importance im Medical Education, he establishes three
criteria for his choices: one historical, one socio-cultural
and another prafmatic.

Afterwards be makes a Medical Education values
classification and description: 1 — Logic-epistemologis
values: truth search, knowledge search, mental discipline,
Capacity to make principle revision, disposition to
discover and to respect new facts, to stimulate creativi-
ness; 2 — Ethics values: goodness, justice, freedom,
discipline, responsability, patient respect, life respect,
group participation, to make decisions capacity,
honesty, moderation, humility, serenity, scruples; 3 —
Esthetic value: beauty.

The author defends that Medical Education must
consider cultural, socioeconomics, and political finalities,
resulting of the chosen values. At last he proposes a to-
Xonomy of medical education objectives, with fouda-
tion in the bloom taxonomy, considering the cognitie,
affective and psychomotor field of action.

B .

e Este artigo é um dos capitulos do livio do Autor
DUCACAO MEDICA — Filosofia, Antropologia,

pr’;'l°'°938. Planejamento, Ensino” que se encontra no
0.
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Contribuicdo ao estudo dos valores. .
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