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La educacién en enfermeria con calidad, innovacién y responsabilidad, capaz de forjar un diseiio de politica
y profesional, requiere la interpretacion de la realidad compleja de la sociedad contemporanea en sus multi-
ples posibilidades de nuevas formas de relacion social, de intercambio de conocimientos e informacién y de la
diversidad de la condicion humana en constante transformacion'™. Al mismo tiempo, requiere una compren-
sion de los aspectos unicos y situados en los determinantes socioeconémicos y culturales de los procesos de
salud-enfermedad, de las intervenciones del Estado a través de politicas publicas, asi como las implicaciones
sociales, éticas y politicas para formacién y practica profesional®. Asi, implica la profundizacion constante
de la relacion entre la educacién y el trabajo, a fin de que la practica pedagogica impulse la nueva forma de
pensar y hacer educacién, capaces de construir proyectos educativos comprometidos con la consolidacién de
los principios del Sistema Unico de Salud (SUS)®.

En el campo de la ensefanza en enfermeria, sea con el proposito de la formacion profesional, sea para
promover la salud de la poblacion, es fundamental el intercambio de multiples saberes y practicas para la
redefiniciéon de los conocimientos, teniendo en cuenta el cambio en el proceso de ensefanza-aprendizaje en
la basqueda de la formacién de individuos criticos, creativos y competentes para la vida y el trabajo?”. En el
ambito del trabajo, insta a la reflexion sobre formas de produccién en salud y la atencién constante sobre inte-
gracion laboral en la estructura productiva del pais, con el fin de contribuir a superar el modelo biolégico y el
caracter sectorial que caracteriza la formacién y actuacion de los profesionales de salud?.

En ese escenario, la propuesta de proyectos educativos de gran alcance para la formacién de sujetos inventi-
vos y, al mismo tiempo, responsables y comprometidos en intervenciones creativas sobre la realidad es un gran
desafio. Es una construccion compartida de nuevos compromisos éticos y politicos para la produccion en salud,
para la ensefanza y el aprendizaje, para la investigacion cientifica.

Con este fin, la Asociacién Brasileiia de Enfermeria, en colaboracion con su Secciéon Alagoas, celebré el 14.°
Seminario Nacional de Directrices para la Educacién en Enfermeria (14 SENADEN), en el periodo de 6 al 8 de
agosto de 2014, en Macei6. El tema central del evento — Educacién en Enfermeria: calidad, innovacion y res-
ponsabilidad — fue definido con el objetivo de continuar la discusién y elaboracion de propuestas de politicas
en materia de educacion profesional de enfermeria en el Brasil, como ya sucede en seminarios nacionales de
la formacion de enfermeria y los otros eventos de la Asociacion Brasilena de Enfermeria desde su creacion?. El
tema tratado en diferentes actividades del evento se basa en tres ejes:

Eje | — Modelos pedagdgicos innovadores de gran alcance para la formacion generalista, ética y responsa-
ble de profesionales de enfermeria. Fueron debatidas cuestiones sobre temas relacionados con la expansion
de pregrado en enfermeria y la educacion técnica, asi como los sistemas de control y evaluacion de la calidad
de las instituciones educativas, los aspectos pedagégicos, de la infraestructura y la capacitacién de maestros.
También se analizaron los planes de estudios innovadores para la formacién técnica y la educacién superior en
enfermeria, especialmente los planes de estudios integrado y que adoptan metodologias activas de ensefianza-
-aprendizaje, en consonancia con una amplia formacién, responsable y comprometida.
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Eje Il — Formacion en Enfermeria y el escenario actual del trabajo en salud nacional e internacional: el
desfase entre el deseo de competencia profesional y la demanda del mercado de trabajo. En este eje fueron
analizados los escenarios en el mercado laboral, el impacto y la insercion del trabajo de enfermeria en la ejecu-
cion del SUS, asi como la politica nacional de evaluacion de la educacién superior; los desafios de la formacién
técnica y post-técnica en enfermeria desde la perspectiva de las Escuelas Técnicas del SUS y de la red federal
de educacién técnica y tecnolégica; la educacion en enfermeria en América Latina y el Caribe y sus contribu-
ciones al fortalecimiento de la profesion y a la calidad de la atencién a la salud.

Eje 11l — El posgrado e investigacion: ;retroalimentacidn/actualizacion de la capacitacion y la practica pro-
fesional del personal de enfermeria? En este eje fue debatido el posgrado en sus diferentes modalidades y desa-
fios para mejorar el compromiso social de la Enfermeria. La oferta y la demanda de viviendas multiprofesionales
y en area profesional fueron analizadas, asi como las contribuciones de esas modalidades de formacién para el
trabajo en equipo, para mejorar la resolucién y la calidad de la atencién en el NHS. En cuanto a los estudios de
postgrado, se discutié la vision de la Coordinacion de Perfeccionamiento de Personal de Nivel Superior sobre
el potencial y los limites de los cursos de enfermeria y el necesario intercambio de conocimientos y practicas
entre los de grado, la escuela de postgrado y el trabajo en salud/enfermeria.

También fueron objeto de un intenso debate las iniciativas de desarrollo e innovacién tecnolégica para la
educacion y la atencion, como motor de la creatividad y la innovacion con el fin de aplicar esta capacidad de
aprendizaje en todas las 4reas de la vida social y profesional.

El 14.° SENADEN permitié amplios andlisis de las politicas de salud y educacion brasilenas, asi como un exa-
men minucioso de alternativas a la esfera de la educacion en enfermeria. También posibilité la discusién sobre
la necesidad de integracion con América Latina y el Caribe, en la formacion del profesional de enfermeria para
fortalecer la profesion en el continente. Conferencistas, panelistas, invitados, funcionarios, dirigentes, trabajadores
de ensefianza y servicios y estudiantes vivieron momentos de rico aprendizaje y discusiones que dieron lugar a los
pactos y las oportunidades de asociacién destinadas al fortalecimiento y desarrollo de la profesion y de su contri-
bucién a la consolidacion del Sistema Unico de la Salud. El consenso y las proposiciones se consolidan en la Carta
de Maceio, publicada en el sitio de la ABEn. Todas las propuestas refuerzan los compromisos de la enfermeria
brasilena con la consolidacién de la atencién a la salud como un derecho inalienable de la persona humana, por
lo derecho de todos los ciudadanos bajo la responsabilidad del Estado. Las conclusiones y recomendaciones se
centraran en rescatar el compromiso de las organizaciones, instituciones educativas y otros actores, con el aumen-
to de la calidad de la atencion de enfermeria desde la perspectiva de los derechos y necesidades de las personas,
en todas las etapas del proceso de formacién en enfermeria: educacion técnica, de pregrado y postgrado.
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