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Resumo

Este estudo objetiva compreender os fatores associados ao sucesso institucional do
Programa de Pé6s-Graduagao em Sociologia da Universidade do Rio Grande do
Sul, inserindo-se nos debates sobre o desenvolvimento da disciplina no Brasil a
partir da perspectiva sociolégica de Pierre Bourdieu acerca do campo cientifico.
Para tanto, foram aplicadas entrevistas visando coletar relatos tocantes a trajetéria
estudantil e de docéncia de professores da instituigdo. Os resultados apontam
para: a importancia da cultura institucional da UFRGS; a acumulagdo de capital
cientifico institucionalizado e informacional; a uniformizagdo do corpo docente;
a institucionalizagdo de normas e de uma gestao coletiva; a capacidade de produzir
herdeiros e selecionar jogadores externos ao programa; e do espirito de coletividade
do grupo, identificando a existéncia de geragdes docentes divididas em construtoras,
arquitetas, herdeiras (diretas e indiretas) e migrantes.
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Abstract

This study aims to understand the factors associated with the institutional success
of the Graduate Program in Sociology at the University of Rio Grande do Sul,
engaging in debates on the development of the discipline in Brazil, based on Pierre
Bourdieu’s sociological perspective on the scientific field. To this end, interviews were
conducted to gather accounts concerning the student and academic trajectories of the
institution’s professors. The results highlight the importance of UFRGS’s institutional
culture, the accumulation of institutionalized and informational scientific capital; the
standardization of the teaching staff; the institutionalization of norms and collective
management; the ability to produce successors and select external players for the
program; and the group’s collective spirit. The study identifies the existence of the
following generations of professors: builders, architects, heirs (both direct and indirect),
and migrants.
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1. Introducao

as Ultimas trés décadas o sistema brasileiro de p6s-graduacao foi

paulatinamente fortalecido e consolidado em todas as regioes

do pais, com a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes) como instancia fomentadora desse processo de
ampliacdo. Inserida nessa conjuntura de avango, a disciplina de Sociologia
encontrou um cendrio favordvel ao seu desenvolvimento nacional frente aos
padroes internacionais de exceléncia académica (Neves; Cavalcanti, 2018;
Lima, 2019). Um dos fatores determinantes para a descentralizacdo da
matéria para fora do eixo Sao Paulo-Rio foi o protagonismo de pesquisadores
tidos como empreendedores institucionais, entre os quais os docentes
do Programa de Pés-Craduagdao em Sociologia da Universidade Federal
do Rio Crande do Sul (PPGS/UFRGS) constituem um dos grupos que se
destacam por iniciativas de conexdo em redes de pesquisa e organizagao
institucional (Barreira; Cortes; Lima, 2018).

Desde o seu estabelecimento enquanto programa disciplinar, o PPGS/UFRGS
tem ganhado notoriedade por ser uma instituicdo relevante na drea, de
modo que nas UGltimas trés avaliagdes da Capes (2010-2012, 2013-2016 e
2017-2020) atingiu a nota sete e teve o seu periédico docente, a Sociologias,
avaliado como Qualis A1, sendo ambos os estratos avaliativos maximos.
Diante da sua importancia e a de seus integrantes para o avanco da
disciplina e para o ambito da pés-graduacao (PC) em Sociologia, este
artigo realizou um estudo qualitativo com o objetivo de compreender
os fatores associados ao sucesso institucional desse programa distante do
eixo central do Brasil. Mais precisamente, buscou-se assimilar, a partir do
agenciamento dos docentes, os principais elementos contextuais para a
consolidacdo e a continuidade de sua reconhecida exceléncia. Para tanto,
foram aplicadas entrevistas visando coletar relatos tocantes a trajetéria
estudantil e de docéncia de dez professores do PPGS/UFRGS, registrando
as suas experiéncias, posicionamentos e percepgoes.
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Entende-se que a reconfiguracao institucional da Sociologia propiciou
a criagdo de uma comunidade catedrética e profissional do ramo no pais,
integrada a um campo académico demarcado por regras e disputas ligadas ao
seu funcionamento. Na drea, questdes tais quais a queda, nas classificagoes
da Capes, das notas de programas tradicionais que contribuiram para a
formagao da disciplina refletem alguns dos embates internos desse espago
(Lima, 2019). Nessadirecao, asformulacbes tedricas de Pierre Bourdieu sobre
as dinamicas do campo cientifico tém sido mobilizadas em investigacoes
que almejam aprofundar o conhecimento concernente as hierarquias e
as légicas sociais operadas e engendradas nesta dimensao, como € o caso
do estudo de Oliveira et al. (2022) a respeito do perfil dos bolsistas de
produtividade do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPQ) e o de Silva, Souza e Lima (2022) acerca da produgao
bibliografica de docentes da PG em Sociologia. Neste sentido, se, de um
lado, as investigacoes sobre a PG em Sociologia tém buscado desdobrar
os trabalhos tocantes a institucionalizacdo da matéria (Liedke Filho, 2005;
Candido, 2006) e, num sentido amplo, ao desenvolvimento das ciéncias
sociais (Miceli, 1995; Ortiz, 1990), do outro, emergem aquelas que a
enquadram enquanto um microcosmo parte de um cosmo maior, buscando
apreender os seus principios de estruturagao e as relagdes inerentes aos
processos de agenciamento.

Este artigo, portanto, pretende contribuir com a emergente literatura
de orientacdo bourdieusiana a respeito do campo académico da Sociologia
no Brasil, considerando o quadro de expansdo da PG da area, no qual,
frente aos pareceres da Capes, os integrantes do PPGS/UFRGS se destacam.
Esforcamo-nos, pois, em examinar os aspectos que lhes possibilitaram
obter reconhecimento institucional na condicdo de ditames que lhes
permitiram se consolidar numa posicao relevante, logo, de dominancia.
Doravante, a apresentacdo desta pesquisa divide-se em quatro segoes:
a primeira introduz um panorama da PG em Sociologia, junto a exposicao
de alguns artigos que instrumentalizam a acepgao bourdieusiana de campo;
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na segunda, fundamenta-se a perspectiva tedrico-metodoldgica do estudo e
apresentam-se os procedimentos inerentes a conducao da analise, a selegao
dos interlocutores e a aplicagdo das entrevistas, como também o perfil dos
entrevistados; na terceira, discorre-se acerca dos pontos centrais relacionados
ao sucesso do programa, analisando as entrevistas mediante a ética de Pierre
Bourdieu; por fim, na quarta, sdo postuladas as consideragdes finais.

2. O cendrio da P6s-graduagao em Sociologia no Brasil

Inicialmente, a Sociologia no Brasil era identificada como sinénimo de
Ciéncias Sociais, ou ainda, a segunda, que também engloba a Antropologia
e a Ciéncia Politica, era abordada apenas enquanto um ramo da Sociologia.
A partir da expansao e consolidacao dos programas de pés-graduagao (PPG)
no contexto nacional, observou-se um movimento tanto de disciplinaridade
das areas que compdem as Ciéncias Sociais stricto sensu quanto de
interdisciplinaridade entre elas, favorecendo o fortalecimento das disciplinas
(Lima; Cortes, 2013). Em contraposicdo, neste mesmo cendrio de avanco
da formacao do sociélogo profissional para execucao de trabalhos técnicos,
tornou-se estranha aos curriculos de bacharel em Sociologia e Ciéncias
Sociais, de forma que o oficio técnico passou a ser confundido com o de
professor universitario, devido a uma organizagao curricular e de avaliacao
da PG que privilegiava a l6gica académica (Baltar; Baltar, 2018).

Apesar das criticas, reconhece-se que a ampliagdo do sistema de PG,
aliada a uma conjuntura de abertura de novas universidades e campi que
propiciou a incorporacao de profissionais em todo o territério, colaborou
com a nacionalizagdo da Sociologia em termos de generalizar o campo
disciplinar em escala nacional, firmando-se em uma estrutura avaliativa
que fomentou essa generalizacao e, a0 mesmo tempo, garantiu padroes
de qualidade significativos (Lima, 2019). Enquanto politica ordenada e
planejada pelo Estado, motivando-se, em parte, pela necessidade de
recursos humanos de nivel superior para os setores modernos da economia,
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a elaboragao e qualificagdo da PG foi um instrumento de modernizagao do
ensino superior brasileiro que alterou profundamente o funcionamento das
escolas responsaveis pelo ensino de Sociologia, institucionalizando a pratica
de pesquisa em determinadas universidades (Martins, 2018).

A Capes é a principal responsével pela consolidacio e pelo monitoramento
do Sistema Nacional de Pés-Graduacao (SNPC), sendo ela a instancia
coordenadora dos Planos Nacionais de Pés-Graduagao (PNPC) que definem
as politicas de conducdo da PG, articulando-as a uma rede complexa de
financiamento do progresso cientifico e tecnoldgico, na qual as agéncias de
fomento internacionais e governamentais, principalmente a prépria Capes e
o CNPQ, envolvem-se fornecendo recursos substanciais para a operacao do
SNPC. Baseando-se nisso, os PNPG, implementados desde 1975, atuaram
em diversos niveis para o aprimoramento do sistema, por exemplo: incentivo
a formagao dos docentes a partir do Programa Institucional de Capacitagao
Docente; indugao da criacdo das Pré-Reitorias de Pés-Graduacdo; concessao
de bolsas institucionais; estimulo a criagdo de vinculos de cooperagio
internacional; incorporagdo das demandas advindas do setor produtivo; e
formagao para o mercado de trabalho ndo académico (Martins, 2018;
Neves; Cavalcanti, 2018).

No caso dos Programas de Pés-Graduagdo em Sociologia (PPCS),
o acompanhamento das normativas da Capes ocasionou o afastamento de
docentes para a realizagdo de doutorado, instigou intimeras alteragbes na
estrutura dos cursos e na organizagao curricular que passou a enquadrar-se
nas linhas de pesquisa estabelecidas, efetivou uma interagao dindmica entre
os atores sociais que expandiu as possibilidades de insercao do sociélogo no
mercado de trabalho, como também incorporou nos espagos institucionais as
parcerias internacionais, seja mediante o intercambio de alunos e professores
ou pela realizagao de pesquisas. Tudo isso sob a tutela de exames sistematicos
empreendidos pela instancia coordenadora, com o auxilio da comunidade
académica, por meio do Sistema Nacional de Avaliagdo da P6s-Graduacao,
definindo pardmetros que objetivam a exceléncia (Neves; Cavalcanti, 2018).
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Os exames aferidos pela Capes sio uma parte central do
aperfeigoamento dos PPG, uma vez que impéem uma série de critérios,
mecanismos e metodologias de acompanhamento que permitem monitorar
os niveis de qualidade importantes para a orientacdo da distribuicdo dos
recursos financeiros entre as instituigdes. Os programas sao hierarquizados
mediante uma classificagdo que pode atribuir notas de um a sete, em que
os dois primeiros estratos sao atribuidos aos casos de descredenciamento,
enquanto os dois Gltimos reconhecem um padrao de exceléncia equivalente
ao de centros internacionais, sendo a nota sete o estrato avaliativo maximo.
A apreciagao conduzida pela Capes verifica o padrao dos recursos humanos
formados, monitorando, desde o triénio 2004-2006, os seguintes quesitos:
proposta do programa, corpo docente, corpo discente, insergao institucional
e producdo intelectual. Esta dltima desempenha um certo protagonismo no
processo, havendo, até o presente momento, dois instrumentos avaliativos
fundamentais para medir o impacto e a qualidade dos meios nos quais as
produgdes bibliograficas dos integrantes dos programas sao publicadas, no
caso, o Qualis periédicos e o Qualis livros, com o estrato maximo AT e L1,
respectivamente (Adorno; Ramalho, 2018).

Por conseguinte, somado as circunstancias de fortalecimento do SNPG,
outro fator crucial para a consolidacao dos PPGS foi o empreendedorismo
institucional de alguns professores, os quais utilizaram de suas experiéncias
académicas para promover mudangas na estrutura do campo que
acentuaram o prosseguimento de nacionalizagdo e interiorizagdo da
disciplina. Assim, assentou-se a Sociologia em suas institui¢oes e teceram-se
redes de pesquisadores, modos de fazer pesquisa e de transmissao desses
conhecimentosa partirdamobilizacdodeapoiosinstitucionais, especialmente
aqueles voltados ao financiamento de projetos investigativos e a formagao
educacional. Neste percurso de descentralizacao da matéria que constitui
a multiplicidade de experiéncias regionais e estaduais da Sociologia em
todo o pais, soma-se a importancia da criagdo da Associagdo Nacional de
Pesquisa e Pés-Graduagao em Ciéncias Sociais (Anpocs) como ambito de
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discussao nacional das trés areas, proporcionando o envolvimento entre
sujeitos de diversas partes do Brasil e possibilitando uma maior circulagao
do debate sociolégico em diferentes regides (Barreira; Cortes; Lima, 2018).

Na condicao de associagao agregadora, a Anpocs foi fundamental para
a reativagdao da Sociedade Brasileira de Sociologia (SBS), em 1987, a qual
se tornou uma entidade atuante no decurso de institucionalizacdo da PG da
matéria, influenciando na reconfiguragdo da pratica socioldgica. A expansao
dos PPCS alicercou uma comunidade nacional da Sociologia que se afastou
do paradigma da intelligentsia ligado as origens da disciplina, assumindo
um perfil cientifico que tem como pardmetro de sua producao as aferigoes
da Capes. Destarte, ha uma relagao direta entre as agdes governamentais e
a fixagao dessa comunidade que cresceu significativamente; se, em 1998,
o quantitativo de docentes permanentes em area de avaliagao da Sociologia
erade 447, em 2020 ele atingiu o seu dpice, comportando 1.012 integrantes.
Embora tenha ocorrido uma mobilidade regional de pesquisadores que
favoreceu a criacdo de redes nacionais de colaboracio e a diversificacdo
dos programas, o quadro institucional que integra o campo permitiu aos
organismos federais centralizarem a definicao dos padrdes a serem seguidos
pelo trabalho académico (Martins; Rodrigues; Souza, 2024).

Devido a tal quadro, Maia (2016) afirma que o sistema de aferigao
da Capes contribuiu para o isomorfismo institucional do campo
sociolégico — compreendido pelo recorte dos PPG em Sociologia e em
Ciéncias Sociais, dado que ambos pertencem a drea avaliativa da Sociologia.
Consoante o autor, as normativas da instancia coordenadora impdem os
parametros de qualidade cientifica que sdo internalizados pelos atores,
0s quais, ao interagirem, geram normas sociais e mimetismos, resultando
no fendmeno isomorfico. Logo, a hierarquizagdo do SNPG estratifica os
programas em um centro e uma periferia, fixando alguns atores em posicoes
de poder cujas condutas académicas seriam mimetizadas pelos demais e
traduzindo-se em praticas como a predilecao dos docentes de programas
periféricos, nos triénios de 2007-2009 e 2010-2012, por publicarem
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nos mesmos periédicos que os atores centrais. Outro elemento desse
quadro é indicado por Campos et al. (2023) a partir do mapeamento
das teses defendidas entre 2006 e 2016 na referida drea. Eles enfatizam
que a agenda de pesquisa sociolégica tem apresentado, principalmente
nos PPG especializados, uma maior diversificacdo temdtica, com os
topicos de género, raca e violéncia tornando-se frequentes nos estudos.
Algo decorrente tanto das transformacdes do debate piblico quanto das
normativas impostas, o que para Campos et al. (2023) demonstraria que
o isomorfismo diagnosticado por Maia (2016) néo se restringiria apenas a
dimensao dos artigos, impactando também a das teses orientadas.

De modo geral, muitos dos posicionamentos dos cientistas sociais
sao influenciados pelas entidades de fomento, porquanto elas moldaram
o estabelecimento das ciéncias sociais no Brasil, tornando a organizagao
da PG das trés matérias dependente dessa estrutura de financiamento
(Miceli, 1995). Consequentemente, a nacionalizacao dos PPGS edificou
um espaco hierarquizado, composto por assimetrias regionais associadas,
em parte, ao histérico de distribuicdo dos programas pelo pais. Mesmo
em 2017, numa situagdo ja descentralizada, dos 53 cursos de mestrado na
area de Sociologia da Capes, 22 concentravam-se na regiao Sudeste, e dos
33 de doutorado, 16 estavam nessa localidade. Apesar das desigualdades,
concebe-se que os novos critérios de classificagdo do SNPG possibilitaram
uma maior mobilidade na hierarquia dos cursos, ndo importando mais o
prestigio ou a antiguidade da instituicao e, sim, o seu desempenho nas
avaliagdes, conformando, assim, um campo caracterizado por disputas
internas, segundo a conceituacao de Bourdieu (Barreira; Cortes; Lima, 2018).

2.1 Os PPGS, os sociélogos e o campo cientifico:
acepgoes bourdieusianas

Diante do panorama de ampliacdo da comunidade catedritica da
disciplina, nota-se que ela esta atrelada, em certa medida, ao ambito da PG,
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vinculo este que impacta nos percursos académicos e na produgao sociolégica,
fomentando dindmicas préprias. Diante disso, algumas andlises recorrem a
perspectiva bourdieusiana para pensar as relagoes desdobradas no campo
cientifico da Sociologia e ao seu redor. Destarte, objetivando assimilar
os fundamentos da abordagem de Bourdieu, este texto prossegue com
uma exposicdo introdutéria das formulagdes do autor que embasam tais
andlises. Para o socidlogo francés, os conceitos cientificos sdo um tipo de
materializacao de uma linha tedrica e de uma maneira de operar no trabalho
de pesquisa, portanto, a palavra teoria designa “[...] um sistema de esquemas
de construcao da realidade (ou uma construgao cientifica da realidade)”
(Bourdieu, 2021, p. 26).

Por esse prisma, propde-se o conceito de habitus como um
instrumento tedrico que supera as dicotomias entre agéncia e estrutura na
teoria da agdo, opondo-se ao subjetivismo e ao mecanicismo de outras
abordagens, definido na forma de “[...] um conjunto de disposi¢des, ou
[...] de esquemas de percepgdo, pensamento e agdo, que sao o produto
da incorporagdo, interiorizacao, assimilacio e aquisicdo de estruturas
objetivas” (Bourdieu, 20271, p. 97), ou seja, essas disposicdes sao estruturas
incorporadas que orientam o agenciamento. O habitus é um senso pratico,
um conhecimento “[...] das regularidades do mundo social que, sem chegar
a constituir essas regularidades no modo tético, permite que as condutas
se ajustem a essas regularidades” (Bourdieu, 2021, p. 100). Uma das
modalidades de sua operagdo pode ser esclarecida pela metéfora do senso
de jogo, na qual as l6gicas de cada espaco social formulam jogos especificos
e “[...] os agentes, enquanto portadores de disposigoes, sdo absolutamente
constitutivos do jogo: sdo eles que o definem, que o fazem funcionar e
as proprias regras [...] do jogo sé agem sobre aqueles que tém o senso
do jogo”, o qual é o resultado da experiéncia constituida socialmente,
tornando possivel a acao (Bourdieu, 2021, p. 114).

Essas légicas envolvem os agentes por consequéncia dos efeitos da
illusio, que trata da “[...] crenga no fato de que o jogo vale a pena ser jogado.
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Um jogo sé funciona a medida que ele consegue fazer com que todos os
jogadoresreconhecam” asuavalidade (Bourdieu, 20271, p. 120); ao contrério,
0s que ndo se envolvem nele, enxergam-no como algo ilusério. Entdo,
“[...] o caracteristico de um jogo é produzir os habitus que fazem com que
0 jogo ndo seja questionado e de dotar-se de jogadores [...] ajustados ao
jogo” (Bourdieu, 2021, p. 119). Logo, “[...] um campo é, por analogia, uma
espécie de jogo que tem regras imanentes, que podem ser mecanismos
produtores de regularidades ou normas explicitas que engendram préticas
regradas” (Bourdieu, 2023, p. 103). O campo remete a “[...] uma espécie
de teoria do estado das posi¢des ocupadas pelos agentes, grupos de agentes
e instituigoes [...], uma ordem de coexisténcias na qual cada agente,
singular ou coletivo, é definido por sua posicao no interior do espago”
(Bourdieu, 2021, p. 272).

“Uma propriedade do pensamento em termos de campo € [....] permitir
a construgao da realidade em sua particularidade de histérica mantendo a
possibilidade de nela descobrir invaridveis e retirar leis de funcionamento
trans-histérica” (Bourdieu, 2021, p. 247-248). Sob esse angulo, a nocao
suscita uma maneira de pensar o mundo social que enquadra as relagoes
sociais em torno de lutas por posi¢des, num locus que exerce forga sobre
os agentes. Nesse sentido, o conceito de capital “[...] é uma forma de forca
que vale num certo espago, produz efeito nele [...] e a diferenciagao ligada
a distribuicdo desigual do capital é o principio da estrutura do campo”,
sendo a busca pela conservacdo ou transformagdo da estrutura o objetivo
das lutas. Logo, é o capital, na condicido de uma propriedade ligada a
um campo, que constitui tanto os recursos de luta quanto os critérios de
hierarquizagdo do espaco (Bourdieu, 2023, p. 36).

Embora possa haver uma variedade de tipos de capitais, é possivel
distingui-los em grandes espécies: o cultural, o econémico, o social e o
simbdlico, os quais podem ser convertidos em outras espécies e existir sob
diferentes formas, inclusive na incorporada. Pois “[...] a nogao de habitus
quer dizer que existe uma espécie de capital informacional, estruturante e
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estruturado, que funciona como principio de praticas estruturadas sem que
essas estruturas [...] tenham existido anteriormente a producao das praticas
enquanto regras” (Bourdieu, 2023, p. 319). Isto posto, foi apoiando-se neste
modelo conceitual que Bourdieu (2019) conduziu sua pesquisa a respeito
do meio académico francés, ponderando que o campo universitario é
organizado por dois principios de hierarquizagdo e legitimacao distintos,
um de cunho temporal e politico e outro relativo a autonomia da ordem
cientifica e intelectual, os quais estruturam as faculdades em polos opostos.
De um lado estao as disciplinas que sdao ao mesmo tempo cientificamente
dominantes e socialmente dominadas, do outro estao as cientificamente
dominadas e temporalmente dominantes, “[...] compreende-se que a
oposigao principal concerne ao lugar e ao significado que as diferentes
categorias de professores conferem praticamente [...] a atividade cientifica
e a propria ideia que tém da ciéncia” (Bourdieu, 2019, p. 84).

No espaco universitario, a disputa pela imposicao de uma visao legitima
do oficio cientifico integra as dindmicas que moldam a estrutura do campo,
onde o controle do corpo docente e a selecao de seus ingressantes sao
fatores determinantes. Os postulantes a futuros professores, aptos a serem
herdeiros dessas posicoes, tém cultivada na pratica cotidiana as disposigoes
necessdrias para herdar, agregando experiéncias aquelas anteriormente
inculcadas e incorporadas na dimensao do habitus (Bourdieu, 2019). E por
intermédio desse exame que o socidlogo francés embasou suas andlises
acerca do campo cientifico, evidenciando dois tipos de capitais especificos:
o capital cientifico institucionalizado, de cunho temporal e politico, que se
associa a ocupagao de posi¢oes nas instituigdes cientificas e se aproxima
de uma espécie de origem social; e o capital cientifico puro, de cunho
pessoal, que se relaciona ao reconhecimento e prestigio adquiridos
pelas contribuicdes ao progresso da ciéncia (por meio da publicagdo de
artigos, de citagbes etc.) — esse seria uma espécie de origem simbolica
(Bourdieu, 2004).
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2.1.1 Usos da perspectiva bourdieusiana no Brasil

Nessa direcdo, o trabalho exploratério de Bordignon (2018) salienta
que haveria uma relagdo entre as diferentes modalidades de trajet6rias
educacionais dos professores da PG em Ciéncias Sociais e suas chances
de insercdo na carreira. Aqueles que provém das instituigcbes mais
prestigiosas, reconhecidas pelo ranking da Capes e/ou pela sua antiguidade,
despontariam na disputa por essas posi¢des, porquanto a concorréncia por
tais postos se equaciona em um espago historicamente estruturado, o qual
faz com que o mercado académico e o recrutamento de seus integrantes
sejam hierarquizados. Ou seja, a nacionalizacdo e ampliagdo da formagao
doutoral ocorreram em torno de institui¢ces centrais, que colaboraram na
conformacao dos préprios critérios de hierarquizagao. Consequentemente,
o caso da Sociologia reflete esses padroes, evidenciando oposicoes entre os
programas de exceléncia (de notas 6 e 7), as quais se traduzem em distintas
modalidades de doutoramento dos seus integrantes.

Nos dados coletados por Bordignon (2018), em 2012, 82,4% dos
docentes da Universidade de Sao Paulo (USP) haviam se doutorado nela,
enquanto 47,7% dos da UFRCS e 40,7% dos da Universidade de Brasilia
(UnB) doutoraram-se fora do pais. Essa diferenca seria parte das oposigoes
geradas pela concorréncia institucional e pelos fluxos de expansao e
diversificacdo da formacdo, sendo a titulacdo no exterior um recurso
na acumulagdo de capital simbdlico da UFRGS e UnB, algo importante
devido as suas posigdes periféricas e que impactou no contraste com a
USP, o polo nacional de emissdo de titulos. Diferentemente do estudo
quantitativo de Bordignon, a pesquisa de Hey e Rodrigues (2017) nao
enquadra a PG como objeto, mas sim as trajetérias dos membros da segdo
de Ciéncias Sociais da Academia Brasileira de Ciéncias (ABC), que nao é
composta apenas pela Antropologia, Ciéncia Politica e Sociologia. Porém,
ao identificarem os principios geradores da condugao do reconhecimento
dos pares, cristalizados nas operagoes praticas de construgao dos percursos
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académicos, necessdrio para ingressar na ABC, as autoras evidenciam os
padroes de carreira desse grupo que ocupa uma posigao dominante e um
espago de consagracao no campo cientifico.

Nesse enquadramento, Hey e Rodrigues (2017) sinalizam que as
caracteristicas dos 30 membros da secdo convergem em alguns pontos:
22 deles foram docentes da PG, 24 pertencem a regido Sudeste e a
maioria sdo homens, com apenas oito mulheres. Ressalta-se também que
eles partilham espagos profissionais comuns, tecendo redes interpessoais.
As autoras indicam que o prestigio dos agentes foi um fator crucial para
a admissao na ABC, com muitas das trajetérias representando a criagao
de importantes instituicoes cientificas, especialmente de programas de
PG e de centros de pesquisa. Esses elementos os conduziram a ocupar
postos institucionais no plano cientifico e no governamental, permitindo
sua articulagdo em nivel nacional e a consolidagao de espagos controlados
por eles — que sdo investimentos voltados ao polo do poder temporal.
Dessa maneira, nas elites das Ciéncias Sociais transparece um tipo de vida
académica possibilitado por condicoes sociais singulares, revelando que,
ao atuarem no estabelecimento do campo, tais agentes puderam controlar
o modo de consagragdo ligado ao ingresso na ABC, conferindo capital
simbdlico a si e aos seus pares.

Com outro recorte investigativo, Oliveira et al. (2022), ao considerarem
o peso da produgdo académica nas aferigdes da Capes, propdem estudar
o perfil dos beneficidrios da Bolsa de Produtividade em Pesquisa (PQ) do
CNPQ), que possui trés categorias: Sénior, PQ-1 (subdividida de TAa 1D) e
PQ-2. Nesse contexto, a bolsa se torna um signo de inter-reconhecimento no
campo cientifico, situando determinados agentes em posi¢des dominantes
numa hierarquia que distingue os mais dos menos produtivos. Além dos
recursos fornecidos pela sua obtencdo, ser bolsista é um dos requisitos
para solicitar outras modalidades de financiamento do CNPQ, cujo corpo
avaliador de tais solicitagbes e dos pedidos de bolsa é constituido por esses
mesmos agentes. Os autores ressaltam que hd uma distribuicao desigual
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entre as trés grandes dreas do 6rgdo, decorrente da estreita relacao das
hard sciences com a institucionalizagdo dessa politica, que impde critérios
quantitativos em seu regimento orientador. No comité de Ciéncias Sociais,
a Sociologia possui o maior nimero de bolsistas (219) em comparagao
com as demais dreas, com trés representantes entre os 15 membros desse
comité: um vinculado a UFRGS, outro a USP e o terceiro a Universidade
Federal de Pernambuco, todos eles, a época, programas de exceléncia.

E em tal ambito que os requerimentos de beneficio PQ sio analisados,
levando em conta o mérito do projeto de pesquisa submetido e, principalmente,
a relevancia da produgcao cientifica do candidato. Com excecdo dos niveis
a partir do 1A, para os quais, conforme Oliveira et al. (2022), o prestigio
das trajetérias importa mais que os requisitos quantitativos. Concernente
ao perfil dos 202 bolsistas ativos da Sociologia, em 2019, nota-se que,
apesar de estarem distribuidos por 43 instituicoes, apenas 11 delas redinem
64,35% dos pesquisadores. Do total, somente 2,5% dos bolsistas atuam
em PPG que ofertam unicamente o curso de mestrado. Ha também uma
concentragdo regional em termos de vinculo e de formacdo doutoral,
visto que 113 dos PQ atuam na regido Sudeste e 118 se doutoraram
nessa localidade. Ademais, a USP apresenta a maior quantidade de bolsas
(20), enquanto a UFRGS (14) é a principal instituicao que se contrapde a
concentragdo do eixo Rio-Sao Paulo. Segundo os autores, se, por um lado,
este quadro traduz a distribuicdo desigual de capital cientifico e reafirma
a posicdo dominante dessas instituicbes no campo, por outro, ele reflete a
expansao da PG, registrando a participagdo de novos agentes neste espago.

Ainda em um contexto de importancia da produtividade académica,
Silva, Souza e Lima (2022) examinaram a publicagdo de artigos dos
docentes ativos na drea de Sociologia da Capes, com dados de 1980 a 2020,
procurando capturar parte do capital de legitimidade ligado as métricas
bibliogréficas que sao incorporadas nas lutas do campo cientifico. Légica
essa que é fundada na hegemonia das hard sciences, privilegiando uma
excessiva metrificacdo em detrimento de outros modelos avaliativos da

Sociologias, Porto Alegre, volume 27, 2025, 146495



Enio Passiani & Weslley Daniel Bueno Moraes

atividade de pesquisa. Indo adiante, demonstra-se que 41% de toda a
produgao se concentra nos estados de Sao Paulo (24%) e Rio de Janeiro
(17%), com o Rio Grande do Sul (9%) em terceiro lugar. Contudo, a regiao
que se opde ao Sudeste é o Nordeste: a primeira com 14.615 mil artigos e a
segunda com 6.486 mil. Os autores indicam que esses nlimeros representam
a composicao histérica da estrutura da disciplina no Brasil.

Frente a estes usos da acepgao de que “[...] o campo cientifico é um
mundo social e, como tal, faz imposicoes, solicitages etc., que sdo [...]
relativamente independentes das pressbes do mundo social global que
o envolve” (Bourdieu, 2004, p. 21), observa-se uma dtica que enquadra
as instituigdes e os agentes como constitutivos de um jogo singular. Dessa
forma, a dimensdo da ciéncia sociolégica ndo é um espago isolado e nem
completamente orientado por determinagdes externas, todavia, devido ao
fato de seu processo formativo estar vinculado a estrutura das agéncias de
fomento, sua comunidade catedrética e o SNPG se encontram fortemente
ligados a existéncia da Sociologia enquanto campo cientifico. Ou seja, um
microcosmo que, a0 mesmo tempo que goza de autonomia e de ldgicas
préprias, aproxima-se de outros microcosmos e é englobado por um cosmo
maior (Bourdieu, 2004). Os PPGS, portanto, estao inscritos numa dindmica cujo
fundamento nao reside exclusivamente na concorréncia por financiamento,
mas principalmente nas lutas pela visao legitima da pratica sociolégica.

3. Fundamentacao da abordagem teérico-metodolégica

Esta investigacdo se aproxima das abordagens que entendem as
narrativas biogréficas como fonte de dados pertinente para o fazer
cientifico. Por efeito da ética deste artigo, adota-se a nogao de que “[...] os
acontecimentos biograficos se definem como colocagdes e deslocamentos
no espago social, isto é, mais precisamente nos diferentes estados
sucessivos da estrutura da distribuigdo das diferentes espécies de capital
que estdo em jogo no campo considerado” (Bourdieu, 2006, p. 190).
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Dessarte, evitou-se a visao das trajetdrias e biografias enquanto movimentos
coerentes e lineares, considerando o postulado de Passeron (1990) de que
elas sdo frutos das interagdes entre a estrutura social e as agoes dos agentes.
Pois a0 mesmo tempo que nelas sdo exercidas as influéncias estruturais
pré-existentes, ha também a capacidade de agenciamento. Os fluxos
biogréficos sdo uma continuidade de processos que traduzem a fluidez da
vida social, marcada por rupturas, mudancas e incertezas. De forma que,
no desenrolar das trajetérias, pode-se constatar a atualizagdo do habitus
pelos contextos percorridos.

Diante do exposto, este estudo instrumentaliza os relatos de cunho
biogréfico baseando-se na concepcao de que pesquisar grupos académicos
dominantes é um recurso heuristico estratégico para o exame do campo
cientifico, na medida em que se trabalha identificando os principios
cristalizados nas operagdes praticas das trajetérias (Hey; Rodrigues, 2017).
Nesse rumo, foram aplicadas entrevistas semiestruturadas que almejavam
registrar as percepgdes e condutas operacionalizadas nos cendrios de
construgdo e realizagdo dos percursos académicos dos docentes do
PPCS/UFRGS. A analise foi conduzida pela observacdo desses indicios
contidos e depositados nos relatos, com foco nos pontos de convergéncia e
divergéncia, a fim de compreender os elementos contextuais associados a
consolidagao e a continuidade (ou reprodugao) da exceléncia do programa,
notabilizada pelas avaliagbes da Capes.

3.1 Os interlocutores e o empreendimento da pesquisa

O PPGS/UFRGS iniciou a sua operagao em 1972 como Mestrado em
Sociologia e Ciéncia Politica. Posteriormente, em 1979, a Antropologia
tornou-se parte do curso, e apenas em 1985 as trés dreas se constituiram
como PPG independentes. No periodo de realizagao deste estudo, seu
corpo docente era composto por 33 colaboradores, sendo 17 homens e
16 mulheres. Para selecionar os interlocutores considerou-se sujeitos que
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exerceram fungdes administrativas na universidade durante o processo
de constituicao e estabelecimento do curso — no rastro de que os relatos
permitissem remontar e captar os posicionamentos gerados pelo habitus
e as condigbes da pratica, no sentido de fazer emergir informagoes
acerca das dindmicas do campo. Consecutivamente, parte dos outros
interlocutores foram selecionados com base no destaque dado a eles
enquanto agentes institucionais nas falas anteriores. Desse jeito, realizamos
entrevistas junto a seis ex-coordenadores do programa, tendo como temas
orientadores questoes sobre: a formagdo universitaria, o contexto familiar
e o percurso docente.

Em um segundo momento, julgamos necessdrio dialogar com sujeitos
de perfis diferentes: um que foi desligado do programa, outro que nao
concluiu nenhum grau de estudo na UFRGS e dois docentes mais jovens
que tiveram a experiéncia de serem alunos do curso. Com excegao do
primeiro, essas entrevistas seguiram um modelo préximo das demais,
mas priorizando as suas vivéncias em um ambito ja consolidado. De
modo geral, mesmo havendo um roteiro semiestruturado, privilegiou-se
o protagonismo dos relatos na condugao das conversas. No total, foram
entrevistados dez interlocutores entre outubro de 2021 e fevereiro de
2024, sendo quatro homens e seis mulheres — conforme demonstrado no
Quadro 1. Por isso, doravante, refere-se ao grupo no género feminino.
Ademais, enfatiza-se que, na escrita do texto, privilegiamos a mobilizacao
dos relatos transcritos, garantido o anonimato das interlocutoras e
nomeando-as como tal. Para diferencia-las, foram atribuidos nimeros
de 1 a 10 que seguem a ordem cronoldgica de realizagdo das entrevias.
Na transcricdo, datas e outros atributos que pudessem comprometer
a confidencialidade foram suprimidos, bem como as repeticoes e os
coloquialismos que pudessem dificultar a leitura, desde que isso nédo
comprometesse a integralidade do dado, alterando o sentido das
falas registradas.
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Quadro 1. Caracteristicas das interlocutoras

1-01 Masculino 1970 Sim Exterior Ativo
1-02 Feminino 1970 Sim Exterior Ativo
1-03 Feminino 1990 Sim Exterior Ativo
1-04 Feminino 1980 Sim Exterior Ativo
1-05 Feminino 1990 Sim Exterior Ativo
1-06 Masculino 1990 Sim UFRGS Ativo
1-07 Feminino 1970 Sim Brasil Inativo
1-08 Feminino 2010> Nao Brasil Ativo
1-09 Masculino 2010> Sim UFRGS Ativo
1-10 Masculino 2010> Sim UFRGS Ativo

Nota: Especificacao do contetido das colunas: *cédigo identificador das interlocutoras. *década
de ingresso na UFRGS como docente (utiliza-se “>" para ndo comprometer o anonimato das
ingressantes a partir de 2010). ‘realizagao de alguma etapa formativa na UFRGS. “instituicao de
doutoramento (Exterior = universidade estrangeira, Brasil = universidade nacional). “estado
do vinculo com o PPGS.

Fonte: Elaboracao dos autores com dados da pesquisa.

4. Anélise das entrevistas

Um dos pontos de convergéncia dos relatos é a importancia do
doutoramento das docentes, sobretudo no Norte Global, ingressas entre
1970 e 1980. Esse processo de formacgdo impediu o fechamento do
programa e propiciou o aprendizado de diferentes modelos de universidade
e do fazer académico, conforme o Quadro 2.

Para além da acumulagdo de capital simbdlico (Bordignon, 2018),
o doutorado surge para elas como uma obrigatoriedade que, segundo a I1-03, “[...]
trouxe para o PPG uma pluralidade de orientagdes tecricas e de formagoes que
enriqueceram o ambiente”. A Interlocutora enfatiza que a internacionalizagao
estd na base do PPGS/UFRGCS “[...] em vista de que os professores tinham se
formado fora, falavam outros idiomas” (1-03). Ao mesmo tempo:
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Quadro 2. Relatos acerca da formagao e percurso

1-02

Nés trouxemos [...] um outro tipo de organizacao da universidade.

[...] saimos da graduagao, fomos admitidos como professores e af que se
desenrolou, a maior parte foi no improviso porque erdmos empurrados pelas
instituicoes — “6, vocés tém que fazer doutorado”.

1-04

Quando reformaram a UFRGS, de acordo com a reforma universitaria, fizeram
um estatuto novo. [...] eles disseram: “ndo pode ter um mestrado s6 com mestres
dando aulas [...], entdo n6s vamos fechar” [...]. Esse era um momento que a gente

tinha que manter a casa, continuar fazendo um bom trabalho, mas garantir a volta.

1-07

Fazendo assim alguns saiam, quando voltavam iam outros, e ai foi feito esse
, ,
projeto, ele foi executado e outras pessoas foram sendo incorporadas.

A gente foi tateando, tentando acertar meio sem experiéncia, a pés-graduagao
no pais inteiro estava se estruturando.

Fonte: Elaboracao dos autores com dados da pesquisa.

[...] sempre teve uma relagdto com a hispano-américa que poucas

universidades no Brasil tinham, e ndo era algo apenas nosso,

era de muitos setores da universidade. [...] Creio que a UFRCS

se internacionalizou antes de se nacionalizar, tanto a ida para

outros paises para fazer o doutorado quanto pelo contato com a

hispano-américa (1-01).

Dessas conexdes emergiram redes de colaboragao: “[...] a relacao com

o Clacso' [...] possibilitou que oito encontros fossem feitos aqui, entdo os

grandes caras da América Latina estavam aqui em Porto Alegre” (I-01); “[...]

nessas idas, o pessoal faz contatos [...] Depois, isso acaba possibilitando

[...] um intercdmbio. Professores daqui vao para l4, [...] pessoas de Id vem

para contribuir” (1-07). Nas entrevistas, o capital linguistico aparece como

parte da bagagem cultural das agentes, cujas experiéncias, marcadas pelo

transito internacional, foram fundamentais na determinagdo dos principios

orientadores da atividade cientifica praticada e ensinada na instituicao.

' Conselho Latino-americano de Ciéncias Sociais.
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Outro fator determinante reside no vinculo com a sociedade civil e o poder
publico: “[...] erdmos politizados, e isso foi para dentro da universidade
[...], tem uma presenca da UFRGS no mundo da politica” (I-01);
“I...] produzimos um conjunto de entendimentos baseados em ciéncia que
ajuda a compreensao e a tomada de decisao dos atores mais importantes no
Rio Grande do Sul [...]. N6s temos uma relacdo forte e embricada” (1-03)..

A circulagdo em tais ambitos fomentou no programa uma conduta
académica preocupada com a aplicacdo do conhecimento produzido:
“Sociologia se refere a uma realidade empirica, [...] isso de fato era uma
linha estruturante, identitdria” (1-06). Nas falas registradas, é ressaltada a
percepgdao de que pesquisar envolve a articulagdo entre teoria e empiria.
Essa valorizagdo do empirico também era partilhada pelos integrantes do
curso de sociologia rural, da Faculdade de Economia, que foi incorporado
ao PPGS/UFRCS em 1994. Acontecimento que revela um atrito por
posicao no campo: “[...] a Capes comegou a nos pressionar. Eles diziam que
era inadmissivel numa universidade ter dois programas na mesma drea [...].
S6 que ninguém queria perder terreno. N6s irfamos para a rural ou a rural
viria para n6s?” (1-04).

O desfecho desse impasse ocorreu somente com a garantia de um lugar
proprio ao outro grupo: “[...] vamos criar um programa de pos-graduacao
[...] com mestrado e doutorado [...]. A sociologia rural vem para integrar |[...]
e assume uma linha de pesquisa” (I-04). Se, internamente, a construgdo do
curso desdobrou embates internos, as agentes relembram, igualmente, os
constantes conflitos externos com outras instituicoes:

[...] a drea de Sociologia era dominada por USP Unicamp? e Federal do
Rio de Janeiro. Eles se achavam os donos do “campinho”, [...] era
uma troca entre Rio e Sao Paulo. E, na época, nés éramos avaliados,
por que nés ndo famos pra A?* [...] meus colegas da USP diziam:

2 Universidade Estadual de Campinas.

* Anteriormente a avaliagdo por notas de 1 a 7, a Capes utilizava letras, sendo A o estrato maximo.
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“é que vocés fazem pesquisa local, nés fazemos pesquisa nacional”. |...]
éramos considerados periferia[...]. Isso foi uma briga [...], comegamos
a refutar essa posicao [...]. A gente ia pra Anpocs e brigava, a gente ia
pra SBS e brigava, entende? Nao, nés ndo somos periferia, nés somos
uma parte do nacional (I-04).

Em tal relato, encontra-se cristalizada a luta em torno da visao legitima
acerca do que é uma pesquisa sociolégica de escala e significancia nacional,
definicao que impactava diretamente nas afericdes da Capes, cuja coordenacio
era monopolizada pelos individuos do eixo Sao Paulo-Rio. Entdo, o jogo em
questdao nao é redutivel a busca de um programa pela obtengdo do conceito
maximo, pois nele sao os critérios definidores da exceléncia académica que estao
em disputa, movimentando as agentes e conformando o campo. Diante desse
monopdlio, as interlocutoras empreenderam uma contramedida: “[...] fizemos
um planejamento para atingir a nota mais alta possivel, o que envolvia até mesmo
ocupar postos na Capes, CNPQ, Anpocs, SBS” (I-02). Elas enfatizam que:

[...] tu ser conhecido, tu trabalhar com os colegas, tu dividir os processos
de avaliagdo, em suma, participar desse processo que, embora tenha
sido construido pela Capes, todos os programas, através de seus
representantes, participaram [...], quem fez parte desse processo
construiu também os instrumentos de avaliacao (1-05).

Isso corrobora as consideracbes acerca da estruturacdo da PG em torno
de posigdes centrais (Miceli, 1995), consequentemente, as trajetérias fazem
transparecer a proximidade partilhada entre as construtoras do campo
(Hey; Rodrigues, 2017):

[...] nés conhecemos a sociologia do Brasil, nés construimos redes e
possibilidades de pesquisa. Essa presenca nacional pode ser tanto
[...] nessas instituigoes nacionais de fomento ou de agregacao quanto
pela pesquisa e participacdo nos grupos. Esse pessoal da geragao
anterior a minha fez isso [...], eles construiram relagées (1-03).
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O conjunto das falas evidencia que, para as integrantes do
PPGS/UFRGS, um certo volume de capital social e linguistico foi crucial
para a acumulagdo de capital cientifico institucionalizado, fundamentado
na conversao dos relacionamentos sociais em recursos eficientes no
espago de jogo. Afora os postos em instancias e associagdes cientificas, as
interlocutoras detinham poder universitario: “[...] quando eu fui pré-reitor
todo mundo pedia dinheiro para criar revista, [...] se tinha uma cultura
da UFRGS ja” (I-01). As entrevistadas convergem ao indicarem tal cultura
institucional como algo fulcral para o estabelecimento do programa, sendo
ela o resultado de uma politica da UFRGS de fomentagao da PG que criou
e formalizou comissdes e tramites burocraticos especificos, determinando
modos de organizacao e exigéncias tocantes a qualificacdo das docentes:
“[...] tem que fazer capacitacao [...], e vocé vai fazendo curso disso, curso
daquilo, de gestao” (1-08). Essa busca pela qualidade é refletida no nimero
de cursos de exceléncia da instituigdo: dos 90 programas (considerando
os stricto sensu e lato sensu) avaliados no quadriénio 2017-2020, 22%
receberam nota 7 e 28% nota 6*. Logo, o PPGS/UFRCS ndo é um caso de
sucesso isolado, pois metade dos PPG da universidade sao classificados
nos estratos mais altos.

Ainda acerca da dimensdo do poder temporal, identifica-se uma
relacdo dialética na qual as agentes, conforme disputam os principios
de hierarquizacdo, moldam as regras e sdao moldadas por elas;
concomitantemente, constroem e sdo construidas. Portanto, depositam
nas instituicbes uma visao sobre os sentidos da exceléncia académica
e do fazer socioldgico, a qual orienta suas préprias praticas. Ademais,
estar presente antes da regra ser constituida como regra envolve a
acumulagdo de uma espécie de capital informacional, essencial para o
posicionamento adequado e ajustado as necessidades do jogo:

4 F possivel confirmar esse dado nas informagaes sistematizadas pela Universidade Federal do
Rio Grande do Sul (2025).
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[...] quem t4 na coordenacao faz o relatdrio, ndo tem essa de terceirizar |...].

Porque tu é responsével por garantir que esteja no relatério a melhor
apresentacao possivel do programa. Entdo, eu ja participei da avaliagao
da Capes, isso faz toda diferenca [...]. Nao sdo ndmeros frios. Ou seja,
tem os nimeros, mas tem o “jogo” de como é que tu apresenta a
informacgdo, de como é que tu articula as informagoes (I-06).

Dessarte, o capital informacional encontra-se objetivado no ambito

institucional e nos corpos sob a forma de disposicbes relativas a uma

maneira de pensar e existir, engendrando procedimentos de uniformizagao

do corpo docente que residem tanto na coordenagao do programa quanto

nas condutas esperadas e exigidas de suas integrantes:

[...] eu resolvi normatizar e tomar as medidas, mas que jd vinham

Eu

sendo gestadas. Ndo era algo feito no conselho, pois havia alguns
professores que identificdvamos como complicados, que nunca
tinham publicado um artigo, porque vinham de uma tradicao
diferente, [em] que ndo se precisava publicar, [em] que se tinha de
pensar. Entdo, a discussao era feita em um grupo menor, na propria
coordenagdo do PPC. A partir dai que chegamos nas resolucées que
estabeleciam o minimo para permanecer (1-03).

fui desligada [...] digamos que eu era peso morto no programa [...]
isso ai é uma coisa que vem se repetindo hd muito tempo, todo
mundo reclama disso, que é muito o padrao de ciéncias exatas que
rege a avaliagdo (1-07).

Tais trechos reforcam a influéncia das hard sciences sobre a estruturagao

do campo cientifico (Oliveira et al., 2022) e visibilizam a oposicao entre

visdes distintas da pratica académica. Nesse embate, as agentes, detentoras

de poder temporal, utilizaram de seu capital universitario para definirem

os critérios requeridos para o ingresso e a permanéncia no programa.
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Pela ocupagao de posicdes dominantes, elas também asseguraram o controle
das instancias de reprodugao do corpo docente ao articularem a administragao
do PPCS/UFRGS a coordenacao do departamento de sociologia:

[...] ndo havia indicagado de nomes, mas o perfil: “importante que o
concurso selecione pessoas que tenham esse perfil de pesquisa,
de produgao” [...] a ideia era meio que uma mudanca desse perfil
de pos-graduacao, do departamento. Nao é a toa que hoje todo
o departamento estd na pos-graduacao, houve essa mudanca
efetivamente, mas havia essa ideia, essa escolha de quem ia entrar e
quem nao ia, tinha a ver com esse perfil também, pessoas que de fato
respondessem a um perfil mais competitivo, digamos assim, que de
fato conjugassem isso, a pesquisa com o ensino e tal (1-06).

Contudo, essas caracteristicas ndo versam unicamente a respeito
de competéncias técnicas, porquanto sdo as disposicoes, concernentes
a um senso cientifico, que tornam as possiveis futuras docentes aptas
para integrarem o grupo. Especificamente, trata-se de uma “[...] forma
visceral de reconhecimento de tudo o que faz a existéncia do grupo, sua
identidade, sua verdade, e que o grupo deve reproduzir para se reproduzir”
(Bourdieu, 2019, p. 87). Assim, sao selecionadas aquelas com os habitus
mais ajustados ao jogo, dotadas da capacidade de serem jogadoras e
jogarem com seriedade:

Aqui tem um projeto, eu tenho que seguir isso, eu tenho que fazer isso,
as pessoas estao olhando, estao cobrando [...]. E ai a gente sente que
estd em briga de “cachorro grande” e ndo quer ficar de fora. Tem
os constrangimentos também, que sdo muito explicitos, entdo, ser
rebaixado a colaborador, né. Como é que vocé se mantém como
permanente? Al acaba que quem nao entra nessa acaba saindo fora
ou ndo entra no “clube” (1-08).
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Para além do senso requerido, os procedimentos de uniformizagao
selecionam aquelas dispostas a fazer com que o corpo docente “[...] exista
por e para o grupo ou, mais precisamente, em conformidade com os
principios que estdo no fundamento de sua existéncia” (Bourdieu, 2019,
p- 87). Aolongo dos relatos, as entrevistadas expdem o modo de pensamento
vinculado ao percurso de formulagdo do PPGS/UFRGS enquanto grupo:

Tem que pensar institucionalmente. Acho que esse espirito institucional
foi uma coisa que ficou marcada. [...] Quando a geragdo mais nova
chega, [...] que hoje ja estao quase se aposentando, eles ja chegam
num ambiente que tinha essa caracteristica. [...] Esse trabalho
de equipe foi para construir o programa, consolidar o programa,
ter como caracteristica a responsabilidade institucional (1-04).

[...] a gente que continuou e consolidou o caminho de seguir as regras
[...] de criar regras a partir das regras da Capes [...], mas ndo para nos
autodestruirmos, pois hd um limite que, se tu fizer uma coisa que
vd minar as relagbes no PPC, ndo vale a pena. Sempre procuramos
estabelecer relagbes amistosas, mesmo que tu ndo goste de alguém,
isso é uma coisa individual. E nds tentamos passar isso para a proxima
geracao, de existir uma coisa coletiva. O limite é a preservacdo das
nossas relagoes, a existéncia de uma forga coletiva, algo que passa de
geracao em geragao (I-03).

“Aquilo que é publicado, explicitado, constituido como regra [...]
torna-se algo de universal que pode ser reproduzido por qualquer pessoa”
(Bourdieu, 2023, p. 324). Ora, é justamente pelo efeito social dessa
oficializagdo que se efetua a imposicao simbélica da visao dominante. Fato
que ndo implica reduzir as agbes empreendidas a um calculo racional,
dado que as estratégias advém, em sua maioria, da naturalizagdo das
regularidades objetivas. De um senso cujas condutas apoiam-se na crenga
de como as coisas devem ser:
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[...] esforcos foram feitos em termos de transparéncia da administragdo
do programa [...], tanto da administracdo da gestdo financeira quanto
da gestao académica [...]. Dos processos de selecdo, dos processos
de gestao académica e a comunicagdo com os alunos, que faz parte
desse esforco de transparéncia, de participagdo, de mostrar como
funciona, de ouvi-los, de mostrar o que esta acontecendo, de os
colegas saberem como estao sendo tomadas as decisoes [...]. Entdo
o coordenador ndo decide sozinho, ele toma as decisées de maneira
colegiada e responde por elas de maneira colegiada (1-05).

No caso, a institucionalizacdo de comissdes, normas/regimentos
e, amplamente, de uma organizacdo do programa, que integra alunas
e professoras, sdo agoes de agentes que assimilaram a constituicdo de
regras e a disputa em torno delas como algo inerente a vida académica,
logo, de habitus interessados por se colocarem em regra. Adicionalmente,
a instauragao de uma gestao colegiada permite a conciliagao de eventuais
interesses divergentes, ao mesmo tempo evitando que pretensoes
individuais sejam priorizadas em detrimento da manutengao do grupo.
Paradoxalmente, tal senso coletivo suscita a constante exclusao daquelas
que nao se adequam (ou deixam de se adequar) aos parametros de
qualidade impostos.

Apesar disso, a unidade do PPGS/UFRCS é relatada como uma
caracteristica das condigbes de socializagdo produzidas: “[..] tem
praticamente um grupo de pesquisa, pelo menos, para cada linha, mas nao
tem uma competitividade entre as linhas [...] € um espirito de coletividade,
porque 0s grupos nao sao isolados, a gente circula” (I-08). Esses coletivos,
inclusive, sao lugares de incorporacao do senso cientifico cultivado na
instituicdo, conforme apontado pelo I-09 ao relembrar sua vivéncia durante
a graduagao, enquanto beneficiario do Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagao Cientifica (PIBIC):
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[...] de aprender essa coisa na prética, que é o que eu comecei a gostar de
fazer. [...] Entao, a pesquisa, na verdade, ndo aprendi com o curriculo,
tem poucas disciplinas metodoldgicas no curso. E dai também, como
0 curso meio que nao te incentiva a seguir outros caminhos |[...] era o
obvio seguir carreira académica (1-09).

Na minha experiéncia, por que eu decidi ir para o PPG quando tava
entrando no mestrado? E isso [...], eu gostava do meu grupo de
pesquisa, era um lugar onde eu morava [...], eram relagbes que nao
passavam somente pelo trabalho (1-09).

Embora a formacao do Interlocutor 09, no curso de Ciéncias Sociais,
apresente um contato inicial com o trabalho cientifico, ele sugere: “[...] talvez
tenha até um certo descompasso entre aquilo que a gente aprende na
graduacao e aquilo que aprende na pés [...], era um PPG que tinha essa
preocupacao da pesquisa empirica rigorosa, ter que levar a sério isso” (1-09).
A partir desses trechos, pode-se elencar trés indicios: 1) a insuficiéncia do
referido curso de graduagdo, a época, em proporcionar uma educagao
voltada a atividade investigativa, mesmo que, contraditoriamente, direcione
as estudantes para a vida académica — o que é respaldado pelas ponderagoes
de Baltar e Baltar (2018) acerca da confusao, nos curriculos, do oficio
técnico com o de professora universitaria; 2) a capacidade do PPGS/UFRGS
de objetivar meios que favorecem a “[...] incorporagdo das estruturas de
carreiras provaveis (para o conjunto de uma geracao e para um individuo
particular, dotado de propriedades particulares)” (Bourdieu, 2019, p. 202),
inculcando e reforcando as disposicoes necessdrias para engendrar novas
jogadoras; e 3) uma possivel desigualdade de oportunidades de iniciagao
cientifica nos grupos de pesquisa ligados ao programa, acarretando habitus
menos preparados e adequados para a competicao pelas posi¢des cobicadas
no campo.
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O terceiro indicio elencado é reforcado pelo relato do Interlocutor
10, o qual cursou Ciéncias Sociais na UFRGS e foi beneficiario do PIBIC,
todavia, sem estar inserido em tais grupos. Se, por um lado, ele expressa
consonancia com a visao académica do PPGS/UFRCS, tendo incorporado
os saberes cristalizados na objetividade da instituicao (por exemplo, na
organizacao curricular, nos editais de selegdo etc.), por outro, ele enfatiza
ter ocupado uma posicao marginalizada, o que reduziu suas possibilidades
de insercao em redes de pesquisa:

Sempre distante, jamais estive proximo |[...] fiz cadeira com todo mundo
que interessava para a minha pesquisa, mas [...] nunca fui chamado
para nada [...] minha existéncia era absolutamente ignorada ali dentro
[...] eu era um estudante dedicado, que tinha boas notas, que ndo
era uma vergonha para o programa; nunca me senti assim [...]. Mas
nunca estive dentro de nada: grupo de pesquisa, publicacdo (I-10).

Diante da andlise das entrevistas, o presente estudo considera que o
sucesso institucional do PPGS/UFRGS se associa a uma conjuntura de fatores
que convergem para a produgao de um grupo disposto a jogar o jogo da
exceléncia académica. Entre os quais o doutoramento de algumas docentes
em universidades estrangeiras foi um elemento contextual relevante para
o aprendizado de diferentes modelos do fazer académico. Acontecimento
que tanto facilitou a criacdo de redes de colaboragdo quanto aprofundou
a internalizacdo caracteristica da UFRCS. Ainda nessa direcdo, o vinculo
com a sociedade civil e o poder publico convergiu para a definicao de uma
Sociologia preocupada com o impacto social do conhecimento cientifico.
Esses ditames, entendidos na condicao de uma energia social, foram cruciais
para a acumulagao de capital cientifico institucionalizado.

Mediante o acimulo do poder temporal, as agentes colocaram-se na
disputa pelos sentidos da pesquisa socioldgica, concorrendo pela definigao
dos critérios de hierarquizacdo do campo. E também pela ocupacio de
posicdes que se da a acumulagdo de capital informacional utilizado
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no ajustamento das agdes as demandas deste microcosmo e do cosmo
global. No mais, a cultura institucional da UFRGS integra o cenario de
formalizagdo de regras, que, no ambito interno, demarcou critérios para
o ingresso e permanéncia na poés, juntamente de um perfil exigido na
selecdo de novas docentes (e discentes). Desta forma, instaurou-se uma
continua uniformizagdo das integrantes do programa, atitude igualmente
influenciada pelas avaliagbes da Capes. Concomitante, determinou-se uma
gestao colegiada do programa, priorizando a conciliagdo de interesses e
a manutencdo do espirito coletivo do grupo, pois é justamente nesta
classe de habitus que reside a coesdo das agentes. Ademais, observa-se,
por intermédio da objetivacdo da experiéncia socialmente constituida,
a potencialidade do PPGS/UFRGS (re)produzir jogadoras ajustadas ao jogo
e seleciona-las.

Com base nisso, propde-se que o programa é composto por diferentes
geracoes docentes, que, gradualmente, formularam uma heranga cultural
acerca do campo cientifico, transferida entre as agentes. Entende-se tais
classes enquanto tipos ideais, na acepgdo de Bourdieu e Passeron (2018),
na qual esse instrumento é um recurso heuristico para analisar condutas
em relacao a fins. Neste recorte, a primeira geragdo seria a das construtoras
institucionais (ingressas na universidade entre 1970 e 1980), agentes
que eram, inicialmente, “empurradas pelas instituicoes”, seguindo as
determinagdes da Capes e da UFRCS, que ndo se limitam a construtoras
do programa porque atuaram igualmente na construgao do préprio campo
académico da Sociologia no Brasil. A segunda geracdo seria a das arquitetas,
adentrando na década de 1990 e dando continuidade ao aprimoramento
da gestao do PPGS/UFRGS.

Juntas, elas administraram conflitos internos e externos, armazenando,
na objetividade da instituicdo, um modo de pensar. O que implicou,
alids, a exclusao de algumas construtoras (vide a 1-07) cujo habitus nao
acompanhou as transformagoes do campo. Posteriormente aos anos 2000,
ingressam as herdeiras, docentes formadas pelo PPGS/UFRGCS, ja em uma
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instituicao de exceléncia, sendo destinada a elas a incumbéncia de formar
as futuras geragoes. Esse grupo divide-se em herdeiras diretas e indiretas,
dado que, como se viu, a heranca inerente ao espago constituido é
apropriada de maneira desigual. Por fim, ha as migrantes, professoras vindas
de outras universidades e/ou programas (como o de Antropologia), que sdo
selecionadas pela sua capacidade de jogarem o jogo com seriedade.

5. Consideracoes finais

Esta analise identificou cinco eixos ligados ao sucesso: a cultura
institucional da UFRGS, a acumulacao de capital cientifico institucionalizado
e informacional, a uniformizacao do corpo docente, a institucionalizagdo
de normas e de uma gestdo coletiva, a capacidade de produzir herdeiros e
selecionar jogadoras externas ao programa e o espirito de coletividade do
grupo, postulando, entdo, a existéncia de geragdes docentes: construtoras,
arquitetas, herdeiras (diretas e indiretas) e migrantes. Em suma: as
construtoras e arquitetas teceram uma instituicio que ndo apenas sabe
cumprir regras, mas sabe impor sua visao de mundo, transformando-a
em regra. Nao hd esforgos demasiados para produzir, trabalhar em grupo,
criar redes de pesquisa ou assumir posicoes em associagdes e instancias
cientificas — elas assim o fazem porque isso faz parte de quem elas sdo.
Trata-se de um grupo que estabeleceu uma regra que é seguir as regras
e jogar com elas, construindo um corpo que é capaz de se atualizar
constantemente, reproduzindo a si mesmo em suas herdeiras e recrutando
migrantes qualificadas: “[...] o corpo é portanto uma espécie de identidade
coletiva que sera objeto de preocupagoes coletivas, de estratégias coletivas,
ele vai ser gerado coletivamente [...]. A identidade coletiva é conhecida e
reconhecida socialmente” (Bourdieu, 2023, p. 197-198).

A guisa de conclusao, importa enfatizar que este estudo versa a respeito
de uma analise situada em um tempo e configuracao especifica do campo,
de uma situagdo estabelecida. Logo, ndo se aponta que o PPGS/UFRGS sera
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sempre nota 7, pois os critérios de hierarquizagdo mudam constantemente
e os contextos de desajuste podem ser inevitaveis. Ou seja, o campo seguira
mudando e sendo transformado pelo movimento continuo dos agentes.
Entende-se que os resultados deste artigo tanto corroboram investigacoes
anteriores quanto acrescentam novos achados ao estado do conhecimento,
principalmente acerca de como um programa dominante tornou-se
dominante, evidenciando posicionamentos que se encontram inscritos
na légica do campo em questdo e no qual sdo desdobradas disputas em
torno da visao legitima da pratica cientifica que marcaram a construgao do
PPGS/UFRGS enquanto corpo, produto de uma “[...] alquimia que consiste
em transformar a proximidade num dado espago em proximidade eletiva,
em aliangas, em lagos proclamados” (Bourdieu, 2023, p. 195).
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